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Bakgrund:

Utbildningsvetenskapliga fakulteten genomfor utbildningsutvardering med extern bedémning utifran
den policy som faststallts inom GU. Det innebar att utvarderingar med extern bedémning genomférs
utifran en faststalld sexarscykel.

Under varterminen 2025 utvarderades utbildning som leder till &mneslararexamen, vilket innebar att
Kompletterande pedagogisk utbildning (KPU), Utbildningsutbildade larares vidareutbildning (ULV),
Vidareutbildning av larare (VAL) och Amneslararprogrammet (ALP) utvarderades. Bedémargruppen
genomférde platsbesodk 6-8 maj 2025. Bedémargruppen lamnade den 19 juni 2025 sitt slutliga
utlatande kring utvarderingen.

Institutionen for didaktik och pedagogisk profession, IDPP, och programinstitutionen for
Amneslararprogrammet, ALP, har fér att ta tillvara de synpunkter som beddémargruppen uttryckt i sitt
utlatande arbetat fram en gemensam atgardsplan for samtliga program.

Atgardsplanen kommer att féljas upp i samband med de programuppféljningar som arligen genomférs.

Arendets beredning:

Forslaget till atgardsplan har hanterats vid tva tillfallen i Beredning for utbildning pa grundniva och
avancerad niva — lararutbildningarna; vid BUGAL:s programuppféljningskonferens den 18 december
2025 samt vid BUGAL:s sammantrade den 19 februari 2026. BUGAL féreslar Namnden for
amneslararexamen att faststalla atgardsplan for utbildning som leder till &mneslararexamen.
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Arendet behandlades vid Namnden fér amneslararexamens sammantréade den 19 mars. Namnden
enades om att atersanda arendet till de berérda institutionerna med synpunkter for atgard. De berdrda
institutionerna har atgéardat de synpunkter som NAL hade och bifogat finns den reviderade
atgardsplanen for utbildning som leder till amneslararexamen.

Forslag till beslut:
Namnden fér amneslararexamen beslutar
- att faststélla atgardsplan for utbildning som leder till amneslararexamen.

Bilagor:

1. Forslag till atgardsplan

2. Bedémarutlatande

3. Protokollsutdrag fran BUGAL:s sammantrade 2026-02-19
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Atgardsplan ALEX 2025

Inledning

Den externa utvarderingen av utbildning som leder till amneslararexamen (2025)
identifierar bade styrkor och utvecklingsomraden av relevans for lararutbildningarna vid
Goteborgs universitet.

Utvarderingen omfattar Kompletterande pedagogisk utbildning, forhdjd utbildningstakt
(KPUf"), Kompletterande pedagogisk utbildning, ordinarie (KPUo), Vidareutbildning av
larare (VAL), Utlandsutbildade larares vidareutbildning (ULv), och
utbildningsvetenskaplig karna samt VFU pa ramkursplaneniva inom
Amneslararprogrammet (ALP).

Denna atgardsplan tar sin utgangspunkt i bedémargruppens utlatande och syftar till att
starka utbildningens samlade kvalitet, med sarskilt fokus pa progression, koherens och
professionsrelevans. Planen fokuserar pa identifierade utvecklingsomraden inom ramen
for amneslararexamen vid Goteborgs universitet och utgdr ett underlag for fortsatt
kvalitetsarbete och uppféljning inom programmen. Utover bedomargruppens rapport har
ocksd Goteborgs universitets Vision 2021-2030 samt Universitetsgemensamma
strategier 2025-2027 anvants vid framtagande av atgardsplan.

Kombinationen av starka forskningsmiljoer och pedagogisk
nyfikenhet och skicklighet ar en forutsattning for utveckling av
excellent utbildning som svarar mot samhallets kompetensbehov. Vi
ska starka kopplingen mellan utbildning och framstaende forskning
samt forutsattningarna for alla studenters larande och
maluppfyllelse. Det gor vi genom att utveckla pedagogiskt

ledarskap, kollegialt erfarenhetsutbyte, lararnas kompetens och

genom att anvanda digitaliseringens majligheter.

Utdrag ur Goteborgs universitets Universitetsgemensamma strategier
2025-2027

Atgardsplanens disposition

Atgérdsplanen ar disponerad enligt foljande. Inledningsvis redovisas beddmargruppens
beddmning av gemensamma styrkor och utvecklingsbehov for de granskade
utbildningarna. Darefter foljer programvisa avsnitt med sammanfattande reflektioner
utifran  beddmargruppens utladtande, dar respektive programs identifierade
utvecklingsomraden och Overgripande inriktning for atgardsarbetet beskrivs.
Avslutningsvis presenteras en sammanfattande tabell med samtliga rekommendationer
fran bedomargruppen. En mer detaljerad redovisning av atgarder pa programniva
aterfinns i bilagor dar &ven utdrag ur Goteborgs universitets vision och hela
bedomarutlatandet finns.

" Programmet KPUf &r pausat varvid bedomargruppen inte granskat programmet pa samma grundliga séatt
som Ovriga utbildningar.



Gemensamma styrkor och utvecklingsbehov

Bedomargruppen konstaterar att de granskade programmen gemensamt praglas av ett
medvetet och genomtankt arbete med formell progression och maluppfyllelse.
Studiegangar, kursplaner och examensmalsmatriser uppvisar sammantaget en tydlig
struktur och logik. Den verksamhetsférlagda utbildningen utgdr i samtliga program en
central och sammanhallande progressionslinje med stor betydelse for studenternas
professionsutveckling. Bedomargruppen noterar en stark kultur av fokus pa och
engagemang for studenternas larande och rekommenderar oss att noggrant bevaka och
bevara den.

De gemensamma utvecklingsbehov bedémargruppen identifierar avser framfor allt hur
progression och koherens realiseras i utbildningens genomférande. Studenter upplever i
flera av de granskade programmen svarigheter att se samband mellan utbildningens olika
delar. Vidare framhalls behov av starkt samordning, systematisk uppféljning och
utvecklade former for studentdialog och kursutvarderingar som underlag for fortsatt
kvalitetsarbete.

For att svara mot de identifierade utvecklingsbehoven behovs atgarder pa flera nivaer,
inom program, inom enskilda kurser, vid program- och/eller kursansvarig institution, samt
pa en gemensam programovergripande niva och/eller fakultetsniva.

Utveckling pa programovergripande och/eller fakultetsniva

Bedomarutlatandet identifierar utvecklingsbehov som kraver samordnade insatser pa
programovergripande eller fakultetsniva. Ett sddant omrade ror behovet aven gemensam
och tydligare forstaelse av vad vetenskaplig grund innebér i lararutbildning och hur denna
ska komma till uttryck i undervisning, examination och professionsanknytning. Ett
programovergripande utvecklingsarbete skulle kunna synliggbora komplexiteten i att
amneslararutbildningen vilar pa vetenskaplig grund inom flera olika vetenskapliga
och/eller konstnarliga omraden. Darutover skulle arbetet kunna bidra till en gemensam
forstaelse for vad vetenskaplig grund innebéar inom utbildningsvetenskaplig kdrna och
VFU vid Goteborgs universitet, samt hur detta tar sig uttryck i utbildningen.

Bedomargruppen pekar vidare pa att varierande organisatoriska, ekonomiska och
administrativa forutsattningar mellan institutioner férsvarar samordning, kontinuitet och
realiserad progression i utbildningarna. Ett programovergripande arbete kan tydliggora
mandat och ansvarsfordelning mellan programledning och medverkande institutioner
gallande rekrytering och bemanning, samt utveckla strategier for rekrytering och
bemanning inom programmen dar sa ar tillampligt.

Ett ytterligare utvecklingsomrade som lampar sig for samordnade insatser ror
kompetensforsorjning och  pedagogisk kvalitet, dar behovet av  starkt
hogskolepedagogisk meritering hos adjunkter sarskilt lyfts.

Slutligen identifieras behov av att vidareutveckla formerna for studentvarderingar och
studentdialoger, bade pa lokal niva och genom mer sammanhallna centrala system, for
att starka underlaget for systematiskt kvalitetsarbete. Ett programovergripande
utvecklingsarbete behovs som skulle kunna ta fram en modell for hur kursvarderingar kan
genomforas. Pa tydligare satt an idag behdver en forandrad modell vila bade pa



studentgruppens ansvar att ge respons och kursansvariga larares ansvar att
dokumentera och visa de kursférandringar som ar genomfoérda.

Reflektioner om beddémargruppens utldtande om de enskilda
programmen

VAL och ULV

Styrkor som lyfts fram inom VAL och ULV

Utbildningarna inom VAL och ULV bidrar till bredden inom det utbud av
amneslararutbildningar som erbjuds vid GU. Engagemanget for studenternas larande ar
en styrka for samtliga program som ingar i utvarderingen men har lyfter bedémargruppen
sarskilt fram ULV och VAL. Det stora hogskolepedagogiska engagemanget och det aktiva
arbetet som gors for att utforma undervisningen pa ett satt som ska passa den
heterogena studentgruppen framstar som en tydlig styrka for programmet.
Bedomargruppen kommenterar den stora medvetenhet som finns i programledning och
bland larare om dessa studentgruppers sarskilda utmaningar, och att detta ar ett
kontinuerligt tema for atgarder och forbattringar bland annat inom sprakstottning och
akademiskt skrivande.

Nar det galler progressionen sa ar det inom VAL och ULV VFU-kurserna som samlar de
flesta examensmalen inom sig vilket inom en akademisk professionsutbildning ocksa
kommenteras som en styrka. De allra flesta examensmal examineras i fler 4n en kurs och
examensmal gallande fardighet och formaga samt varderingsformaga och
forhallningssatt examineras bade under HFU och VFU. Det tematiska arbetssattet inom
VAL och ULV bidrar till att programmen uppnar koherens mellan utbildningens olika delar.

Programradet lyfts som en viktig arena dar studenter finns narvarande i planering och
utvardering av utbildningen. En styrka inom VAL och ULV, tillsammans med KPU, ar att
programmen ar organisatoriskt sammanhallna vilket underlattar for programledning och
kursledning att involvera studenter aven i genomfoérande och uppfoljning av utbildning.
Mojligheten att vara lyhorda for studenternas behov och att synpunkter fran studenter far
genomslag kan delvis forklaras med att utbildningarna genomfors i samverkan mellan ett
begransat antal institutioner och med mindre studentgrupper. Trots utbildningarnas
komplexitet och delvis fragmenterade upplagg visar bedémarutlatandet att bedémargruppen
fatt en god forstaelse av utbildningarna. De styrkor som bedémargruppen lyfter fram, sa som
studentcentrerad utgangspunkt i utbildningen och hogskolepedagogiskt engagemang for att
mota  studenterna behov, ar omraden som programradet, programledare,
programsamordnare och kursledare arbetar kontinuerligt med.

Utvecklingsbehov och atgarder inom VAL och ULV

Programradet behover o6ka sin uppmarksamhet pa att verksamma larare inom
utbildningarna ska vara valinformerade om utbildningarna och dess utformning som
helhet, ex nar kurser ar placerade i programmet.

Manga studenter inom VAL och ULV-utbildningarna arbetar och de uttrycker i intervjuer
med beddmargruppen att de har svart att hinna med att arbeta och bedriva studier
samtidigt. Inom utbildningarna ar vi mycket medvetna om den pressande situation



studenterna befinner sig. Samtidigt vill vi erbjuda en kvalitativ utbildning som leder till
professionsutveckling. Programledning dnskar darfor lyfta perspektivet att ansvaret for
att skapa en draglig studiesocialsituation inte endast ar larosatet ansvar.

VAL-studenterna ar alla redan verksamma i skolan. Skolhuvudman, som later studenten
ga utbildningen, gor inte alltid anpassningar for studenten sa att hen pa ett rimligt satt ska
kunna kombinera sitt arbete med studier. For ULV-studenter kraver inte larosatet att de
har en anstallning for att kunna lasa inom utbildningen. Trots det arbetar manga parallellt
med studierna. ULV- och VAL-studenterna ar ofta aldre, de har familj och
forsorjningsansvar, vilket gor att studenten kan stéllas i en svar situation om hen maste
valja mellan arbete och studier.

For att stotta studenterna har flera atgarder genomforts. Under vt26 kommer VAL-
studenter att fa en av skolan utsedd handledare under VFU, vilket ar tankt att ge utokad
stottning for studenten pa arbetsplatsen. Kursledare kommer att traffa VAL-handledare
pa zoom med avsikten att skapa ett natverk runt VAL-studenten i hogre grad an idag. Vi
har ocksa sett 6ver utformningen av utbildningen. For att fa storre kunskap om
studenternas synpunkter har programledning genomfort en enkatundersokning. Det var
102 studenter som svarade pa enkaten, varav 57% laste VAL-utbildningen och 43% laste
ULV-utbildningen. Utfallet visar att studenterna onskar en fordelning mellan
distansinslag (sen eftermiddag) och en till tvd campustraffar per kurs. Utifran dessa
enkatsvar har programledning tagit fram riktlinjer till kursledare hur det ar dnskvart att
kurserna ser ut. Vi har som avsikt att lata schemat bli tillgangligt med mer framférhallning
for studenterna. Att ha en gemensam struktur pa Canvas i alla kurser ar ocksa en atgard
som skulle underlatta studierna.

Under vt26 kommer ett inplaceringstest i engelska inforas for studenter som sdker ULV
likt det inplaceringstest som idag gors i svenska. Om studenten inte far godkant pa
inplaceringstester kommer hen att bli anvisad att lasa kurser i engelska.

Sarskilda utvecklingsbehov och atgarder inom VFU for ULV

ULV-utbildningen har studenter fran ett stort upptagningsomrade. Det gor det omoijligt att
lata alla ULV-studenter genomfora VFU pa en 6vningsskola. Programledning forsoker
darfor oka samverkan med bade 6vningsskolor och andra skolor, vilket exempelvis sker
genom riktad fortbildning i form av en VFU-konferens riktad till handledare som tar emot
ULV-studenter. Under denna lyftes att ULV-studenter kan behova ett delvis annat fokus
under VFU-kurserna jamfort med andra studenter, eftersom de flesta inte sjalva gatt i
svensk skola. Hur genomfors ett foradldramote, utvecklingssamtal etc?

Programledningen vill formedla till handledarna att studenterna ar utlandsutbildade
larare som ar under fortbildning samtidigt som de lar sig ett nytt sprak. Handledaren
maste vara medveten om studentens tidigare erfarenheter och kompetens samt att hen
ar under spraklig utveckling. Denna kunskap &r viktig for att forebygga risker sa som att
studenten blir rasistiskt bemott eller kritiserad for sin sprakliga formaga under VFU-
perioden.



KPU

Styrkor som lyfts fram inom KPU

Nagra av de styrkor inom KPU som lyfts fram sarskilt ar att amnesdidaktik och UVK knyts
till VFU-kurser, den goda strukturen i programradets arbete och att trots hoga krav har
KPU en hog genomstromning i programmet. Bedomarutlatandet lyfter bland annat fram
de konkreta atgarder for att fordjupa integrationen mellan teori och praktik som sker i
kollegiala diskussioner och initiativ eller forum som Brobyggaren och
Tillsammansprojektet. Bedomargruppen noterar sarskilt att i KPU examineras de flesta
examensmal i fler an en kurs och examensmal géllande fardighet och férmaga samt
varderingsformaga och forhallningssatt examineras bade i campuskurser och VFU-
kurserna.

Programradet lyfts som en viktig arena som fungerar val inom KPU, dar studenter finns
narvarande i planering och utvardering av utbildningen. Liksom i VAL och ULV ar KPU
organisatoriskt sammanhallet vilket underlattar for programledning och kursledning att
involvera studenter dven i genomférande och uppféljning av utbildning. Overgripande
initiativ som introduktionsdagar och aterkommande studentdialoger avspeglar ett fokus
pa att ge studenterna sa goda forutsattningar som mojligt att tillgodogora sig
utbildningen. Utvecklingsarbetet har en framtradande plats i programrapporterna och
den detaljrikedom och tydlighet som finns i KPU’s programrapport lyfts sarskilt upp. Inom
KPU har detta arbete fokuserat utvecklingen av en ny studiegang samt att ge utbildningen
bade pa campus och som distansutbildning.

Sammanfattningsvis beskriver bedomargruppen ett helhetsintryck dar KPU liksom 6vriga
granskade program uppvisar ett mycket medvetet och genomtankt arbete med saval
progression som maluppfyllelse och att utbildningen forbereder for kommande
yrkesverksamhet som amneslarare.

Utvecklingsbehov och atgéarder inom KPU

Nagot som bedomargruppen i utldtandet aterkommer till &r behovet av att i hogre grad
anpassa larmiljon och undervisningsformer i distansvarianten av utbildningen till de
behov som denna studentgrupp har. Samlasning mellan campusvariant och
distansvariant kan modjliggdéra grupperingar med studenter med samma eller
naraliggande amnen for amnesdidaktiska innehall, men samtidigt skapa en larmiljo som
inte ar anpassad varken for distansstudier eller campusstudier. Formerna for
distansundervisning behover utvecklas och ett utvecklingsarbete planeras kring detta. En
annan mojlig atgard skulle kunna vara att forandra antagningen till olika terminer eller att
erbjuda olika @mnen pa campus respektive distans vilket kommer att utredas vidare.

Arbete med studiegangen har gjorts for att forbattra progressionen men utlatandet pekar
pa att ytterligare insatser kan behovas. En deli arbetet med att realisera progressioninom
och mellan kurser i programmet ar att revidera den examensmalsmatris som anvands
inom KPU. For att underlatta gemensamma diskussioner om amneslararexamen vid GU
bor samma numrering av examensmal anvandas i de olika programmen, vilket nAmns i
bedomarutlatandet. En annan del i att battre realisera progression inom och mellan



kurser i KPU kan ske genom kollegialt arbete under kursledardagar, samt genom att
programledare genomfor uppsamlingsmomenti borjan av termin 2.

Nar det galler sarskilda examensmal lyfts examensmalen om beddmning och
betygssattning som en modjlig svaghet och viktig att uppmarksamma i fortsatt
utvecklingsarbete inom KPU &dven om innehallet behandlas genom konkreta och
autentiska seminarieuppgifter under termin 2. Nar det galler att utveckla studenters
trygghet i betygssattning innebar forstas utbildningens tre terminer ocksa en konkret
tidsmassig utmaning. Relationen mellan yrkesutbildning och professionell utveckling
inom yrket kan behodva tydliggéras. Utbildningen ger en grund for yrkesverksamhet som
amneslarare, men att den professionella utvecklingen t ex vad galler betygssattning,
fortsatter i yrkeslivet behdver vara tydligt.

Amneslararprogrammet (ALP)

Kurser inom utbildningsvetenskaplig karna (UVK) samt ramkursplaner for
verksamhetsforlagd utbildning (VFU) har utvarderats, inte dvriga @amneskurser.

Styrkor som lyfts fram inom ALP

Beddmargruppen konstaterar att Amneslararprogrammet vilar pd en valutvecklad
akademisk och professionsinriktad grund. Programmet uppvisar tydliga styrkor i sin
formella struktur, med genomtankta studiegangar, kursplaner och
examensmalsmatriser som sammantaget ger goda forutsattningar for progression och
maluppfyllelse. De flesta examensmal examineras i flera kurser, vilket starker
mojligheterna till fordjupning och aterkommande bearbetning 6ver tid.

En sarskilt framtradande styrka ar programmets tydliga professionsinriktning. Den
verksamhetsforlagda utbildningen utgér ALP:s mest sammanhéllna och tydliga
progressionslinje och har stor betydelse for studenternas professionsutveckling. Den
tidiga introduktionen av VFU och professionsmoment bidrar till att etablera studenternas
forstaelse for lararrollen tidigt i utbildningen, samtidigt som kraven successivt 6kar under
programmets gang. Samspelet mellan teori och praktik bedéms darmed som en central
kvalitet i utbildningen.

Utbildningen beddms vidare vila pa en solid vetenskaplig grund, med tydlig progression
mellan grundnivd och avancerad niva inom den utbildningsvetenskapliga karnan.
Studenterna ges goda forutsattningar att utveckla ett sjalvstandigt och kritiskt
vetenskapligt forhallningssatt och koppling till utbildningsvetenskapliga perspektiv.
Kombinationen av vetenskaplig forankring och professionsrelevans bidrar till
utbildningens trovardighet och kvalitet.

Lararnas engagemang och tillganglighet lyfts fram som en viktig styrka. Lararnas samlade
vetenskapliga kompetens och erfarenhet fran skolans verksamhet bidrar till en
undervisning som praglas av studentfokus, stdd och tydlig professionsanknytning.
Studenterna beskriver lararnas bemotande och handledning som betydelsefulla for
deras ldrande och motivation.



Amneslararprogrammet bedéms ocksa i hog grad svara mot skolans och samhallets
behov. Utbildningen forbereder studenterna for lararyrkets komplexa uppdrag och bidrar
tillutvecklingen av en professionell lararidentitet. Sammantaget ger beddmargruppen ett
helhetsintryck av ett program med hog kvalitet och stark forankring i bade akademi och
profession.

Det ar av vikt att programmets styrkor bevakas och far utvecklas i den reformerade
lararutbildningen, LU27/LU28.

Utvecklingsbehov och &tgéarder inom ALP

Samtidigt som ALP uppvisar tydliga styrkor identifierar beddmargruppen flera
utvecklingsomraden. Det mest framtradande galler behovet av att starka den realiserade
progressionen i utbildningen. Aven om progressionen &r tydligt formulerad i studiegngar
och kursplaner upplever studenterna inte alltid att denna blir synlig i utbildningens
genomfdrande. Skillnaden mellan formell och upplevd progression utgdr darmed ett
centralt utvecklingsomrade. Detta galler aven for larare som undervisar kortare moment
inom kurs.

Ett relaterat utvecklingsbehov ror koherensen mellan utbildningens olika delar, sarskilt
samspelet mellan utbildningsvetenskaplig karna, amnesdidaktik och
verksamhetsforlagd utbildning. Programmets omfattning och organisatoriska
komplexitet, med flera involverade institutioner, staller hoga krav pa samordning och
gemensamt ansvarstagande. Bedomargruppen pekar pa behovet av tydligare former for
samverkan och gemensam planering for att starka utbildningens helhet och tydliggora
samband for studenterna.

Vidare identifieras behov av att utveckla en mer sammanhallen och konsekvent linje for
bedémning och betygssattning genom utbildningen. Aven om innehéllet behandlasiflera
kurser finns indikationer pa att studenterna upplever osakerhet kring detta omrade. Att
tydligare integrera bedomningsfragor och synliggora deras progression over tid framstar
darfor som ett viktigt utvecklingsomrade.

Nar det galler utbildningens vetenskapliga grund framhalls behovet av att ytterligare
fordjupa den gemensamma forstelsen avvad vetenskaplighet innebarinom ALP och hur
dennatar sig uttryck i undervisning, examination och examensarbeten. Bedomargruppen
pekar sarskilt pa mojligheten att inom kurserna starka kopplingen till praktiknara
forskning och aven till skolans (huvudmannens) utvecklingsbehov, i syfte att ytterligare
oka utbildningens professionsrelevans.

Slutligen lyfts behovet av starkt systematisk uppfolining som ett centralt
utvecklingsomrade. Detta omfattar uppfoljning av genomstromning, realiserad
progression, examensmalsuppfyllelse och studenternas erfarenheter. Utvecklade
former for kursvarderingar, studentdialoger och aterkoppling beddms vara viktiga for att
skapa ett mer robust underlag for fortsatt kvalitetsarbete och programutveckling.



Bedomargruppens rekommendationer

Tabellbaserad 6versikt med samtliga rekommendationer fran bedémargruppen.

anvandarperspektiv.

Programovergripande | Programinstitution Programrad Kursansvarig institution
niva (UF)
Kriterium 1
De faktiska studieresultaten motsvarar larandemal och hogskoleférordningens
examensmal
Arbeta fram ett paket av atgarder for att 6ka den realiserade progressionen,
sasom:
-Tydligare ansvar och mandat for kursansvariga att skapa samsyn och kdnnedom ALP ALP ULV och VAL
om kursen, dess plats i progressionen och dess relation till motsvarande kurser pa ULV och VAL ULV och VAL KPU
andra program. KPU
-En genomtankt och explicit “plan” for att larare aterkommande ska paminna ALP ULV och VAL ULV och VAL
studenterna om innehallet i tidigare kurser och hur innehallet i aktuell kurs ULV och VAL KPU
forhaller sig till tidigare kurser.
-"Uppsamlingsmoment” i utvalda kurser for att sammanfatta utbildningen for ALP ULV och VAL ULV och VAL
studenterna. KPU (programledare) KPU (kursansvarig larare)
Gor en ny Gversyn av examensmalsmatrisen i KPU(o), med sarskilt fokus pa att KPU
sdkerstélla en progression for de flesta av examensmalen, samt pa hur
fardighet/férmaga och varderingsférmaga/forhaliningssatt kan inkluderas
ytterligare i VFU-kurserna.
Integrera de tva kurserna i boérjan av ALP som behandlar bedémning samt se éver ALP
innehall och genomférande av samtliga campuskurser dar examensmalen
behandlas.
Se over validiteten i examinationen av larandemal som anknyter till KPU KPU
fardighet/formaga samt varderingsformaga/forhallningssatt i campuskurser.
Kriterium 2
Undervisningen satter studenternas larande i centrum
Den huvudsakliga rekommendationen fran bedomargruppen ar att noggrant ALP ALP ALP
bevaka och bevara den starka kulturen av fokus pa och engagemang for ULV och VAL ULV och VAL ULV och VAL
studenternas ldrande.
Gor dokumentet med rekommendationer for uppbyggnad av Canvassidor ULV och VAL ALP ALP ULV och VAL
gemensamt for samtliga program och revidera det med mer explicita och ULV och VAL ULV och VAL
pedagogiskt grundade rekommendationer som bygger pa student- och KPU




Programovergripande
niva (UF)

Programinstitution

Programrad

Kursansvarig institution

KPU(o) fortsatter att arbeta med de utmaningar som den alagda parallella campus- KPU KPU KPU (kursansvarig larare)
och distansutbildningen innebar, och inhamtar kunskap och erfarenhet fran
universitetsresurser som PIL liksom fran kurser som bedrivits pa distans tidigare.
Kriterium 3 Undervisningens innehall och form vilar pa vetenskaplig grund samt
beprovad erfarenhet
En samlad syn utformas pa den innebdrd som dmneslararutbildningen vill ldgga i ULV och VAL ALP ALP ULV och VAL
forstaelsen av den vetenskapliga grunden ALP ULV och VAL ULV och VAL
KPU??
Inslaget av handfast forskningsmetodisk litteratur inférs i den kurs som férbereder ALP ALP ALP
studenterna for det forsta sjadlvstandiga arbetet och kompletteras med en breddad ULV och VAL ULV och VAL ULV och VAL
och mer konkret metodrepertoar som forbereder for det andra sjalvstandiga
arbetet.
Kriterium 4 Lararna har aktuell och adekvat amnesmassig och hégskolepedagogisk
kompetens samt att antalet ldrare star i proportion till utbildningens omfattning
och innehall.
Utveckla formerna for samplanering och dialog inom lararlag, sarskilt i kurser dar ALP ALP ULV och VAL
ldrare fran fler institutioner deltar. ULV och VAL ULV och VAL
Fortydliga kursstruktur och kursers roll i utbildningen, genom att exempelvis se ALP ULV och VAL ULV och VAL
over ULV och VAL KPU KPU
bendmningar och kommunikationsstrategier kring systerkurserna och deras teman, KPU
sd att bade larare och studenter lattare kan forsta kursens funktion i utbildningens
helhet. Ett pedagogiskt stodmaterial for nya larare i utbildningen kan ocksa
dvervagas.
Utveckla strategi for hur utbildningens behov beaktas vid rekrytering och ALP ALP
bemanning, samt synliggor ansvarsforhallanden i lararforsorjningen. ULV och VAL ULV och VAL
Tydliggor i styrdokument och i organisationen hur ansvar for bemanning ar fordelat
mellan programledning och @mnesinstitutioner, i syfte att sakerstélla att
dmnesldrarutbildningens behov finns med vid rekrytering och bemanning.
Se over behovet och mojligheten att ytterligare forstarka narvaron av ALP ALP ALP ULV och VAL
yrkesverksamma larare i delar av de campusforlagda kurserna, samt de akademiska | Kan detta vara ULV och VAL ULV och VAL KPU
lararutbildarnas mojlighet att genom praktiknara forskning 6ka sin férankring i programoverskridande?
skolpraktiken
Stark den hogskolepedagogiska meriteringen hos adjunkter ALP ALP KPU
ULV och VAL ULV och VAL
KPU
Uppmaérksamma de utmaningar som kan finnas rérande VFU-placering och uLv uLv uLv

handledning av ULV-studenter, genom ett projekt med sarskilt syfte att skapa stérre
kontinuitet i handledargruppen och férdjupad kunskap om handledning av
flersprakiga studenter

Kriteruim 5 Utbildningen ar relevant for studenternas och samhéllets behov




Programovergripande
niva (UF)

Programinstitution

Programrad

Kursansvarig institution

Fortsatt forstarkning av kopplingen mellan UVK och @mnesstudier for att 6ka
utbildningens relevans. Detta géller sarskilt @mnesdidaktiska perspektiv, dar
variationer mellan @mnen kan leda till ojamlika forutsattningar for studenterna i
UVK- och VFU-kurserna.

ALP

ALP

ALP

Oversyn av méjligheten att ge mer &mnesspecifik amnesdidaktik i KPU, eventuellt
genom samldsning med ALP

Fortsatt arbete i syfte att uppmarksamma och stédja ULV-studenternas speciella
situation och behov, bade inom de campusférlagda delarna av utbildningen och
inom VFU

uLv

uLv

uLv

uLv

Kriterium 6 Studenterna har inflytande i planering, genomférande och uppf6ljning
av utbildningen

Satsa pa ett utvecklingsarbete som okar vardet av studenternas kursutvarderingar.
Mojliga atgarder som redan omtalas, men inte verkar genomféras i nagon storre
utstrackning, ar att tid for kursutvarderingar avsatts pa schemat, garna i anslutning
till annan undervisning, och att studentdialoger gors till nagot aterkommande i
varje kurs.

ALP
ULV och VAL
KPU

ULV och VAL

ALP
ULV och VAL

ALP
ULV och VAL
KPU

Examinationen kan behéva utvdrderas separat, och har kan kursansvarig prova
olika vagar. En mojlighet &r att ha en sarskild fraga i samband med examinationen,
som bara syftar till att utvdardera denna (och dar det forstas ar frivilligt att svara). En
annan mojlighet ar att utvéardera foregaende kursexamination i samband med
utvarderingen av efterfoljande kurs.

ULV och VAL

ULV och VAL

ULV och VAL
KPU (kursansvarig larare)

Kriterium 7 En for alla studenter tillganglig och &ndamalsenlig studie- och larmiljé
foreligger

Fortsatta atgarder for att utveckla vertikal och horisontell koherens mellan kurser
med malet att skapa en for alla tillganglig och andamalsenlig studie- och larmiljé.

ALP

ULV och VAL
KPU

ALP
ULV och VAL
KPU (kursansvarig larare)

Fortsatta anstrangningar for att tillrattaldgga utbildningen inom VAL och ULV till de
specifika behov som ar férknippade med studierna inom programmen.

ULV och VAL

ULV och VAL

ULV och VAL

Kriterium 8 Kontinuerlig uppféljning och utveckling av utbildningen genomférs

Gor en fakultetsovergripande (eller méjligen universitetsovergripande) éversyn av
hur kurs- och programutvarderingar genomfors centralt, med fokus pa att hitta
goda exempel som kan spridas.

ALP
ULV och VAL
KPU

ULV och VAL

ALP

ALP

Overvég en ny policy for &terkoppling av kurs- och programutvirderingar, i syfte att
gora dessa mer offentliga och tillgangliga for studenter utéver nastkommande
studentgrupp.

ULV och VAL
KPU

ALP
ULV och VAL
KPU

KPU

Etablera ett enhetligt format for kursrapporter tillsammans med nagon form av
rutin- eller vagledning for hur dessa skrivs.

ULV och VAL
KPU

ULV och VAL

KPU

Slutligen skulle programledarna kunna jamféra, inspireras av och eventuellt
synkronisera dagordningar och minnesanteckningar avseende exempelvis staende
punkter (som "Pagaende och nyss avslutade kurser”). Denna rekommendation

KPU

ULV och VAL
KPU




skrivs i full medvetenhet om de skilda forutsattningar som rader i respektive
programrad, och som ocksa kraver skilda I6sningar pa vad som tas upp under
motena.

9 Organisationsstruktur och ledning

Tanken om att ldrarutbildningen ska vara hela universitetets angeldgenhet behéver | ULV och VAL ALP ALP ALP

utvecklas vidare sa att kontaktytor breddas och fordjupas 6ver institutionsgranser ULV och VAL ULV och VAL ULV och VAL

och sdrskilt mellan programrad och lérare.

Som en kvalitetsdrivande &tgard rekommenderar bedémargruppen att ALP ALP ALP

programraden faster 6kad uppmarksamhet pa lararnas behov av att vara ULV och VAL ULV och VAL
valinformerade om programmet som helhet och om hur och nar kurser ar KPU KPU (kursansvarig larare)
inplacerade i programmen.

Verksamheten bedémdes som svarorganiserad med flera samverkande ALP ULV och VAL

institutioner som delvis hade olika forutsattningar, som olika satt fér timberdkning ULV och VAL

och olika finansieringsmodeller. Bedémargruppen rekommenderar att atgarder KPU

vidtas for att reducera svarigheter som ar forknippade med att samverkande
institutioner har olika verksamhetsférutsattningar, exempelvis olika
finansieringsmodeller.




Sammanstéllning atgardsforslag per program, kriterium och rekommendation

KPU(o0)

Kriterium 1

De faktiska studieresultaten
motsvarar ldrandemal och
hégskoleférordningens
examensmal

Arbeta fram ett paket av atgarder
for att 6ka den realiserade
progressionen, sdsom:

Se nedan

-Tydligare ansvar och mandat for LP11 och LU27/28 Programrad
kursansvariga att skapa samsyn Kursledardag: uppmarksamma progression mellan kurser

och kdnnedom om kursen, dess att kurslarare behover kanna till kursens placering | programmet samt de innehall som behandlas fére och

plats i progressionen och dess efter kursen,

relation till motsvarande kurser pa dela erfarenheter av hur detta gors programmets kurser

andra program.

-En genomtankt och explicit “plan” | LP11 och LU27/28 Programrad

for att larare aterkommande ska
paminna studenterna om
innehallet i tidigare kurser och hur
innehallet i aktuell kurs forhaller
sig till tidigare kurser.

Plan for progressionen genom programmet.

Ta fram en lattillganglig beskrivning av resp. kurs i programmet dar kopllingar till foregaende och
kommande kurser framgar. Dessa beskrivninga gors tillgangliga for studenterna samt fér undervisande
ldrare. Detta ska samlas i en programguide med inspiration fran tidigare KPU(f).

-"Uppsamlingsmoment” i utvalda LP11 och LU27/28 Kursansvarig larare PAGAENDE
kurser for att sammanfatta Uppsamlingsmoment for studenter i samband med kursstart i bérjan av termin 2 (sker redan under ledning | Programrad

utbildningen for studenterna. av programledare). Har presenteras de kommande kurserna under termin 2 och 3. Programledare

GOr en ny éversyn av LP11 och LU27/28. En reviderad examensmalsmatris for Lp11 fardigstélls under varterminen 2026. Programrad VT 2026

examensmalsmatrisen i KPU(o),
med sarskilt fokus pa att
sakerstalla en progression for de
flesta av examensmalen, samt pa
hur fardighet/férmaga och
varderingsformaga/forhaliningssatt
kan inkluderas ytterligare i VFU-
kurserna.

Integrera de tva kurserna i borjan
av ALP som behandlar bedémning

Atgardsforslaget syftar inte mot KPU

Bilaga



KPU(o0)

samt se éver innehall och
genomfdrande av samtliga
campuskurser dar examensmalen
behandlas.

Se over validiteten i examinationen | Ingar i arbetet med att realisera KPU inom LU27/28. Programinstitution Lopande 3
av larandemal som anknyter till Kursansvarig institution
fardighet/férmaga samt
varderingsformaga/forhaliningssatt
i campuskurser.
Kriterium 2 Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar fér genomférande av Tidplan for Prioritering
Undervisningen satter atgard genomférande
studenternas larande i centrum T ex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst
Den huvudsakliga Bevakas for att bibehallas inom LU27/28. Programinstitution
rekommendationen fran Programrad
bedémargruppen ar att noggrant Kursansvarig institution
bevaka och bevara den starka
kulturen av fokus pa och
engagemang for studenternas
ldrande.
Gor dokumentet med LP11 Programansvarig institution VT 2026 1
rekommendationer for Riktlinjer for Canvassidor har tagits fram pa programansvarig institution och information om riktlinjerna har
uppbyggnad av Canvassidor férmedlats till 6vriga institutioner i programmet.
gemensamt for samtliga program
och revidera det med mer explicita
och pedagogiskt grundade
rekommendationer som bygger pa
student- och anvandarperspektiv.
KPU(o) fortsatter att arbeta med LP11 och LU27/28 Programansvarig institution 1

de utmaningar som den alagda
parallella campus- och
distansutbildningen innebar, och
inhdmtar kunskap och erfarenhet
fran universitetsresurser som PIL
liksom fran kurser som bedrivits pa
distans tidigare.

Utvecklingsarbete:

starka distansundervisningen

organisera erfarenhetsutbyten

utveckla undervisningsformer for amnesdidaktik med sma grupper i LKK11G, LKK41G, LKK60G

Undersoka alternativa organisatoriska majligheter for amnen med ett fatal studenter, ex vis periodisering
eller separata antagningsterminer for campus och distans. Fragan om samldsning mellan campusstudenter
och ALP-studenter i &mnesdidaktik skall utredas infér LU27/28.

Programrad
Kursansvarig larare
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KPU(o0)

Kriterium 3 Undervisningens
innehall och form vilar pa
vetenskaplig grund samt beprévad
erfarenhet

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av
atgard

Tex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

En samlad syn utformas pa den
innebdrd som
dmnesldrarutbildningen vill lagga i
forstaelsen av den vetenskapliga
grunden

Aktualiseras i arbetet med att skapa/férstarka samsyn mellan kursledare och undervisande larare (se
kriterium 1).

Programrad

Inslaget av handfast
forskningsmetodisk litteratur infors
i den kurs som forbereder
studenterna for det forsta
sjalvstandiga arbetet och
kompletteras med en breddad och
mer konkret metodrepertoar som
forbereder for det andra
sjalvstandiga arbetet.

Ingen atgard, inte aktuellt i KPU da det enbart skrivs ett examensarbete (pa grundldggande niva). |
samband med skapandet av en ny kurs 2024 om 18 hp med vetenskaplig metod och uppsats uppfylldes
dessa synpunkter. Ett liknande upplagg planeras att kvarsta i LU27/28.

Kursledare

Kriterium 4 Lararna har aktuell och
adekvat dmnesmadssig och
hogskolepedagogisk kompetens
samt att antalet larare star i
proportion till utbildningens
omfattning och innehall.

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av
atgard

Tex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

Utveckla formerna for
samplanering och dialog inom
lararlag, sarskilt i kurser dar larare
fran fler institutioner deltar.

Eftersom det ar forhallandevis fa institutioner och aven relativt fa larare som ar involverade i KPU-kurserna
ar detta nagot som redan dger rum i programmet.

Fortydliga kursstruktur och kursers
roll i utbildningen, genom att
exempelvis se over

bendmningar och
kommunikationsstrategier kring
systerkurserna och deras teman, sa
att bade larare och studenter
lattare kan forsta kursens funktion i
utbildningens helhet. Ett
pedagogiskt stddmaterial for nya

Inom LP11: Ta fram en lattillganglig beskrivning av resp. kurs i programmet dar kopllingar till foregaende
och kommande kurser framgar. Dessa beskrivninga gors tillgangliga for studenterna samt for undervisande
larare. Kan samlas i en programguide.

Inom LU27/28: Ta fram ett motsvarande material med kursbeskrivningar samt se éver benamning av kurser
for storsta mojliga tydlighet.

Programrad

HT 2026

HT2027
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KPU(o0)

ldrare i utbildningen kan ocksa
dvervagas.

Utveckla strategi for hur
utbildningens behov beaktas vid
rekrytering och bemanning, samt
synliggor ansvarsforhallanden i
lararforsorjningen.

Tydliggor i styrdokument och i
organisationen hur ansvar for
bemanning ar fordelat mellan
programledning och
dmnesinstitutioner, i syfte att
sdkerstalla att
dmnesldrarutbildningens behov
finns med vid rekrytering och
bemanning.

Beakta behovet av bred @mnesdidaktisk kompetens vid programansvarig institution samt vid medverkande
institutioner med @amnesdidaktiska inslag i programmet, i anslutning till LU27/28.

Programinstitution

HT 2028

Se 6ver behovet och mojligheten
att ytterligare forstarka narvaron av
yrkesverksamma larare i delar av
de campusforlagda kurserna, samt
de akademiska lararutbildarnas
mojlighet att genom praktiknara
forskning ¢ka sin férankring i
skolpraktiken

Fr.o.m. VT 26 provas att yrkesverksamma larare deltar i undervisning i programmet inom ramen for ett
samverkansprojekt. Detta skulle kunna utvecklas ytterligare inom ramen for LP11 och LU27/28. Har &r
befintliga funktioner for skolsamverkan (utskott samt évningsskolesamordnare) av stor vikt for det fortsatta
arbetet. Overviga att ater anstélla adjungerande adjunkter, nar ekonomin s tillater.

Kursansvarig institution

VT 2026 ff

Stark den hogskolepedagogiska
meriteringen hos adjunkter

Uppmuntra och stodja adjunkter i hogskolepedagogisk meritering.
LP11 och LU27/28

Fakultet
Kursansvarig institution

Uppmarksamma de utmaningar
som kan finnas rérande VFU-
placering och handledning av ULV-
studenter, genom ett projekt med
sarskilt syfte att skapa storre
kontinuitet i handledargruppen
och fordjupad kunskap om
handledning av flersprakiga
studenter

Atgardsforslaget syftar inte mot KPU

Kriterium 5 Utbildningen ar
relevant for studenternas och
samhaéllets behov

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av
atgard

Tidplan for
genomférande

Prioritering
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KPU(o0)

Tex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Fortsatt forstarkning av kopplingen
mellan UVK och @mnesstudier for
att 6ka utbildningens relevans.
Detta géller sarskilt
dmnesdidaktiska perspektiv, dar
variationer mellan @mnen kan leda
till ojamlika forutsattningar for
studenterna i UVK- och VFU-
kurserna.

Ingen atgard, inte aktuellt i KPU dar det inte ingdr nagra @mnesstudier.

Oversyn av méjligheten att ge mer Mojligheten av att fa mer @mnesspecifik amnesdidaktik (volymmassigt och innehallsmassigt) ska ses éver Programrad VT 2027 3
amnesspecifik dmnesdidaktik i infér LU27/28. Det kan dels handla om att se éver mojligheten av samarbete med ALP, dels samarbete med | Programinstiution
KPU, eventuellt genom samldsning andra larosaten dar KPU erbjuds.
med ALP
Fortsatt arbete i syfte att Atgardsforslaget syftar inte mot KPU
uppmarksamma och stodja ULV-
studenternas speciella situation
och behov, bade inom de
campusférlagda delarna av
utbildningen och inom VFU
Kriterium 6 Studenterna har Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar fér genomférande av Tidplan for Prioritering
inflytande i planering, atgard genomférande
genomférande och uppféljning av Tex.
utbildningen Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst
Satsa pa ett utvecklingsarbete som Hitta goda exempel saval inom GU som externt. Utbildningsvetenskaplig fakultet HT 2026 2

okar vardet av studenternas
kursutvarderingar.

Mojliga atgarder som redan
omtalas, men inte verkar
genomfdras i nagon storre
utstrackning, ar att tid for
kursutvarderingar avsatts pa
schemat, garna i anslutning till
annan undervisning, och att
studentdialoger gors till nagot
aterkommande i varje kurs.

Diskussion med studentrepresentanter i programrad och i studentkaren kring hur svarsfrekvens kan okas.
Ta fram en exempellista med forslag pa mojliga satt att genomféra kursvarderingar med syfte av hog
svarsfrekvens. Programledaren diskuterar fragan med resp. kursledare i kursledardialogerna.

Kursansvarig larare
Programrad
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KPU(o0)

utbildningen genomfors

Examinationen kan behéva Denna punkt ingar i foregaende fraga. Kursansvarig larare 2
utvarderas separat, och har kan
kursansvarig prova olika vagar. En
mojlighet ar att ha en sarskild fraga
i samband med examinationen,
som bara syftar till att utvardera
denna (och déar det forstas ar
frivilligt att svara). En annan
mojlighet ar att utvardera
foregaende kursexamination i
samband med utvarderingen av
efterfoljande kurs.
Kriterium 7 En for alla studenter Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar fér genomférande av Tidplan for Prioritering
tillganglig och andamalsenlig atgard genomférande
studie- och larmilj6 féreligger Tex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Fortsatta atgarder for att utveckla LP11 och LU27/28 Kursansvarig larare
vertikal och horisontell koherens? Kursledardag: uppmarksamma progression mellan kurser Programrad
mellan kurser med malet att skapa att kurslarare behover kanna till kursens placering | programmet samt de innehall som behandlas fére och
en for alla tillgénglig och efter kursen,
dndamalsenlig studie- och larmiljo. dela erfarenheter av hur detta gors programmets kurser

Plan fér progressionen genom programmet

Uppsamlingsmoment med programledare i borjan av termin 2

Infor LU27/28 fortydliga progression i ny studiegang.
Fortsatta anstrangningar for att Atgardsforslaget syftar inte mot KPU
tillrattaldgga utbildningen inom
VAL och ULV till de specifika behov
som ar forknippade med studierna
inom programmen.
Kriterium 8 Kontinuerlig Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar fér genomférande av Tidplan for Prioritering
uppfdljning och utveckling av atgard genomférande

2 Med vertikal koherens avses i beddmarutldtandet sammanhang mellan olika kursdelar 6ver tid — det som ofta brukar bendmnas som en ”rod trad” genom
utbildningen. Med horisontell koherens avses oftast sammanhang (”rod trad”) inom en och samma kurs, exempelvis om kursen bestar av manga larare eller olika
moment. | nagot fall avses istéllet sammanhang mellan kurser i olika program.
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Tex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Gor en fakultetsovergripande (eller
mojligen universitetsdvergripande)
oversyn av hur kurs- och
programutvarderingar genomfors
centralt, med fokus pa att hitta
goda exempel som kan spridas.

Se kriterium 6.

Fakultet

Overvag en ny policy for
aterkoppling av kurs- och
programutvarderingar, i syfte att
gora dessa mer offentliga och
tillgangliga for studenter utéver
nastkommande studentgrupp.

Hitta former for aterkoppling och for kurs- och programutvérderingarnas tillgdnglighet samt arkivering, for
att forenkla en analys av forandringar i hur kurserna samt programmet som helhet fungerar.

Fakultet
Programansvarig institution
Kursansvarig institution

Etablera ett enhetligt format for
kursrapporter tillsammans med
nagon form av rutin- eller
vagledning for hur dessa skrivs.

Uppmuntra att kursrapporter skrivs utifran en KPU-mall snarare an olika institutionsmallar, med beaktande
av skillnad for HFU- och VFU-kurser.

Fakultet

Slutligen skulle programledarna
kunna jamfora, inspireras av och
eventuellt synkronisera
dagordningar och
minnesanteckningar avseende
exempelvis staende punkter (som
"Pagaende och nyss avslutade
kurser”). Denna rekommendation
skrivs i full medvetenhet om de
skilda forutsattningar som rader i
respektive programrad, och som
ocksa kraver skilda losningar pa
vad som tas upp under motena.

Ingen atgérd, den stadende punkt som foreslas ingar sedan lange i dagordningen for programradsmotena i
KPU. Det finns redan pagaende samarbeten i olika konstellationer.

9 Organisationsstruktur och
ledning

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av
atgard

Tex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

Tanken om att ldrarutbildningen
ska vara hela universitetets
angeldgenhet behdver utvecklas

Ingen atgard behovs da endast ett fatal institutioner &r involverade i KPU (inga @mnesstudier bedrivs).
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vidare sd att kontaktytor breddas
och foérdjupas éver
institutionsgranser och sarskilt
mellan programrad och lérare.

Som en kvalitetsdrivande atgard LP11 och LU27 Kursansvarig larare VT 2026-HT
rekommenderar bedémargruppen Kursledardag dar det uppmarksammas att kurslarare behover kdnna till resp. kurs placering i programmet Programrad 2026

att programraden faster 6kad samt de innehall som behandlas fére och efter kursen, tillfdlle att dela erfarenheter av

uppmarksamhet pa lararnas behov | undervisningsinnehall, undervisningsmetoder samt examinationer.

av att vara valinformerade om Plan for progressionen genom programmet i form av en programguide med beskrivning av kurser.

programmet som helhet och om Uppsamlingsmoment under ledning av programledare i samband med kursstart i borjan av termin 2.

hur och nar kurser &r inplacerade i

programmen.

Verksamheten bedomdes som Overviga att se 6ver modellen fér finansiering och bemanning infér inférandet av LU27/28. Denna Fakultet

svarorganiserad med flera
samverkande institutioner som
delvis hade olika forutsattningar,
som olika satt for timberakning och
olika finansieringsmodeller.
Bedomargruppen rekommenderar
att atgarder vidtas for att reducera
svarigheter som &r forknippade
med att samverkande institutioner
har olika
verksamhetsforutsattningar,
exempelvis olika
finansieringsmodeller.

problematik kan inte l6sas pa programniva.
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Kriterium 1

De faktiska studieresultaten motsvarar
larandemal och hogskoleférordningens
examensmal

Arbeta fram ett paket av atgarder for att
oka den realiserade progressionen,
sasom:

Vidareutveckla kategoriseringsmodeller som gor det mojligt att jamfora centrala delar av
den utbildningsvetenskapliga kdrnan och verksamhetsforlagda delen av utbildningens
innehall med studentens tidigare meriter. Nar den reformerade lararutbildningen sjosatts
kommer sékande till ULV och VAL kunna prévas mot samma examina med delvis olika
innehall, och antagning kan innebéra studier enligt aldre larandemal.

Samordnare
Handlaggare for ULV och VAL.
Programrad

2026-2027

-Tydligare ansvar och mandat for

Fortsatta dialogsamtal mellan programledare och kursledare pa de olika institutioner som

Programledare

2026 och framat

Prioriterat under

kursansvariga att skapa samsyn och ansvarar for utbildningarnas kurser. Kursledare 2026
kdnnedom om kursen, dess plats i
progressionen och dess relation till
motsvarande kurser pa andra program.
-En genomtankt och explicit “plan” for I och med att alla ULV-och VAL-studenter laser utifran sin egen individuella studieplan sa ar | Programrad 2026 Prioriterat under
att ldrare dterkommande ska pdminna progressionen i utbildningen inte given. Daremot bér vi (kursledare och kurslarare) Programledare 2026
studenterna om innehallet i tidigare synliggora vad som &r centralt i varje kurs. Kursledare
kurser och hur innehallet i aktuell kurs
forhaller sig till tidigare kurser. . o A A
Kursledare inom utbildningarna kommer av programradet uppmanas att pa
kursintroduktion och kursavslutning tydliggora for studenterna vad som dr centralt i
kursen.
-"Uppsamlingsmoment” i utvalda Se ovan Programrad 2026
kurser for att sammanfatta utbildningen Programledare
for studenterna. Kursledare

Gor en ny versyn av
examensmalsmatrisen i KPU(o), med
sarskilt fokus pa att sakerstélla en
progression for de flesta av
examensmalen, samt pa hur
fardighet/formaga och
varderingsformaga/forhaliningssatt kan
inkluderas ytterligare i VFU-kurserna.

Integrera de tva kurserna i borjan av
ALP som behandlar bedémning samt se
over innehall och genomforande av
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samtliga campuskurser dar
examensmalen behandlas.

Se Over validiteten i examinationen av Programledare lyfter fragan pa kursledardag och kontaktar de kursledare som inte kunnat Programledare Ht26 Prioritering 2
ldrandemal som anknyter till delta. Eventuella férandringar kan géras inom LP11 och nar LU27/28 inférs finns detta Kursledare Vt27
fardighet/férmaga samt arbete tas med in i de nya kurser som tas fram infor LU27/28.
varderingsformaga/forhaliningssatt i
campuskurser.
Kriterium 2 Forslag atgard (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar for genomférande av Tidplan for Prioritering
Undervisningen satter studenternas atgard genomforande
larande i centrum T ex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst
Den huvudsakliga rekommendationen Studenternas larande kommer fortsatt att vara det centrala temat pa vara Programrad Standigt Prioriterat under
frdn bedémargruppen &r att noggrant kursledareftermiddagar som genomférs en gang per termin. Programledare pagéende 2026
bevaka och bevara den starka kulturen Samordnare utvecklingsarbete.
av fokus pa och. engagemang for Studentrepresentanten rost i programradet och studentdialoger &r viktiga inslag i 1
studenternas larande. utbildningarnas kvalitetsutveckling gallande studenters lararande. Malséttningen &r att
programledare och samordnare ska ha tva studentdialoger per termin.
Gor dokumentet med Programrad och programledare gor en Gversyn av utbildningarnas Canvassidor. Darefter Programrad 2026 Prioriterat under
rekommendationer fér uppbyggnad av arbetar programradet fram en gemensam ram for hur utbildningarnas Canvassidor bor se Programledare 2026
Canvassidor gemensamt for samtliga ut. Kursledare bor fa mojlighet att komma med synpunkter pa férslaget innan det beslutas Kursledare
program och revidera det med mer i programradet. 1
explicita och pedagogiskt grundade
rekommendationer som bygger pa
student- och anvandarperspektiv.
KPU(o) fortsatter att arbeta med de
utmaningar som den alagda parallella
campus- och distansutbildningen
innebdr, och inhamtar kunskap och
erfarenhet fran universitetsresurser
som PIL liksom fran kurser som
bedrivits pa distans tidigare.
Kriterium 3 Undervisningens innehall Forslag atgard (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar for genomférande av Tidplan for Prioritering
och form vilar pa vetenskaplig grund atgard genomforande
samt beprévad erfarenhet Tex.

Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

En samlad syn utformas pa den
innebord som dmneslararutbildningen
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vill lagga i forstaelsen av den
vetenskapliga grunden

Inslaget av handfast forskningsmetodisk

Programledare, kursledare for LVK60G och LVX1G och utbildningens sprakhandledare gor

Programledare

2026 och framat

Prioriterat 2026

litteratur inférs i den kurs som en oversyn vilken kurslitteratur som anvands idag, vad som saknas och som behover Programrad
forbereder studenterna for det forsta fillkomma. Sprakhandledare 1
sjalvstandiga arbetet och kompletteras Kursledare
med en breddad och mer konkret . . N . o .
. . Arbetet med att gora en 6versyn éver studenternas utveckling av akademisk litteracitet
metodrepertoar som forbereder for det o L N N
el under utbildningen har pabdrjats. Sprakhandledaren har som uppdrag att sammanstélla

andra sjalvstandiga arbetet. ) ) o . T

vilka olika moment av akademisk litteracitet som tas upp i utbildningarnas kurser. Denna

kartlaggning ska ligga till grund for vart fortsatta arbete.
Kriterium 4 Lararna har aktuell och Forslag atgard (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar for genomférande av Tidplan for Prioritering
adekvat dmnesmadssig och atgard genomforande
hogskolepedagogisk kompetens samt Tex.

att antalet larare star i proportion till
utbildningens omfattning och innehall.

Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Utveckla formerna fér samplanering Programledningen arrangerar kursledareftermiddagar varje termin. Det brukar vara Programrad 2026 och framat Prioriterat Ht26

och dialog inom ldrarlag, sarskilt i kurser | flertalet kursledare som deltar och det ges stora mojligheter till samtal mellan kursledare. Programledare

dar larare fran fler institutioner deltar. Programsamordnare 1
Under 2026 ska genomfdras en kursplanegranskning mellan olika kurser i utbildningarna. Kursledare
Till denna heldagskonferens ska alla medverkande ldrare i utbildningarnas kurser bjudas in.

Fortydliga kursstruktur och kursers roll i Programledaren har pabdrjat arbetat med att ta fram ett pedagogiskt stodmaterial for Programrad 2

utbildningen, genom att exempelvis se kursledare och larare inom utbildningarna. Nésta steg ar att bearbeta detta material for att | Programledare

over bendmningar och det ska kunna rikta sig aven till studenter. Har kan ocksa studentrepresentanten vara Programsamordnare

kommunikationsstrategier kring behjalplig. Kursledare

systerkurserna och deras teman, sa att

bade larare och studenter lattare kan | arbetat med att ta fram forslag till ny studiegang for LU27/28 kommer ocksa detta tas i

forsta kursens funktion i utbildningens beaktan.

helhet. Ett pedagogiskt stoédmaterial for

nya larare i utbildningen kan ocksa

dvervagas.

Utveckla strategi for hur utbildningens Inom programledningen ses det som mycket prioriterat att det finns kontinuitet i Programinstitution 2026 och framat 2

behov beaktas vid rekrytering och
bemanning, samt synliggor
ansvarsforhallanden i
lararforsorjningen.

Tydliggor i styrdokument och i
organisationen hur ansvar for
bemanning ar fordelat mellan
programledning och @mnesinstitutioner,

bemanning géllande bemanning i utbildningens kurser. | och med att vara utbildningar ar
svarbegripliga underlattar det om medverkande larare/kursledare kanner till
studentgrupperna och deras forutsattningar. Vi behéver fortsatt patala behovet av
kontinuitet for de som ansvarar fér bemanning och rekrytering.

Kursansvarig institution
Programledning
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i syfte att sakerstdlla att
dmnesldrarutbildningens behov finns
med vid rekrytering och bemanning.

Se 6ver behovet och méjligheten att
ytterligare forstarka narvaron av
yrkesverksamma larare i delar av de
campusforlagda kurserna, samt de
akademiska ldrarutbildarnas mojlighet
att genom praktiknara forskning tka sin
forankring i skolpraktiken

Inom programledning ser vi ett behov av att vara ULV-studenter, framfor allt under deras
"basar” maéter verksamma ldrare. Vi arbetar med att detta ska realiseras i de kurser som
tas fram infor LU27/28.

Programledning
Kursledare

2027

Stark den hogskolepedagogiska
meriteringen hos adjunkter

Uppmadrksamma de utmaningar som
kan finnas rérande VFU-placering och
handledning av ULV-studenter, genom
ett projekt med sarskilt syfte att skapa
storre kontinuitet i handledargruppen
och fordjupad kunskap om handledning
av flersprakiga studenter

Programledning och kursledare 6nskar knyta tatare kontakt med VFU-handledare som tar
emot ULV-studenter. Vi har genomfort en ULV-handledarkonferens. Fragor som ar specifikt
kopplade till ULV-studenternas VFU berordes.

Vi kommer att fortsdtta med liknande motesplatser for ULV-handledare for att utveckla
kunskap om att handleda flersprakiga studenter och lyfta studenternas rika erfarenheter.

VFU-samverkansutskottet ar en viktig kontaktyta for att fa samtala med VFU-samordnare
och sprida kunskap om ULV-utbildningen.

VFU-handlaggaren dr en viktig kontaktperson fér samordnarna och VFU-handledarna. ULV-
utbildningens VFU-samordnare kommer att ga i pension till sommaren. Vi ser det som
mycket centralt for VFU inom ULV att hen kdnner engagemang och intresse for
studentgruppen. Det kravs for att placeringsarbetet ska fungera och utvecklas.

Samordnare och VFU-handlaggare menar att de ser en positiv trend gallande handledare
som vill ta emot vara studenter. VFU-handlaggaren ar en nyckelperson for att denna
positiva trend ska fortga.

En grupp forskare fran IPS, som &r verksamma larare i ULV, har skt ULF- medel for att
utveckla relationen mellan HFU och VFU inom ULV, och for att arbete med
mentorsgrupper och kollegahandledning.

VFU-samverkansutskottet
VFU-handlaggare
Programledare

2026 och framat

Prioriterat Ht26
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Kriterium 5 Utbildningen ar relevant fér
studenternas och samhéllets behov

Forslag atgard (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar for genomférande av
atgard

Tex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

Utbildningarna ar genom styrande forordningar och utvecklad praxis anpassade for att
mota individuella kompletteringsbehov for att studenterna ska kunna na en
dmnesldrarexamen. Malsattningen ar att de individuella studieplanerna enbart ska
innehalla kurser inom de omraden som studenten inte tidigare tillgodogjort sig via tidigare
utbildning eller yrkeslivserfarenhet.

For att kunna uppratthalla en &ndamalsenlig administration i relation till ovanstaende
malsattning ar ett fortsatt ndra samarbete med 6vriga medverkande larosaten for ULV- och
VAL- utbildningarna, Skolverket och Universitet- och hogskoleradet nédvéandigt. Detta for
att, med utgangspunkt i respektive myndigheters ansvarsomraden, tillse att utbildningarna
bedrivs pa ett resurseffektivt vis, bade for den enskilde studenten och samhallet i stort.

Ht25 paborjades omlaggningen av ULV-utbildningen. Det innebar att hela det forsta aret
genomfors pa helfart for de studenter som bade laser SVA106 (dvs de som inte klarat
inplaceringstestet i svenska) parallellt med hfu/vfu. De flesta ULV-studenter &r tankta att
ldsa detta forsta “bas-ar” och inga VAL-studenter deltar pa dessa kurser. Detta ar av
sarskild vikt i ULV eftersom en kompletteringshanvisning innebar att kraven for
legitimation, inte examen, ska uppfyllas inom utbildningen.

Samordnare
Programrad
Handlaggare for ULV och VAL.

2026 och framat

Fortsatt forstarkning av kopplingen
mellan UVK och @mnesstudier for att
oka utbildningens relevans. Detta galler
sarskilt amnesdidaktiska perspektiv, dar
variationer mellan dmnen kan leda till
ojamlika forutsattningar for studenterna
i UVK- och VFU-kurserna.

Utbildningens sprakhandledare har en viktig funktion i utbildningarna genom att stotta
kursledare och studenter i hur de kan ta sig an sprakliga utmaningar.

Programledare och programrad vill ocksa lyfta den kompetens och de erfarenheter som
ULV-studenterna redan besitter. Dessa studenter har goda mojligheter att ett viktigt
tillskott till svensk skola.

Kursledare behover fortsatt stottas i att utveckla sprakstottande strategier i utbildningens
olika kurser.

Programrad
Programledare
Kursledare

2026 och framat

Standigt prioriterat
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Fortsatta starka progressionen i VFU-kurserna sa att institutionerna som har kursansvar
kan formedla till studenterna vad den “egna” kursen ska leda till men ocksa hur den ska
forbereda dem for nasta VFU. Det ar dven viktigt att studenterna kdnner igen sig i
upplagget under VFU-kurserna, t ex att de gor lika manga dagar ute pa sin VFU-skola i
varje kurs, att mojlighet till kompletteringar av dagar sker inom en bestdmd tidsram. Detta
ar ocksa viktigt nar forutsattningarna for VFU-kurserna ska kommuniceras till VFU-
samordnare och VFU-handledare. Samma upplagg bor ocksa finnas i VFU-kursernas
kursplaner, t ex mgjligheten att underkdnna en student under pagaende VFU-kurs vid
misskotsel.

Oversyn av méjligheten att ge mer
amnesspecifik dmnesdidaktik i KPU,
eventuellt genom samldsning med ALP

Fortsatt arbete i syfte att
uppmarksamma och stodja ULV-
studenternas speciella situation och
behov, bade inom de campusférlagda
delarna av utbildningen och inom VFU

Kriterium 6 Studenterna har inflytande i
planering, genomférande och
uppféljning av utbildningen

Forslag atgard (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar for genomférande av
atgard

T ex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

Studenterna i bade ULV och VAL har i hogre utstrackning an i de reguljara programmen
mojlighet att paverka bade planering och genomférande av sina studier.

| bada utbildningar erbjuds studenterna majligheten att lasa kurser vid andra larosaten om
aktuell kurs ar battre lampad for yrkesverksamma studenter.

De individuella studieplanerna, och den nationella samverkan kring kursgivning, innebar
ocksa att det finns en flexibilitet fér den enskilde studenten att under vissa forutsattningar
gora andringar i den individuella utbildningens upplagg.

Nationella ledningsgrupper

2026 och framat
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Satsa pa ett utvecklingsarbete som okar
vardet av studenternas
kursutvarderingar.

Mojliga atgarder som redan omtalas,
men inte verkar genomféras i nagon
storre utstrackning, ar att tid for
kursutvarderingar avsatts pa schemat,
gdrna i anslutning till annan
undervisning, och att studentdialoger
gors till nagot aterkommande i varje
kurs.

Programledare och programsamordnare genomfor sedan tidigare studentdialoger tva
ganger per ar. Detta kunde dock systematiseras och dokumenteras an mer, vilket vi har for
avsikt att gora.

Programradet behover arbeta vidare med fragan om kursvarderingar och hur de kan goras
relevanta for studenterna att delta i.

Programledare
Programsamordnare
Kursledare
Programrad

Kursansvarig institution

2026 och framat

Examinationen kan behéva utvarderas Programradet behover arbeta vidare med fragan om hur examinationer kan utvarderas. Programrad Ht 2026 och
separat, och har kan kursansvarig préva | Fragan kommer att lyftas pa den kurskonferens som kommer dga rum under ht26. Dar Programledare framat
olika végar. En mojlighet ar att ha en kommer alla kurser granskas och diskuteras. Examinationerna kommer da vara en viktig Kursledare
sarskild fraga i samband med . o
o ) fraga. Kursansvarig institution
examinationen, som bara syftar till att
utvardera denna (och dar det forstas ar
frivilligt att svara). En annan mojlighet
ar att utvardera foregaende
kursexamination i samband med
utvarderingen av efterfoljande kurs.
Kriterium 7 En for alla studenter Forslag atgard (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar for genomférande av Tidplan for Prioritering
tillgdnglig och andamalsenlig studie- atgard genomforande
och larmiljo foreligger Tex.

Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Fortsatta atgarder for att utveckla
vertikal och horisontell koherens mellan
kurser med malet att skapa en for alla
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tillganglig och &ndamalsenlig studie-
och larmiljo.

Fortsatta anstrangningar for att Det fortsatta arbetet med att 6ka medverkande institutioners och kurslarares Kursledare 2026 Prioriterat 2026
tillrdttaldgga utbildningen inom VALoch | medvetenheten om ULV- och VAL-studenternas situation. Det kan innebéra att Programrad
ULV till de specifika behov som ar forelasningar och seminarier ligger sent pa dagen och att campusdagar 4r heldagar med Programledare
forknippade med studierna inom mycket innehall. Campusdagarna bor inte vara mer dn 2 till 3 per kurs. Det kommer att Programsamordnare
programmen. vara kursledares ansvar att férmedla denna kunskap till ldrare verksamma inom Handlaggare for ULV och VAL.

utbildningarna.

Vi avser ocksa att skriva ett introduktionsdokument for nya larare inom ULV- och VAL-

utbildningarna. Dar kommer studentgruppernas forutsattningar vara ett viktigt inslag.
Kriterium 8 Kontinuerlig uppféljning och | Forslag atgard (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar for genomférande av Tidplan for Prioritering
utveckling av utbildningen genomférs atgard genomférande

Tex.

Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst

Gor en fakultetsovergripande (eller
mojligen universitetsdvergripande)
oversyn av hur kurs- och
programutvarderingar genomfors
centralt, med fokus pa att hitta goda
exempel som kan spridas.

Programinstitutionen for ULV- och VAL-utbildningarna, IDPP, bor initiera denna process.
Programledningen behover stotta processen.

Programinstitution
Utbildningsvetenskapliga fakultet
Programledning

Overvig en ny policy fér dterkoppling av
kurs- och programutvarderingar, i syfte
att gora dessa mer offentliga och
tillgangliga for studenter utéver
nastkommande studentgrupp.

Programinstitutionen for ULV- och VAL-utbildningarna, IDPP, bor initiera denna process.
Programledningen behdver stotta processen.

Programinstitution
Utbildningsvetenskapliga fakultet
Programledning

Etablera ett enhetligt format for
kursrapporter tillsammans med nagon
form av rutin- eller vagledning for hur
dessa skrivs.

Programinstitutionen for ULV- och VAL-utbildningarna, IDPP, bor initiera denna process.
Programledningen behdver stotta processen.

Programinstitution
Utbildningsvetenskapliga fakultet
Programledning

Slutligen skulle programledarna kunna
jamfora, inspireras av och eventuellt
synkronisera dagordningar och
minnesanteckningar avseende
exempelvis staende punkter (som
"Pagaende och nyss avslutade kurser”).
Denna rekommendation skrivs i full

Programledare pa den utbildningsvetenskapliga fakulteten bér motas och dela goda
erfarenheter gallande utformning av programrad etc. Vi mots relativt ofta, men det ar inte
fragor av praktisk karaktar som diskuteras vid dessa tillfallen.

Vicedekan for utbildning
Viceprefekt for utbildning pa IDPP
Programledare

2026 och framat
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medvetenhet om de skilda
forutsattningar som rader i respektive
programrad, och som ocksa kraver
skilda losningar pa vad som tas upp
under métena.

9 Organisationsstruktur och ledning Forslag atgard (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar for genomférande av Tidplan for Prioritering
atgard genomférande
Tex.
Fakultet/programinst/programrad/
kursansvarig inst
Tanken om att ldrarutbildningen ska Genom att kursledare deltar pa kursledareftermiddagarna finns det chans for att skapa Programrad 2026 och framat Ht26 — kollegial
vara hela universitetets angeldgenhet storre kunskap om utbildningarnas olika kurser. Programledare kursgransking
behover utvecklas vidare sa att Kursledare
!(onttak‘sytor breddas och“fordljupas over Vi planerar ocksa for att genomfora ett seminarium inom ULV/VAL dar kursledarna har
institutionsgranser och sarskilt mellan . . .
programrad och larare. forberett kollegiala kursgranskningar.
Som en kvalitetsdrivande atgard Vi avser att skriva ett introduktionsdokument for nya larare inom ULV- och VAL- Programrad 2026 Prioriterat 2026
rekommenderar bedémargruppen att utbildningarna. Dar kommer utbildningarna presenteras. Inom ULV- och VAL- Programledare
programraden faster okad utbildningarna kan detta sdgas vara extra viktigt eftersom det &r utbildningar som &r svara Samordnare

uppmarksamhet pa lararnas behov av
att vara vdlinformerade om
programmet som helhet och om hur
och nar kurser ar inplacerade i
programmen.

att forsta.

Handlaggare inom ULV- och VAL-
utbildningarna

Verksamheten bedémdes som
svarorganiserad med flera samverkande
institutioner som delvis hade olika
férutsattningar, som olika satt for
timberakning och olika
finansieringsmodeller.
Beddmargruppen rekommenderar att
atgarder vidtas for att reducera
svarigheter som &r forknippade med att
samverkande institutioner har olika
verksamhetsforutsattningar, exempelvis
olika finansieringsmodeller.

Programinstitutionen for ULV- och VAL-utbildningarna, IDPP, bor initiera denna process.
Utbildningsvetenskapliga fakulteten behover stotta processen. Programledning bér ocksa
vara med i arbetet.

Programinstitution
Utbildningsvetenskapliga
fakulteten
Programledning

Ht26 och framat
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Kriterium 1

De faktiska studieresultaten
motsvarar ldrandemal och
hégskoleférordningens
examensmal

Arbeta fram ett paket av atgarder
for att 6ka den realiserade
progressionen, sdsom:

-Tydligare ansvar och mandat for Workshop med kursansvariga T1 + K42 Programinst. H26, V27 1
kursansvariga att skapa samsyn Fokusera progression inom snarare an mellan program for att 6ka progression for student
och kdnnedom om kursen, dess Utveckla programkonferenser utifran aterkommande dmnesinnehall (delvis LP11, men Programinst., Programrad
plats i progressionen och dess framférallt LU27/28)
relation till motsvarande kurser pa
andra program.
-En genomtankt och explicit “plan” Enhetligt satt att askadliggora var studenter befinner sig i programmet pa Canvas LP11 2
for att larare aterkommande ska Infora rutin for kursledare dar det passar att ga in i foregaende kurs och presentera sig Programinst H26, V27
paminna studenterna om
innehallet i tidigare kurser och hur Sla ihop programguide med info pa MP sa att MP utvecklas till att ocksa innefatta en
innehallet i aktuell kurs forhaller "berattelse” om programmet och dess progression.
sig till tidigare kurser.
-"Uppsamlingsmoment” i utvalda Forelasningsserie (15 min) som visar pa den réda traden enligt: Programinst H26, V27 2
kurser for att sammanfatta - T3 vid K42,
utbildningen for studenterna. - T6 vid K50

- T8 vid K61

- Programledning genomfor
Gor en ny dversyn av
examensmalsmatrisen i KPU(o),
med sarskilt fokus pa att
sakerstalla en progression for de
flesta av examensmalen, samt pa
hur fardighet/férmaga och
varderingsformaga/forhaliningssatt
kan inkluderas ytterligare i VFU-
kurserna.
Integrera de tva kurserna i borjan Ingar i arbetet med och genomforandet av LU27/28. Skapa ny examensmalsmatris utifran H26-H28 1-2

av ALP som behandlar bedémning
samt se éver innehall och
genomfdrande av samtliga
campuskurser dar examensmalen
behandlas.

LU27/28
Folja upp hur bedémning hanteras inom amnesdidaktiken (LP11) genom genomférande av
inventering av amnesdidaktik/metodik inom samtliga amneskurser

Programinst.
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Se over validiteten i examinationen
av larandemal som anknyter till
fardighet/formaga samt
varderingsformaga/forhaliningssatt
i campuskurser.

Ingar i arbetet med och genomférandet av LU27/28.

Kriterium 2
Undervisningen satter
studenternas larande i centrum

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av atgard
T ex. Programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

Den huvudsakliga
rekommendationen fran
bedémargruppen ar att noggrant
bevaka och bevara den starka
kulturen av fokus pa och
engagemang for studenternas
ldrande.

I arbetet med och genomforande av LU27/28 bevaka denna synpunkt

Programinst/programrad/
kursansvarig inst

H26 utifran
arbetet med
LU28

Gor dokumentet med
rekommendationer for
uppbyggnad av Canvassidor
gemensamt for samtliga program
och revidera det med mer explicita
och pedagogiskt grundade
rekommendationer som bygger pa
student- och anvandarperspektiv.

Diskussion med PIL om utbildningsmaterial till Iararutbildare som visar hur larplattformen
Canvas kan anvandas didaktiskt samt hur studenter kan anvanda en larplattform for
effektivt larande.

Programinst, Programrad, Karen

V27-H27

KPU(o) fortsatter att arbeta med
de utmaningar som den &lagda
parallella campus- och
distansutbildningen innebar, och
inhdmtar kunskap och erfarenhet
fran universitetsresurser som PIL
liksom fran kurser som bedrivits pa
distans tidigare.

Géller ej ALP

Kriterium 3 Undervisningens
innehall och form vilar pa
vetenskaplig grund samt beprévad
erfarenhet

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av atgard
T ex. Programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

En samlad syn utformas pa den
innebdrd som
dmnesldrarutbildningen vill lagga i
forstaelsen av den vetenskapliga
grunden

Se bada dessa kommentarer i en helhet:

- Studiegangsforandringar (LU27/28)

- Praktiknira forskning med OS (bevaka sarskild satsning i OS-budget)
Revidering av ramkursplaner och bedomningskriterier for XA, ateraktualisera diskussion i
PR

Programinst.
Programinst.
Programrad

H26-V27
H26-V27
H26-V27
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Inslaget av handfast Dialog mellan fokusgrupp, programledning och kursansvarig institution och kursledning om | Programinst., kursansvarig inst. H26-V27 2
forskningsmetodisk litteratur infors | relevant litteratur (LP11). Sker i samband med framtagande av ramkursplan och programrad

i den kurs som forbereder bedoémningskriterier (se ovan).

studenterna for det forsta

sjalvstandiga arbetet och

kompletteras med en breddad och

mer konkret metodrepertoar som

forbereder for det andra

sjalvstandiga arbetet.

Kriterium 4 Lararna har aktuell och Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28) Ansvar fér genomférande av atgard Tidplan for Prioritering
adekvat dmnesmadssig och T ex. Programinst/programrad/ genomférande
hogskolepedagogisk kompetens kursansvarig inst

samt att antalet larare star i

proportion till utbildningens

omfattning och innehall.

Utveckla formerna for - Inventering av kurser med manga medverkande Programinst. H26-V27 2
samplanering och dialog inom - Diskussion om praxis gallande kursméten Programrad

lararlag, sarskilt i kurser dar larare - Utbildningsdialoger som I6pande uppféljning av UVK-kurser Programinst.

fran fler institutioner deltar. UVK dialog med programledning Programinst.

Fortydliga kursstruktur och kursers - Utveckla programguiden sa att en version blir aktuell dven for medarbetare. Programinst. med stéd av H26-V27 3
roll i utbildningen, genom att Utveckla texter om UVK-kurser och dndrad tonalitet. Lanka till amnen, kommunikator

exempelvis se over medarbetarportalen, dvningsskolor.

bendmningar och - Utarbeta mall for studiegdng som kan anpassas och spridas i respektive dmne Programinst. med stéd av

kommunikationsstrategier kring till studenter och medarbetare exv. via canvas. kommunikator

systerkurserna och deras teman, sa

att bade larare och studenter

lattare kan forsta kursens funktion i

utbildningens helhet. Ett

pedagogiskt stddmaterial for nya

ldrare i utbildningen kan ocksa

dvervagas.

Utveckla strategi for hur Utbildningsdialog med institutionerna Programinst. H26-H27

utbildningens behov beaktas vid
rekrytering och bemanning, samt
synliggor ansvarsforhallanden i
lararforsorjningen.

Tydliggor i styrdokument och i
organisationen hur ansvar for
bemanning ar fordelat mellan
programledning och
dmnesinstitutioner, i syfte att

Programinst. deltar i NAL:s uppféljning av &mnesansvar
Planeringstalsdialoger med instititonerna

0SSO och 6kad samverkan med skolhuvudmén avseende
kompetensforsorjning. (se aven punkt nedan)

O O O O

0SSO
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sdkerstalla att
dmnesldrarutbildningens behov
finns med vid rekrytering och
bemanning.

Se 6ver behovet och mojligheten
att ytterligare forstarka narvaron av
yrkesverksamma larare i delar av
de campusforlagda kurserna, samt
de akademiska lararutbildarnas
mojlighet att genom praktiknara
forskning 6ka sin forankring i
skolpraktiken

- Dialog om anstéllning via exempelvis skolavtal med OS:
o Skolsamverkansutskott
o Utredning riktlinjer bl a kombinationstjanster, adjungeringar etc.
GU, fak, inst via
o Programoverskridande. Programinstitution lyfter fragan inom UF
utifran befintlig organisation
o Goda exempel fran inst. via programradet

Programinst.
Programrad

V27-H28

Stark den hogskolepedagogiska
meriteringen hos adjunkter

Programledning via utbildningsdialogerna med UVK inst

Programinst.

V27-H28

Uppmarksamma de utmaningar
som kan finnas rérande VFU-
placering och handledning av ULV-
studenter, genom ett projekt med
sarskilt syfte att skapa storre
kontinuitet i handledargruppen
och fordjupad kunskap om
handledning av flersprakiga
studenter

Atgardsforslaget syftar inte mot ALP

Kriterium 5 Utbildningen ar
relevant for studenternas och
samhaéllets behov

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av atgard
T ex. Programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

Fortsatt forstarkning av kopplingen
mellan UVK och @mnesstudier for
att 6ka utbildningens relevans.
Detta géller sarskilt
dmnesdidaktiska perspektiv, dar
variationer mellan @mnen kan leda
till ojamlika forutsattningar for
studenterna i UVK- och VFU-
kurserna.

Fortsatta att se 6ver VFU-uppgifter och stam av innehall, modeller m.m. i UVK, (LP11)
Tydliggora forvantningar/styrning av amnesdidaktik, ange poangniva i reviderad vagledning
(LP11, LU27/28)

Programrad, kursansvarig inst.

H26- framat

Oversyn av méjligheten att ge mer
dmnesspecifik dmnesdidaktik i
KPU, eventuellt genom samldsning
med ALP

Atgardsforslaget syftar inte mot ALP

Fortsatt arbete i syfte att
uppmarksamma och stodja ULV-

Atgardsforslaget syftar inte mot ALP
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studenternas speciella situation
och behov, bade inom de
campusforlagda delarna av
utbildningen och inom VFU

Kriterium 6 Studenterna har
inflytande i planering,
genomférande och uppféljning av
utbildningen

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av atgard
T ex. Programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

Satsa pa ett utvecklingsarbete som
oOkar vardet av studenternas
kursutvarderingar.

Mojliga atgarder som redan
omtalas, men inte verkar
genomfdras i nagon storre
utstrackning, ar att tid for
kursutvarderingar avsatts pa
schemat, garna i anslutning till
annan undervisning, och att
studentdialoger gors till nagot
aterkommande i varje kurs.

Programoverskridande. Programinstitution lyfter fragan inom UF utifran befintlig
organisation. Hitta goda exempel inom GU och externt

Dialog om vilka rutiner som galler for kursvarderingar och skapa en exempellista med
forslag pa mojliga satt att genomféra kursvarderingar med syfte av hog svarsfrekvens.
Diskussion med karen.

Fokusera pa kursvarderingar under lasaret 26/27 med uppfoljning i PR.

Programrad

Kursansvarig inst

H26-HV27

Examinationen kan behéva
utvarderas separat, och har kan
kursansvarig prova olika vagar. En
mojlighet ar att ha en sarskild fraga
i samband med examinationen,
som bara syftar till att utvardera
denna (och déar det forstas ar
frivilligt att svara). En annan
mojlighet ar att utvardera
foregaende kursexamination i
samband med utvarderingen av
efterfoljande kurs.

Denna punkt bor inga i ovanstaende

Kriterium 7 En for alla studenter
tillganglig och andamalsenlig
studie- och larmilj6 féreligger

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av atgard
T ex. Programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

Fortsatta atgarder for att utveckla
vertikal och horisontell koherens
mellan kurser med malet att skapa
en for alla tillganglig och
dndamalsenlig studie- och larmiljo.

- Se 6vriga punkter gallande koherens och progression.
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Fortsatta anstrangningar for att
tillrattaldgga utbildningen inom
VAL och ULV till de specifika behov
som ar forknippade med studierna
inom programmen.

Kriterium 8 Kontinuerlig
uppfdljning och utveckling av
utbildningen genomfors

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av atgard
T ex. Programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering

Gor en fakultetsovergripande (eller
mojligen universitetsdvergripande)
oversyn av hur kurs- och
programutvarderingar genomfors
centralt, med fokus pa att hitta
goda exempel som kan spridas.

Se kriterium 6A.

Overvég en ny policy for
aterkoppling av kurs- och
programutvarderingar, i syfte att
gora dessa mer offentliga och
tillgangliga for studenter utéver
nastkommande studentgrupp.

Uppféljning av nuvarande policy kan behdva skérpas. Foreslas goras i samband med och
efter utvecklingsarbete géllande 6kad svarsfrekvens gallande kurs.- och
programutvarderingar ar genomfort se punkt 6.1

Programinst.

Foljer 6.1

Etablera ett enhetligt format for
kursrapporter tillsammans med
nagon form av rutin- eller
vagledning for hur dessa skrivs.

Mall fér kursrapport finns inom ALP och anvénds. Ingen ytterligare atgard.

Slutligen skulle programledarna
kunna jamfora, inspireras av och
eventuellt synkronisera
dagordningar och
minnesanteckningar avseende
exempelvis staende punkter (som
"Pagaende och nyss avslutade
kurser”). Denna rekommendation
skrivs i full medvetenhet om de
skilda forutsattningar som rader i
respektive programrad, och som
ocksa kraver skilda losningar pa
vad som tas upp under motena.

KPU och ALP samarbetar gillande VFU och évningsskolor, exv genom gemensamt
samverkansutskott. Ingen ytterligare atgard foreslas.

9 Organisationsstruktur och
ledning

Forslag atgérd (inom LP11 och eller LU27/28)

Ansvar fér genomférande av atgard
T ex. Programinst/programrad/
kursansvarig inst

Tidplan for
genomférande

Prioritering
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Tanken om att ldrarutbildningen Inst berattar fér PR om struktur s& ALP-fragor diskuteras av PR-ledamot, Programinst/programrad/ H27-V28
ska vara hela universitetets utbildningsansvarig, involverade larare, andra delaktiga inom varje institution ansvarig for kursansvarig inst

angeldgenhet behdver utvecklas ALP. B&de infér och efter PR med stéd av dagordningar och minnesanteckningar.

vidare sd att kontaktytor breddas

och foérdjupas éver

institutionsgranser och sarskilt

mellan programrad och lérare.

Som en kvalitetsdrivande atgard PR tar fram en “lararfolder” liknande programguiden att skicka ut till nya larare. Se tidigare Programinst/Programrad/kursansvarig | H27-V28

rekommenderar bedémargruppen
att programraden faster okad
uppmarksamhet pa lararnas behov
av att vara valinformerade om
programmet som helhet och om
hur och nar kurser &r inplacerade i
programmen.

punkt.

inst

Verksamheten bedémdes som
svarorganiserad med flera
samverkande institutioner som
delvis hade olika forutsattningar,
som olika satt for timberakning och
olika finansieringsmodeller.
Bedomargruppen rekommenderar
att atgarder vidtas for att reducera
svarigheter som &r forknippade
med att samverkande institutioner
har olika
verksamhetsforutsattningar,
exempelvis olika
finansieringsmodeller.

Beddmargruppen har endast tittat p& institutioner vid UF, tas alla inst med i ALP s& &r det
svart med samsyn. Viktigare att avtal halls och forandringar i berdkningsmodell eller annat
ocksa ger mojlighet att forhandla om avtal (ingen atgard).
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Goteborgs universitet, Vision 2021-2030: Ett universitet for varlden, utdrag

Utbildning och forskning av hégsta kvalitet A

Goteborgs universitet ska utveckla internationellt framstaende utbildning
och forskning inom universitetets samtliga vetenskapliga och konstnarliga
omraden for att bidra till kunskapsutvecklingen och starka sin

konkurrenskraft.

Utbildningen och forskningen ska kannetecknas av hog vetenskaplig eller
konstnarlig kvalitet samt pedagogiskt samarbete i kompletta akademiska
miljder som praglas av ett etiskt forhallningssatt. Medarbetare och studenter
som drivs av nyfikenhet, kreativitet och fritt kunskapssokande inom starka

discipliner mots for att utveckla ny kunskap.

Ett kontinuerligt kvalitetsarbete ska bidra till kunskapsutveckling och stéarka
universitetets internationella konkurrenskraft och erkannande. | kvalitetsarbetet
ingdr ocksa att utveckla den akademiska och kollegiala kulturen samt att
sprida resultat och erfarenheter.

All utbildning ska vara forskningsanknuten och kvaliteten i utbildningen och
forskningen forstarks genom lokala, regionala, nationella och internationella
samarbeten. Universitetet ska bedriva ett aktivt arbete for att motverka
ojamlika villkor pa strukturell niva och framja normer som leder till att
medarbetare och studenter behandlar varandra med omsesidig respekt.

Hamtat fran https://www.gu.se/om-universitetet/vision-och-
varderingar/vision-2021-2030-ett-universitet-for-varlden
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Utbildningsutvardering med extern beddémning
vid Goéteborgs universitet

Slutversion (Fas 3)

Bedomarutlatande for den utbildning som leder till
amneslararexamen vid Utbildningsvetenskapliga
fakulteten

2025, 06.19
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Introduktion

Bedomargruppen (se nedan) har haft i uppdrag att utifran universitetets kriterier for
utbildningsutvardering enligt policy for kvalitetssakring och kvalitetsutveckling utvardera
den utbildning som leder till @mneslararexamen vid Utbildningsvetenskapliga fakulteten
vid Goéteborgs universitet. Utvarderingen omfattar utbildningsvetenskaplig karna och
verksamhetsforlagd utbildning inom de fem lararprogram som leder till
amneslararexamen, dvs &mneslararprogrammet (ALP), kompletterande pedagogisk
utbildning, ordinarie studiegang (KPUo), kompletterande pedagogisk utbildning, férhojd
studietakt (KPUf) samt studier mot &mneslararexamen inom ramen for Utldndska
larares vidareutbildning (ULV) och Vidareutbildning av larare (VAL).

Den 7 april 2025 genomfdrdes ett upptaktsmote dar uppdraget introducerades och en
bakgrund till utbildningsutvarderingen gavs. Infor platsbesoket tillgangliggjorde
fakulteten och institutionerna ett antal dokument till bedémargruppen via Teams och
Canvas. Vidare presenterades kriterierna for beddémningen liksom ett underlag for det
kommande platsbesdket (bilaga 1). Platsbesdket genomfdrdes den 6 - 8 maj 2025
(program for platsbesok, se bilaga 2). Bedomargruppen har darefter med utgangspunkt i
skriftliga underlag och platsbesoksintervjuer, gemensamt utarbetat sitt
bedomarutlatande.

Infor platsbesdket holl bedomargruppen flera digitala moten for att forbereda sig infor
uppdraget. Aven efter besdket har gruppen haft ett antal digitala arbetsméten, och
daremellan arbetat enskilt och gemensamt med att sammanstalla, analysera och
formulera beddmningen. Arbetet har praglats av en stravan till noggrannhet, samarbete
och ett gemensamt ansvarstagande for uppdragets genomforande. Vi har forsokt
kvarhalla ett samlat grepp om de utvarderade programmen men kommenterat enskilda i den
utstrackning vi funnit det motiverat, samtidigt som vi forsokt undvika utpekande omdémen, i
synnerhet da antalet deltagare i ett intervjupass varit litet. Under skrivarbetet har
bedémargruppen kommunicerat och kommenterat framvaxande texter. Var stravan har varit
att slutfora skrivprocessen med att innehallsligt hinna bearbeta, sprakligt nyansera och
stilistiskt forddla texten. Detta har vi gjort i den utstrackning givna tidsramar det tillatit.

Foljande personer har ingatt i bedomargruppen:
e Sven-Erik Hansen, professor emeritus vid Abo Akademi (ordforande)

e JoannaJarnhall, Uppsala universitet, studentrepresentant
e Evina Zebili, Uppsala universitet, studentrepresentant

e Ingrid Bosseldal, lektor vid Lunds universitet

e Malgorzata Erikson, docent vid Goteborgs universitet

e Karim Hamza, professor vid Stockholms universitet

e Carin Kallstrom, projektledare, Goteborgsregionen
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Utbildningens framsta styrkor och svagheter samt bedomargruppens reflektioner
och rekommendationer

1. De faktiska studieresultaten motsvarar larandemal och
hogskoleforordningens examensmal

Under detta kriterium har vi granskat kursdokument sdsom kursplaner, litteraturlistor,
examinationsuppgifter och planeringar i Canvas, oversiktsdokument sdsom
studiegdngar, examensmalsmatriser?® (ALP, ULV/VAL och KPU(0); examensmalsmatrisen
for KPU(f) ar enligt bifogad kommentar inaktuell) och avbrotts- och
genomstromningsstatistik samt skriftliga (programrapporter, uppfoljningsrapporter,
protokoll fran programrad) och muntliga (intervjuer) synpunkter pa maluppfyllelse,
progression och koherens inom och mellan program. Till skillnad fran 6vriga punkter
ligger fokus i bedomningen pa dokumentanalyserna, med intervjumaterialet som
komplement.

Styrkor:

Helhetsintrycket av saval dokument som intervjuer ar att det har skett, och kontinuerligt
sker, ett mycket medvetet och genomtéankt arbete med saval progression som
maluppfyllelse inom samtliga granskade program. Det grundarbete som gjorts
avspeglas i val genomtankta studiegangar, dar kursernas placering ser ut att ha varit
foremal for noggranna dvervaganden avseende amneslararstudenternas utveckling fran
noviser till professionella. Ett exempel pa detta ar den inledande terminen med UVK och
VFU inom ALP, dar den vagledande ambitionen varit att ldrarstudenterna tidigt under
utbildningen behdéver paborja utvecklingen av en professionell identitet som
amneslarare. Det kommande inledande sammanhallna aret inom ULV-programmet ar
ocksa ett exempel pa det kontinuerliga arbetet med progression, dar studenternas
sprakutveckling ska ga hand i hand med en 6kad forstaelse for svensk skola via de tva
kurserna i professionskunskap (LVK01G och LVK02G) och tva VFU-kurser for de
studenter som enbart har amnesutbildning med sig in i programmet. Ytterligare ett
exempel pa kontinuerlig finjustering av studiegangarna med avseende pa progression
och koherens ar de atgarder som vidtagits inom KPU(o) den forsta terminen for att knyta
amnesdidaktiska delar i LKK11G narmre forsta VFU-kursen, samt att flytta kursen
Sociala relationer, konflikthantering och ledarskap (LKK32G) till termin 1, ocksa har i
nara anslutning till forsta VFU-kursen.

Den otvetydigt starkaste progressionen i samtliga program finns i VFU. Fér ALP och
ULV/VAL ar VFU-kurserna de som samlar de flesta examensmal inom sig (mellan 5 i
forsta VFU-kursen p& ALP till 14 i den sista). | ALP kan 6kningen av antalet examensmal
fran forsta till sista VFU-kursen i sig betraktas som ett tecken pa progression. | KPU(o) ar
situationen nagot annorlunda: VFU-kurserna samlar 6, 5 respektive 5 examensmal

3 Examensmalens numrering varierar i viss man mellan de tre examensmalsmatriserna. Numreringen i texten ansluter till den
numrering som respektive program utgatt ifrdn. Det vore forstas en styrka om numreringen av examensmal blev enhetlig 6ver
samtliga program.
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medan tva campuskurser innehaller fler mal (se vidare nedan). VFU &r ocksa ett av tva
tydliga fokus for resonemang om progression i programrapporterna (det andra ar
progressionen i vetenskaplig metod, se vidare under kriterium 3). VFU lyftes ocksa fram
som den mest sammanhéngande och tydliga delen av utbildningen av studenter p& ALP.
Slutligen framkom under intervjun med foretradare for VFU att det sker ett medvetet
arbete avseende bemanningen av VFU-kurserna, med malet att skapa kontinuitet for
studenterna genom att de idealt far mo6ta en och samma VFU-kurslarare under samtliga
kurser.

Pa motsvarande satt som for progression sker ett betydande arbete for att starka
koherensen mellan utbildningens olika delar. Ett exempel pa detta ar de initiativ for att
delge varandra innehall och examinationsformer i utbildningens olika kurser, vilka
framkommer i sdval programrapporterna for ALP, KPU och ULV/VAL som intervjuer med
foretradare for programmen. Ett annat exempel, som tydligt visar pa genomtankta
atgarder for att uppna saval vertikal som horisontell koherens, ar det tematiska
arbetssattet i ULV/VAL.

Det &r en styrka att de allra flesta examensmal i ALP och ULV/VAL examineras i fler &n en
kurs (se nedan for KPU(0)). En styrka ar vidare att flera av forordningens examensmal
avseende fardighet och formaga samt varderingsformaga och forhallningssatt aven
examineras i nagon eller nagra campuskurser, utover VFU-kurserna, vilket galler bade
ALP, ULV/VAL och KPU(o0). Det torde innebéra att dessa examensmal examineras ur flera
olika synvinklar, nagot mer teoretiskt och ”simulerat” i campuskurser och mer praktiskt
och autentiskt under VFU (se emellertid nedan dar potentiella risker med detta lyfts).
Slutligen examinerar alla kurser minst 2 (KPU(0)) och som mest 14 (ALP) examensmal,
vilket kan ses som ett tecken pa att kurserna hanterar storre helheter an enstaka
examensmal. VFU-kurserna examinerar i ALP och ULV/VAL som tidigare namnts flest
examensmal, vilket rimligen bor ses som en styrka i en akademisk
professionsutbildning. | KPU(o) ar det emellertid tva andra kurser som samlar flest
examensmal: LKK11G (7 mal) och LKK32G (10 mal).

| manga kurser finns en foredoémlig, explicit koppling mellan larandemal och
motsvarande examensmal. Aven om detta inte géller alla kurser, utgér det dar det
forekommer en vardefull grund for att stodja arbetet med progression och koherens i
utbildningen. Denna koppling kan fungera som ett slags ”minne” for hur de som en gang
utformade kursplanerna tankte sig kursens bidrag till utbildningen som helhet.

Intrycket fran lasningen av kursplanerna ar att de i bade UVK och VFU medvetet
anpassats efter respektive program. Man skulle alternativt kunna tanka sig att samma
UVK-kurs ”ateranvands” i flera program i betydligt storre utstrackning, men detta tycks
alltsa inte vara fallet (&tminstone inte utifran vad som gar att utlasa ur kursdokumenten).
Detta ar en styrka, vilken hanger samman med det sammanfattande inledande
helhetsintrycket att det skett ett grundladggande arbete med progression och koherens
inom programmen. Saledes visar variationen mellan kurser med motsvarande innehall i
olika program att kurserna har utvecklats i relation till andra kurser i programmet och
med hansyn till programmets helhet, snarare an att kopieras mellan program.
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De skriftliga examinationer som granskats ar over lag relevanta. Att de allra flesta kurser
examineras bade skriftligt och muntligt torde vidare 0ka validiteten i bedomningen av
larandemal, och i forlangningen examensmal. De muntliga examinationerna har av
naturliga skal inte kunnat granskas avseende sitt faktiska innehall. De examensarbeten
som tillhandahallits haller en god kvalitet, &ven pa G-niva.

Genomstromningen i ett program kan forstas som ett kvantitativt matt, om an grovt, pa
maluppfyllelse (betygsstatistik skulle vara ett kompletterande matt som dock inte varit
tillgangligt annat &n i enstaka kursrapporter pa ALP). | férhallande till motsvarande
program nationellt tycks genomstromningen vara normal till nagot battre. | KPU(o) och
KPU(f)) ligger den runt 85 procent vilket far betraktas som mer an godtagbart.
Genomstromningen pa ULV ar 68 % och pa VAL 57 %, vilket ar hogre respektive nagot hogre
an pd ALP (se vidare under kriterium 7 avseende ULV och VAL). Genomstrémningen pa lite
drygt 50 procent i ALP har av programradet identifierats som ett problem som behéver
hanteras, aven om den enligt programrapporten ar nagot hogre an for landet som
helhet. Vidtagna och planerade atgarder (enligt programrapporten) fokuserar mer eller
mindre pa antingen att minska andelen tidiga avhopp eller mer explicit pa just
genomstromning. P4 ett 6vergripande plan ar det en styrka att programradet sa tydligt
arbetar med detta, samtidigt som aktuell genomstréomning trots allt ligger pa en rimlig”
niva i relation till landets genomsnitt.

Kan utvecklas:

Det tydligaste utvecklingsomradet avseende kriterium 1 handlar om den realiserade
progressionen i samtliga program. Framfor allt ger intervjuer med amneslararstudenter
fran samtliga program vid handen att de progressionslinjer och -ambitioner som
framtrader sa tydligt i dels formella dokument, dels intervjuer med programledning och
larare, inte lika tydligt uppfattas av studenterna. En KPU-student sammanfattade detta,
for en professionsutbildning tamligen klassiska dilemma, pa foljande traffsakra satt: ”Pa
papperet ar progressionen fantastisk i programmet, men den blir inte personlig, bland
annat pa grund av alltfér manga larare under utbildningen. Det ar inte det att det inte
finns, utan att det som ar ténkt inte har realiserats (var emfas)”. | programrapporterna
framtrader en medvetenhet om denna diskrepans, vilket kan ses som en styrka. Aven
under lararintervjuerna framtradde en medvetenhet om att det som uttrycks i dokument
inte fullt ut realiseras, inte minst som en konsekvens av att mycket av detta arbete
hanger p& den som &r kursansvarig. Har framtradde i intervjun med larare p4 UVK i ALP
en bild av att variationen ”pa golvet” ar stor, da nagra larare uttryckte erfarenheter av att
knappt bli kontaktade av kursansvarig fran kursgivande institution, medan andra hade
mycket goda erfarenheter av regelbundna moten pa lararniva. Denna variation ar ett
vasentligt utvecklingsomrade. Samtidigt som medvetenhet fanns om diskrepansen
mellan den formella och realiserade progressionen, framtradde i intervjuerna en
emellanat nagot idealiserad bild fran programledning och larare avseende i vilken
utstrackning man knyter ihop utbildningen for studenterna (till exempel genom att
anknyta till VFU-kurser, kdnna till vad som gjorts tidigare i utbildningen eller peka framat
mot vad som ska komma), jamfort med de vittnesmal som kom fran studenterna. |
nagot fall antyddes fran programledningshall 4ven att man kanske inte ens bor ha som
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ambition att samtliga larare i en kurs ska ha ”jattekoll pa utbildningen”, utan att det bor
racka med att en larare vet vilket program man undervisar inom. Aven om denna hallning
inte nodvandigtvis ar representativ for programledningen, kan det vara nagot som
behover lyftas upp till narmare diskussion. Stravan bér rimligen vara att realisera de
ambitioner avseende progression och koherens som uttrycks i kursdokument och
studiegangar, &ven om man samtidigt kan se realistiskt pa mojligheterna att i alla lagen
uppna dessa ambitioner. Sammantaget finns saledes en tydlig progression och
maluppfyllelse pa formell niva, d.v.s. avseende studiegangar, kursplaners relation till
examensmal, examinationer samt progression mot examensarbetet. Ddremot ar saval
progression som vertikal och horisontell koherens svagare pa genomférandeniva, vilket
antyds bade i programrapporter (inklusive studentenkater) och intervjuer av larare och
studenter. Initiativ finns redan, sdsom att beratta om kurser for varandra i programraden,
men sannolikt &r sddana initiativ otillrickliga, i synnerhet i ALP pa grund av
programmets, och programradets, storlek. Sannolikt behovs ett mer samlat paket av
atgarder, dar fokus i utvecklingsarbetet forskjuts fran den mer évergripande nivan (vilken
i stor utstrackning ter sig val genomarbetad och utvarderad) till implementeringen av
progressionen och koherensen i utbildningen ”pa golvet”. En ALP-student féreslog i
detta sammanhang en "uppsamlingskurs”.

Progressionen mellan VFU, UVK och &mnesdidaktik verkar vara en stdrre utmaning i ALP
an i vriga program. Detta hanger sannolikt samman med att ALP &r mer komplext i och
med att flera institutioner ar involverade och att ansvaret for utbildningen ar mer
utspritt, exempelvis avseende kursansvar. Dock visar programradet stor medvetenhet
om detta, bade vid intervju och i programrapport, t ex initiativ for att integrera
karnkurserna tydligare i programmet via presentationer av karnkursernas fyra teman pa
programradsmoten.

Nar det galler enskilda examensmal visar analyserna av matriser och programrapporter
endast pa smarre svagheter for ALP och ULV/VAL. | ALP finns ett examensmal (F6: visa
formaga att identifiera och i samverkan med andra hantera specialpedagogiska behov
inbegripet specialpedagogiska insatser for elever med neuropsykiatriska svarigheter)
som endast examineras i en kurs (L9K71A/LGK71A). | ULV/VAL handlar det om fyra
examensmal, av vilka tva ar relativt nya (”sexualitet” och "kognitionsvetenskap”).
Mojligen ar det ett storre problem att V4 (att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap
och kompetens) endast examineras i examensarbeteskursen. Det ar inte uppenbart
varfér malet inte skulle kunna hanteras inom ramen for de senare VFU-kurserna, dar
reflektion Over saval enskilda lektioner som storre helheter i undervisningen borde
kunna inga. Examensmalet om ”laroboksanalys” uppfylls inte inom ramen for UVK pa
ALP vilket tycks bero p& att man valt att helt och héllet behandla detta examensmal
inom ramen fér &mnesstudierna (Métesanteckningar PR ALP 240424). Daremot &r
sannolikt avsaknaden av examensmalet om sexualitet och relationer i ALP-matrisen ett
forbiseende, da det uttrycks som ett larandemal i kursen LOK30G/LGK30G. KPU(o)
avviker frAn ALP och ULV/VAL genom att hela 11 examensmal endast behandlas och
examineras en gang under programmet. Samtliga dessa 11 examensmal examineras
dessutom i ndgon av campuskurserna, trots att 9 avdem inte ar kunskapsmal utan hor
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till gruppen fardighet/formaga eller varderingsformaga/forhallningssatt.
Bedomargruppen ser det som problematiskt att s4 manga examensmal inte examineras
inom ramen for den verksamhetsforlagda utbildningen (i synnerhet de 9 mal som inte ar
kunskapsmal). Det reser dven fragor om hur man tanker pa progressionen i programmet;
rent formellt sker ju ingen progression for dessa 11 examensmal. Mojligen beror
skillnaderna mellan programmen i viss man pa att olika programrad gjort olika
bedémningar av vad som kravs for att ett examensmal ska raknas inom en kurs, men
detta bor rimligen inte vara den huvudsakliga forklaringen till skillnaderna.

Séakerstéallandet av de tva examensmalen om bedomning och betygsattning (K7 och F7)
utgdr mojligen en svaghet bade i ALP och KPU. Utmaningar avseende bedémning
generellt nAmns i ALP:s programrapport i samband med studentdialoger (kursen
L9K20G/LGK20G) och i KPU(0):s programrapport i samband med en nationell enkat dar
GU:s KPU-studenter avviker genom att vara missndjda med hur utbildningen forbereder
dem for bedomning och betygsattning. Bedomning och betygssattning aterkommer som
en brist i utbildningen &ven i studentintervjun fér ALP. En student har gléomt att man
behandlade bedomning redan under termin 1 och ansag att detta innehall kommer
alltfor sent i utbildningen (sista bedomningskursen kommer sista terminen for bade 7-9
och Gy). Bedomargruppen noterar att till skillnad fran det foredomliga
forbattringsarbetet, avseende manga andra delar av utbildningen i relation till upplevda
brister i progression och maluppfyllelse, ar atgdrder som ror dessa tva examensmal
antingen franvarande (KPU (o) och KPU(f)) eller begransade till delar av F7 som ror
kommunikation med vdrdnadshavare och som atgardas inom ramen for VFU (ALP).
Intrycket &r dock att problemet kan vara bredare an sa och rora studenternas kunskaper
och formagor rorande bedomning och betygssattning mer generellt, exempelvis att
déma av den nationella KPU-enkéten och intervjun med ALP-studenter. En genomgang
avinnehéllet i de tva kurserna T1 och T8/T10 p& ALP och kursen T2 pa KPU(o) ger vid
handen att samtliga kurser ser ut att ha foredomligt konkreta och autentiska seminarier
avseende beddomningsarbete i saval planering som lopande undervisning och summativ
betygsattning. Det finns saledes inga uppenbara ”brister” i kurserna som sadana. Nar
det géller ALP skulle en hypotes kunna vara att kurs 1 kommer alltfor tidigt och kurs 2
alltfér sent i programmet. Men detta kan inte vara orsaken till KPU-studenternas
missnoje. Det kan ocksa vara sa att detta missnoje med en omvittnat svar skolpraktik (i
synnerhet betygsattning) ar inbyggt i férutsattningarna for utbildningen, och att kritiken
saledes tenderar att dyka upp alldeles oavsett vad som andras, eftersom trygghet i
betygsattning rimligen kommer forst efter nagra ars erfarenhet av detta som verksam
larare.

Att flertalet examensmal avseende fardighet och formaga samt varderingsférmaga och
forhallningssatt examineras aven pa campuskurser lyftes ovan upp som en styrka, men
kan ivissa fall aven ses som problematiskt. Detta géller i synnerhet de examensmal som
i sina formuleringar inkluderar ”i det pedagogiska arbetet/i den pedagogiska
verksamheten”. A ena sidan ar det i vissa fall tydligt att form&gan examineras separat,
exempelvis "SKUA-uppgiften” i LOK42G/LGK42G. Men i manga fall ar det svart att forsta
hur den pedagogiska verksamheten” realiseras eller simuleras under examinationerna.



Bilaga

Man kan atminstone missténka att det som examineras snarare ar
formagan/forhallningssattet i en annan, mer akademisk verksamhet, varvid validiteten i
examinationen skulle kunna ifrdgaséttas. Det kan ocksa noteras att i ALP &r det tvé
examensmal av denna sort som enbart examineras pa campus (ndmligen F1 och F6, se
dven ovan for F6), vilket kan betraktas som en potentiell svaghet. Ovriga examensmali
kategorierna fardighet och férmaga samt varderingsformaga och forhallningssatt
examineras daremot bade via campuskurser och atminstone en VFU-kurs. Som redan
noterats ar det i KPU(0) hela 9 examensmal inom dessa tva kategorier som enbart
examineras pa campus (F3, F6, F6, F7, F9, F11, V2, V3, V4). Det ar mojligt att en
genomgang av examinationerna av fardigheter och formagor samt varderingsformaga
och forhallningssatt i campuskurserna skulle tydliggora vilka aspekter av respektive
examensmal som faktiskt bedoms, och hur dessa behdver kompletteras av
examinationerna under VFU. Det ar vidare mojligt att en distinktion skulle kunna goéras
mellan att examensmalet bara “behandlas” och faktiskt “examineras” i olika kurser.

Slutligen kan noteras att samtidigt som det beddomts som en styrka att kurser med
motsvarande innehalli de olika programmen &r anpassade till respektive program, ar
bristen pa koherens mellan dessa kurser i de olika programmen ocksa potentiellt en
svaghet i vissa mer specifika fall. Detta kan ta sig olika uttryck: L9K20G/LGK20G och
LKK22G har identiska innehallsbeskrivningar men skilda larandemal; LOK30G /LGK30G
och LKK32G har markant olika innehallsbeskrivningar och larandemal men identiska
litteraturlistor; LVK60G och L9K50G/LGK50G behandlar (enligt namnet) samma tema,
namligen lararprofession och vetenskapligt forhallningssatt, men har tamligen skilda
larandemal. ULV/VAL-studenter behéver séledes till skillnad fr&n ALP-studenter inte léra
sig "professionsteoretiska begrepp”, och ULV/VAL-studenterna ska kunna "kritiskt
granska vetenskapliga och populérvetenskapliga texter”, snarare an att som ALP-
studenterna kunna ”kritiskt utvardera vetenskapliga kunskapsansprak”. Den typen av
avvikelser ar svara att forsta som ett resultat av de olika programmens karaktar.

Rekommendationer:

e Arbeta fram ett paket av atgarder for att 0ka den realiserade progressionen,
sasom:

o Tydligare ansvar och mandat for kursansvariga att skapa samsyn och
kannedom om kursen, dess plats i progressionen och dess relation till
motsvarande kurser pa andra program.

o Engenomtankt och explicit ”plan” for att ldrare aterkommande ska
paminna studenterna om innehallet i tidigare kurser och hur innehallet i
aktuell kurs forhaller sig till tidigare kurser.

o ”“Uppsamlingsmoment” i utvalda kurser for att sammanfatta utbildningen
foér studenterna.

o Fortsatt arbete med att lata VFU i &n storre utstrackning bara
progressionen i utbildningarna genom tydligare koppling till UVK.
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o Fortsatt utveckling av bemanning for kontinuitet i utbildningen,
exempelvis att rora sig fran formaliserade samverkansformer till mer
behovsstyrd bemanning aven mellan institutioner.

e GOren ny 6versyn avexamensmalsmatrisen i KPU(o), med sarskilt fokus pa att
sakerstalla en progression for de flesta av examensmalen, samt pa hur
fardighet/formaga och varderingsformaga/forhallningssatt kan inkluderas
ytterligare i VFU-kurserna.

e Integrera de tva kurserna i bérjan av ALP som behandlar bedémning samt se 6ver
innehall och genomforande av samtliga campuskurser dar examensmalen
behandlas.

e Se over validiteten i examinationen av larandemal som anknyter till
fardighet/formaga samt varderingsformaga/forhallningssatt i campuskurser.

2 Undervisningen satter studenternas larande i centrum

Under detta kriterium har vi granskat undervisningsformer sa som de anges explicit i
kursplanerna samt hur de framtrader i planeringarna i Canvas, intervjuutsagor om
undervisningens upplagg och relevans, studenternas skrivna kommentarer, program-
och uppfoljningsrapporter samt kursutvarderingar i de program dar saddana varit
tillgangliga.

Styrkor:

Sammantaget Overvager styrkorna markant for detta kriterium. Ett bestdende intryck
fran intervjuerna ar det starka engagemang for och fokus pa studenterna som praglar
utbildningarna. Till att borja med ar samtliga studentgrupper eniga om att lararna
generellt ar engagerade, tillgangliga, talmodiga, stottande och har en god formaga att
anpassa undervisningen och skapa trygghet for studenterna — for att plocka nagra av de
adjektiv och egenskaper som studenterna lyfter i intervjuer och skrivna kommentarer.
Men aven i intervjuerna med programledning och larare framkommer detta engagemang
for studenternas larande. Detta kanske i synnerhet galler for ULV/VAL, dar
medvetenheten om dessa studentgruppers sarskilda utmaningar tycks vara stor och
utgora ett kontinuerligt tema for atgarder och forbattringar. Sprakstottning utgor naturligt
nog ett sddant tema, dar bland annat en sprakhandledare tycks utgora ett viktigt stod for
saval larare som studenter. Ett annat tema dar programmet arbetar medvetet och
systematiskt ar stod for akademiskt skrivande. Men aven dvergripande initiativinom alla
program, sdsom introduktionsdag respektive introduktionsveckor och aterkommande
studentdialoger i programmen, liksom initiativ som introduktionsdagar for enskilda
kurser i syfte att forbereda studenterna for kursens krav, visar pa detta fokus pa att ge
studenterna sa goda forutsattningar som mojligt for att tillgodogora sig utbildningen.
Slutligen finns goda exempel pa hur kursledare och larare anstranger sig for att skapa
goda forutsattningar for larande i enstaka kursers Canvas-sidor. Tva sddana exempel ar
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”Planeringsinformation” i bland annat LVK10G och LVK30G, som tydligt och konkret
anger vad studenterna behdver gora infor respektive undervisningstillfalle
("Campusdag”) pa ULV och VAL och metaférklaringar av pedagogiken med drama och
upplevelsebaserat larande i L9K30G/LGK30G.

Det finns en rimlig variation i undervisningsformer i utbildningen som helhet. De
formella undervisningsformer som anges i kursplanerna varierar mellan 2 och 4, med
foreldasningar och seminarier som de tva dominerande. Variationen 6kar da hansyn dven
tas till vissa (sannolikt inte systematiska) specificeringar i kursplanerna samt moment
som enbart anges i Canvas. Exempelvis framkommer att flera kurser differentierar
mellan olika former av seminarier (t ex seminarier och litteraturseminarier), men har
syns dven sadant som rollspel, dramapedagogiska workshopar, kollegial handledning
och loggbok. Man kan vidare notera att den storsta variationen (av det som kunde
utlasas av information i Canvas) fanns inom KPU(f), mdjligen som ett resultat av att
detta program haft ett renodlat fokus pa distansundervisning och darmed forsokt
utnyttja Canvas-mediet optimalt. Man kan slutligen notera den spridda anvandningen
av basgrupper for olika syften, i synnerhet inom ALP.

Undervisningen tycks vidare betona och premiera aktivitet hos studenterna pa olika
satt. P4 det mest formella planet indikerar kravet pa obligatorisk narvaro pa seminarier,
samt i flera fall en sarskild markering om krav pa ”aktivt deltagande”, att studenterna
forvantas engagera sig i den undervisning som pagar snarare an enbart tillgodogora sig
den passivt. Det finns vidare flera inslag av genomlevande och autenticitet, dels genom
specifika undervisningsupplagg som upplevelsebaserat ldrande, drama, rollspel och
arbete med fallbeskrivningar inom exempelvis konflikthantering (t ex LOK30G/LGK30G),
myndighetsutovning och vardegrund (t ex LOK20G/LGK20G), dels genom mer traditionell
seminarieform dar exempelvis autentiska elevexempel anvands da studenterna ska lara
sig att genomfora formativ och summativ bedomning (t. ex LOK60G/LGKE0G och
LO9K61A/LGKE1A).

Ytterligare en styrka som framgar av analyserna av Canvassidorna ar ett starkt fokus pa
reflektion och kritiskt forhallningssatt. Aven om detta ar ndgot som i och for sig ar
karakteristiskt for nordisk lararutbildning generellt, ter sig uppgifter och seminarier val
genomarbetade nar det galler vagledning for studenterna avseende vad som ska
reflekteras over eller granskas kritiskt. En sarskild styrka ar den tidiga reflektionen dver
den kommande professionstillhérigheten, bland annat i ljuset av tidigare
skolerfarenheter i kursen LOK10G/LGK10G.

Slutligen ser bedomargruppen en styrka i ambitionen att skapa tydliga kopplingar
mellan teorin pa campus och studenternas erfarenheter fran sin VFU. Detta syns
sarskilt val i exempelvis kursen L9K42G/LGK42G via seminarier om exempelvis skilda
villkor i olika skolor eller lararens olika roller, samt i kursen LKK41G dar studenterna gar
ut pa sa kallade ”faltdagar” och sedan bearbetar sina erfarenheter i kursens seminarier.
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Kan utvecklas:

Givet den dvervagande positiva bedomningen av utbildningarnas fokus pa studenternas
larande, har endast smarre utvecklingsbehov identifierats. Vidare ar dessa inte belagda lika
brett som styrkorna, utan harror fran mer specifika noteringar som gjorts vid genomgangen
av dokument samt synpunkter fran studenter.

Det ar tydligt att Canvas-miljon inte utnyttjas pa ett enhetligt satt, utan i hog utstrackning
fargas av de larare som utformar den. Detta foérhallande papekas dven av KPU(f)-studenterna
i deras skrivna inlaga, dar de ger exempel pa variationen i hur “modulerna” i Canvas anvands.
ALP-studenterna féreslar i sin inlaga att man tar fram enhetliga rutiner utifran student- och
anvandarperspektiv. Detta later i princip rimligt, i synnerhet om det finns upplagg dar det ar
belagt (erfarenhetsmassigt) att upplaggen fungerar. Bedémargruppen noterar att det finns
en rekommendation fér uppbyggnad av Canvassidor inom ALP. Men den har ett formellt
fokus, medan det studenterna tycks efterfraga snarare ror mer pedagogiska aspekter av hur
Canvas bast stoder studenternas larande. | programrapporten for ULV/VAL anges att man
arbetat fram en grundstruktur for specifikt VFU-kursernas Canvassidor. Vi har inte hittat
nagra motsvarande rekommendationer for KPU. En fraga ar i vilken utstrackning erfarenheter
fran KPU(f) tas tillvara i 6vriga utbildningar, liksom den kunskap som finns samlad i en
kvalitetsresurs som PIL. Mdjligen finns har ett utvecklingsomrade som skulle kunna ga pa
tvars dver samtliga utbildningar.

En narliggande, om an samtidigt i viss man motsatt synpunkt, ar att kursen LKK11G, som ges
parallellt pa campus och distans, har ndrmast identiska canvassidor. Denna identitet ar
kanske rimlig att vanta sig avseende innehallet i kursen, men ar mindre sjalvklar avseende
formerna for undervisning. Man kan forestalla sig att en kurs som den i exemplet ovan,
LKK11G, skulle ha tydligt olika undervisningsupplagg givet de tamligen skilda forhallandena
mellan campus- och distansundervisning. Detta kanske ar sarskilt viktigt i en kurs i didaktik,
dar sambandet mellan innehall och val av undervisningssatt torde vara en viktig del av
kursinnehallet. Vi ar emellertid medvetna om att det fran KPU(o)-programradets sida
fattades ett beslut om att inte experimentera alltfér mycket forsta aret utbildningen gavs
parallellt, utan att man skulle halla sig till en gemensam modell. Vidare anges i
programrapporten att det helt enkelt inte funnits tid att prova alla idéer som kursledarna
haft om hur distanskurserna skulle kunna genomféras, vilket ter sig rimligt givet den korta
framforhallningen for inférandet av distansvarianten som tycks ha varit fallet. Samtidigt ar
det rimligt att de erfarenheter och den kunskap som finns att tillgd pa universitetet anvands
fullt ut for att, om dn mot oddsen, bygga en distansutbildning som ar sa bra som mgjligt.
Sadana resurser ar aterigen PIL samt sannolikt erfarenheter fran KPU(f), vilka kunde utnyttjas
i hogre grad.

Fran saval larar- som studentintervjuer fran KPU(o) lyftes ocksa mer generellt dilemmat med
att programmet emellanat valt att sla ihop campus- och distansstudenter i en grupp, sa att
aven campusstudenter fick all sin undervisning pa distans. Har framtradde kritik bade mot
problem med tekniken och besvikelse 6ver att ha valt campusstudier men dnda fa
undervisningen pa distans. En relaterad fraga ar den synpunkt som kom fran
larare/kursledare pa KPU om att det for vissa distansstudenter blir svart att satta sitt eget
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ldarande i centrum da de ar upptagna med andra saker och darfor bara gar pa seminarier
online for att de maste, nar de egentligen behdver arbeta. Ur denna synvinkel finns det en
risk med att blanda studenter fran dessa tva grupper, vilka sannolikt har tamligen skilda
férvantningar och majligen dven ambitioner med sina studier, vilket potentiellt skulle kunna
paverka studenternas larande negativt.

Bade intervju och skriftlig inlaga fran ULV-studenter antyder en énskan om 6kad
praktikorientering i utbildningen (ett nog sa klassiskt dilemma i all lararutbildning). Tyvarr har
det endast varit mojligt att via Canvas granska en av de ULV/VAL-kurser som skulle kunna
knyta tydligt an till skolans praktik, namligen LVK30G, och i denna finns tydliga praktiknara
inslag i form av fallbeskrivningar som behandlas under seminarier. Det gar darfor inte att
tydligt harleda studenternas synpunkter till nagra specifika drag i undervisningen. En hypotes
skulle kunna vara att dilemmat har att géra med de individuella studiegangarna for ULV-
studenterna, d.v.s. att nar studenterna far tillgodogora sig tidigare studier/erfarenheter,
tappar de samtidigt inslag i vissa kurser som de egentligen hade haft nytta av att lasa. En
frdga ar om man pa nagot satt skulle kunna fanga upp sadana behov under utbildningen och
samla ihop dem i ndgon form av insatser som gar utéver enskilda kurser.

Rekommendationer:

e Den huvudsakliga rekommendationen fran bedémargruppen ar att noggrant bevaka
och bevara den starka kulturen av fokus pa och engagemang for studenternas
larande.

e GoOr dokumentet med rekommendationer fér uppbyggnad av Canvassidor
gemensamt for samtliga program och revidera det med mer explicita och pedagogiskt
grundade rekommendationer som bygger pa student- och anvandarperspektiv.

e KPU(o) fortsatter att arbeta med de utmaningar som den alagda parallella campus-
och distansutbildningen innebar, och inhamtar kunskap och erfarenhet fran
universitetsresurser som PIL och KPU(f).

3 Undervisningens innehall och form vilar pa vetenskaplig grund samt
beprovad erfarenhet

Styrkor:

En 6versyn av kurser ger belagg for att undervisningen generellt sett praglas av ett
vetenskapligt forhallningssatt. Enligt exempel fran mal- och kursbeskrivningar ska
studenterna pa ett “sjalvstandigt vis kunna redogora for och resonera om olika
forhallningssatt till en vetenskaplig grund for lararyrket”, vidare kunna behandla " teorier
och forskning som redskap for att identifiera elever som riskerar att hamna i
skolsvarigheter” och pa ett “sjalvstandigt vis kunna redogora for vissa
utbildningsvetenskapliga metoders mojligheter och begransningar. . .”. | en kurs laggs
fokus pa argumentation, kritiskt tankande och vetenskapsfilosofi och -teori ochien
annan formuleras kravet pa vetenskaplighet ambitiost: “Med utgangspunkt i empiristiska
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och rationalistiska teoribildningar behandlas behavioristiskt, konstruktivistiskt,
kulturhistoriskt och kognitiva perspektiv pa larande.”

ALP-kurser inom UVK som explicit behandlar olika aspekter av vetenskaplighet (ex.
L9K50G/LGK50G och L9K81A/LGK81A) ar andamalsenligt strukturerade enligt de tre
malnivaerna och kraven distribuerade sa att de balanserat korresponderar, den ena pa
grundniva och den andra pa avancerad niva. Det kritiska perspektivet ar i kursen
L9K50G/LGK50G framskrivet i kravet pa att studenterna sjalvstandigt kan “beskriva olika
metoder inom humanistiska, samhallsvetenskapliga och naturvetenskapliga
forskningstraditioner samt redogéra for deras vetenskapsteoretiska grund”. Har betonas
ocksa det professionsorienterade syftet att ett vetenskapligt forhallningssatt ska “bidra
till blivande amneslarares utveckling till reflekterande och omddmesgilla praktiker”.
Uttalandet uttrycker en medveten ambition om att integrera teori och praktik som grund
for larares professionella arbete. Diskussioner i kollegiala forum och initiativ till
Brobyggaren och Tillsammansprojektet visar pa konketa atgarder for att fordjupa
integrationen. Studenter fran ALP menade ocksa att utbildningens trovardighet stirks av
larare som har bade undervisningserfarenhet och vetenskaplig bakgrund. Kombination
bidrar till balans mellan teori och praktik. Aven i andra UVK-kurser, exempelvis i Sociala
relationer, konflikthantering och specialpedagogik (L9K71A/LGK71A) behandlas teorier
och forskning som redskap for att identifiera elever som riskerar att hamna i
skolsvarigheter.

Tillen del ger kurslitteraturen stdd for en undervisning som markerar betydelsen av en
vetenskapligt forankrad forstaelse for lararyrket. Det innebéar ocksa att studenterna far
bekanta sig med for universitetsstudier generiska teman, som vetenskapsfilosofiska
och -teoretiska fragestallningar, argumentation, analys, reflektion och kritiskt tinkande.
Vetenskapliga begrepp som tas upp ska fungera som ett slags nav i kurserna och
vetenskapligheten forstarks med inslag fran praktiknara forskning och fran
gastforelasare som anlitas for olika kursmoment.

Enligt studenter fran amneslararprogrammet ar kraven pa lasning av litteratur omfattande
och en student framholl att “Vi laser valdigt mycket vetenskapliga artiklar, sa vetenskapligt
kopplad pa det sattet”. Distinktionen mellan grundniva och avancerad niva framgar
tydligt i kraven pa litteratur. Forteckningen i kursen pa avancerad niva upptar avsevart
flera och mer mangsidigt tackande titlar och faster uppmarksamhet pa vissa
forskningsmetodiska teman som avser att forbereda ALP-studenterna for det
sjalvstandiga arbetet under termin atta.

Bedomargruppen noterar den klarhet som ar framskriven i anvisningarna om den
“successiva fordjupningen mot och inom avancerad niva nds inom omradet &mnes- och
amnesdidaktiska studier, i det undervisningsamne dar studenten laser flest
hogskolepoang”. Har framhalls ocksa tydligt att undervisningsédmnet ska ha ett &mnes-
och @mnesdidaktiskt innehall och ges en utbildningsvetenskaplig inriktning.
Bestammelsen om undervisningsamnet som har “det storsta djupet” (forstadamne) ar
sedan vagledande bade for amnet inom vilket VFU och det sjalvstandiga arbetet
genomfors. Strukturen ar logiskt uppbyggd, koherent i sin vertikala struktur och
innehallet i arbetet riktat mot lararens yrkespraktik.

Progressionen &r, vilket redan papekats i fraga om kurslitteraturen, ocksa framtradande i
inriktningarna pa examensarbetena pa grundniva och avancerad niva. Att studenterna i
det forra fallet far 6va upp sin vetenskapliga formaga att soka, analysera och
sammanstalla vetenskaplig litteratur ger goda forutsattningar for att i det senare fallet
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genomfdra empiriskt orienterade studier. | de har forskningsliknande aktiviteterna far
studenterna mojligheter att utveckla ett vetenskapligt forhallningssatt till och i det
kommande yrket och att lasa och att trana sin férmaga att skriva akademiska texter.
Examensarbetet som ar knutet till KPU foljer samma konsekventa linje som fér ALP, med
ett utskrivet 6vergripande mal som forutsatter att arbetet ska vara
utbildningsvetenskapligt, ha en didaktisk inriktning och besta av “en vetenskaplig
undersdkning med relevans for det kommande yrket”. Dessutom betonas att arbetet ska
forankras i relevant forskning inom valt omrade, i teori och i metod. Den vetenskapliga
nivan i utbildningen belystes av UVK-larare inom KPU (o, f) som havdade att studenterna
upplevde att det stalldes hoga krav pa dem och citerade ett uttalande av en student: “Jag
hade inte fattat att det var sa har mycket arbete”.

For VAL/ULV géller i huvudsak samma innehallsliga upplaggning som fér ALP men med
preciseringar som ar andamalsenligt anpassade till malgrupperna, som att
examensarbetet skrivs “inom det egna amnet med utbildningsvetenskaplig relevans
ellerinom det allmandidaktiska omradet”. Kurslitteraturen ar fokuserad pa metod och
pa processen att skriva en god uppsats. Utifran den information bedémargruppen fick
under intervjuerna ar var uppfattning att den valda litteraturen ar relativt val anpassad
till malgrupperna.

Larare och kursledare som undervisar i kurser inom den utbildningsvetenskapliga
karnan i VAL och ULV framholl att en styrka i programmet “ar lararnas hoga medvetenhet
om studenternas heterogena men rika bakgrund och att de forsdker anvanda dessa
erfarenheter i undervisningen”. Aven om “beprévad erfarenhet”, i den betydelse
begreppet har getts av svenska skolmyndigheter, inte helt ansags passa in pa
definitionen anvandes studenternas erfarenheter gjorda i praktiken som en viktig
utgangspunkt for undervisningen. Lararna forklarade att de pa det har sattet efterhand
kunde rikta uppmarksamheten mot utvecklingen av studenternas formaga att reflektera,
att ta till sig vetenskapliga perspektiv och “att skriva akademiskt”. Studenterna i sin tur
bekraftade att den vetenskapliga grunden fungerade och att programmet var
sammankopplat med forskning. De framholl ocksa att lararna forberedde och stottade
dem vali examensarbetet.

Foretradare for forskning faste vikt vid av att undervisningen vilar pa en mangfacetterad
vetenskaplig grund och ar férankrad i den senaste forskningen, att studenterna moter
aktiva forskare och att undervisningens uppgift ar att klargéra vad den vetenskapliga
grunden betyder i en professionsutbildning. Flera aspekter och exempel framfordes som
belyste innebdrden i vetenskaplighet. Studenternas uppgift ar att lara sig att
konceptualisera och att relatera forskningen till professionen och den egna praktiken.
Vikt ska laggas pa problemformuleringar som korresponerar med forskningen och
exempel gavs pa aktiviteterinom omradet sociala relationer. Genom sina
examensuppgifter ska studenterna utveckla en viss beredskap att vetenskapligt lara sig
att hantera lararskapet. Aven om vetenskapen inte insdgs kunna “l6sa skolans praktiska
problem” kan vetenskapligt utvecklade modeller anpassas och utvecklas till och bli
larares egna teorier.

Samstammigt framholls saledes fran programrad, kursledare, foretradare for forskning
och olika larargrupper betydelsen av utbildningens stabila vetenskapliga grund och
praktiska relevans.
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Aven om beprévad erfarenhet inte explicit lyfts fram i ndgon stérre utstrackning i vare sig
dokument eller i intervjuer visar program och kursbeskrivningar implicit att samlad
erfarenhet har utovat ett betydande inflytande 6ver upplaggning och utformning. Varje
kurs i studiegangen for inriktningarna 7-9 och gymnasieskolan ar placerade enligt en
ordningsfoljd som har beddmts pedagogiskt motiverad och dar tajmningen har spelat en
stor roll. Det har galler koncentrationen av UVK kurser och av en VFU period under den
forsta terminen utifrdn motiveringen att grunden for blivande larares
professionsidentitet ska laggas. Ett annat exempel pa beprévad erfarenhet som géller
studiegangen for bagge utbildningarna ar koncentrationen av UVK-kurser i mitten och
mot slutet av studierna och som forbereder studenterna for examensarbeten. Andra
exempel pa hur den pedagogiska omddémesférmaga som beprdévad erfarenhet
representerar kan utlasas ur uppbyggnaden av kurser, som kravnivan, val och
omfattning av litteratur. Kunskapen har vuxit fram ur arbetserfarenhet och har
forhandlats fram, provats och omproévats och utgor lararutbildarprofessionens egen
gemensamma kunskap.

Lararnas vetenskapliga kompetens framstar generellt sett som hog i termer av avlagd
doktorsgrad inom de olika @mneslararutbildningarna. Tillaggas kan att tillgdngen pa
kompetens forstarks till foljd att andelen tills vidare anstalld ocksa ar relativt hog.

Kan utvecklas:

| genomgangen av omrdaden som enligt bedémargruppen kan utvecklas foljer vi i stora drag
samma struktur som i presentationen av styrkor.

Aven om stor enighet rddde i uppfattningen om att &mneslérarutbildningen ska vara
vetenskapligt grundad framforde foretradare for programrad, kursledare och larare flera
varierande uppfattningar om innebdérden. Grunden kunde ligga i amnet, i amnesdidaktik, i
allman didaktik eller mer generellt i pedagogik. Féretradare for forskning vidgade
perspektivet och podngterade i férsta hand vikten av att utveckla ett vetenskapligt
forhallningssatt och att gora vetenskap mera begriplig for studenter och exempelvis
praktikndra forskning kan vara ett satt. Men andra satt beh6vs ocksa. Studenterna behover
fa mota olika bilder av vad forskningen kan betyda i olika praktiska situationer och ett
vetenskapligt forhallningssatt ska bidra till att for studenterna skapa plattformar och utveckla
forstaelse for foreteelser pa olika intellektuella nivaer. Studenter, sarskilt fran KPU tillstod att
programmet “pa ett satt [ar] mycket vetenskapligt forankrat” men problemet ar att mangden
input blir foér stor med manga involverade larare. Mera syntes efterlystes “sa att input blir
kvalitativt forandrande”. Studenterna menade ocksa att mycket handlar om hur lararen
forhaller sig till forskning. Storre fokus borde ldggas pa fragor som belyser larande i
klassrummet. Till och med praktiskt orienterade kurser bedémdes som teoretiska, med
hanvisning till omfattningen pa litteratur.

Aven om det mer eller mindre &r en sjilvklarhet att uppfattningarna varierar, ar det till gagn
for utbildningens kvalitet om en mer samlad syn utvecklas om den innebdrd som
amneslararutbildningen vill lagga i forstaelsen av den vetenskapliga grunden.

Kursledare och -larare fér ALP och KPU ansag att studenternas egna beprévade erfarenheter
inte utnyttjas konsekvent vilket kan riskera att vardefulla praktiska perspektiv inte tas tillvara,
sarskilt fran studenter med arbetserfarenhet. En utmaning med den vetenskapliga grunden ar
enligt UVK-ldarare VAL-studenternas ibland bristande akademiska forankring och ULV-
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studenternas ovana vid att inte enbart referera ett kursinnehall utan att dven forhalla sig
kritiskt analytiskt till innehallet. Bland studenter framfordes ocksa kritiska synpunkter pa
frdgan om utbildningens vetenskapliga grund. En student ansag den “lite si sa dar, Vygotskijs
teorier ar fran 1920-talet och mycket har hant”. Evidensfragor ansags av samma student ha
hamnat i skymundan och likasa fragan om hur teorier appliceras i verkligheten. "Hade varit kul
att mota mera nyare grejer”. Enligt bedomargruppen borde utbildningar som avser att bygga
vidare pa och komplettera tidigare utbildningar utformas sa att de, utan avkall pa akademisk
kvalitet, traffsdkert anpassas till studentens och malgruppens specifika behov.

Vetenskaplighet i studierna manifesteras i de sjalvstandiga arbetena som utgor en betydande
del av kvalitetssakringen av en akademisk examen. Som namnet antyder handlar det om att
studenten arbetar sjdlvstandigt med en studie som férvantas ha relevans fér det kommande
yrket och som avser att utveckla ett vetenskapligt forhallningssatt till yrkesutdvningen.
Studenternas frekvent uttalade krav pa en "battre koppling mellan teori och praktik samt en
mer sammanhallen kursstruktur”, inkluderade dven fragan om examensarbetets vara eller icke
vara. En del studenter sag examensarbeten “kanske ej [...] som direkt knutna till studenternas
behov till att bli larare”. Problemet beskrevs dven i termer av att en for stor del av utbildningen
“laggs pa skrivandet eller forberedandet infor sjalvstandigt arbete och dar de bada ocksa ar
isolerade fran varandra”.

Fragan om hur examensarbetet synliggors i anslutning till praktiknara forskning forblev till en
del otydligt belyst, kanske till en del beroende pa att for fa fragor stalldes, dven om exempel
gavs om hur praktikndra forskning kunde introduceras. Enligt bedémargruppen kunde en
tanke, framférd av en student, vara att narmare knyta samman skolors behov av
utvecklingsarbete/praktiknara forskning med examensarbeten, utan att begransa
valmojligheter som idag erbjuds. Generellt efterlystes bade av larare och studenter en
narmare koppling mellan examensarbetet, praktikndra forskning och VFU i syfte att I6sa
problemen med utbildningens koherens “pa markniva”, trots programmens valorganiserade
och koherenta 6vergripande ledningsstruktur.

Studenterna framférde synpunkter pa kurslitteraturens niva och andamalsenlighet. En student
menade att vetenskaplig litteratur visserligen ingick men dven “daliga kompilationer” av
kvalitativa studier, i stéllet for den typ av exempel pa “god litteratur” som gavs. Studenter
efterlyste dven tydligare lasanvisningar till litteraturen for att underlatta forstaelsen av texter.
Bedomargruppen noterar svagheter i utbudet pa forskningsmetodisk litteratur. | UVK-kursen
relaterad till det forsta examensarbetet saknas litteratur som specifikt behandlar teman som
forskningsprocess och -metoder, aven om malen staller krav pa studenterna att kunna beskriva
olika metoder inom humanistiska, samhallsvetenskapliga och naturvetenskapliga
forskningstraditioner”. Har foreligger en bristande kongruens mellan malen och fokus i
kurslitteraturen. Bedomargruppen ar val medveten om att det forsta examensarbetet har sin
tyngdpunkt pa analys av vetenskapliga texter och begrepp, men &dven en sdadan uppgift
forutsatter en viss kannedom om bdrande metodiska principer for vetenskapligt arbete.
Litteraturen ftill kursen, knuten till det andra examensarbetet, ar visserligen avsevart mer
omfattande men inslaget av handfast forskningsmetodisk litteratur @r dven har smalt.
Exempelvis aktionsforskning, som tar sin utgangspunkt i vardaglig praxis och som ar inriktad
pa att utveckla kunskap med potential att fordndra praktiker, kunde bredda den
forskningsmetodiska repertoaren.

Bristen pa handledare patalades av programradet for KPU(o) och har dven uppmarksammats
i programrapporter. Ett satt att komma till ratta med problemet har varit att |ata studenterna
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skriva i par. Eftersom praktik- och klassrumsforskning ska profileras konstaterar bedomar-
gruppen att forskningsmetodisk litteratur behover breddas och i hogre grad anpassas for
studier om skolans verksamhet och ske i samarbete med forskare och praktiker. Skolverkets
rapport (Minten, E. 2013) Forskning for klassrummet. Vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet i praktiken ger en allman orientering i forskning om skolan men behandlar inte
forskningsmetoder. KPU(o)-studenter skriver ett sjalvstandigt arbete inom UVK som stods av
ett inslag pa 3hp kallat Vetenskaplig metod 2024. Inslaget ar motiverat men vacker dven fragan
om det kan anses som tillrackligt for att kvalificera KPU(o)-studenter i utbildningsvetenskaplig
forskningsmetodik.

Rekommendationer:

e Ensamlad syn utformas pa den innebdrd som @mneslararutbildningen vill lagga i
forstaelsen av den vetenskapliga grunden

e Inslaget av handfast forskningsmetodisk litteratur inférs i den kurs som forbereder
studenterna for det forsta sjalvstandiga arbetet och kompletteras med en breddad
och mer konkret metodrepertoar som forbereder for det andra sjalvstandiga arbetet.

4 Lararna har aktuell och adekvat amnesmassig och
hogskolepedagogisk kompetens samt att antalet larare star i
proportion till utbildningens omfattning och innehall.

Under detta kriterium har vi sarskilt granskat lararlistor, program- och
uppfoljningsrapporter samt sddant som framkom under intervjuerna om lararforsérjning
och lararkompetens.

Styrkor:

Enligt rapporten Slutredovisning av uppdraget kvalitetsutvardering av lararutbildningarna
(dnr GU 2024/1926) moter lararstudenter vid GU lararutbildare fran olika disciplinara
miljoer. Dessa lararutbildare har enligt rapporten breda, langvariga och aktuella
erfarenheter fran verksamhet i ungdomsskolan och beskrivs vara val forankrade i en
stark profil av professionsnara forskning och vetenskapligt grundat utvecklingsarbete (s.
2).

Pa det stora hela delar bedomargruppen denna beskrivning. Vi kan inte av lararlistorna,
mer an undantagsvis, utlasa vem som har kursansvar och vilka som deltar i utbildningen
som forelasare respektive seminarieledare, inte heller vilka som har en personlig
bakgrund som larare i ungdomsskolan/vuxenutbildningen eller har titeln excellent larare
—men vi kan se att det inom de flesta VFU- och UVK-kurser finns en god bredd vad galler
lararutbildarnas vetenskapliga meritering. | samband med intervjuerna framholls ocksa
detta av lararutbildarna sjalva. Kursansvariga och foreldsare ar vanligtvis disputerade
och vetenskapligt meriterade, medan det ar en storre spridning bland dem som ar med
och haller i workshops och seminarier. En larare fran en kursansvarig institution sager:
“Vi har en UVK-kurs om bland annat forvaltning och styrsystem. Alla deltagande larare
har en vetenskaplig bakgrund, bade de fran oss och fran andra institutioner (exempelvis
de som kommer in och talar om laroplansteori). Vi har allt fran professorer till docenter
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till vanliga lektorer. Och sen i seminarierna ar det en storre bredd och andra kunskaper.”
Och i en annan intervju framhaller en studierektor att innehallet i det kursmoment som
institutionen ar delaktig i vilar pa vetenskaplig grund men att det vad géller beprévad
erfarenhet samtidigt ar “viktigt for oss som varit studierektorer och bemannat det har
arbetslaget att det ar kollegor som har erfarenhet av undervisning i skolan. Vi som
jobbar ar bade disputerade larare och odisputerade adjunkter.”

Genomgaende framhalls i intervjuerna att kompetensen bland inblandade larare &ar hog.
Larosatet beskrivs ha tillgang till larare med starka @mneskunskaper, tydlig
forskningsanknytning och aven praktisk erfarenhet fran lararprofessionen.
Seminarieledarna lyfts fram som extra viktiga stdd i studenternas utveckling. Goda
erfarenheter och traditioner av att vid behov lana in expertis fran andra institutioner
namns iintervjuerna, bland annat med referens till GU:s lararutbildningsslogan om att
lararutbildningen ar hela universitetets ansvar. Kurserna tycks ocksa kunna bemannas
utan storre svarigheter. Kursansvarig som soker forstarkning vander sig till studierektor
for att fa tillgang till 6nskad kompetens. Undervisningen beskrivs dessutom vila pa en
mix av vetenskapligt forankrade UVK-larare och adjunkter med forankring i den praktiska
yrkesverksamheten. Nagon namner ocksa att man har utvecklat ett samarbete med en
kommun (Boras) for att i UVK-kurserna ge studenterna mojlighet att traffa larare som ar
yrkesverksamma i skolan. Aven studenterna beskriver i intervjuerna ldrarna som
professionella och stodjande, och som en tillgadng for studenternas ldrande och
engagemang, men studenterna ar inte - vilket vi aterkommer till nedan - lika 6vertygade
om att de akademiska lararna generellt ocksa besitter erfarenheter av undervisning i
skolan.

Enligt lararlistorna har en ganska stor andel av de disputerade lararna
hogskolepedagogisk meritering, medan det i nagot mindre omfattning galler
adjunkterna.

Under intervjuerna iakttar vi att lararutbildare inom ULV/VAL genomgaende ger uttryck
for ett stort hogskolpedagogiskt engagemang och verkar arbeta sarskilt aktivt med att
utforma undervisningen pa ett satt som ska passa den heterogena studentgruppen. Det
innebar riktade satsningar, som sprakstod, studiecirklar for att fordjupa forstaelsen for
akademiska formalia och akademiskt sprak, introduktionsdag med syfte att skapa
samhaorighet och gora det majligt att avdramatisera det som kan verka skrammande i de
akademiska studierna.

Inférandet av en introduktionsvecka till ALP i kombination med att studenterna laser en
termin med UVK/VFU allra forst i utbildningen, framstar som ett annat satt atti en
akademisk professionsutbildning skapa sammanhang och synliggéra den
utbildningsvetenskapliga grunden som en bas for utbildningen och férankra denna hos
studenterna innan de pabdrjar sina amnesstudier.

Kan utvecklas:

Vad galler tillgangen till kompetenta larare framstar amneslararutbildningarna som val
forsorjda. Att programinstitutionerna inte har personalansvar och inte kan lagga sig i hur
institutioner rekryterar, framstalls inte i intervjuerna som nagot egentligt problem. Mer
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som ett konstaterande. Mot bakgrund av GU:s specificering av kvalitetskriteriet om
lararforsorjning kan det dock vara pa sin plats att synliggéra detta konstaterande: dvs att
spridningen av kursansvar pa olika institutioner innebar att beaktandet av
amneslararutbildningens behov ar delegerad till manga olika institutioner, och inte ar en
fraga for respektive programledning.

Det framkommer i intervjuerna, saval med programledning som med larare som
studenter, att det finns en sarskild utmaning nar larare fran olika institutioner ska
samordnas inom samma kurs. Vi fordjupar vara tankar kring denna utmaning under
kriterium 1 ovan, men vill, genom att &ven namna den har, synliggora att den ocksa
hanger samman med detta kriterium: det ar inte bara antalet larare eller deras
kompetens som bidrar till vardet av deras deltagande, utan ocksa hur detta bidrag
infogas i kursens helhet. Den roda traden i en kurs ar inte alltid uppenbar for alla
inblandade larare, och det finns exempel i intervjuerna pa att larare varit osdkra pa i
vilken utbildning eller i vilken del av utbildningen som deras bidrag gors. Sarskilt de
larare som inte ingar i programrad kan ha svarigheter att se hur det egna bidraget ingar i
en storre helhet. Valet att arbeta med systerkurser och pa sa vis begransa antalet
kursteman till fyra, ar ett satt att forsoka synliggora idén med respektive kurs.
Benamningarna pa kurserna, dvs dessa teman, ar dock sd omfattande att det kanske
kan vara svart att anda se sin plats i utbildningen och kursen. Bade programrad och
kursansvariga adresserar den har fragan och arbetar pa olika satt med den. Inte minst
traffar i programradens regi och lararlagsmoten ar viktiga satt att forsoka skapa en storre
kunskap hos varje larare om det sammanhang i vilket deras bidrag ingar. | intervjun med
programradet fér ALP framkom att man &r medveten om denna utmaning, sarskilt vad
galler den progression som man velat astadkomma genom att mal aterkommer, och
arbetar for att skapa fler kommunikationsytor mellan de larare och kursledare som ar
involverade i undervisningen, sa att det inte bara sker pa kursplaneniva. De uppfattade
spridningen av UVK pa manga institutioner som positivt, mot bakgrund av den breda
kompetens som harigenom kan anvandas, men att det ocksa finns utmaningar, sarskilt
vad galler kommunikation dver institutionsgranserna. For att starka progression och
sammanhang framstar samplanering och kontinuitet i lararlagen som ett
utvecklingsomrade och som viktigt for att inte for mycket ska béaras av enskilda personer
—ochriskera att férsvinna om dessa personer byts ut. P4 samma satt som studenterna
(som vi skriver angaende kriterium 1 ovan) kan behova stod i att se den roda traden i
utbildningen, kan inblandade larare ha gladje av organisatoriska former som stodjer
exempelvis samplanering.

De adjunkter som deltar i verksamheten ser enligt lararlistorna - och i jamfdorelse med
de disputerade lararutbildarna - ut att ha halkat efter nagot vad galler
hogskolepedagogisk meritering. | basta fall har de en eller mojligen tva
hogskolepedagogiska kurser, men inte mer, medan exempelvis lektorernai storre
utstrackning har genomgatt bade tre och fyra. Har finns mahanda ett utvecklingsomrade
som ganska enkelt kan atgardas genom en sarskild satsning pa adjunkternas
hogskolepedagogiska meritering. Med tanke pa att undervisning utgor en storre del av
deras tjanster borde detta vara enkelt att motivera.

VFU-handledarna som ar en viktig lararresurs, ar organisatoriskt sett mycket l6st knutna
till lararutbildningen. Det finns inga krav pa handledarutbildning och ibland kan det vara
svart att fa handledare att komma till handledartraffar nar GU bjuder in. Inom
ovningsskolesamarbetet ar det obligatoriskt att handledarna genomgatt
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handledarutbildning, sa sannolikt kommer detta problem att minska genom
institutionaliseringen av 6vningsskoleverksamheten. Ett sarskilt utvecklingsomrade vad
galler handledare ror tillgangen till VFU-handledare inom ULV. Har &r det dels svart att
alls hitta handledare, dels svart att fa handledarna att delta i handledartraffar. Ett
onskemal finns inom ULV att ha ett mer langsiktigt samarbete med en grupp
handledare, for att utveckla kompetensen att handleda flersprakiga studenter. En
forhoppning finns ocksa att dvningsskolorna, som ju har handledarutbildade
handledare, ska borja ta emot ULV-studenter, vilket hittills inte varit fallet.

Mot bakgrund av forslagen i utredningen om en reviderad lararutbildning (SOU 2024:81)
kan, enligt kvalitetsutvecklingsrapporten (2024/1926), professionsperspektivet i vissa
kurser forstarkas ytterligare genom att exempelvis Oka inslaget av aktiva larare i
utbildningarna, samtidigt som lararutbildare i hogre grad kan 6ka sin narvaro i
skolpraktiken, genom exempelvis praktiknara forskning. Det senare ar ocksa i linje med
ambitionerna om samverkan mellan akademi och skola som ingar i den nationella
verksamheten ULF (Utbildning, Larande, Forskning). | intervjuerna namns mojligheten
att 6ka inslaget av aktiva larare i de campusforlagda delarna av utbildningarna. Daremot
framkommer ingen systematisk idé om att lararutbildare i hogre grad ska 6ka sin narvaro
i skolpraktiken. | vissa intervjuer talas det om praktiknara forskning, men inte direkt
knutet till ett behov av att ge lararutbildarna en battre eller farskare forankring i
skolpraktiken. | intervjuer med ALP-studenter framkommer 6nskemal om fler
lararutbildare med forankring i yrkespraktiken. Studenternas bild av lararnas
erfarenheter av att arbeta i skolan och vuxenutbildningen skiljer sig betydligt fran den
som programrad och kursledningar ger uttryck for. Detta ar, enligt en student, “en stor
stotesten som kan forbattras. Vi borde ha fler personer som ar bade aktiva
gymnasieldrare och undervisar i UVK.”. En annan student sager att yrkesforankring
framfor allt saknas inom UVK-kurserna. Omvant framhaller flera studenter att de i
amnesdidaktiken fatt mota larare med god forankring i yrkespraktiken. Studenter ger
ocksa en eloge till sddana amnesinstitutioner som tagit in adjungerade yrkesverksamma
larare i amnesdidaktiken. "Under tva ar berattar hon om hur hon lagger upp och planerar
sin undervisning. Jag har svart att se hur jag annars har mojlighet att fa till ... eller
omsatta ... allt det dar som forskningen sager ar bra.”

ALP-studenternas kommentar till programrapporten frdn ALP 2023 innehaller 6nskemal
om tydligare malsattning rorande den praktiknara forskningen, sarskilt vad galler hur
ovningsskolorna ska underlatta praktiknara forskning och hur den annonsportal som
ska “koppla samman utvecklingsbehov och fragor pa skolor med studenters
examensarbeten” kan utvecklas vidare. Om studenter i hogre grad involveras i
praktiknara forskningsprojekt i samband med skrivande av examensarbeten, skulle det
eventuellt samtidigt kunna medfdra nya kontaktytor mellan deras GU-handledare och
skolpraktiken.

En potentiell risk som pekas ut i kvalitetsutvecklingsrapporten (2024/1976) ar att en
omgorning av lararutbildningarna i enlighet med utredningen SOU 2024:81, dar 15 hp
flyttas fran UVK till amnesstudier/amnesdidaktik, kan leda till en brist pa
amnesdidaktiker som kan undervisa i dessa nya delkurser/kursmoment. |
kvalitetsutvecklingsrapporten (2024/1976) stalls fragan om GU idag har tillrackligt med
lararresurser for att klara en sddan omgorning. Samma fraga reses vad géller den 6kade
vikt som av SOU 2024/81 laggs vid kognitionsvetenskap. Det finns, konstaterar
rapportforfattarna, generell sakkunskap inom utbildningsvetenskaplig fakultet och nagra
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andra fakulteter vad galler kognitionsvetenskap och ldrande - och inom manga omraden
finns stark amnesdidaktisk kompetens — men daremot ar det fortfarande ovanligt med
en kombination av dessa tva. Bristen pa specialiserad kompetens kommer darfor - vilket
SOU 2024/81 ocksa patalar - att krava betydande satsningar pa fortbildning av
lararutbildare saval inom UVK som d@mnesdidaktik. | intervjuerna med ALP-studenterna
framkommer erfarenheter av akademiska konflikter mellan larare som foretrader UVK
respektive kognitionsvetenskap, vilket forstas kan innebéra en extra utmaning i det
fortsatta arbetet med en reviderad lararutbildning. Studenten som ndmnde detta tyckte
inte det ar rimligt att olika utbildningsvetenskapliga perspektiv, som i det aktuella fallet
kognitionsvetenskap mot utbildningsfilosofi, stalls mot varandra i en och samma kurs.
Bedomargruppen ser inte detta sjalvklart som ett problem, men det ar forstas viktigt att
det i undervisningen ramas in pa ett satt som gor perspektiven — liksom eventuella
konflikter dem emellan - tydliga och begripliga for studenterna.

Slutligen, 6kad konkretion och praktikanknytning i de campusfdrlagda delarna av
amneslararutbildningar genom exempelvis mer rollspel, 6vningslektioner, fler
seminarier etc —i enlighet med forslagen i utredningen om en reformerad lararutbildning
- kommer sannolikt med en 6kad kostnad eftersom det kraver ytterligare lararresurser.

Rekommendationer

e Utveckla formerna for samplanering och dialog inom lararlag, sarskilt i kurser dar
larare fran fler institutioner deltar.

e Fortydliga kursstruktur och kursers roll i utbildningen, genom att exempelvis se
Over

benamningar och kommunikationsstrategier kring systerkurserna och deras
teman, sa att bade larare och studenter lattare kan forsta kursens funktion i
utbildningens helhet. Ett pedagogiskt stodmaterial for nya larare i utbildningen
kan ocksé 6vervagas.

e Utveckla strategi for hur utbildningens behov beaktas vid rekrytering och
bemanning, samt synliggor ansvarsforhallanden i lararforsorjningen.

Tydliggor i styrdokument och i organisationen hur ansvar for bemanning ar
fordelat mellan programledning och @mnesinstitutioner, i syfte att sdkerstalla att
amneslararutbildningens behov finns med vid rekrytering och bemanning.

e Se dver behovet och mojligheten att ytterligare forstarka narvaron av
yrkesverksamma larare i delar av de campusforlagda kurserna, samt de
akademiska lararutbildarnas mojlighet att genom praktiknara forskning dka sin
forankring i skolpraktiken

e Stark den hogskolepedagogiska meriteringen hos adjunkter

e Uppmarksamma de utmaningar som kan finnas rérande VFU-placering och
handledning av ULV-studenter, genom ett projekt med sarskilt syfte att skapa
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storre kontinuitet i handledargruppen och férdjupad kunskap om handledning av
flersprakiga studenter

5 Utbildningen ar relevant for studenternas och samhallets behov
Styrkor:

Relevans i amneslararutbildningen kan forstas som ett relationellt begrepp som ror
utbildningens koppling till bade studenternas behov och erfarenheter och de samhilleliga
krav och férvantningar som riktas mot skolan och ldraryrket. Amneslérarutbildning ar, som
annan lararutbildning, tydligt reglerad med utgangspunkt i nationella krav och behov.
Vad som uppfattas som relevans ur ett samhalleligt perspektiv, kan darmed ytterst
beskrivas som hur val utbildningen svarar mot de dvergripande mal som uttrycks i
hogskoleférordningens examensordning. GU:s amneslararutbildningar erbjuder en stor
mangfald av mojligheter att kombinera @mnen, yrkesvéaxla och forberedas for arbete
som amneslarare i Sverige och GU har genom detta breda utbud och valet att ha en
sarskild utbildningsvetenskaplig fakultet tagit ett stort ansvar for samhallets efterfragan
pa valutbildade amneslarare. Som bedomargruppen konstaterar inledningsvis under
kriterium 1 ar dessutom vart helhetsintryck att ett mycket medvetet och genomtankt
arbete med saval progression som maluppfyllelse kdnnetecknar samtliga granskade
program. Utbildningen har naturligt nog en stark koppling till skolans verklighet, vilket skulle
kunna forstarkas ytterligare genom praktiknadra forskning, samverkan med huvudman och
konferenser om sadant som likvardighet och bedémning. Dessa initiativ starker utbildningens
relevans och visar pa ett aktivt ansvarstagande for att mota samhallets behov av
professionellt forankrade och forskningsmedvetna larare. Att efterstrava en integration av
studenter i pdgaende forskningsprojekt eller mojligheten att utveckla examensarbeten
tillsammans med foretradare for skolverksamheten, ar en spannande mojlighet. Ambitionen
ar tydligt samhallsrelevant och kan ytterligare bidra till en lararutbildning som rustar for
komplexa uppdrag och samtidigt bidrar till att utveckla ny kunskap.

Vad géller soktryck till utbildningen har fragan aktualiserats bland annat i samband med
utredningen om en reformerad lararutbildning. Vilka konsekvenser kommer det att fa, om
det i enlighet med utredningens forslag infors ett krav pa minst betyget C i svenska for att
vara behérig. ALP-programledningen antar - i enlighet med utredningen - att det kommer att
leda till farre studenter som soker ALP. A andra sidan ger de uttryck for en férhoppning om
att en sadan betygsreform kan leda till att fler studenter genomfér utbildningen, dvs att
genomstromningen blir hégre, och att, i basta fall, statusen for utbildningen hojs och pa det
viset bidrar till att soktrycket kanske inte maste minska sa mycket, eller alls.

Pa fragan om utbildningens relevans och hur val undervisningen forbereder studenterna
for arbetet som larare svarar dessa under véra intervjuer huvudsakligen positivt: En ALP-
student tycker att “det ar skont att vi lagger sa mycket tid pa teori under utbildningen, for
sen har vi ett helt arbetsliv att vara praktiska. Jag gillar det. Vi kommer ju éva sen!”. En
annan ALP-student sager att “det 4r onddigt och orattvist mycket kritik mot méngden
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teori”, och tillagger att det ar viktigt att “fa ut teorin i undervisning sa att studenter nar de
gar ut frAn ALP kanner att de ar férberedda for att gora kursplanering, lektionsplanering,
beddmning etc.”. Pafragan om de upplever att de utvecklar och formar en lararidentitet
under utbildningen svarar studenterna inom ALP, KPU och VAL ocks& genomgéende
positivt. En ALP-student sager att lararidentiteten i hog grad utvecklas: “Trots att jag fore
utbildningen jobbat som larare i flera ar tycker jag att utbildningen verkligen forbereder
oss val. Ndgonstans fran lasér tre s& borjar det falla pa sin plats”. En annan ALP-student
beskriver utvecklingen som att hon infor den forsta VFU-perioden var skarrad som ett
lamm och att hon nu, nar hon varit pa VFU4, kdnner sig helt trygg. KPU-studenterna ar
lite mer delade i sin uppfattning. Nagon ar mycket positiv och framhaller sarskilt vardet
av en “fantastisk VFU-larare”.

Aven om omdémena om de teoretiska inslagen i utbildningen ofta &r positiva, ar det
VFU:n som framhalls av studenterna — och manga lararutbildare - som speciellt viktig for
utbildningen och som négot som i hdg grad bidrar till dess relevans. Ovningsskoleavtalet
aterkommer som en viktig kvalitetshéjande insats. Ovningsskolorna férvantas ocksa ha en
fordjupad samverkan med larosdtena kring kursinnehall och kompetensutveckling. Det har,
enligt VFU-organisationen, medfort en forstarkning pa omraden dar man tidigare varit
svagare, bland annat kopplingen mellan den campusforlagda utbildningen och VFU och
overhuvudtaget kontakten mellan utbildningsadministration, VFU-larare och skolorna.
Det har styrt upp kontaktvégarna mellan utbildningens olika delar, i synnerhet for ALP.
Att avtalet dessutom innebar att skolorna forbinder sig att alla deras handledare ska ha
gatt/ska ga handledarutbildning om 7,5 hp ses som en viktig hojning av kvaliteten i
VFU:n. Enligt VFU-barometern (fran 2022) ar resultaten av handledarutbildningen
positiv. Handledarutbildade VFU-handledare ar enligt VFU-barometern “mer néjda med
hur det fungerar att vara handledare” och “mer ndéjda med hur samarbetet med VFU-
kurslararna fungerar”. Dessutom uppger de sig vara mer sakra pa sin roll som
handledare. Bedomargruppen instammer darfor i att 6vningsskoleprojektets satsning pa
handledarutbildade VFU-handledare ar viktigt for kvaliteten i VFU:n och darigenom for
VFU:ns relevans i utbildningarna. En av de VFU-kursansvariga lararna sager att arbetet
med dvningsskolorna varit positivt, genom att det narmat utbildningen och skolorna till
varandra och att samarbetet med VFU-samordnare och skolans rektor forstarkts.

Det ambitiosa utvecklingsarbete som kontinuerligt pagar inom ramen for de olika
amneslararprogrammen har konsekvenser for utbildningarnas relevans. Infor de
vantade forandringarna av amneslararutbildningarna till foljd av utredningen om
reviderad &mneslararutbildning (se dven nedan), konstaterar ALP-ledningen i sin
Uppfoljningsrapport 2024 att vissa mal for programutveckling fatt sta tillbaka nagot eller
har inneburit en sarskild orientering mot VFU:n (som inte forvantas genomga en lika
kannbar forandring). Bland annat har mal rérande bedémning, kontakt och samverkan
med vardnadshavare samt lektionsplanering sarskilt styrts mot VFU:n bland annat
genom att aktualiseras i VFU-kursmoten som aven handledare varit inbjudna till.
Bedomargruppen ser detta arbete som viktigt for utbildningens relevans.

Kan utvecklas:

Den svenska amneslararutbildningen star sannolikt infor en ganska omfattande
revidering, bland annat genom den foérandrade och delvis insnavade definition av den
vetenskapliga grunden som gérs i utredningen Amneskunskaper och lararskicklighet —
en reformerad lararutbildning (SOU 2024:81). Delar av framfor allt utbildningshistoriska,
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laroplansteoretiska och forskningsforberedande moment forsvinner ur den
utbildningsvetenskapliga karnan genom en omflyttning av 15 (av nuvarande 60) hp till
amnesstudierna i syfte att forstarka amnesstudier, amnesdidaktik, “praktisk metodik”
och “kognitionsvetenskap med relevans for lararutbildningarna”.
Amneslararutbildningarna vid GU, séarskilt ALP, har gjort ett omfattande arbete for att
forbereda sig for dessa vantade forandringar - vilket redovisats som en del av rapporten
Slutredovisning av uppdraget kvalitetsutveckling av lararutbildningarna (GU 2024/1926).
Vart uppdrag innefattar inte amnesstudierna och ddrmed inte heller inslagen av
amnesdidaktik i dessa. Vi vill dock danda framhalla att det i intervjuer och
dokumentanalys framkommit att studenterna upplever stora skillnader i hur deras
amnesdidaktiska forberedelser ser ut beroende pa vilket amne de studerar och att det
ocksa finns exempel pa osdkerhet hos larare i amnes- och @amnesdidaktiska kurser
rorande innehallet i UVK-kurserna. Det problemet kvarstar och kanske till och med
vaxer, om forslagen i SOU 2024:81 blir verklighet. En student berattar bland annat att
den bestkande VFU-lararen fran GU trodde att studenten skulle ha fatt vissa kunskaper i
UVK, som de vid detta tillfalle inte fatt. “ Det verkar finnas en san problematik: de har
inte koll! De tror vi kan nagot som vi inte kan.” Under intervjuerna med VFU-larare
uppmarksammades ocksa denna informationsklyfta mellan &mnen och UVK, da en av
VFU-lararna sa att hennes kdnnedom om UVK-kurserna huvudsakligen gar via
studenterna. Sjalv hade hon séllan eller aldrig nagon direkt kontakt med representanter
for UVK. | samband med intervjuer med UVK-larare framkom & andra sidan oro 6ver att
studenterna far sa olika forutsattningar vad galler vissa omraden, séarskilt det som ingar i
amnesdidaktiken, beroende pa vilka amnen de laser. Det aterverkar ocksa pa
forutsattningarna for undervisningen i UVK, och dess relevans, eftersom deti samma
kursgrupp da kan finnas studenter som har valdigt olika forkunskaper rérande
kursinnehallet. | exempelvis den sena betyg- och beddmningskursen (L9K61A/LGK61A)
namndes att det finns studenter som har fatt goda kunskaper om detta i
amnesdidaktiken, medan andra fatt valdigt lite. Detta paverkar i sin tur studenternas
upplevelse av relevansen med en sadan kurs: vissa kommer att uppfatta den som for
grundlaggande, medan andra uppfattar den som svar. En ALP-student som
kommenterade detta var personligen valdigt positiv till den andra UVK-kursen om betyg
och bedémning, men reagerade ocksa pa hur olika forkunskaper olika studenter hade.
“ .. manga studenter pa forsta foreldsningen hade aldrig gjort detta (planerat for
beddmning i sin undervisningsplanering), medan vi andra har fatt det i vdra 4mnen”. En
annan ALP-student sa att han upplevt &mnesdidaktiken som valdigt knuten till &mnet,
och att det varit i UVK-kurserna som grunden for lararprofessionen byggts. Denna
student upplevde det som problematiskt att innehallet i &mnesdidaktiken inte ar mer
uppstyrt och samordnat, eftersom det annars kan uppsta en godtycklighet i vad man
som student far ta del av.

Aven om VFU:n framhalls av sarskilt studenterna som viktig for relevansen i
utbildningen, framkom det sarskilt fran KPU-studenterna en del oro infor att kdnna sig
ldamnade val ensamma under VFU:n. Sa lange VFU:n fungerade bra, var det inget
problem, men nar det ibland uppstod problem saknade de stod fran GU och VFU-
administrationen. KPU-studenterna (bade f och o, och bade campus och distans)
efterlyste vidare mer amnesdidaktik, och framfor alltmer praktiskt orienterad
amnesdidaktik liksom mer generella lararkunskaper som hur man anvander en tavla.
Vissa KPU-studenter tog ocksa upp att de upplever det som problematiskt att den lilla
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amnesdidaktik de har klustras ihop med andra amnen, eftersom det, menar de, kan vara
stor skillnad pa didaktiska utmaningar och tilldmpningar i exempelvis slojd, bild och tv-
produktion respektive pa undervisning i 7-9 respektive gymnasiet. Utmaningarna med
hur KPU-studenter ska erbjudas amnesdidaktik ar sannolikt narvarande i all svensk
KPU-utbildning. Det handlar ofta om att antalet studenter ar for litet for att kunna
erbjuda @mnesdidaktik i bara det eller de &mnen som studenten ska bli larare i. Mot
bakgrund av GU:s stora utbud av amneslararutbildning kan har finnas goda mojligheter
att hitta battre former for detta, som eventuellt samlasning med ALP, inte minst om det
blir sa att amnesdidaktiken far 6kat utrymme i &mnesstudierna genom de 15 hp som
foreslas flyttas dit fran dagens UVK.

En studentgrupp med sarskilda utmaningar ar ULV-studenterna. Dels har en del avdem
sprakliga utmaningar, dels har de kulturella utmaningar, genom att inte ha egen
erfarenhet av svensk skola. For denna studentgrupp har utbildningen sarskild relevans —
eftersom den forutom det innehall som ar relevant for alla blivande
amneslararstudenter ocksa kan innebéra en introduktion till den svenska skolan i fragor
som bemotande, framtrddande i klassrummet, relationer till elever och vardnadshavare,
etc. Med sina erfarenheter av migration i nagon form, och fran andra skolsystem, bidrar
ULV-studentgruppen med viktiga perspektiv till den svenska skolan och dess elever, och
beddmargruppen kan konstatera att ULV-lararutbildarna vid GU gor ett viktigt arbete.
Deras vilja att utveckla och anpassa utbildningen pa ett satt som tar hansyn till ULV-
studenternas sarskilda situation, ar ett bidrag i arbetet for att utbilda larare som kan
svara mot skolans mangfald och komplexitet. Samtidigt framkommer det i
studentintervjun att utbildningen ibland misslyckas med att forbereda ULV-
studentgruppen for intradet i den svenska skolan. En student beskriver det som att hon
infor sin VFU kant sig osaker pa reglerna i svensk skola, vad man kan gora om en elev t ex
ber om en sak, vad man far och inte far gora och dven mer allmant om den svenska
skolkulturen. Enligt henne var de manga som inte var redo att komma ut pa sin forsta
VFU. En forsvarande omstandighet har ar sannolikt ULV-studenternas individuella
studieplaner. Kurser kan kommai i lite olika ordning och de kan ocksa ha fatt
tillgodorakna sig/validerat vissa kurser, som samtidigt skulle ha kunnat ge dem en battre
introduktion till den svenska skolan. Har upplever bedomargruppen att det finns ett
inbyggt problem genom de individuella studieplanerna. Utbildningens ambition att
skapa ett slags basar, kan forhoppningsvis rada bot pa atminstone vissa av dessa
utmaningar.

| fraga om ULV-studenternas utbildning vacktes ocksa fran UVK-lararhall farhagor av
konsekvenserna av forslaget om reviderad lararutbildning. Om den reformerade
lararutbildningen medfor att moment som skolhistoria och laroplansteori far minskad plats i
utbildningen sa kommer utbildningens relevans minska, sarskilt for ULV-studenterna som har
sa stort behov av introduktion till det svenska skolsystemet och lararprofessionens framvaxt
och utformning i svensk skola, etc.

Under intervjuerna aktualiserades varken internationalisering eller jamstalldhet.
Internationalisering ar dock ett omrade som behandlas i uppféljningsrapporten fér ALP
2024. Enligt denna finns det en sarskild inriktning formulerad, i syfte att starka
internationaliseringen inom utbildningen i tva avseenden: dels utveckla internationella
perspektiv i utbildningarna, dels mojliggora internationella utbyten och
kunskapsgenererande nationella och internationella natverk. Oro uttrycks i rapporten
for att ALP av organisatoriska skl hamnar utanfor det internationaliseringsarbete som
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pagar inom institutioner inom Utbildningsvetenskaplig fakultet och det foreslas att ALP
far en tydligare placering inom fakultetens stodfunktioner for internationalisering.

Rekommendationer:

e Fortsatt forstarkning av kopplingen mellan UVK och @mnesstudier for att 6ka
utbildningens relevans. Detta galler sarskilt amnesdidaktiska perspektiv, dar
variationer mellan amnen kan leda till ojamlika férutsattningar for studenternaii
UVK- och VFU-kurserna.

e Oversyn av mojligheten att ge mer &mnesspecifik amnesdidaktik i KPU,
eventuellt genom samlésning med ALP

e Fortsatt arbete i syfte att uppmarksamma och stddja ULV-studenternas speciella
situation och behov, bade inom de campusforlagda delarna av utbildningen och
inom VFU

6 Studenterna har inflytande i planering, genomforande och
uppfoljning av utbildningen

Under detta kriterium har vi granskat programguide, kursutvarderingar, olika
uppfoljningsrapporter samt information fran intervjuerna med olika grupper.
Studentintervjuerna har naturligtvis en viktig roll har, men vi har ocksa vagt in det satt som
studenterna och respons fran studenterna inkluderats i resonemangen i andra
intervjugrupper. Fragan om uppfoljning av studenters kursutvarderingar berérs kort, men
behandlas mer utvecklat under kriterium 8.

Styrkor:

Generellt ar bedémargruppens uppfattning att studenter finns narvarande i de flesta
sammanhang dar utbildningarna planeras, genomfors och utvarderas. En viktig sddan arena
ar programraden, dar sa mycket viktigt arbete bade i form av erfarenhetsutbyte och
utvecklingsarbete kontinuerligt pagar. ALP-studenterna har ménga fler terminer p3 sig att
utova inflytande 6ver sina utbildningar, men a andra sidan ar KPU(o) och KPU(f), och dven
ULV och VAL, organisatoriskt sett mer sammanhallna och det verkar leda till att
programledningar och lararutbildare ocksa inom KPU, ULV och VAL kan involvera studenterna
i planering, genomférande och uppfdljning. | fraga om ULV och i viss man dven VAL beskrivs
svarigheter med att hitta studenter som kan och vill engagera sig, men a andra sidan ger
lararutbildarna fran ULV och VAL under intervjuerna manga exempel pa hur de har ett
studentnara arbete i undervisningsvardagen — och med studenternas sarskilda
utmaningar i fokus - vilket skapar en bild hos oss i beddmargruppen av att
studentinflytande dven i ULV och VAL fungerar val. ALP-studenterna ar mer osynliga i
intervjuerna med ALP:s UVK-larare, an nar UVK-lararna inom ULV och VAL-talar om sina
studenter. En orsak till detta ar sannolikt ocksa skillnaden i antalet studenter, med
betydligt mindre och mer 6verskadliga studentgrupper i ULV och VAL an de stora
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studentgrupperna inom ALP. Att farre institutioner &r inblandade i de férras utbildningar
kan ocksa vara en forklaring till mojligheterna att vara mer lyhorda for studenternas
behov. Beddmargruppens uppfattning ar att UVK-larargruppen inom ULV och VAL jobbar
intensivt med att utveckla och anpassa utbildningen sa att den gor det mojligt for
studentgruppen att lyckas, trots alla individuella studiegangar, sprakliga utmaningar,
ovana vid akademiska forhallanden och att studentgruppen ofta kombinerar studier
med yrkesarbete.

Studenter fran samtliga amneslararutbildningar uttrycker sig under intervjuerna positivt
till mojligheten att paverka sina utbildningar. Sarskilt framhaller nagra studenter (fran
ALP respektive KPU) vardet av att gripa tillfallet i flykten, och ta upp vissa fragor direkt
med ansvarig larare, i stallet for att ta det via det formella studentinflytandet.
Darigenom, menar de, kan de ibland fa se en forandring redan medan de sjalva ar
studenter i aktuell kurs. Det formella inflytandet uppfattar de som mer langsamt. D3
handlar det om férandringar som kan komma senare studenter till gagn. Flera av de ALP-
och KPU-studenter som ndmner att de forsoker paverka direkt ggnom samtal med
lararna, framhaller ocksa att lararna vill lyssna, forandra och forbattras. En student
jamfor sina upplevelser av lararnas intresse for studenternas inspel med hur det verkar
vara inom andra utbildningar: "Jamfor jag med kompisar som laser andra @mnen och
utbildningar sa verkar det inte sjalvklart vara sa pa andra stallen. Detta ar valdigt positivt
for oss.” En av KPU-lararna talar ocksa om detta, och sager att hon tycker det ar viktigt
att ge studenterna tid att utvardera kontinuerligt, inte bara vid kursens slut. "Nar man
har tillfalle att fraga och lyssna, vad har de for tankar, vad &r utmanande, etc. Da kan
man fa korta infall som man kan fanga upp.”

Kan utvecklas:

Om studenterna framfor allt ar tveksamma till de skriftliga kursutvarderingarna pga att
de kommer néar kursen redan ar avslutad, sa ar problemet ur ett program-/kursledar-
/lararperspektiv den laga svarsfrekvensen. Vilken vikt ska 6verhuvudtaget laggas vid vad
som framkommer i kursutvarderingar nar svarsfrekvensen kanske ar sa lag som en av tio
eller kanske annu lagre?

Forutom att forsoka hitta tid for muntliga utvarderingar eller for sa kallade minutpapper
under kursens gang, namns ocksa under intervjuerna mojligheten att schemalagga
kursutvarderingarna med férhoppningen att pa sa vis kunna dka svarsfrekvensen. Nagon
tydlig plan eller idé for vad man samlat skulle kunna gora for att forsoka hoja
svarsfrekvensen framkommer daremot inte.

Hogskoleforordningen reglerar fragan om kursutvarderingar genom att gora varje
larosate skyldigt att erbjuda studenter majlighet att skriftligt och anonymt utvardera
sina utbildningar. Férordningen tydliggdr ocksa att larosatena har skyldighet att
offentliggora resultaten av utvarderingarna samt vilka atgarder som genomforts pa
grundval av dessa resultat. Bedomargruppen iakttar att det ar en stor administrativ
borda som laggs pa larosatena och att det mot den bakgrunden &r viktigt att sa langt
som mojligt skapa former for att 6ka relevansen av dessa utvarderingar. Risken ar
annars, som en representant for ett programrad sager i en intervju, att man drar for stora
vaxlar pa kursutvarderingar som kanske bara har tio procents svarsfrekvens. Det ar
otroligt viktigt, understrok denna larare, att man ar skeptisk mot resultatet pa ett korrekt
satt. Tanken pa att bryta kurser mitt i, och géra muntliga utvarderingar eller
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minutpapper, tyckte denna larare var intressant. Och hen understrék att de skulle
behova utveckla alternativ till enkaterna, som med tiden latt far for mycket karaktar av
copy paste. En annan lararutbildare och programradsrepresentant sa att de inom
hennes utbildning tar kursutvarderingarna p4a storsta allvar. “Aven om det ar fa som
svarat, luslaser videm och gor forandringar. Manga av oss forsoker nog ocksa
komplettera de skriftliga utvarderingarna med samtal for att fa en stoérre bredd.”

| programguiden till ALP, som riktar sig till dess studenter, star det under rubriken
studentinflytande sa har: “Som student har du ratt att efter genomford kurs ldmna dina
synpunkter i en kursutvardering och genom dialog med din kursledare. | mitten av
programmet genomfdrs en muntlig programdialog. Efter det avslutande examensarbetet
genomfors utvardering av hela programmet i form av en programutvarderingsenkat. Som
student har du ocksa ratt att vara representerad i beslutande och beredande organ.
Genom Gota studentkar utses representanter till bland annat Namnden for
amneslararutbildning (NAL) och Amneslararprogrammets programrad.”

| det material bedomargruppen fatt ta del av framkommer att studentdialoger hor till
ovanligheterna. Endasti en av de drygt tio kursvutarderingsrapporter som vi tagit del av
har en studentdialog genomforts. | 6vriga rapporter bygger sammanstallningen helt pa
kursenkater - med en svarsfrekvens pa mellan 3 och 17 procent.

Rekommendationer:

e Satsa pa ett utvecklingsarbete som Okar vardet av studenternas
kursutvarderingar.

Mojliga atgarder som redan omtalas, men inte verkar genomféras i nagon storre
utstrackning, ar att tid for kursutvarderingar avsatts pa schemat, garna i
anslutning till annan undervisning, och att studentdialoger gors till nagot
aterkommande i varje kurs.

e Examinationen kan behova utvarderas separat, och har kan kursansvarig prova
olika vagar. En mojlighet ar att ha en sarskild fraga i samband med
examinationen, som bara syftar till att utvardera denna (och dar det forstas ar
frivilligt att svara). En annan mojlighet ar att utvardera foregaende
kursexamination i samband med utvarderingen av efterfoljande kurs.

7 En for alla studenter tillganglig och andamalsenlig studie- och
larmiljo foreligger

Styrkor:

Det samlade intrycket av vara observationer av den fysiska miljon, som
undervisningslokaler, tillgdngen pa studieplatser, bibliotek, beskrivet som “en fantastisk
arena”, och infrastruktur, ar att amneslararutbildningen arbetar i en andamalsenligt
planerad studie- och larmiljo. Placeringen av utbildningen i stadens centrum gor miljon
dessutom trafikmassigt lattillganglig.
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Studenternas upplevelse av hur val larmiljons specifika behov, pedagogik och larande
har till en del berorts under kriterium 2. Har kompletterar vi med att framhalla olika
studentgruppers relativt samstammiga vittnesbord om den konkreta betydelsen av att
ha tillgang till en valstrukturerad digital larplattform och till pedagogiskt genomtéankta
digitala stodstrukturer vilket bedomdes bidra till att underlatta studier och larande.
Likasa uppskattade de det kollegiala sprakstodet, sarskilt i blandade grupper. En
stodform som ocksa hade spraklig relevans var de aktiviteter utanfér schemat som
ordnades i form av studiecirkel pa zoom. Studenterna fick ldsa och presentera
examensarbeten for varandra for att bli vana vid spraket i uppsatsskrivande. VAL-
studenter noterade dven sin tacksamhet Over att fa snabba och tydliga svar fran
kursledare och larare via Canvas. Exemplet med det pedagogiska caféet inom KPU(o),
vilket lett till faktiska forandringar, visar att den har formen av samverkan kan ha praktisk
relevans. Ett forum har skapats dar erfarenheter kan bidra till studenternas upplevelse
av en larmilj6 som aktivt stodjer atgarder for trivsel och larande.

Vid intervjuverna framholls vidare betydelsen av det kollegiala stodet som en resurs for
studenternas studiemotivation, erfarenhetsutbyte och gemensamma larande. Idén med
att genom introduktionsdagar vid starten av studierna och andra former av moten for
samverkan forsdka skapa sammanhang och tillhoérighet uppskattades, i synnerhet
mojligheten att fa traffas i mindre grupper, “inte 300 utan snarare 50”. En student
beskrev tillfallet s har: “Sa nervos innan, men tack for att ni avdramatiserade detta”.
Studenternas positiva omdomen reflekterar enligt var tolkning ett fungerande
samarbete mellan utbildning och larosatesgemensamma stddstrukturer.

Foretradare for studievagledning och studieadministration gav en mangsidig information
om handlaggningen av arenden, valideringar fore och inom ramen for en utbildning,
avstamningsmoten och spontana moéten i korridoren. Huvudfokus ligger pa individuella
arenden medan sadana som ror programarenden tas upp en till tva ganger per termin.
Det samlade intrycket var att rutinerna var tydliga och val inarbetade. Fortraffar ordnas
med nyantagna studenter dar praktiska och sociala arenden som tekniska fragor,
bibliotek osv. diskuteras och fyra tillfallen under forsta terminen for kommunikation och
for att motverka avhopp. Studievagledarna hade en god inblick i ménster for avhopp och
ett kritiskt skede infoll i borjan av studierna. Rutiner hade ocksa utvecklats for
ateransokan till programmet och beredskap att bedéma nar det ansags motiverat att be
studenter avsluta sina studier. Atgérderna kan ses som val anpassade former av
respons pa identifierade problem.

Kan utvecklas:

Larare och kursledare inom VFU-kurser i ALP patalade bristen pa kontakt med UVK-
kurserna som en svaghet i studie- och larmiljon med uttryck som “For oss ar UVK-
kurserna langt borta. Vi har inte mycket kontakt med dem?” eller “vi har nastan heller
ingen kontakt med UVK-kurserna". Kontakten mellan amne och VFU-kurs beskrevs som
tatare an mellan amne och UVK-kurser. Antydda orsaker rorde praktiska fragor och
schemalaggning men ocksa uppfattningar om tolkningsforetrade. Bedomargruppen
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haller med den framférda 6nskan om att “det kunde byggas en brygga dar emellan” och
understryker nddvandigheten av att utveckla studie- och larmiljon sa att den ar
andamalsenlig och tillganglig for alla.

Ett annat problem, som utifran varierande perspektiv berérdes av flera grupper av
kursledare och larare, rorde forhallandet mellan campus- och distansundervisning.
Skillnaden i studiemiljoer beskrevs som pataglig. Uppfattningarna om
distansundervisning var 6vervagande kritiska. Problem som ror grupptillhorighet,
likvardighet, narvaro, grupparbete, rattssdkerhet i examination illustrerade
uppfattningen om att distansundervisning handlar om ett konceptuellt nytt satt att
undervisa. Intervjudeltagarna framforde aven en hel repertoar av exempel pa beprovade
tillvagagangssatt for att komma till ratta med distansundervisningens mojligheter och
begransningar. Programradsmedlemmar for KPU(o) informerade om en medveten
strategi att under forsta aret av parallellt ldpande distans- och campusutbildning
praktisera ett upplagg som gar ut pa att inte ha en “modell som alla skulle halla sig till.
Och visst, de forsta studenterna blev férsdkskaniner, men nu borjar vi anda se vissa
monster.” Uttalandet om “forsdkskaniner” kan vara viktigt ur ett studiemiljoperspektiv.
Ett alternativ kunde ha varit ett noggrant inriktat forsok att implementera metoder for
kombinerad distans- och campusundervisning som tidigare visat sig fungera i stallet for
en “trial and error-ansats” pa nagra studentkullars bekostnad. Studenter lyfte dven upp
egna erfarenheter av svarigheter att fa gehor for problem pa VFU och Over svarigheter att
fa byta VFU-skola. Upplevelsen var att de fick ordna det mesta sjalva, och att stodet fran
universitetet ansags svikta. Campusstudenter anses prestera battre medan KPU(f)
(distansutbildning) praktiserar “0verintagning” darfor att s& manga studenter hoppar av.

Det sammanfattande och mer eller mindre entydiga omdomet var att
campusundervisning tillsvidare ar att foredra. Fragan om distansundervisning ar aktuell
och principiellt betydelsefull och bedémargruppen ndjer sig darfér med att hanvisa till
de forsiktigt formulerade stallningstaganden som formuleras i Slutredovisning av
uppdraget kvalitetsutveckling av lararutbildningarna (2025, 48):

“Om antalet som soker och har goda forkunskaper — det vill saga ar motiverade och har
forutsattningar att klara av utbildningen — 6kar om utbildningen ges helt eller delvis pa
distans bor mojligheten dvervagas. Att satsa pa distansutbildning &r daremot en mindre
god idé om det kan téankas leda till att studenter som inte ar motiverade nog att flytta for att
bli larare okar.

- - - Dessa fragor behover utredas innan nagra storre férandringar i riktning mot mer
distansundervisning genomfors.”

Ett tredje problem rérde VAL- och ULV-programmen som, till foljd av programmens och
malgruppernas specifika karaktar, ansags krava en sarskild omsorg. VAL-studenterna
forutsatts arbeta 50%. Medlemmar i programradet for VAL och ULV papekade dock att “I
princip alla vara studenter arbetar parallellt med studierna, samtidigt som utbildningen
ar dagtid och campusfoérlagd med digitala inslag”. | praktiken arbetar saledes de flesta
fulltid, har familj och en snittalder som ligger vid omkring fyrtio ar vilket har konsekvenser
for genomstrémningen. Programradet har forsokt mota utmaningen med att for VAL-
studenter halla sena seminarier och koncentrerade hela campusdagar. Langa
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sammanhangande campusdagar har av en del studenter, av olika praktiska skal,
upplevts som problematiska. Flera exempel gavs pa konkreta insatser inom det nuvarande
programmet, som olika typer av flexibla [6sningar da en student missat en kurs. Vagledning
bedémdes som en viktig atgard daven inom ULV for att 6ka andelen studenter som inom en
rimlig tid avlagger amneslararexamen. Ett problem som i flera sammanhang berérdes
under intervjuerna var att VAL- och ULV-studenter upplever studierna som pressande.
Arbetsbordan beskrevs av en del som orimlig da de forsokte kombinera arbete med
studier. Ett annat problem gallde koordineringen av studie- och arbetstid. Schemat for
nasta termin kommer, enligt en student, sa sent att det inte kan koordineras med
arbetsschemat vilket fororsakar praktiska komplikationer for att fa ”livet att ga ihop”. En
ULV-student patalade sprakrelaterade utmaningar, sarskilt i borjan studierna, och brist
pa individuell anpassning av studieupplaggningen vilket inverkar negativt pa studierna.
Tillgangen pa VFU-handledare for flersprakiga ULV-studenter beskrevs ocksad som
problematisk darfor att potentiella handledare beskrev arbetet med placering som
svarare, mera tidsodande och dartill forknippat med sprakliga utmaningar.

Problem av det slag som exemplen illustrerar visar pa behovet av flexibla l6sningar, dels
for att mota olika studenters forutsattningar, dels for att for studenter underlatta att
hantera kombinationen studier och yrkesliv. Dartill foreslas riktade atgarder for att
kvalificera VFU-handledare for att mota ULV-studenternas specifika behov.

Bedomargruppen laser ocksa, utifran det perspektiv som exemplifierats, i en
programrapport (2024) att ett stort omlaggningsarbete igangsatts inom ULV och som
aven paverkar VAL-utbildningen. Omlaggningen, som innefattar nya kurser, ny
upplaggning och en mer fast grupptillhorighet, forefaller att ha goda mojligheter att mera
traffsakert mota det innehall och den upplaggning som studenter och handledare
efterfragat.

Upplevelsen av hur larmiljon stddjer olika behov, som studenternas professionella
utveckling aktualiserade i diskussionen om tillgangen till VFU, da endast omkring
halften av studenterna har mojlighet att gor VFU inom sitt andradmne. Larare och
studenter patalade problemet med svarigheterna att fa VFU-plats i andradmnet, vilket
riskerade att skapa bristande jamlikhet i larmiljon. Exempel pa atgarder inom ALP visade
dock en del anpassningar i studiegangen som genomforts fora att underlatta studenternas
utbildningsvag, sasom att blocklagga andraamnet sa att en student kan hoppa 6ver en hel
termin om amnet i fraga tillgodoraknas. Andra flexibla atgarder som namndes var att
tillgodorédkna enstaka kurser (mot andradmnet) samt att méjliggéra éverflyttning fran ALP till
KPU for studenter som inte klarar tva amnen. | anslutning till férandringar som initieras av
lararutbildningsutredningen ingdr i planerna att studenter med @mnen av relativt olika
karaktar ska tillforsdakras mojligheter att géra VFU i bagge amnen.

VAL- och ULV-larare och kursledare inom VFU-kurser framholl nédvandigheten av
medvetenhet och av ett systematiskt arbete for att forebygga risker, sarskilt for ULV-
studenter att bli rasistiskt bemotta och kritiserade for sin sprakliga formaga.
Bedomargruppen vill pAminna om principen i dokumentet Policy for jimstdlldhet och lika
behandling (2020) som understryker att “Varje anstélld och student har ansvar for att
behandla kollegor, larare och studenter med dmsesidig respekt och arbeta for att motverka
diskriminering och framja lika rattigheter och méjligheter for alla”.
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Bedomargruppen rekommenderar fortsatt satsning pa atgarder som sprakstdd och
vilkomstseminarier pa VFU- skolor, for att starka en inkluderande studie- och larmiljo for
ULV-studenter pd VFU och campus.

Ur dokumentet Slutredovisning av uppdraget kvalitetsutveckling av ldrarutbildningarna
(2025) framgar att flera av de svagheter som framkommit under intervjuerna har
uppmarksammats och riktlinjer for konkreta atgarder dragits upp; som att forstarka
kommunikationen mellan systerkurser som ges vid olika institutioner, att knyta samman
progressionslinjer mellan UVK-kurser och att utveckla fungerande kontaktytor pa kursledar-
och lararutbildarniva. Dokumentet vittnar om en klar medvenhet om situationen och
innehaller en framskriven ambition att komma tillrdtta med problemen.

Rekommendationer:

e Fortsatta atgarder for att utveckla vertikal och horisontell koherens mellan kurser
med malet att skapa en for alla tillgdnglig och andamalsenlig studie- och
larmiljo.

e Fortsatta anstrangningar for att tillrattalagga utbildningen inom VAL och ULV till de
specifika behov som ar forknippade med studierna inom programmen.

8 Kontinuerlig uppfoljning och utveckling av utbildningen genomfors

Under detta kriterium har vi granskat program- och uppféljningsrapporter,
programradsprotokoll, kursrapporter samt information fran i synnerhet intervjuer med
programledningar, programrad och studenter.

Styrkor:

Beddmargruppen ser det som en vasentlig styrka att det kontinuerliga utvecklingsarbetet i
samtliga program har ett tydligt centrum i programraden. Detta ar ocksa helt i linje med de
intentioner som uttrycks i programradens uppdrag. Sarskilt tydligt blir detta fokus pa
utveckling av utbildningarna i programrapporterna. Programrapporten fér ALP sticker sarskilt
ut med ett mycket stort antal utvecklingsomraden som behandlats/ar under behandling
under de tva ar som rapporten berér. Men aven for KPU(o) och ULV/VAL har
utvecklingsarbetet en framtradande plats i rapporterna, dven om det har ror sig om farre
men samtidigt storre och mer dvergripande utvecklingsarbeten (fér KPU(o):s del utveckling
av en helt ny studiegdng samt en tamligen hastigt beslutad 6vergang till bade campus- och
distans; for ULV/VAL:s del stora organisatoriska fragor om samordning med andra program
som leder till samma examen samt majlighet till yrkesexamen for VAL-studenter). Det
kontinuerliga utvecklingsarbetet framtrader minst tydligt i programrapporten fér KPU(f),
dock har man arbetat med en ny studiegang i syfte att astadkomma 6kad progression i
utbildningen. Vidare tyder analyserna av minnesanteckningar pa en hog grad av systematik
nar det galler uppfoljning av saval reguljar verksamhet (t ex kurser, se dock dven under “Kan
utvecklas”) som mer tillfalliga utvecklingsatgarder. Punkter som initierats pa ett programrad
aterkommer saledes for uppfdljning i senare programrad, exempelvis avseende inférande av
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det nya examensmalet om ldrobécker inom ramen fér amnesstudierna p& ALP och
genomgang av examinerande moment i KPU(o). Intrycket fran saval program- och
uppfoljningsrapporter som intervjuer med programrad ar slutligen att de férandringar som
utvecklingsarbetet syftar mot, pa det stora hela ocksa blir av. Aven om det i intervjuerna
framkommer att beslutsvagarna ofta ar langa, fran beredning i programraden till beslut i
hogre instanser, tyder ingenting pa att dnskade forandringar generellt stoppas eller kommer
bort pa vagen. Med andra ord tycks verkningsgraden pa det hela taget vara god avseende
det ofta intensiva utvecklingsarbete som bedrivs i programraden.

Programrddens roll som nav for utvecklingsarbetet starks vidare av att det generellt finns god
studentrepresentation (ndgon enstaka termin har det saknats representation pa KPU(o)) och
att de halls med en hég och regelbunden frekvens. Programrapporterna fran ALP och KPU(o)
har vidare en detaljrikedom och tydlighet som dar imponerande och som gor att dven en
utomstaende tamligen latt kan forstd och folja det arbete som bedrivits. Detta
dokumenterade "minne” ska inte underskattas i en verksamhet dar det pa grund av det stora
yttre forandringstrycket kan finnas anledning att ga tillbaka till vad som gjordes (och tanktes)
bade ett och tva decennier tillbaka i tiden.

Kursutvarderingar genomfors konsekvent i samtliga program och resultat och slutsatser
dokumenteras i kursrapporter. Kursutvarderingar och kursrapporter utgor en staende punkt
pa programradsmotena for KPU(o) (utifrdn minnesanteckningar och intervjuutsagor) vilket ar
en betydande styrka. Det ar nagot mer oklart hur det forhaller sig pa ovriga program.
Sannolikt behandlas kursutvarderingar inom ramen for nagon eller nagra av fokusgrupperna
pa ALP, men det &r ett antagande — ingen specifik punkt om detta aterfinns i
minnesanteckningarna. Detsamma galler ULV/VAL (det saknas minnesanteckningar fran
KPU(f):s programradsmoten). Ett viktigt initiativ for att starka arbetet med kursutveckling ar
de dterkommande kursdialoger som genomfors i ALP och KPU(0). Som en programledare
uttrycker det: Vi sitter i lugn och ro, jag och kursledaren, och pratar om hur det gatt, jag far
inblick i vad det ar for litteratur [...] det leder till en sorts utbildningsarbete, man far syn pa
saker...”. | ALP verkar det som att kursdialogerna genomférs utéver produktionen av skriftliga
kursrapporter, medan kursdialogerna i KPU(o) eventuellt snarare ersatt rapporterna. Vidare
antyds inte nagot motsvarande inom ULV/VAL eller KPU(f), men bedomargruppen ser
kursdialogerna som nagot som med férdel kunde implementeras dven i dessa program.
Precis som for utvecklingsinsatser generellt, tycks synpunkter fran studenter fa genomslag i
kurserna, &tminstone utifradn de utsagor som kom i studentintervjuer (ULV och ALP), men
ocksd utifrdn en analys av kursrapporter pd ALP (se dock dven nedan under “Kan utvecklas”).

Beddmargruppen noterar att det finns en systematik for hur utbildningen kontinuerligt féljs
upp genom regelbundna programutvarderingar. Bedémargruppen vill dock i an hogre grad
betona de studentdialoger som genomférs i mitten av utbildningen pa ALP, KPU(o) och
KPU(f) som en sarskild styrka, sarskilt i ljuset av 1ag svarsfrekvens (10-15 %) pa
programutvarderingarna. Vidare ar det positivt att studentdialogerna tas upp i programradet
som grund for fortsatt utvecklingsarbete (noterat i minnesanteckningar fran KPU(0)).

Slutligen ar den aterkommande analysen av genomstrémningen i samtliga program en styrka
i det kontinuerliga utvecklingsarbetet.
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Kan utvecklas:

Det gar inte att komma ifran att den laga svarsfrekvensen pa bade kurs- och
programutvarderingar ar en betydande svaghet for utvecklingsarbetet (se vidare
resonemang om svarsfrekvensen under kriterium 6 ur perspektivet studenternas
inflytande). Detta ar ett valkant problem i sa gott som alla universitetsutbildningar.
Bedomargruppen noterar det initiativ med studentdialoger som genomfors i mitten av
ALP, KPU(0) och KPU(f), vilka torde utgora ett viktigt komplement till
programutvarderingarna givet den laga svarsfrekvensen. Icke desto mindre ar det ett
problem att inga tydliga idéer eller initiativ for att 6ka svarsfrekvensen framkommer vare
sig under intervjuerna eller i dokumentationen fran programradsmaoten eller i
kursrapporter. Det skulle nog vara mojligt att uppdra at nagon central funktion att se
over goda exempel fran andra utbildningar pa GU och fran andra larosaten.

Ett omrade dar bedomargruppen haft svart att fa en tydlig bild av situationen galler
aterkopplingen till studenter vad galler kurs-/programutvardering och -utveckling. Av
anteckningarna fran ett mote i programradet for KPU(o) redovisas en diskussion dar
nagra studenter begart ut kursrapporter fran de senaste aren. Det framkommer av
anteckningarna att det enligt kursplanerna endast finns en skyldighet att redovisa
kursrapporten for nastkommande studentkull (eller &tminstone ar det en tolkning som
gors av nagra ledamoter). Har staller sig bedomargruppen fragande till varfor
kursrapporter inte kan goras tillgangliga pa offentliga kurssidor sa att de aven kan nas av
presumtiva programstudenter och andra intresserade. En sadan rutin skulle ocksa gora
det mojligt att folja utvecklingen av en kurs Over tid (genom att studera flera pa varandra
foljande kursrapporter). Det ar vidare mojligt att 6kad tillgang till och exponering av
kursrapporter kan ha positiv effekt pa studenternas vilja att delta i kursutvarderingar.
Darmed skulle atgarder avseende aterkoppling dven kunna 0ka svarsfrekvensen. Av
rapporternas utformning att doma finns ingen kanslig information i sjalva innehallet, och
personuppgifter skulle kunna raderas fore publicering. Med detta sagt ar det samtidigt
uppenbart att den goda studentrepresentationen i programraden utgor en potentiell vag
for aterkoppling, i den man studentrepresentanterna har forum for att sprida
information om diskussioner av kursvarderingar till sina studiekamrater. Eventuellt
behover ett arbete i de enskilda programraden goras med fokus pa att pa olika satt
underlatta for studentrepresentanterna att aterkoppla diskussioner fran kurs- och
programutvarderingar till Ovriga studenter pa utbildningen.

Det ar en ganska stor variation i sdval omfattning som utformning av kursrapporter, bade
inom och mellan programmen. Inom ALP, det enda program déar det varit mojligt att
analysera ett storre antal kursrapporter, varierar omfattningen pa redovisningarna av
studenters och larares synpunkter fran tomma falt till betydligt mer omfattande
noteringar i ldpande text och punktlistor, trots likvardig svarsfrekvens. | nagra
kursrapporter finns vidare ingen koppling mellan redovisade synpunkter och foreslagna
atgarder, medan denna koppling ar hog i andra rapporter. | tva rapporter, slutligen,
redovisas kursens resultat som andel U, G och VG, medan denna information saknas i
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ovriga kursrapporter. Aven om endast en kursrapport funnits tillganglig fér KPU(o) och tre
for ULV/VAL visar dessa att variation aven forekommer mellan programmen. En
enhetligare utformning och tydligare regler for hur synpunkter ska dokumenteras skulle
sannolikt starka det dvergripande utvecklingsarbetet, och 6ka moéjligheterna att jamfora
kurser bade i tid och pa tvars over olika program.

Rekommendationer:

e Goren fakultetsovergripande (eller mojligen universitetsovergripande) dversyn av
hur kurs- och programutvarderingar genomfors centralt, med fokus pa att hitta
goda exempel som kan spridas.

e Overvag en ny policy for aterkoppling av kurs- och programutvarderingar, i syfte
att gora dessa mer offentliga och tillgangliga for studenter utéver nastkommande
studentgrupp.

e FEtablera ett enhetligt format for kursrapporter tillsammans med nagon form av
rutin- eller vagledning for hur dessa skrivs.

e Slutligen skulle programledarna kunna jamfora, inspireras av och eventuellt
synkronisera dagordningar och minnesanteckningar avseende exempelvis staende
punkter (som “Pagdende och nyss avslutade kurser”). Denna rekommendation skrivs i
full medvetenhet om de skilda férutsattningar som rader i respektive programrad,
och som ocksa kraver skilda |6sningar pa vad som tas upp under métena.

9 Organisationsstruktur och ledning

Under det har kriteriet fokuserar vi den 6vergripande och samordnande organisationen och
ledningen runt lararutbildningen. Motivet till valet av fokus ar lararutbildningens omfattning,
bredd och det unika arbete som lagts pa att utveckla en funktionell struktur med tydligt
specificerade uppgifter for programrad, namnder och ledarskap.

Styrkor:

Dokumentunderlaget till bedomargruppen ar omfattande och valorganiserat i kategorier
som inkluderar styrdokument och ledning som galler hela universitetet, specifikt
Utbildningsvetenskapliga fakulteten och institutioner och utbildningsplaner som ror
studiegangar. Vidare ingar dokument som ger specifika uppgifter om programraden,
kursutvarderingar, kursrapporter, VFU-dokument, olika uppfoéljningar, kursplaner,
litteraturlistor och listor 6ver larare i kurserna. Sammantaget ger styrdokumenten en
helhetsorienterad overblick éver organisationen och ledningsstrukturen.

| reglerna for programraden formuleras en ambitidos och motiverad princip om att
Utbildningsvetenskapliga fakulteten ska fungera som en programansvarig fakultet for
universitetets samtliga lararprogram vilket inbegriper ansvar for beredning och beslut i
samverkan med dvriga involverade fakulteter. Dessutom har fakulteten ett samlat
ansvar for sektorn lararprofession med ansvar for forskningsomraden som ror
praktiknara forskning och lararforskning. Det samlade ansvaret erbjuder gynnsamma
strukturella mojligheter for en bred praktikrelevant forskning som inkluderar samverkan
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mellan utbildningsvetenskap, @mnesdidaktik och VFU samt med skolhuvudman och
andra externa parter.

De fyra programraden for amneslararutbildningarna, sammansatta av ledamaoter fran
medverkande institutioner, bildar den operativa ledningen for planering, uppfoljning och
den innehallsliga utvecklingen av programmet. Sammansattningen av ledamaoter ar en
styrka darfor att programmens utbildningar kan hallas samman i beredning och beslut.
Likasa bidrar betoningen av programledarens uppgift att fungera som en lank mellan
programrad och programinstitution till forutsattningarna for att folja upp och utveckla
kvaliteten pa utbildningen. En styrka ligger ocksa i att raden, med sin samlade och fasta
ledningsstruktur, kan motverka fragmentering och generera funktionella rutiner och
redskap for kvalitetsutvecklingen i amneslararutbildningen. Minnesanteckningar som vi
bekantat oss med visar att dokumentationen fran motena ar detaljerad och intrycket ar
att arenden som behandlats foljs upp och “bockas av” nar de ar [Gsta.

Pa liknande satt som programraden har den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) en
samlad organisation som pa en dvergripande niva behandlar och samordnar VFU-
arenden mellan skolhuvudman och larosatet. Den verksamhetsforlagda utbildningen
foljer en variant av den nationella modellen for 6vningsskolor vilket bland annat betyder
en 6kad koncentration av studenter och att handledare ska genomga en
handledarutbildning. Det har innebér att VFU féljer principer som UKA nationellt prévat
ut i sin férsdksverksamhet (Rapport 2017: 13; 2019: 18). Ovningsskolemodellen &r
inriktad pa en fordjupad samverkan mellan lararutbildningen pa campus och skolor och
korresponderar med universitetets policy att halla hog kvalitet i sina utbildningar.
Dessutom har ett beredningsorgan for universitetets lararutbildningar (BUGAL) tillsatts
som bereder drenden for den beslutsfattande namnden for &mneslararutbildning (NAL).
Vid Utbildningsvetenskapliga fakultetens kansli finns gemensamma stodfunktioner for
antagning och for studieplans- och VFU-webb och ytterligare har
programinstitutionerna sina stodfunktioner och en funktion fér samordning av
amneslararutbildningen.

| underlaget till bedomningsgruppen ingar ocksa det dokument (Slutredovisning av
uppdraget kvalitetsutveckling av lararutbildningarna, 2025) som avser att dra upp
riktlinjer for de forandringar och det utvecklingsarbete som forutsatts av universitetet i
betdnkandet SOU 2024:81. | lasanvisningen ingar en forteckning éver hur UVK-kurserna
kunde prioriteras om den foreslagna minskningen fran 60 till 45hp genomfors.
Riktlinjerna for mojliga forandringar och den diskussion som inletts visar pa en ambition
att inta en proaktiv beredskap infor den kommande reformen av landets
lararutbildningar.

Den valda formen av en tvarfakultetsmassig och tvarinstitutionell organisationsmodell
som inbegriper en nara samverkan med skolhuvudman och olika andra avhamare
skapar gynnsamma forutsattningar for att folja upp och samordna kurserna inom ett
program och mellan olika program. Forutsattningarna bidrar potentiellt till att
sakerstalla koherens och progression och sakra studenternas mojligheter att na
examensmalen.

Vid intervjuerna framférdes manga tankar om den nuvarande organisationen. En del har
redan behandlats inom aktuella kriterier och har tar vi i férsta hand upp aspekter som
korresponderar med dokumentanalysen ovan och som specifikt ror den strukturella
upplaggningen av amneslararutbildningen, sarskilt fragor som ror koherens och
progression. Det betyder att intervjupassen med foretradare for programraden star i
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forgrunden dven om synpunkter fran andra intervjupass inkluderas. Styrkor och kritiska
synpunkter framférdes ofta integrerat men i det har avsnittet forsdker vi extrahera fram
styrkor.

En utbredd uppfattning var att fordelen med den nuvarande strukturen “ar att de olika
lararprogrammen pratar med varandra, inget stupror”. Pa fragan om hur arbetet med att
forsoka uppratthalla vertikal och horisontell koherens inom och mellan program,
framholls att programledare traffas ofta, utvarderar verksamheten varje ar och skriver
programrapport vartannat ar. Eftersom foretradare for olika program traffas och
samarbetar far deltagarna insikt i hur de olika programraden fungerar och kan utbyta
idéer.

Programrad for KPU(o) beskrevs fungera “mycket val” enligt samtliga ledamoter och
motena blir “som ett kursledarmote en gang i manaden”. Beslutsvagarna for “sma
forandringar” loper smidigt och arbetet ar dverblickbart.

Flera konkreta exempel gavs pa samverkan mellan olika delar av program. Amnesléarar-
programmen ser, bland annat av traditionsmassiga skal, olika ut och programraden ser
det som en viktig uppgift for att utveckla samverkan och ett satt ror kommunikationen.
Kursansvariga for UVK bjuds in att informera kolleger om hur de arbetar och vilken
litteratur som anvands. Medan institutionerna svarar for uppféljningen. Behovet av att
vidga kommunikationsytorna till att inte enbart begransa sig till kursplaneniva, utan
aven inkludera larare och kursledare poangterades som en viktig atgard for en
kommunikation som leder till battre kdAnnedom om varandras verksamheter och som
minskar risken for upprepning.

Vidare har ett forslag pa kursplan som integrerar amnesdidaktiska kurser UVK har
utarbetats pd ALP och inom KPU(o) har en liknande integration redan verkstallts. Ett
annat exempel ar den barande idéen om att studiegangen for amneslararprogrammet
(7-9 och gymnasiet) inleds med en UVK-termin som syftar till att initiera
lararstudenterna till yrket och fa dem att “landa i en lararidentitet”. Omdomet var att den
har idéen, jamfort med andra larosaten, satter sin sarskilda pragel pa universitetets
amneslararprogram. Savida upplagget enligt studenterna fungerar ar det naturligtvis
andamalsenligt och lovvart. Samma omdodme kan ockséa ges om progressionen “fran
novis till professionell larare”, med successivt vaxande krav pa sjalvstandighet, som
byggts in i den balanserat fordelade distributionen av VFU-perioder i utbildningen.
Betydelsen av att progressionen ar samordnad inom och mellan UVK och
amnesdidaktik och VFU betonades. Ett sdtt som utvecklas ar att ldta samma mal
aterkomma i en senare kurs. Inom KPU har “systerkurser” tagits fram déar progressionen
syns i 6kningen av malkraven fran kurs 1 till kurs 2. En grundlaggande didaktisk fraga
togs dven upp om tajmningens betydelse i distributionen av kurser i programmen sa att
koherens och progression beaktas enligt malet att studiegangen optimalt kan laggas “pa
den plats” dar studenten befinner sigi sin egen progression. Hur valplanerad och val
genomford en kurs an ar missar den sitt syfte om studenterna inte ar mogna att tilldgna
sig “en viss typ av kunskap i ett visst skede”.

Kan utvecklas:

Aven om den 6verordnade organisationen fick flera positiva omddémen framférdes
synpunkter pa vad som borde utvecklas. Organisationen betraktades som just
overordnad och ansags inte alltid na fram till undervisningen dar larare och studenter
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mottes. Foretradare for amneslararprogrammet lyfte fram problemet och menade att
“studenterna gar igenom programmet var for sig” och att dverlappningar noterats.
Studenter framfor | en programrapport (2023) visserligen flera positiva synpunkter pa
kurser men klagar 6ver brister i koordinering av undervisningen med att “kursinnehall
upprepas snarare an reflekteras” och att lararna borde ha battre insyn i vad kollegerna
tar upp i sin undervisning. De onskar darfér att medverkande larare samarbetar for att
genom battre insyn i varandras kurser kunna undvika upprepningar och skapa storre
helheter.

Samtidigt som det ansags vara en fordel att UVK-kurserna enligt kompetens ar utspridda
pa flera institutioner var risken att “goda tankeprocesser kan ga till spillo” om
kommunikationsutbyten saknas. Foretradare fran en deltagande institution framfoérde
kritik 6ver att samarbetet “inte riktigt funkar som vi dnskar” och hanvisade till problem
med uppstarter, schemalaggning och med fragan om hur ett kursmoment ar placerat i
programmet som helhet. Orsaken till problemet beskrevs relaterat till stofftrangsel och
till att “alla vdrnar om sin tid”.

Kursledarna beskrevs ha ett stort ansvar for och stor makt att forma sin kurs och
“mycket av samordning ligger alltsa pa dem”. Foretradare fran statsvetenskapliga
institutionen sag forbattringsmaojligheter att via samverkansformer, som exempelvis
lArarmoten och seminarier, bredda diskussionen om vad olika parter kan tillfora
varandra i stallet for “att man tédnker det héar ar ert omrade, det har ar vart omrade”.
Svarigheter patalades dock att praktiskt fa till stand sddana moten.

Uppfattningen om hur samverkan fungerar varierade och féretradare for ALP gav olika
bilder av samverkan inom UVK. En del upplevde att den fungerade val, medan andra
pekade pa en del svagheter. Verksamheten bedomdes som svarorganiserad med flera
samverkande institutioner som delvis hade olika forutsattningar, som olika
finansieringsmodeller.

Den omfattande overbyggnaden ansags ocksa gora forandringar tungrodda. Den langa
stracka som kravdes for att fa forandringar. “ . . inom KPU kravs talamod och
javlaranamma att fa igenom foérandringar, till och med sma forandringar, som ett enda
ord i en kursplan”. Okad flexibilitet hade varit 6nskvard samtidigt som trogrérligheten
“ger trygghet och stabilitet”. En annan svarighet som namndes géllde byte av plats pa
tva kurser i studiegangen.

Fragan om hur foretradare for programraden bedémde kdnnedomen bland lararna om
amneslararprogrammet hur deras kurser var placerade i helheten gavs varierande svar
och beroende pa arbetserfarenhet, typ av anstallning och omfattning av program.
Lararutbildare pa @amnesinstitutioner och &mnesansvariga sitter med i programradet
och far den vagen insikt i hur programmen ar konstruerade. Utgangspunkten forklarades
vara att amnesansvarig formedlar kunskap om utbildningen till kollegerna. “En del
utvecklingsmedel inom programmet som pytsas ut till institutioner. Skapar kontakt
mellan programrad och institution till utvecklingsmojligheter.” Inom KPU, som ett litet
program, bedémdes att lararna var mer integrerade och hade battre forutsattningar att
ha overblick éver programmet och dessutom ar antalet kurser farre. “Inom KPU ingar
alla kursledare i programradet. Inte sd komplext program att satta sig in i som ny
lararutbildare.” ULV/VAL bedoémdes som “mer komplext att forstd” och behovet av
forbattringar betonades, sdsom kursledarnas ansvar att halla lararna informerade om
kurserna, samtidigt som mycket ligger pa den enskilda lararen att ta ansvar for.



Bilaga

Rekommendationer:

e Tanken om att lararutbildningen ska vara hela universitetets angelagenhet
behover utvecklas vidare sa att kontaktytor breddas och fordjupas over
institutionsgranser och sarskilt mellan programrad och larare.

e Som en kvalitetsdrivande atgard rekommenderar bedomargruppen att
programraden faster 6kad uppmarksamhet pa lararnas behov av att vara
valinformerade om programmet som helhet och om hur och nar kurser ar
inplacerade i programmen.

e Verksamheten bedomdes som svarorganiserad med flera samverkande
institutioner som delvis hade olika forutsattningar, som olika satt for
timberakning och olika finansieringsmodeller. Beddomargruppen rekommenderar
att atgarder vidtas for att reducera svarigheter som ar forknippade med att
samverkande institutioner har olika verksamhetsforutsattningar, exempelvis
olika finansieringsmodeller.

Underlag till bedomargruppen Bilaga 1
Program platsbesok, den 6-8/52025 Bilaga 2



Utbildningsutvardering med extern beddmning
vid Goteborgs universitet

Slutversion

Bedomarutlatande for den utbildning som leder till
amneslararexamen vid Utbhildningsvetenskapliga
fakulteten

2025, 06.19



Introduktion

Beddmargruppen (se nedan) har haft i uppdrag att utifran universitetets kriterier for
utbildningsutvardering enligt policy for kvalitetssakring och kvalitetsutveckling utvardera den
utbildning som leder till amneslararexamen vid Utbildningsvetenskapliga fakulteten vid
Goteborgs universitet. Utvarderingen omfattar utbildningsvetenskaplig kdrna och
verksamhetsforlagd utbildning inom de fem lararprogram som leder till amneslararexamen,
dvs damneslararprogrammet (ALP), kompletterande pedagogisk utbildning, ordinarie
studiegang (KPUo), kompletterande pedagogisk utbildning, forhojd studietakt (KPUf) samt
studier mot amnesldararexamen inom ramen for Utlandska larares vidareutbildning (ULV) och
Vidareutbildning av larare (VAL).

Den 7 april 2025 genomfordes ett upptaktsmote dar uppdraget introducerades och en
bakgrund till utbildningsutvarderingen gavs. Infor platsbesoket tillgangliggjorde fakulteten
och institutionerna ett antal dokument till bedémargruppen via Teams och Canvas. Vidare
presenterades kriterierna for bedomningen liksom ett underlag foér det kommande
platsbesoket (bilaga 1). Platsbesdket genomfordes den 6 - 8 maj 2025 (program for
platsbesok, se bilaga 2). Bedomargruppen har darefter med utgangspunkt i skriftliga
underlag och platsbesoksintervjuer, gemensamt utarbetat sitt bedomarutlatande.

Infor platsbesoket holl bedomargruppen flera digitala moten for att forbereda sig infor
uppdraget. Aven efter besdket har gruppen haft ett antal digitala arbetsméten, och
daremellan arbetat enskilt och gemensamt med att sammanstalla, analysera och formulera
bedomningen. Arbetet har praglats av en stravan till noggrannhet, samarbete och ett
gemensamt ansvarstagande for uppdragets genomférande. Vi har forsokt kvarhalla ett
samlat grepp om de utvarderade programmen men kommenterat enskilda i den
utstrackning vi funnit det motiverat, samtidigt som vi forsokt undvika utpekande omdémen,
i synnerhet da antalet deltagare i ett intervjupass varit litet. Under skrivarbetet har
beddmargruppen kommunicerat och kommenterat framvaxande texter. Var stravan har varit
att slutfora skrivprocessen med att innehallsligt hinna bearbeta, sprakligt nyansera och
stilistiskt foradla texten. Detta har vi gjort i den utstrackning givna tidsramar det tillatit.

Foljande personer har ingatt i bedomargruppen:
e Sven-Erik Hansen, professor emeritus vid Abo Akademi (ordférande)
e JoannalJarnhall, Uppsala universitet, studentrepresentant
e Evina Zebili, Uppsala universitet, studentrepresentant
e Ingrid Bosseldal, lektor vid Lunds universitet
e Malgorzata Erikson, docent vid Géteborgs universitet
e Karim Hamza, professor vid Stockholms universitet
e Carin Kallstrom, projektledare, Goteborgsregionen



Utbildningens framsta styrkor och svagheter samt beddomargruppens reflektioner
och rekommendationer

1. De faktiska studieresultaten motsvarar larandemal och hdgskoleférordningens
examensmal

Under detta kriterium har vi granskat kursdokument sasom kursplaner, litteraturlistor,
examinationsuppgifter och planeringar i Canvas, 6versiktsdokument sasom studiegangar,
examensmalsmatriser! (ALP, ULV/VAL och KPU(0); examensmalsmatrisen for KPU(f) &r enligt
bifogad kommentar inaktuell) och avbrotts- och genomstromningsstatistik samt skriftliga
(programrapporter, uppfoljningsrapporter, protokoll fran programrad) och muntliga
(intervjuer) synpunkter pa maluppfyllelse, progression och koherens inom och mellan
program. Till skillnad fran 6vriga punkter ligger fokus i bedomningen pa
dokumentanalyserna, med intervjumaterialet som komplement.

Styrkor:

Helhetsintrycket av saval dokument som intervjuer ar att det har skett, och kontinuerligt
sker, ett mycket medvetet och genomtadnkt arbete med saval progression som
maluppfyllelse inom samtliga granskade program. Det grundarbete som gjorts avspeglas i val
genomtankta studiegangar, dar kursernas placering ser ut att ha varit foremal foér noggranna
overvaganden avseende amneslararstudenternas utveckling fran noviser till professionella.
Ett exempel pd detta &r den inledande terminen med UVK och VFU inom ALP, dir den
vagledande ambitionen varit att lararstudenterna tidigt under utbildningen behéver paborja
utvecklingen av en professionell identitet som @mneslarare. Det kommande inledande
sammanhallna aret inom ULV-programmet ar ocksa ett exempel pa det kontinuerliga arbetet
med progression, dar studenternas sprakutveckling ska ga hand i hand med en 6kad
forstaelse for svensk skola via de tva kurserna i professionskunskap (LVK11G och LVK12G)
och tva VFU-kurser for de studenter som enbart har amnesutbildning med sigin i
programmet. Ytterligare ett exempel pa kontinuerlig finjustering av studiegangarna med
avseende pa progression och koherens &r de atgarder som vidtagits inom KPU(o) den forsta
terminen for att knyta amnesdidaktiska delar i LKK11G narmre forsta VFU-kursen, samt att
flytta kursen Sociala relationer, konflikthantering och ledarskap (LKK32G) till termin 1, ocksa
hér i ndra anslutning till forsta VFU-kursen.

Den otvetydigt starkaste progressionen i samtliga program finns i VFU. Fér ALP och ULV/VAL
ar VFU-kurserna de som samlar de flesta examensmal inom sig (mellan 5 i forsta VFU-kursen
pd ALP till 14 i den sista). | ALP kan 6kningen av antalet examensmal frén forsta till sista VFU-

1 Examensmélens numrering varierar i viss man mellan de tre examensmalsmatriserna. Numreringen i texten ansluter till den numrering
som respektive program utgatt ifran. Det vore forstas en styrka om numreringen av examensmal blev enhetlig 6ver samtliga program.



kursen i sig betraktas som ett tecken pa progression. | KPU(o) ar situationen nagot
annorlunda: VFU-kurserna samlar 6, 5 respektive 5 examensmal medan tva campuskurser
innehaller fler mal (se vidare nedan). VFU &r ocksa ett av tva tydliga fokus for resonemang
om progression i programrapporterna (det andra ar progressionen i vetenskaplig metod, se
vidare under kriterium 3). VFU lyftes ocksa fram som den mest sammanhangande och tydliga
delen av utbildningen av studenter p& ALP. Slutligen framkom under intervjun med
foretradare for VFU att det sker ett medvetet arbete avseende bemanningen av VFU-
kurserna, med malet att skapa kontinuitet for studenterna genom att de idealt far méta en
och samma VFU-kurslarare under samtliga kurser.

Pa motsvarande satt som for progression sker ett betydande arbete for att starka
koherensen mellan utbildningens olika delar. Ett exempel pa detta ar de initiativ for att delge
varandra innehall och examinationsformer i utbildningens olika kurser, vilka framkommer i
saval programrapporterna fér ALP, KPU och ULV/VAL som intervjuer med féretradare fér
programmen. Ett annat exempel, som tydligt visar pa genomtéankta atgarder for att uppna
saval vertikal som horisontell koherens?, ar det tematiska arbetssattet i ULV/VAL.

Det &r en styrka att de allra flesta examensmal i ALP och ULV/VAL examineras i fler 4n en
kurs (se nedan for KPU(0)). En styrka ar vidare att flera av férordningens examensmal
avseende fardighet och formaga samt varderingsformaga och férhallningssatt daven
examineras i ndgon eller ndgra campuskurser, utéver VFU-kurserna, vilket giller bade ALP,
ULV/VAL och KPU(0). Det torde innebara att dessa examensmal examineras ur flera olika
synvinklar, nagot mer teoretiskt och ”simulerat” i campuskurser och mer praktiskt och
autentiskt under VFU (se emellertid nedan dar potentiella risker med detta lyfts). Slutligen
examinerar alla kurser minst 2 (KPU(0)) och som mest 14 (ALP) examensmal, vilket kan ses
som ett tecken pa att kurserna hanterar stérre helheter dn enstaka examensmal. VFU-
kurserna examinerar i ALP och ULV/VAL som tidigare ndmnts flest examensmal, vilket
rimligen bor ses som en styrka i en akademisk professionsutbildning. | KPU(o) ar det
emellertid tva andra kurser som samlar flest examensmal: LKK11G (7 mal) och LKK32G (10
mal).

I manga kurser finns en foredomlig, explicit koppling mellan larandemal och motsvarande
examensmal. Aven om detta inte géller alla kurser, utgdr det dar det férekommer en
vardefull grund for att stodja arbetet med progression och koherens i utbildningen. Denna
koppling kan fungera som ett slags “minne” for hur de som en gang utformade kursplanerna
tankte sig kursens bidrag till utbildningen som helhet.

Intrycket fran lasningen av kursplanerna ar att de i bade UVK och VFU medvetet anpassats
efter respektive program. Man skulle alternativt kunna tanka sig att samma UVK-kurs
"ateranvands” i flera program i betydligt storre utstrackning, men detta tycks alltsa inte vara
fallet (dtminstone inte utifran vad som gar att utlasa ur kursdokumenten). Detta ar en styrka,

2 Med vertikal koherens avses hir sammanhang mellan olika kursdelar dver tid — det som ofta brukar
bendamnas som en “réd trad” genom utbildningen. Med horisontell koherens avses oftast ssmmanhang (“rod
trad”) inom en och samma kurs, exempelvis om kursen bestar av manga larare eller olika moment. | nagot fall
avses istallet sammanhang mellan kurser i olika program.



vilken hdanger samman med det sammanfattande inledande helhetsintrycket att det skett ett
grundlaggande arbete med progression och koherens inom programmen. Saledes visar
variationen mellan kurser med motsvarande innehall i olika program att kurserna har
utvecklats i relation till andra kurser i programmet och med hansyn till programmets helhet,
snarare an att kopieras mellan program.

De skriftliga examinationer som granskats ar 6ver lag relevanta. Att de allra flesta kurser
examineras bade skriftligt och muntligt torde vidare 6ka validiteten i bedémningen av
larandemal, och i forlangningen examensmal. De muntliga examinationerna har av naturliga
skal inte kunnat granskas avseende sitt faktiska innehall. De examensarbeten som
tillhandahallits haller en god kvalitet, dven pa G-niva.

Genomstromningen i ett program kan forstas som ett kvantitativt matt, om an grovt, pa
maluppfyllelse (betygsstatistik skulle vara ett kompletterande matt som dock inte varit
tillgangligt annat &n i enstaka kursrapporter pd ALP). | férhallande till motsvarande program
nationellt tycks genomstromningen vara normal till nagot battre. | KPU(o) och KPU(f)) ligger
den runt 85 procent vilket far betraktas som mer an godtagbart. Genomstromningen pa ULV
ar 68 % och pd VAL 57 %, vilket &r hogre respektive ndgot hdgre dn pa ALP (se vidare under
kriterium 7 avseende ULV och VAL). Genomstrémningen pa lite drygt 50 procent i ALP har av
programradet identifierats som ett problem som behéver hanteras, dven om den enligt
programrapporten ar nagot hogre an for landet som helhet. Vidtagna och planerade
atgarder (enligt programrapporten) fokuserar mer eller mindre pa antingen att minska
andelen tidiga avhopp eller mer explicit pa just genomstromning. Pa ett 6vergripande plan ar
det en styrka att programradet sa tydligt arbetar med detta, samtidigt som aktuell
genomstromning trots allt ligger pa en “rimlig” niva i relation till landets genomsnitt.

Kan utvecklas:

Det tydligaste utvecklingsomradet avseende kriterium 1 handlar om den realiserade
progressionen i samtliga program. Framfor allt ger intervjuer med dmneslararstudenter fran
samtliga program vid handen att de progressionslinjer och -ambitioner som framtrader sa
tydligt i dels formella dokument, dels intervjuer med programledning och larare, inte lika
tydligt uppfattas av studenterna. En KPU-student (KPUf) sammanfattade detta, for en
professionsutbildning tamligen klassiska dilemma, pa féljande traffsikra satt: “Pa papperet
ar progressionen fantastisk i programmet, men den blir inte personlig, bland annat pa grund
av alltfér manga larare under utbildningen. Det ar inte det att det inte finns, utan att det som
dr ténkt inte har realiserats (var emfas)”. | programrapporterna framtrader en medvetenhet
om denna diskrepans, vilket kan ses som en styrka. Aven under lararintervjuerna framtradde
en medvetenhet om att det som uttrycks i dokument inte fullt ut realiseras, inte minst som
en konsekvens av att mycket av detta arbete hanger pa den som ar kursansvarig. Har
framtradde i intervjun med l4rare pd UVK i ALP en bild av att variationen ”pé& golvet” &r stor,
da nagra larare uttryckte erfarenheter av att knappt bli kontaktade av kursansvarig fran
kursgivande institution, medan andra hade mycket goda erfarenheter av regelbundna méten
pa lararniva. Denna variation ar ett vasentligt utvecklingsomrade. Samtidigt som
medvetenhet fanns om diskrepansen mellan den formella och realiserade progressionen,



framtradde i intervjuerna en emellanat nagot idealiserad bild fran programledning och larare
avseende i vilken utstrackning man knyter ihop utbildningen for studenterna (till exempel
genom att anknyta till VFU-kurser, kdnna till vad som gjorts tidigare i utbildningen eller peka
framat mot vad som ska komma), jamfért med de vittnesmal som kom fran studenterna. |
nagot fall antyddes fran programledningshall aven att man kanske inte ens bor ha som
ambition att samtliga larare i en kurs ska ha ”jattekoll pa utbildningen”, utan att det bor
racka med att en larare vet vilket program man undervisar inom. Aven om denna héllning
inte nédvandigtvis ar representativ for programledningen, kan det vara nagot som behoéver
lyftas upp till ndrmare diskussion. Stravan bor rimligen vara att realisera de ambitioner
avseende progression och koherens som uttrycks i kursdokument och studiegangar, aven om
man samtidigt kan se realistiskt pa mojligheterna att i alla ldgen uppna dessa ambitioner.
Sammantaget finns saledes en tydlig progression och maluppfyllelse pa formell niva, d.v.s.
avseende studiegangar, kursplaners relation till examensmal, examinationer samt
progression mot examensarbetet. Daremot ar saval progression som vertikal och horisontell
koherens svagare pa genomférandeniva, vilket antyds bade i programrapporter (inklusive
studentenkater) och intervjuer av larare och studenter. Initiativ finns redan, sdsom att
beratta om kurser for varandra i programraden, men sannolikt dr sddana initiativ
otillrdckliga, i synnerhet i ALP p& grund av programmets, och programradets, storlek.
Sannolikt behovs ett mer samlat paket av atgarder, dar fokus i utvecklingsarbetet forskjuts
fran den mer 6vergripande nivan (vilken i stor utstrackning ter sig val genomarbetad och
utvarderad) till implementeringen av progressionen och koherensen i utbildningen ”pa
golvet”. En ALP-student féreslog i detta sammanhang en "uppsamlingskurs”.

Progressionen mellan VFU, UVK och dmnesdidaktik verkar vara en stérre utmaning i ALP &n i
dvriga program. Detta hdnger sannolikt samman med att ALP &r mer komplext i och med att
flera institutioner ar involverade och att ansvaret for utbildningen ar mer utspritt,
exempelvis avseende kursansvar. Dock visar programradet stor medvetenhet om detta, bade
vid intervju och i programrapport, t ex initiativ for att integrera karnkurserna tydligare i
programmet via presentationer av karnkursernas fyra teman pa programradsmoéten.

Nar det galler enskilda examensmal visar analyserna av matriser och programrapporter
endast pd smirre svagheter fér ALP och ULV/VAL. | ALP finns ett examensmal (F6: visa
formaga att identifiera och i samverkan med andra hantera specialpedagogiska behov
inbegripet specialpedagogiska insatser for elever med neuropsykiatriska svarigheter) som
endast examineras i en kurs (L9K71A/LGK71A). | ULV/VAL handlar det om fyra examensmal,
av vilka tva ar relativt nya (”"sexualitet” och “kognitionsvetenskap”). Mojligen ar det ett
storre problem att V4 (att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och kompetens)
endast examineras i examensarbeteskursen. Det ar inte uppenbart varfor malet inte skulle
kunna hanteras inom ramen fér de senare VFU-kurserna, dar reflektion 6ver saval enskilda
lektioner som storre helheter i undervisningen borde kunna inga. Examensmalet om
”|sroboksanalys” uppfylls inte inom ramen fér UVK p& ALP vilket tycks bero pa att man valt
att helt och hallet behandla detta examensmal inom ramen for amnesstudierna
(Métesanteckningar PR ALP 240424). Daremot ar sannolikt avsaknaden av examensmalet om
sexualitet och relationer i ALP-matrisen ett forbiseende, d& det uttrycks som ett larandemal i



kursen L9K30G/LGK30G. KPU(o) avviker frdn ALP och ULV/VAL genom att hela 11
examensmal endast behandlas och examineras en gang under programmet. Samtliga dessa
11 examensmal examineras dessutom i nagon av campuskurserna, trots att 9 av dem inte ar
kunskapsmal utan hor till gruppen fardighet/formaga eller
varderingsformaga/forhallningssatt. Bedomargruppen ser det som problematiskt att sa
manga examensmal inte examineras inom ramen for den verksamhetsfoérlagda utbildningen
(i synnerhet de 9 mal som inte ar kunskapsmal). Det reser aven fragor om hur man tanker pa
progressionen i programmet; rent formellt sker ju ingen progression for dessa 11
examensmal. Mdjligen beror skillnaderna mellan programmen i viss man pa att olika
programrad gjort olika bedomningar av vad som kravs for att ett examensmal ska raknas
inom en kurs, men detta bor rimligen inte vara den huvudsakliga forklaringen till
skillnaderna.

Sakerstallandet av de tva examensmalen om bedémning och betygséattning (K7 och F7) utgor
mojligen en svaghet bade i ALP och KPU. Utmaningar avseende beddémning generellt nimns i
ALP:s programrapport i samband med studentdialoger (kursen L9K20G/LGK20G) och i
KPU(o):s programrapport i samband med en nationell enkdt dar GU:s KPU-studenter avviker
genom att vara missnéjda med hur utbildningen férbereder dem fér bedémning och
betygsattning. Beddomning och betygssattning aterkommer som en brist i utbildningen aven i
studentintervjun fér ALP. En student har glémt att man behandlade bedémning redan under
termin 1 och ansag att detta innehall kommer alltfor sent i utbildningen (sista
beddmningskursen kommer sista terminen for bade 7-9 och Gy). Bedémargruppen noterar
att till skillnad fran det foredomliga forbattringsarbetet, avseende manga andra delar av
utbildningen i relation till upplevda brister i progression och maluppfyllelse, ar atgarder som
ror dessa tva examensmal antingen franvarande (KPU (o) och KPU(f)) eller begransade till
delar av F7 som rér kommunikation med vardnadshavare och som atgardas inom ramen for
VFU (ALP). Intrycket r dock att problemet kan vara bredare &n sd och réra studenternas
kunskaper och formagor rérande bedomning och betygssattning mer generellt, exempelvis
att déma av den nationella KPU-enkiten och intervjun med ALP-studenter. En genomgang av
innehallet i de tva kurserna T1 och T8/T10 pa ALP och kursen T2 p& KPU(o) ger vid handen
att samtliga kurser ser ut att ha féreddmligt konkreta och autentiska seminarier avseende
beddmningsarbete i saval planering som |6pande undervisning och summativ betygsattning.
Det finns sdledes inga uppenbara ”brister” i kurserna som sddana. Nar det giller ALP skulle
en hypotes kunna vara att kurs 1 kommer alltfor tidigt och kurs 2 alltfér sent i programmet.
Men detta kan inte vara orsaken till KPU-studenternas missndje. Det kan ocksa vara sa att
detta missndje med en omvittnat svar skolpraktik (i synnerhet betygsattning) ar inbyggt i
forutsattningarna for utbildningen, och att kritiken saledes tenderar att dyka upp alldeles
oavsett vad som andras, eftersom trygghet i betygsattning rimligen kommer forst efter nagra
ars erfarenhet av detta som verksam larare.

Att flertalet examensmal avseende fardighet och féormaga samt varderingsformaga och
forhallningssatt examineras aven pa campuskurser lyftes ovan upp som en styrka, men kan i
vissa fall aven ses som problematiskt. Detta galler i synnerhet de examensmal som i sina
formuleringar inkluderar ”i det pedagogiska arbetet/i den pedagogiska verksamheten”. A



ena sidan ar det i vissa fall tydligt att formagan examineras separat, exempelvis "SKUA-
uppgiften” i L9K42G/LGK4A2G. Men i manga fall ar det svart att forsta hur “den pedagogiska
verksamheten” realiseras eller simuleras under examinationerna. Man kan atminstone
misstanka att det som examineras snarare ar formagan/forhallningssattet i en annan, mer
akademisk verksamhet, varvid validiteten i examinationen skulle kunna ifragasattas. Det kan
ocksa noteras att i ALP ar det tvd examensmal av denna sort som enbart examineras pa
campus (namligen F1 och F6, se daven ovan for F6), vilket kan betraktas som en potentiell
svaghet. Ovriga examensmal i kategorierna fardighet och férmaga samt varderingsférmaga
och forhallningssatt examineras daremot bade via campuskurser och atminstone en VFU-
kurs. Som redan noterats ar det i KPU(o) hela 9 examensmal inom dessa tva kategorier som
enbart examineras pa campus (F3, F6, F6, F7, F9, F11, V2, V3, V4). Det ar mojligt att en
genomgang av examinationerna av fardigheter och férmagor samt varderingsformaga och
forhallningssatt i campuskurserna skulle tydliggora vilka aspekter av respektive examensmal
som faktiskt bedoms, och hur dessa behdver kompletteras av examinationerna under VFU.
Det ar vidare mojligt att en distinktion skulle kunna géras mellan att examensmalet bara
“behandlas” och faktiskt “examineras” i olika kurser.

Slutligen kan noteras att samtidigt som det bedémts som en styrka att kurser med
motsvarande innehall i de olika programmen ar anpassade till respektive program, ar bristen
pa koherens mellan dessa kurser i de olika programmen ocksa potentiellt en svaghet i vissa
mer specifika fall. Detta kan ta sig olika uttryck: L9K20G/LGK20G och LKK22G har identiska
innehallsbeskrivningar men skilda larandemal; L9K30G /LGK30G och LKK32G har markant
olika innehallsbeskrivningar och larandemal men identiska litteraturlistor; LVK60G och
L9K50G/LGK50G behandlar (enligt namnet) samma tema, namligen lararprofession och
vetenskapligt férhallningssatt, men har tamligen skilda larandemal. ULV/VAL-studenter
behoéver séledes till skillnad fran ALP-studenter inte ldra sig ”professionsteoretiska begrepp”,
och ULV/VAL-studenterna ska kunna ”kritiskt granska vetenskapliga och
populdrvetenskapliga texter”, snarare dn att som ALP-studenterna kunna ”kritiskt utvirdera
vetenskapliga kunskapsansprak”. Den typen av avvikelser ar svara att forsta som ett resultat
av de olika programmens karaktar.

Rekommendationer:

e Arbeta fram ett paket av atgarder for att 6ka den realiserade progressionen, sdsom:

o Tydligare ansvar och mandat for kursansvariga att skapa samsyn och
kdannedom om kursen, dess plats i progressionen och dess relation till
motsvarande kurser pa andra program.

o En genomtadnkt och explicit “plan” for att larare aterkommande ska paminna
studenterna om innehallet i tidigare kurser och hur innehadllet i aktuell kurs
forhaller sig till tidigare kurser.

o ”“Uppsamlingsmoment” i utvalda kurser for att sammanfatta utbildningen for
studenterna.



o Fortsatt arbete med att l1ata VFU i an storre utstrackning bara progressionen i
utbildningarna genom tydligare koppling till UVK.

o Fortsatt utveckling av bemanning for kontinuitet i utbildningen, exempelvis
att rora sig fran formaliserade samverkansformer till mer behovsstyrd
bemanning aven mellan institutioner.

e GoOr en ny 6versyn av examensmalsmatrisen i KPU(o), med sarskilt fokus pa att
sakerstalla en progression for de flesta av examensmalen, samt pa hur
fardighet/férmaga och varderingsformaga/forhallningssatt kan inkluderas ytterligare
i VFU-kurserna.

e Integrera de tvd kurserna i bérjan av ALP som behandlar bedémning samt se éver
innehall och genomférande av samtliga campuskurser dar examensmalen behandlas.

e Se Over validiteten i examinationen av larandemal som anknyter till
fardighet/férmaga samt varderingsformaga/forhallningssatt i campuskurser.

2 Undervisningen satter studenternas larande i centrum

Under detta kriterium har vi granskat undervisningsformer sa som de anges explicit i
kursplanerna samt hur de framtrader i planeringarna i Canvas, intervjuutsagor om
undervisningens uppldgg och relevans, studenternas skrivna kommentarer, program- och
uppfoéljningsrapporter samt kursutvarderingar i de program dar sadana varit tillgdngliga.

Styrkor:

Sammantaget overvager styrkorna markant for detta kriterium. Ett bestaende intryck fran
intervjuerna ar det starka engagemang for och fokus pa studenterna som praglar
utbildningarna. Till att borja med ar samtliga studentgrupper eniga om att lararna generellt
ar engagerade, tillgangliga, talmodiga, stottande och har en god férmaga att anpassa
undervisningen och skapa trygghet for studenterna — for att plocka nagra av de adjektiv och
egenskaper som studenterna lyfter i intervjuer och skrivna kommentarer. Men dven i
intervjuerna med programledning och larare framkommer detta engagemang for
studenternas larande. Detta kanske i synnerhet galler for ULV/VAL, ddr medvetenheten om
dessa studentgruppers sarskilda utmaningar tycks vara stor och utgoéra ett kontinuerligt
tema for atgarder och forbattringar. Sprakstottning utgor naturligt nog ett sadant tema, dar
bland annat en sprakhandledare tycks utgora ett viktigt stod for saval larare som studenter.
Ett annat tema dar programmet arbetar medvetet och systematiskt ar stod for akademiskt
skrivande. Men dven Overgripande initiativinom alla program, sasom introduktionsdag
respektive introduktionsveckor och aterkommande studentdialoger i programmen, liksom
initiativ som introduktionsdagar for enskilda kurser i syfte att férbereda studenterna for
kursens krav, visar pa detta fokus pa att ge studenterna sa goda forutsattningar som mojligt
for att tillgodogora sig utbildningen. Slutligen finns goda exempel pa hur kursledare och
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larare anstranger sig for att skapa goda forutsattningar for larande i enstaka kursers Canvas-
sidor. Tva sadana exempel ar "Planeringsinformation” i bland annat LVK10G och LVK30G,
som tydligt och konkret anger vad studenterna behover gora infor respektive
undervisningstillfalle (“Campusdag”) pa ULV och VAL och metaférklaringar av pedagogiken
med drama och upplevelsebaserat larande i L9K30G/LGK30G.

Det finns en rimlig variation i undervisningsformer i utbildningen som helhet. De formella
undervisningsformer som anges i kursplanerna varierar mellan 2 och 4, med foéreldsningar
och seminarier som de tva dominerande. Variationen 6kar da hdansyn dven tas till vissa
(sannolikt inte systematiska) specificeringar i kursplanerna samt moment som enbart anges i
Canvas. Exempelvis framkommer att flera kurser differentierar mellan olika former av
seminarier (t ex seminarier och litteraturseminarier), men har syns dven sadant som rollspel,
dramapedagogiska workshopar, kollegial handledning och loggbok. Man kan vidare notera
att den storsta variationen (av det som kunde utldsas av information i Canvas) fanns inom
KPU(f). Man kan slutligen notera den spridda anvandningen av basgrupper for olika syften, i
synnerhet inom ALP.

Undervisningen tycks vidare betona och premiera aktivitet hos studenterna pa olika satt. Pa
det mest formella planet indikerar kravet pa obligatorisk ndarvaro pa seminarier, samt i flera
fall en sarskild markering om krav pa ”aktivt deltagande”, att studenterna forvantas
engagera sig i den undervisning som pagar snarare an enbart tillgodogora sig den passivt.
Det finns vidare flera inslag av genomlevande och autenticitet, dels genom specifika
undervisningsupplagg som upplevelsebaserat larande, drama, rollspel och arbete med
fallbeskrivningar inom exempelvis konflikthantering (t ex L9K30G/LGK30G),
myndighetsutovning och vardegrund (t ex L9K20G/LGK20G), dels genom mer traditionell
seminarieform dar exempelvis autentiska elevexempel anvands da studenterna ska lara sig
att genomfora formativ och summativ bedémning (t. ex L9K60G/LGK60G och
L9K61A/LGK61A).

Ytterligare en styrka som framgar av analyserna av Canvassidorna ar ett starkt fokus pa
reflektion och kritiskt férhallningssitt. Aven om detta dr ndgot som i och for sig ar
karakteristiskt for nordisk lararutbildning generellt, ter sig uppgifter och seminarier val
genomarbetade nar det galler vagledning for studenterna avseende vad som ska reflekteras
over eller granskas kritiskt. En sarskild styrka ar den tidiga reflektionen éver den kommande
professionstillhorigheten, bland annat i ljuset av tidigare skolerfarenheter i kursen
L9K10G/LGK10G.

Slutligen ser beddmargruppen en styrka i ambitionen att skapa tydliga kopplingar mellan
teorin pa campus och studenternas erfarenheter fran sin VFU. Detta syns sarskilt val i
exempelvis kursen L9K42G/LGK42G via seminarier om exempelvis skilda villkor i olika skolor
eller lararens olika roller, samt i kursen LKK41G dar studenterna gar ut pa sa kallade
"faltdagar” och sedan bearbetar sina erfarenheter i kursens seminarier.
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Kan utvecklas:

Givet den 6vervadgande positiva bedomningen av utbildningarnas fokus pa studenternas
larande, har endast smarre utvecklingsbehov identifierats. Vidare ar dessa inte belagda lika
brett som styrkorna, utan harror fran mer specifika noteringar som gjorts vid genomgangen
av dokument samt synpunkter fran studenter.

Det ar tydligt att Canvas-miljon inte utnyttjas pa ett enhetligt satt, utan i hog utstrackning
fargas av de larare som utformar den. Detta forhallande papekas aven av KPU(f)-studenterna
i deras skrivna inlaga, dar de ger exempel pa variationen i hur “modulerna” i Canvas
anvinds. ALP-studenterna féreslar i sin inlaga att man tar fram enhetliga rutiner utifrén
student- och anvandarperspektiv. Detta later i princip rimligt, i synnerhet om det finns
upplagg dar det ar belagt (erfarenhetsmassigt) att upplaggen fungerar. Bedémargruppen
noterar att det finns en rekommendation fér uppbyggnad av Canvassidor inom ALP. Men
den har ett formellt fokus, medan det studenterna tycks efterfraga snarare ror mer
pedagogiska aspekter av hur Canvas bast stoder studenternas larande. | programrapporten
for ULV/VAL anges att man arbetat fram en grundstruktur for specifikt VFU-kursernas
Canvassidor. Vi har inte hittat nagra motsvarande rekommendationer for KPU. En fraga ar i
vilken utstrackning erfarenheter fran KPU(f) tas tillvara i 6vriga utbildningar, liksom den
kunskap som finns samlad i en kvalitetsresurs som PIL. Mdjligen finns har ett
utvecklingsomrade som skulle kunna ga pa tvars 6ver samtliga utbildningar.

En narliggande, om a@n samtidigt i viss man motsatt synpunkt, ar att kursen LKK11G, som ges
parallellt pa campus och distans, har ndrmast identiska canvassidor. Denna identitet ar
kanske rimlig att vanta sig avseende innehallet i kursen, men ar mindre sjalvklar avseende
formerna for undervisning. Man kan forestalla sig att en kurs som den i exemplet ovan,
LKK11G, skulle ha tydligt olika undervisningsupplagg givet de tamligen skilda férhallandena
mellan campus- och distansundervisning. Detta kanske ar sarskilt viktigt i en kurs i didaktik,
dar sambandet mellan innehall och val av undervisningssatt torde vara en viktig del av
kursinnehallet. Vi ar emellertid medvetna om att det fran KPU(o)-programradets sida
fattades ett beslut om att inte experimentera alltfor mycket forsta aret utbildningen gavs
parallellt, utan att man skulle halla sig till en gemensam modell. Vidare anges i
programrapporten att det helt enkelt inte funnits tid att préva alla idéer som kursledarna
haft om hur distanskurserna skulle kunna genomforas, vilket ter sig rimligt givet den korta
framforhallningen for inforandet av distansvarianten som tycks ha varit fallet. Samtidigt ar
det rimligt att de erfarenheter och den kunskap som finns att tillga pa universitetet anvands
fullt ut for att, om dn mot oddsen, bygga en distansutbildning som ar sa bra som majligt.
Sadana resurser ar aterigen PIL samt sannolikt erfarenheter fran KPU(f), vilka kunde
utnyttjas i hogre grad.

Fran saval larar- som studentintervjuer fran KPU(o) lyftes ocksa mer generellt dilemmat med
att programmet emellanat valt att sla ihop campus- och distansstudenter i en grupp, sa att
dven campusstudenter fick all sin undervisning pa distans. En larare menade att
amnesdidaktiken blivit sdamre genom hopslagningen och att det ar synd att detta gjorts av
ekonomiska skél. Fran campusstudenter framtradde kritik bade mot problem med tekniken
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och besvikelse over att ha valt campusstudier men dnda fa undervisningen pa distans. En
relaterad fraga ar den synpunkt som kom fran larare/kursledare om att det for vissa
distansstudenter blir svart att satta sitt eget larande i centrum da de ar upptagna med andra
saker och darfor bara gar pa seminarier online for att de maste, nar de egentligen behover
arbeta. Ur denna synvinkel finns det en risk med att blanda studenter fran dessa tva
grupper, vilka sannolikt har tamligen skilda forvantningar och maéjligen dven ambitioner med
sina studier, vilket potentiellt skulle kunna paverka bada studentgruppernas larande
negativt.

Bade intervju och skriftlig inlaga fran ULV-studenter antyder en 6nskan om 6kad
praktikorientering i utbildningen (ett nog sa klassiskt dilemma i all lararutbildning). Tyvarr
har det endast varit mojligt att via Canvas granska en av de ULV/VAL-kurser som skulle
kunna knyta tydligt an till skolans praktik, ndmligen LVK30G, och i denna finns tydliga
praktiknara inslag i form av fallbeskrivningar som behandlas under seminarier. Det gar darfor
inte att tydligt harleda studenternas synpunkter till ndgra specifika drag i undervisningen. En
hypotes skulle kunna vara att dilemmat har att géra med de individuella studiegangarna for
ULV- studenterna, d.v.s. att nar studenterna far tillgodogora sig tidigare
studier/erfarenheter, tappar de samtidigt inslag i vissa kurser som de egentligen hade haft
nytta av att lasa. En fraga ar om man pa nagot satt skulle kunna fanga upp sadana behov
under utbildningen och samla ihop dem i nagon form av insatser som gar utover enskilda
kurser.

Rekommendationer:

e Den huvudsakliga rekommendationen fran bedomargruppen ar att noggrant bevaka
och bevara den starka kulturen av fokus pa och engagemang for studenternas
larande.

e GOr dokumentet med rekommendationer fér uppbyggnad av Canvassidor
gemensamt for samtliga program och revidera det med mer explicita och
pedagogiskt grundade rekommendationer som bygger pa student- och
anvandarperspektiv.

e KPU(o) fortsatter att arbeta med de utmaningar som den alagda parallella campus-
och distansutbildningen innebar, och inhamtar kunskap och erfarenhet fran
universitetsresurser som PIL liksom fran kurser som bedrivits pa distans tidigare.
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3 Undervisningens innehall och form vilar pa vetenskaplig grund samt beprévad
erfarenhet

Styrkor:

En Oversyn av kurser ger beldgg for att undervisningen generellt sett praglas av ett
vetenskapligt forhallningssatt. Enligt exempel fran mal- och kursbeskrivningar ska
studenterna pa ett “sjalvstandigt vis kunna redogoéra for och resonera om olika
forhallningssatt till en vetenskaplig grund for lararyrket”, vidare kunna behandla " teorier
och forskning som redskap for att identifiera elever som riskerar att hamna i skolsvarigheter”
och pa ett “sjalvstandigt vis kunna redogodra for vissa utbildningsvetenskapliga metoders
mojligheter och begransningar. . .”. | en kurs laggs fokus pa argumentation, kritiskt tankande
och vetenskapsfilosofi och -teori och i en annan formuleras kravet pa vetenskaplighet
ambitiost: “Med utgangspunkt i empiristiska och rationalistiska teoribildningar behandlas
behavioristiskt, konstruktivistiskt, kulturhistoriskt och kognitiva perspektiv pa larande.”

4

ALP-kurser inom UVK som explicit behandlar olika aspekter av vetenskaplighet (ex.
L9K50G/LGK50G och L9K81A/LGK81A) ar andamalsenligt strukturerade enligt de tre
malnivaerna och kraven distribuerade sa att de balanserat korresponderar, den ena pa
grundniva och den andra pa avancerad niva. Det kritiska perspektivet ar i kursen
L9K50G/LGK50G framskrivet i kravet pa att studenterna sjalvstandigt kan “beskriva olika
metoder inom humanistiska, samhallsvetenskapliga och naturvetenskapliga
forskningstraditioner samt redogora for deras vetenskapsteoretiska grund”. Har betonas
ocksa det professionsorienterade syftet att ett vetenskapligt forhallningssatt ska “bidra till
blivande dmneslarares utveckling till reflekterande och omddmesgilla praktiker”. Uttalandet
uttrycker en medveten ambition om att integrera teori och praktik som grund for larares
professionella arbete. Diskussioner i kollegiala forum och initiativ till Brobyggaren och
Tillsammansprojektet visar pa konkreta atgarder for att férdjupa integrationen. Studenter
fr&n ALP menade ocks3 att utbildningens trovirdighet stirks av ldrare som har bade
undervisningserfarenhet och vetenskaplig bakgrund. Kombination bidrar till balans mellan
teori och praktik. Aven i andra UVK-kurser, exempelvis i Sociala relationer, konflikthantering
och specialpedagogik (L9K71A/LGK71A) behandlas teorier och forskning som redskap for att
identifiera elever som riskerar att hamna i skolsvarigheter.

Till en del ger kurslitteraturen stod for en undervisning som markerar betydelsen av en
vetenskapligt forankrad forstaelse for lararyrket. Det innebar ocksa att studenterna far
bekanta sig med for universitetsstudier generiska teman, som vetenskapsfilosofiska och —
teoretiska fragestallningar, argumentation, analys, reflektion och kritiskt tankande.
Vetenskapliga begrepp som tas upp ska fungera som ett slags nav i kurserna och
vetenskapligheten forstarks med inslag fran praktiknara forskning och fran gastfoérelasare
som anlitas for olika kursmoment.

Enligt studenter fran amneslararprogrammet ar kraven pa lasning av litteratur omfattande
och en student framholl att “Vi laser valdigt mycket vetenskapliga artiklar, sa vetenskapligt
kopplad pa det sattet”. Distinktionen mellan grundniva och avancerad niva framgar tydligt i
kraven pa litteratur. Férteckningen i kursen pa avancerad niva upptar avsevart flera och mer
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mangsidigt tackande titlar och faster uppmarksamhet pa vissa forskningsmetodiska teman
som avser att férbereda ALP-studenterna for det sjilvstindiga arbetet under termin &tta.

Bedomargruppen noterar den klarhet som ar framskriven i anvisningarna om den
“successiva fordjupningen mot och inom avancerad niva nas inom omradet @mnes- och
amnesdidaktiska studier, i det undervisningsamne dar studenten laser flest hogskolepodang”.
Har framhalls ocksa tydligt att undervisningsamnet ska ha ett amnes- och dmnesdidaktiskt
innehall och ges en utbildningsvetenskaplig inriktning. Bestimmelsen om
undervisningsamnet som har “det storsta djupet” (férstadamne) ar sedan vagledande bade
for amnet inom vilket VFU och det sjalvstandiga arbetet genomfors. Strukturen ar logiskt
uppbyggd, koherent i sin vertikala struktur och innehallet i arbetet riktat mot lararens
yrkespraktik.

Progressionen ér, vilket redan papekats i fraga om kurslitteraturen, ocksa framtradande i
inriktningarna pa examensarbetena pa grundniva och avancerad niva. Att studenterna i det
forra fallet far 6va upp sin vetenskapliga formaga att séka, analysera och sammanstalla
vetenskaplig litteratur ger goda forutsattningar for att i det senare fallet genomféra
empiriskt orienterade studier. | de har forskningsliknande aktiviteterna far studenterna
mojligheter att utveckla ett vetenskapligt forhallningssatt till och i det kommande yrket och
att lasa och att trana sin formaga att skriva akademiska texter.

Examensarbetet som &r knutet till KPU féljer samma konsekventa linje som fér ALP, med ett
utskrivet 6vergripande mal som forutsatter att arbetet ska vara utbildningsvetenskapligt, ha
en didaktisk inriktning och besta av “en vetenskaplig undersdkning med relevans for det
kommande yrket”. Dessutom betonas att arbetet ska férankras i relevant forskning inom valt
omrade, i teori och i metod. Den vetenskapliga nivan i utbildningen belystes av UVK-ldrare
inom KPU (o, f) som hadvdade att studenterna upplevde att det stalldes hoga krav pa dem
och citerade ett uttalande av en student: ”Jag hade inte fattat att det var sa har mycket
arbete”.

Foér VAL/ULV géller i huvudsak samma innehallsliga uppldggning som fér ALP men med
preciseringar som dr andamalsenligt anpassade till malgrupperna, som att examensarbetet
skrivs “inom det egna dmnet med utbildningsvetenskaplig relevans eller inom det
allmandidaktiska omradet”. Kurslitteraturen ar fokuserad pa metod och pa processen att
skriva en god uppsats. Utifran den information bedémargruppen fick under intervjuerna ar
var uppfattning att den valda litteraturen ar relativt val anpassad till malgrupperna.

Larare och kursledare som undervisar i kurser inom den utbildningsvetenskapliga kdarnan i
VAL och ULV framholl att en styrka i programmet “ar lararnas hoga medvetenhet om
studenternas heterogena men rika bakgrund och att de forsoker anvianda dessa erfarenheter
i undervisningen”. Aven om “beprévad erfarenhet”, i den betydelse begreppet har getts av
svenska skolmyndigheter, inte helt ansags passa in pa definitionen anvandes studenternas
erfarenheter gjorda i praktiken som en viktig utgangspunkt for undervisningen. Lérarna
forklarade att de pa det har sattet efterhand kunde rikta uppmaéarksamheten mot
utvecklingen av studenternas férmaga att reflektera, att ta till sig vetenskapliga perspektiv
och “att skriva akademiskt”. Studenterna i sin tur bekraftade att den vetenskapliga grunden
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fungerade och att programmet var sammankopplat med forskning. De framhdll ocksa att
lararna forberedde och stottade dem val i examensarbetet.

Foretradare for forskning faste vikt vid av att undervisningen vilar pa en mangfacetterad
vetenskaplig grund och ar férankrad i den senaste forskningen, att studenterna moéter aktiva
forskare och att undervisningens uppgift ar att klargéra vad den vetenskapliga grunden
betyder i en professionsutbildning. Flera aspekter och exempel framfordes som belyste
innebdrden i vetenskaplighet. Studenternas uppgift ar att lara sig att konceptualisera och att
relatera forskningen till professionen och den egna praktiken. Vikt ska laggas pa
problemformuleringar som korresponderar med forskningen och exempel gavs pa aktiviteter
inom omradet sociala relationer. Genom sina examensuppgifter ska studenterna utveckla en
viss beredskap att vetenskapligt lira sig att hantera lararskapet. Aven om vetenskapen inte
insags kunna “l6sa skolans praktiska problem” kan vetenskapligt utvecklade modeller
anpassas och utvecklas till och bli larares egna teorier.

Samstammigt framholls saledes fran programrad, kursledare, foretradare for forskning och
olika larargrupper betydelsen av utbildningens stabila vetenskapliga grund och praktiska
relevans.

Aven om beprévad erfarenhet inte explicit lyfts fram i ndgon stérre utstriackning i vare sig
dokument eller i intervjuer visar program och kursbeskrivningar implicit att samlad
erfarenhet har utovat ett betydande inflytande éver uppldaggning och utformning. Varje kurs
i studiegangen for inriktningarna 7—9 och gymnasieskolan ar placerade enligt en
ordningsfoljd som har beddmts pedagogiskt motiverad och dar tajmningen har spelat en stor
roll. Det har galler koncentrationen av UVK kurser och av en VFU period under den forsta
terminen utifran motiveringen att grunden for blivande larares professionsidentitet ska
laggas. Ett annat exempel pa beprovad erfarenhet som géller studiegangen for bagge
utbildningarna ar koncentrationen av UVK-kurser i mitten och mot slutet av studierna och
som forbereder studenterna for examensarbeten. Andra exempel pa hur den pedagogiska
omdomesformaga som beprovad erfarenhet representerar kan utlasas ur uppbyggnaden av
kurser, som kravnivan, val och omfattning av litteratur. Kunskapen har vuxit fram ur
arbetserfarenhet och har férhandlats fram, prévats och omprovats och utgor
lararutbildarprofessionens egen gemensamma kunskap.

Lararnas vetenskapliga kompetens framstar generellt sett som hog i termer av avlagd
doktorsgrad inom de olika amneslararutbildningarna. Tilldggas kan att tillgangen pa
kompetens forstarks till foljd att andelen tills vidare anstalld ocksa ar relativt hog.

Kan utvecklas:

| genomgangen av omraden som enligt bedomargruppen kan utvecklas foljer vi i stora drag
samma struktur som i presentationen av styrkor.

Aven om stor enighet rddde i uppfattningen om att &mneslararutbildningen ska vara
vetenskapligt grundad framforde foretrddare for programrad, kursledare och larare flera
varierande uppfattningar om innebdrden. Grunden kunde ligga i amnet, i amnesdidaktik, i
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allman didaktik eller mer generellt i pedagogik. Foretradare for forskning vidgade
perspektivet och poangterade i forsta hand vikten av att utveckla ett vetenskapligt
forhallningssatt och att gora vetenskap mera begriplig for studenter och exempelvis
praktikndra forskning kan vara ett satt. Men andra satt behdvs ocksa. Studenterna behdéver
fa mota olika bilder av vad forskningen kan betyda i olika praktiska situationer och ett
vetenskapligt forhallningssatt ska bidra till att for studenterna skapa plattformar och
utveckla forstaelse for foreteelser pa olika intellektuella nivaer. Studenter, sarskilt fran KPU
tillstod att programmet “pa ett satt [ar] mycket vetenskapligt forankrat” men problemet ar
att mangden input blir for stor med manga involverade larare. Mera syntes efterlystes “sa
att input blir kvalitativt férandrande”. Studenterna menade ocksa att mycket handlar om hur
lararen forhaller sig till forskning. Storre fokus borde laggas pa fragor som belyser larande i
klassrummet. Till och med VFU- kurser bedomdes som teoretiska, med hanvisning till
omfattningen pa litteratur.

Aven om det mer eller mindre &r en sjalvklarhet att uppfattningarna varierar, ar det till gagn
for utbildningens kvalitet om en mer samlad syn utvecklas om den innebord som
amneslararutbildningen vill lagga i forstaelsen av den vetenskapliga grunden.

Kursledare och -ldrare fér ALP och KPU ans&g att studenternas egna beprévade erfarenheter
inte utnyttjas konsekvent vilket kan riskera att vardefulla praktiska perspektiv inte tas tillvara,
sarskilt fran studenter med arbetserfarenhet. En utmaning med den vetenskapliga grunden ar
enligt UVK-larare VAL-studenternas ibland bristande akademiska forankring och ULV-
studenternas ovana vid att inte enbart referera ett kursinnehall utan att dven forhalla sig
kritiskt analytiskt till innehallet. Bland studenter framférdes ocksa kritiska synpunkter pa
fragan om utbildningens vetenskapliga grund. En student ansag den “lite si sa dar, Vygotskijs
teorier ar fran 1920-talet och mycket har hant”. Evidensfragor ansags av samma student ha
hamnat i skymundan och likasa frdgan om hur teorier appliceras i verkligheten. "Hade varit
kul att mota mera nyare grejer”. Enligt bedomargruppen borde utbildningar som avser att
bygga vidare pa och komplettera tidigare utbildningar utformas sa att de, utan avkall pa
akademisk kvalitet, traffsakert anpassas till studentens och malgruppens specifika behov.

Vetenskaplighet i studierna manifesteras i de sjalvstandiga arbetena som utgér en betydande
del av kvalitetssakringen av en akademisk examen. Som namnet antyder handlar det om att
studenten arbetar sjadlvstandigt med en studie som forvantas ha relevans for det kommande
yrket och som avser att utveckla ett vetenskapligt forhallningssatt till yrkesutévningen.
Studenternas frekvent uttalade krav pa en "battre koppling mellan teori och praktik samt en
mer sammanhallen kursstruktur”, inkluderade dven fragan om examensarbetets vara eller
icke vara. En del studenter sag examensarbeten “kanske ej [...] som direkt knutna till
studenternas behov till att bli larare”. Problemet beskrevs dven i termer av att en for stor del
av utbildningen “laggs pa skrivandet eller férberedandet infor sjalvstandigt arbete och dar de
bada ocksa ar isolerade fran varandra”.

Fragan om hur examensarbetet synliggors i anslutning till praktiknara forskning férblev till en
del otydligt belyst, kanske till en del beroende pa att for fa fragor stalldes, dven om exempel
gavs om hur praktikndra forskning kunde introduceras. Enligt bedémargruppen kunde en
tanke, framférd av en student, vara att ndrmare knyta samman skolors behov av
utvecklingsarbete/praktikndra forskning med examensarbeten, utan att begransa
valmojligheter som idag erbjuds. Generellt efterlystes bade av larare och studenter en
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narmare koppling mellan examensarbetet, praktiknara forskning och VFU i syfte att l6sa
problemen med utbildningens koherens “pa markniva”, trots programmens valorganiserade
och koherenta 6vergripande ledningsstruktur.

Studenterna framforde synpunkter pa kurslitteraturens nivda och dndamalsenlighet. En
student menade att vetenskaplig litteratur visserligen ingick men dven “daliga kompilationer”
av kvalitativa studier, i stallet for den typ av exempel pa “god litteratur” som gavs. Studenter
efterlyste dven tydligare lasanvisningar till litteraturen for att underlatta forstaelsen av texter.
Beddmargruppen noterar svagheter i utbudet pa forskningsmetodisk litteratur. | UVK-kursen
relaterad till det forsta examensarbetet saknas litteratur som specifikt behandlar teman som
forskningsprocess och -metoder, dven om malen stdller krav pa studenterna att kunna
beskriva olika metoder inom humanistiska, samhallsvetenskapliga och naturvetenskapliga
forskningstraditioner”. Har foreligger en bristande kongruens mellan malen och fokus i
kurslitteraturen. Bedomargruppen ar val medveten om att det forsta examensarbetet har sin
tyngdpunkt pa analys av vetenskapliga texter och begrepp, men dven en sadan uppgift
forutsatter en viss kinnedom om barande metodiska principer for vetenskapligt arbete.
Litteraturen till kursen, knuten till det andra examensarbetet, ar visserligen avsevart mer
omfattande men inslaget av handfast forskningsmetodisk litteratur ar dven har smalt.
Exempelvis aktionsforskning, som tar sin utgangspunkt i vardaglig praxis och som ar inriktad
pa att utveckla kunskap med potential att fordandra praktiker, kunde bredda den
forskningsmetodiska repertoaren.

Bristen pa handledare patalades av programradet for KPU(o) och har dven uppmarksammats
i programrapporter. Ett satt att komma till ratta med problemet har varit att lata studenterna
skriva i par. Eftersom praktik- och klassrumsforskning ska profileras konstaterar bedémar-
gruppen att forskningsmetodisk litteratur behover breddas och i hogre grad anpassas for
studier om skolans verksamhet och ske i samarbete med forskare och praktiker. Skolverkets
rapport (Minten, E. 2013) Forskning for klassrummet. Vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet i praktiken ger en allman orientering i forskning om skolan men behandlar inte
forskningsmetoder. KPU(o)-studenter skriver pa grundlaggande niva ett sjalvstandigt arbete
inom UVK som st6ds av ett inslag pa 3hp kallat Vetenskaplig metod 2024. Inslaget ar motiverat
men vacker dven fragan om det kan anses som tillrackligt for att kvalificera KPU(o)-studenter
i utbildningsvetenskaplig forskningsmetodik.

Rekommendationer:

e Ensamlad syn utformas pa den innebord som dmneslararutbildningen vill lagga i
forstaelsen av den vetenskapliga grunden

¢ Inslaget av handfast forskningsmetodisk litteratur infors i den kurs som férbereder
studenterna for det forsta sjalvstandiga arbetet och kompletteras med en breddad
och mer konkret metodrepertoar som forbereder for det andra sjalvstandiga arbetet.
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4 Lararna har aktuell och adekvat amnesmassig och hogskolepedagogisk
kompetens samt att antalet larare star i proportion till utbildningens omfattning och
innehall.

Under detta kriterium har vi sarskilt granskat lararlistor, program- och uppféljningsrapporter
samt sadant som framkom under intervjuerna om lararforsérjning och lararkompetens.

Styrkor:

Enligt rapporten Slutredovisning av uppdraget kvalitetsutvirdering av Idrarutbildningarna
(dnr GU 2024/1926) moter lararstudenter vid GU lararutbildare fran olika disciplinéra
miljoer. Dessa lararutbildare har enligt rapporten breda, langvariga och aktuella erfarenheter
fran verksamhet i ungdomsskolan och beskrivs vara val férankrade i en stark profil av
professionsnara forskning och vetenskapligt grundat utvecklingsarbete (s. 2).

Pa det stora hela delar bedémargruppen denna beskrivning. Vi kan inte av lararlistorna, mer
an undantagsvis, utlasa vem som har kursansvar och vilka som deltar i utbildningen som
forelasare respektive seminarieledare, inte heller vilka som har en personlig bakgrund som
ldrare i ungdomsskolan/vuxenutbildningen eller har titeln excellent larare — men vi kan se att
det inom de flesta VFU- och UVK-kurser finns en god bredd vad géller lararutbildarnas
vetenskapliga meritering. | samband med intervjuerna framholls ocksa detta av
lararutbildarna sjalva. Kursansvariga och foreldsare ar vanligtvis disputerade och
vetenskapligt meriterade, medan det ar en stérre spridning bland dem som ar med och
haller i workshops och seminarier. En larare fran en kursansvarig institution sager: “Vi har en
UVK-kurs om bland annat forvaltning och styrsystem. Alla deltagande larare har en
vetenskaplig bakgrund, bade de fran oss och fran andra institutioner (exempelvis de som
kommer in och talar om laroplansteori). Vi har allt fran professorer till docenter till vanliga
lektorer. Och sen i seminarierna ar det en stérre bredd och andra kunskaper.” Och i en
annan intervju framhaller en studierektor att innehallet i det kursmoment som institutionen
ar delaktig i vilar pa vetenskaplig grund men att det vad géller beprovad erfarenhet samtidigt
ar “viktigt for oss som varit studierektorer och bemannat det har arbetslaget att det ar
kollegor som har erfarenhet av undervisning i skolan. Vi som jobbar dr bade disputerade
larare och odisputerade adjunkter.”

Genomgaende framhalls i intervjuerna att kompetensen bland inblandade larare ar hog.
Larosatet beskrivs ha tillgang till larare med starka amneskunskaper, tydlig
forskningsanknytning och dven praktisk erfarenhet fran lararprofessionen. Seminarieledarna
lyfts fram som extra viktiga stod i studenternas utveckling. Goda erfarenheter och
traditioner av att vid behov lana in expertis fran andra institutioner namns i intervjuerna,
bland annat med referens till GU:s lararutbildningsslogan om att lararutbildningen ar hela
universitetets ansvar. Kurserna tycks ocksa kunna bemannas utan storre svarigheter.
Kursansvarig som soker forstarkning vander sig till studierektor for att fa tillgang till 6nskad
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kompetens. Undervisningen beskrivs dessutom vila pa en mix av vetenskapligt forankrade
UVK-larare och adjunkter med forankring i den praktiska yrkesverksamheten. Nagon namner
ocksa att man har utvecklat ett samarbete med en kommun (Boras) for att i UVK-kurserna ge
studenterna méjlighet att triffa larare som &r yrkesverksamma i skolan. Aven studenterna
beskriver i intervjuerna lararna som professionella och stodjande, och som en tillgang for
studenternas larande och engagemang, men studenterna ar inte — vilket vi aterkommer till
nedan — lika 6vertygade om att de akademiska lararna generellt ocksa besitter erfarenheter
av undervisning i skolan.

Enligt lararlistorna har en ganska stor andel av de disputerade lararna hogskolepedagogisk
meritering, medan det i ndgot mindre omfattning galler adjunkterna.

Under intervjuerna iakttar vi att lararutbildare inom ULV/VAL genomgaende ger uttryck for
ett stort hogskolpedagogiskt engagemang och verkar arbeta sarskilt aktivt med att utforma
undervisningen pa ett satt som ska passa den heterogena studentgruppen. Det innebar
riktade satsningar, som sprakstod, studiecirklar for att fordjupa forstaelsen for akademiska
formalia och akademiskt sprak, introduktionsdag med syfte att skapa samhorighet och gora
det mojligt att avdramatisera det som kan verka skrammande i de akademiska studierna.

Inférandet av en introduktionsvecka till ALP i kombination med att studenterna laser en
termin med UVK/VFU allra forst i utbildningen, framstar som ett annat satt att i en
akademisk professionsutbildning skapa sammanhang och synliggéra den
utbildningsvetenskapliga grunden som en bas for utbildningen och férankra denna hos
studenterna innan de pabdorjar sina amnesstudier.

Kan utvecklas:

Vad galler tillgangen till kompetenta larare framstar amneslararutbildningarna som val
forsorjda. Att programinstitutionerna inte har personalansvar och inte kan lagga sigi hur
institutioner rekryterar, framstalls inte i intervjuerna som nagot egentligt problem. Mer som
ett konstaterande. Mot bakgrund av GU:s specificering av kvalitetskriteriet om
lararforsorjning kan det dock vara pa sin plats att synliggdra detta konstaterande: dvs att
spridningen av kursansvar pa olika institutioner innebar att beaktandet av
amneslararutbildningens behov ar delegerad till manga olika institutioner, och inte ar en
fraga for respektive programledning.

Det framkommer i intervjuerna, saval med programledning som med larare som studenter,
att det finns en sarskild utmaning nar larare fran olika institutioner ska samordnas inom
samma kurs. Vi fordjupar vara tankar kring denna utmaning under kriterium 1 ovan, men vill,
genom att dven ndmna den hér, synliggora att den ocksa hanger samman med detta
kriterium: det ar inte bara antalet larare eller deras kompetens som bidrar till vardet av
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deras deltagande, utan ocksa hur detta bidrag infogas i kursens helhet. Den roda traden i en
kurs ar inte alltid uppenbar for alla inblandade larare, och det finns exempel i intervjuerna
pa att larare varit osdkra pa i vilken utbildning eller i vilken del av utbildningen som deras
bidrag gors. Sarskilt de larare som inte ingar i programrad kan ha svarigheter att se hur det
egna bidraget ingar i en storre helhet. Valet att arbeta med systerkurser och pa sa vis
begransa antalet kursteman till fyra, ar ett satt att férsoka synliggdra idén med respektive
kurs. Benamningarna pa kurserna, dvs dessa teman, ar dock sa omfattande att det kanske
kan vara svart att anda se sin plats i utbildningen och kursen. Bade programrad och
kursansvariga adresserar den har fragan och arbetar pa olika satt med den. Inte minst traffar
i programradens regi och lararlagsmoten ar viktiga satt att forsoka skapa en storre kunskap
hos varje larare om det sammanhang i vilket deras bidrag ingar. | intervjun med
programradet for ALP framkom att man &r medveten om denna utmaning, sarskilt vad géller
den progression som man velat astadkomma genom att mal aterkommer, och arbetar for att
skapa fler kommunikationsytor mellan de larare och kursledare som ar involverade i
undervisningen, sa att det inte bara sker pa kursplaneniva. De uppfattade spridningen av
UVK pa manga institutioner som positivt, mot bakgrund av den breda kompetens som
harigenom kan anvandas, men att det ocksa finns utmaningar, sarskilt vad galler
kommunikation 6ver institutionsgranserna. For att starka progression och sammanhang
framstar samplanering och kontinuitet i lararlagen som ett utvecklingsomrade och som
viktigt for att inte for mycket ska baras av enskilda personer — och riskera att férsvinna om
dessa personer byts ut. P4 samma satt som studenterna (som vi skriver angaende kriterium
1 ovan) kan behova stod i att se den réda traden i utbildningen, kan inblandade larare ha
gladje av organisatoriska former som stodjer exempelvis samplanering.

De adjunkter som deltar i verksamheten ser enligt lararlistorna - och i jamférelse med de
disputerade lararutbildarna - ut att ha halkat efter nagot vad galler hogskolepedagogisk
meritering. | basta fall har de en eller moéjligen tva hogskolepedagogiska kurser, men inte
mer, medan exempelvis lektorerna i storre utstrackning har genomgatt bade tre och fyra.
Har finns mahanda ett utvecklingsomrade som ganska enkelt kan atgdrdas genom en sarskild
satsning pa adjunkternas hogskolepedagogiska meritering. Med tanke pa att undervisning
utgor en storre del av deras tjanster borde detta vara enkelt att motivera.

VFU-handledarna som ar en viktig lararresurs, ar organisatoriskt sett mycket 16st knutna till
lararutbildningen. Det finns inga krav pa handledarutbildning och ibland kan det vara svart
att fa handledare att komma till handledartraffar nar GU bjuder in. Inom
ovningsskolesamarbetet ar det obligatoriskt att handledarna genomgatt
handledarutbildning, sa sannolikt kommer detta problem att minska genom
institutionaliseringen av 6vningsskoleverksamheten. Ett sarskilt utvecklingsomrade vad
géller handledare ror tillgangen till VFU-handledare inom ULV. Har ar det dels svart att alls
hitta handledare, dels svart att fa handledarna att delta i handledartraffar. Ett 6nskemal
finns inom ULV att ha ett mer langsiktigt samarbete med en grupp handledare, for att
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utveckla kompetensen att handleda flersprakiga studenter. En forhoppning finns ocksa att
ovningsskolorna, som ju har handledarutbildade handledare, ska borja ta emot ULV-
studenter, vilket hittills inte varit fallet.

Mot bakgrund av forslagen i utredningen om en reviderad lararutbildning (SOU 2024:81)
kan, enligt kvalitetsutvecklingsrapporten (2024/1926), professionsperspektivet i vissa kurser
forstarkas ytterligare genom att exempelvis 6ka inslaget av aktiva larare i utbildningarna,
samtidigt som lararutbildare i hogre grad kan 6ka sin narvaro i skolpraktiken, genom
exempelvis praktiknara forskning. Det senare ar ocksa i linje med ambitionerna om
samverkan mellan akademi och skola som ingar i den nationella verksamheten ULF
(Utbildning, Larande, Forskning). | intervjuerna namns mojligheten att ka inslaget av aktiva
larare i de campusforlagda delarna av utbildningarna. Daremot framkommer ingen
systematisk idé om att lararutbildare i hogre grad ska 0ka sin narvaro i skolpraktiken. | vissa
intervjuer talas det om praktikndra forskning, men inte direkt knutet till ett behov av att ge
ldrarutbildarna en battre eller farskare férankring i skolpraktiken. | intervjuer med ALP-
studenter framkommer 6nskemal om fler lararutbildare med forankring i yrkespraktiken.
Studenternas bild av lararnas erfarenheter av att arbeta i skolan och vuxenutbildningen
skiljer sig betydligt fran den som programrad och kursledningar ger uttryck for. Detta ar,
enligt en student, “en stor stotesten som kan férbattras. Vi borde ha fler personer som ar
bade aktiva gymnasieldrare och undervisar i UVK.”. En annan student sager att
yrkesférankring framfor allt saknas inom UVK-kurserna. Omvant framhaller flera studenter
att de i amnesdidaktiken fatt mota larare med god férankring i yrkespraktiken. Studenter ger
ocksa en eloge till sadana amnesinstitutioner som tagit in adjungerade yrkesverksamma
larare i amnesdidaktiken. "Under tva ar berattar hon om hur hon lagger upp och planerar sin
undervisning. Jag har svart att se hur jag annars har mojlighet att fa till ... eller omsatta ... allt
det dar som forskningen sager ar bra.”

ALP-studenternas kommentar till programrapporten fr&n ALP 2023 innehéller énskemal om
tydligare malsattning rorande den praktiknara forskningen, sarskilt vad galler hur
ovningsskolorna ska underlatta praktiknara forskning och hur den annonsportal som ska
“koppla samman utvecklingsbehov och fragor pa skolor med studenters examensarbeten”
kan utvecklas vidare. Om studenter i hogre grad involveras i praktiknara forskningsprojekt i
samband med skrivande av examensarbeten, skulle det eventuellt samtidigt kunna medfora
nya kontaktytor mellan deras GU-handledare och skolpraktiken.

En potentiell risk som pekas ut i kvalitetsutvecklingsrapporten (2024/1976) ar att en
omgorning av lararutbildningarna i enlighet med utredningen SOU 2024:81, dar 15 hp flyttas
fran UVK till amnesstudier/amnesdidaktik, kan leda till en brist pa @mnesdidaktiker som kan
undervisa i dessa nya delkurser/kursmoment. | kvalitetsutvecklingsrapporten (2024/1976)
stalls fragan om GU idag har tillrackligt med lararresurser for att klara en sddan omgorning.
Samma fraga reses vad galler den 6kade vikt som av SOU 2024/81 laggs vid
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kognitionsvetenskap. Det finns, konstaterar rapportforfattarna, generell sakkunskap inom
utbildningsvetenskaplig fakultet och nagra andra fakulteter vad galler kognitionsvetenskap
och larande - och inom manga omraden finns stark amnesdidaktisk kompetens — men
daremot ar det fortfarande ovanligt med en kombination av dessa tva. Bristen pa
specialiserad kompetens kommer darfor - vilket SOU 2024/81 ocksa patalar - att krdva
betydande satsningar pa fortbildning av lararutbildare saval inom UVK som d@mnesdidaktik. |
intervjuerna med ALP-studenterna framkommer erfarenheter av akademiska konflikter
mellan larare som foretrader UVK respektive kognitionsvetenskap, vilket forstas kan
innebara en extra utmaning i det fortsatta arbetet med en reviderad lararutbildning.
Studenten som namnde detta tyckte inte det ar rimligt att olika utbildningsvetenskapliga
perspektiv, som i det aktuella fallet kognitionsvetenskap mot utbildningsfilosofi, stalls mot
varandra i en och samma kurs. Bedomargruppen ser inte detta sjalvklart som ett problem,
men det ar forstas viktigt att det i undervisningen ramas in pa ett satt som gor perspektiven
— liksom eventuella konflikter dem emellan - tydliga och begripliga for studenterna.

Slutligen, 6kad konkretion och praktikanknytning i de campusforlagda delarna av
amneslararutbildningar genom exempelvis mer rollspel, 6vningslektioner, fler seminarier etc
—i enlighet med forslagen i utredningen om en reformerad lararutbildning - kommer
sannolikt med en 0kad kostnad eftersom det kraver ytterligare lararresurser.

Rekommendationer

e Utveckla formerna for samplanering och dialog inom lararlag, sarskilt i kurser dar
larare fran fler institutioner deltar.

e Fortydliga kursstruktur och kursers roll i utbildningen, genom att exempelvis se over
benamningar och kommunikationsstrategier kring systerkurserna och deras teman,
sa att bade larare och studenter lattare kan forsta kursens funktion i utbildningens
helhet. Ett pedagogiskt stddmaterial for nya larare i utbildningen kan ocksa

oOvervagas.

e Utveckla strategi for hur utbildningens behov beaktas vid rekrytering och bemanning,
samt synliggor ansvarsforhallanden i lararforsorjningen.
Tydliggor i styrdokument och i organisationen hur ansvar for bemanning ar férdelat
mellan programledning och amnesinstitutioner, i syfte att sakerstalla att
amneslararutbildningens behov finns med vid rekrytering och bemanning.

e Se Over behovet och mojligheten att ytterligare forstarka narvaron av
yrkesverksamma larare i delar av de campusforlagda kurserna, samt de akademiska
lararutbildarnas mojlighet att genom praktikndra forskning 6ka sin forankring i
skolpraktiken
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e Stark den hogskolepedagogiska meriteringen hos adjunkter

e Uppmarksamma de utmaningar som kan finnas rérande VFU-placering och
handledning av ULV-studenter, genom ett projekt med sarskilt syfte att skapa storre
kontinuitet i handledargruppen och fordjupad kunskap om handledning av
flersprakiga studenter

5 Utbildningen ar relevant for studenternas och samhallets behov
Styrkor:

Relevans i amneslararutbildningen kan forstas som ett relationellt begrepp som roér
utbildningens koppling till bade studenternas behov och erfarenheter och de samhilleliga
krav och férvantningar som riktas mot skolan och ldraryrket. Amneslararutbildning ar, som
annan lararutbildning, tydligt reglerad med utgangspunkt i nationella krav och behov. Vad
som uppfattas som relevans ur ett samhalleligt perspektiv, kan darmed ytterst beskrivas som
hur val utbildningen svarar mot de évergripande mal som uttrycks i hogskoleférordningens
examensordning. GU:s dmneslararutbildningar erbjuder en stor mangfald av majligheter att
kombinera @mnen, yrkesvaxla och forberedas for arbete som amneslarare i Sverige och GU
har genom detta breda utbud och valet att ha en sarskild utbildningsvetenskaplig fakultet
tagit ett stort ansvar for samhallets efterfragan pa valutbildade @mneslarare. Som
bedomargruppen konstaterar inledningsvis under kriterium 1 dr dessutom vart
helhetsintryck att ett mycket medvetet och genomtankt arbete med saval progression som
maluppfyllelse kinnetecknar samtliga granskade program. Utbildningen har naturligt nog en
stark koppling till skolans verklighet, vilket skulle kunna férstarkas ytterligare genom
praktikndra forskning, samverkan med huvudman och konferenser om sadant som
likvardighet och bedomning. Dessa initiativ starker utbildningens relevans och visar pa ett
aktivt ansvarstagande for att mota samhallets behov av professionellt férankrade och
forskningsmedvetna larare. Att efterstrdva en integration av studenter i pagaende
forskningsprojekt eller mojligheten att utveckla examensarbeten tillsammans med
foretradare for skolverksamheten, ar en spannande mojlighet. Ambitionen ar tydligt
samhallsrelevant och kan ytterligare bidra till en lararutbildning som rustar for komplexa
uppdrag och samtidigt bidrar till att utveckla ny kunskap.

Vad galler soktryck till utbildningen har fragan aktualiserats bland annat i samband med
utredningen om en reformerad lararutbildning. Vilka konsekvenser kommer det att fa, om
det i enlighet med utredningens forslag infors ett krav pa minst betyget C i svenska for att
vara behérig. ALP-programledningen antar - i enlighet med utredningen - att det kommer att
leda till farre studenter som soker ALP. A andra sidan ger de uttryck fér en férhoppning om
att en sadan betygsreform kan leda till att fler studenter genomfor utbildningen, dvs att
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genomstromningen blir hogre, och att, i basta fall, statusen for utbildningen hojs och pa det
viset bidrar till att soktrycket kanske inte maste minska sa mycket, eller alls.

Pa fragan om utbildningens relevans och hur val undervisningen férbereder studenterna for
arbetet som larare svarar dessa under vara intervjuer huvudsakligen positivt: En ALP-student
tycker att “det ar skont att vi lagger sa mycket tid pa teori under utbildningen, for sen har vi
ett helt arbetsliv att vara praktiska. Jag gillar det. Vi kommer ju 6va sen!”. En annan ALP-
student sager att “det ar onddigt och orattvist mycket kritik mot mangden teori”, och
tillagger att det ar viktigt att “fa ut teorin i undervisning sa att studenter nar de gar ut fran
ALP kdnner att de dr férberedda for att géra kursplanering, lektionsplanering, bedémning
etc.”. Pafragan om de upplever att de utvecklar och formar en lararidentitet under
utbildningen svarar studenterna inom ALP, KPU och VAL ocks& genomgéaende positivt. En
ALP-student siger att |draridentiteten i hdg grad utvecklas: “Trots att jag fére utbildningen
jobbat som larare i flera ar tycker jag att utbildningen verkligen férbereder oss val.
N&gonstans fran 14sar tre sd borjar det falla p& sin plats”. En annan ALP-student beskriver
utvecklingen som att hon infor den forsta VFU-perioden var skarrad som ett lamm och att
hon nu, nar hon varit pa VFU4, kdnner sig helt trygg. KPU-studenterna ar lite mer delade i sin
uppfattning. Nagon ar mycket positiv och framhaller sarskilt vardet av en fantastisk VFU-
handledare.

Aven om omddmena om de teoretiska inslagen i utbildningen ofta &r positiva, dr det VFU:n
som framhalls av studenterna — och manga lararutbildare - som speciellt viktig for
utbildningen och som ndgot som i hdg grad bidrar till dess relevans. Ovningsskoleavtalet
aterkommer som en viktig kvalitetshdjande insats. Ovningsskolorna férvantas ocksa ha en
fordjupad samverkan med larosatena kring kursinnehall och kompetensutveckling. Det har,
enligt VFU-organisationen, medfort en forstarkning pa omraden dar man tidigare varit
svagare, bland annat kopplingen mellan den campusférlagda utbildningen och VFU och
overhuvudtaget kontakten mellan utbildningsadministration, VFU-larare och skolorna. Det
har styrt upp kontaktviagarna mellan utbildningens olika delar, i synnerhet fér ALP. Att
avtalet dessutom innebar att skolorna forbinder sig att alla deras handledare ska ha gatt/ska
ga handledarutbildning om 7,5 hp ses som en viktig hdjning av kvaliteten i VFU:n. Enligt VFU-
barometern (fran 2022) ar resultaten av handledarutbildningen positiv. Handledarutbildade
VFU-handledare ar enligt VFU-barometern “mer néjda med hur det fungerar att vara
handledare” och “mer néjda med hur samarbetet med VFU-kurslararna fungerar”. Dessutom
uppger de sig vara mer sdkra pa sin roll som handledare. Bedomargruppen instammer darfor
i att dvningsskoleprojektets satsning pa handledarutbildade VFU-handledare ar viktigt for
kvaliteten i VFU:n och darigenom for VFU:ns relevans i utbildningarna. En av de VFU-
kursansvariga lararna sager att arbetet med 6vningsskolorna varit positivt, genom att det
ndarmat utbildningen och skolorna till varandra och att samarbetet med VFU-samordnare och
skolans rektor forstarkts.
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Det ambitiosa utvecklingsarbete som kontinuerligt pagar inom ramen for de olika
amneslararprogrammen har konsekvenser fér utbildningarnas relevans. Infér de vantade
forandringarna av amneslararutbildningarna till f6ljd av utredningen om reviderad
dmneslararutbildning (se dven nedan), konstaterar ALP-ledningen i sin Uppféljningsrapport
2024 att vissa mal for programutveckling fatt sta tillbaka nagot eller har inneburit en sarskild
orientering mot VFU:n (som inte forvantas genomga en lika kdnnbar férandring). Bland
annat har mal rorande bedémning, kontakt och samverkan med vardnadshavare samt
lektionsplanering sarskilt styrts mot VFU:n bland annat genom att aktualiseras i VFU-
kursmoéten som dven handledare varit inbjudna till. Bedomargruppen ser detta arbete som
viktigt for utbildningens relevans.

Kan utvecklas:

Den svenska amneslararutbildningen star sannolikt infér en ganska omfattande revidering,
bland annat genom den forandrade och delvis insndvade definition av den vetenskapliga
grunden som gors i utredningen Amneskunskaper och lararskicklighet — en reformerad
lararutbildning (SOU 2024:81). Delar av framfor allt utbildningshistoriska, laroplansteoretiska
och forskningsférberedande moment férsvinner ur den utbildningsvetenskapliga karnan
genom en omflyttning av 15 (av nuvarande 60) hp till amnesstudierna i syfte att forstarka
amnesstudier, amnesdidaktik, “praktisk metodik” och “kognitionsvetenskap med relevans
for lararutbildningarna”.

Amneslirarutbildningarna vid GU, sarskilt ALP, har gjort ett omfattande arbete for att
forbereda sig for dessa vantade forandringar - vilket redovisats som en del av rapporten
Slutredovisning av uppdraget kvalitetsutveckling av ldrarutbildningarna (GU 2024/1926).
Vart uppdrag innefattar inte amnesstudierna och darmed inte heller inslagen av
amnesdidaktik i dessa. Vi vill dock anda framhalla att det i intervjuer och dokumentanalys
framkommit att studenterna upplever stora skillnader i hur deras amnesdidaktiska
forberedelser ser ut beroende pa vilket amne de studerar och att det ocksa finns exempel pa
osakerhet hos larare i amnes- och amnesdidaktiska kurser rorande innehallet i UVK-
kurserna. Det problemet kvarstar och kanske till och med vaxer, om férslagen i SOU 2024:81
blir verklighet. En student berattar bland annat att den besokande VFU-lararen fran GU
trodde att studenten skulle ha fatt vissa kunskaper i UVK, som de vid detta tillfalle inte fatt. “
Det verkar finnas en san problematik: de har inte koll! De tror vi kan nagot som vi inte kan.”
Under intervjuerna med VFU-ldrare uppmarksammades ocksa denna informationsklyfta
mellan @mnen och UVK, da en av VFU-ldrarna sa att hennes kinnedom om UVK-kurserna
huvudsakligen gar via studenterna. Sjalv hade hon sallan eller aldrig nagon direkt kontakt
med representanter for UVK. | samband med intervjuer med UVK-larare framkom a andra
sidan oro over att studenterna far sa olika forutsattningar vad galler vissa omraden, sarskilt
det som ingar i amnesdidaktiken, beroende pa vilka @mnen de laser. Det aterverkar ocksa pa
forutsattningarna for undervisningen i UVK, och dess relevans, eftersom det i samma
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kursgrupp da kan finnas studenter som har valdigt olika forkunskaper rérande
kursinnehallet. | exempelvis den sena betyg- och bedomningskursen (LOK61A/LGK61A)
namndes att det finns studenter som har fatt goda kunskaper om detta i amnesdidaktiken,
medan andra fatt valdigt lite. Detta paverkar i sin tur studenternas upplevelse av relevansen
med en sadan kurs: vissa kommer att uppfatta den som for grundlaggande, medan andra
uppfattar den som svar. En ALP-student som kommenterade detta var personligen véldigt
positiv till den andra UVK-kursen om betyg och bedémning, men reagerade ocksa pa hur
olika forkunskaper olika studenter hade. “... manga studenter pa forsta forelasningen hade
aldrig gjort detta (planerat for bedomning i sin undervisningsplanering), medan vi andra har
fatt det i vdra &mnen”. En annan ALP-student sa att han upplevt dmnesdidaktiken som
valdigt knuten till amnet, och att det varit i UVK-kurserna som grunden for lararprofessionen
byggts. Denna student upplevde det som problematiskt att innehallet i amnesdidaktiken inte
ar mer uppstyrt och samordnat, eftersom det annars kan uppsta en godtycklighet i vad man
som student far ta del av.

Aven om VFU:n framhalls av sérskilt studenterna som viktig for relevansen i utbildningen,
framkom det sarskilt fran KPU-studenterna en del oro infor att kdnna sig lamnade val
ensamma under VFU:n. Sa lange VFU:n fungerade bra, var det inget problem, men nar det
ibland uppstod problem saknade de stdd fran GU och VFU-administrationen. KPU-
studenterna (bade f och o, och bade campus och distans) efterlyste vidare mer
amnesdidaktik, och framfor alltmer praktiskt orienterad amnesdidaktik liksom mer generella
lararkunskaper som hur man anvander en tavla. Vissa KPU-studenter tog ocksa upp att de
upplever det som problematiskt att den lilla amnesdidaktik de har klustras ihop med andra
amnen, eftersom det, menar de, kan vara stor skillnad pa didaktiska utmaningar och
tilldmpningar i exempelvis sl6jd, bild och tv-produktion respektive pa undervisning i 7-9
respektive gymnasiet. Utmaningarna med hur KPU-studenter ska erbjudas amnesdidaktik ar
sannolikt narvarande i all svensk KPU-utbildning. Det handlar ofta om att antalet studenter
ar for litet for att kunna erbjuda amnesdidaktik i bara det eller de @mnen som studenten ska
bli larare i. Mot bakgrund av GU:s stora utbud av @mneslararutbildning kan har finnas goda
mojligheter att hitta battre former fér detta, som eventuellt samldsning med ALP, inte minst
om det blir sa att amnesdidaktiken far 6kat utrymme i amnesstudierna genom de 15 hp som
foreslas flyttas dit fran dagens UVK.

En studentgrupp med sarskilda utmaningar ar ULV-studenterna. Dels har en del av dem
sprakliga utmaningar, dels har de kulturella utmaningar, genom att inte ha egen erfarenhet
av svensk skola. For denna studentgrupp har utbildningen sarskild relevans — eftersom den
forutom det innehall som ar relevant for alla blivande @mneslararstudenter ocksa kan
innebara en introduktion till den svenska skolan i fragor som bemotande, framtradande i
klassrummet, relationer till elever och vardnadshavare, etc. Med sina erfarenheter av
migration i nagon form, och fran andra skolsystem, bidrar ULV-studentgruppen med viktiga
perspektiv till den svenska skolan och dess elever, och bedomargruppen kan konstatera att
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ULV-lararutbildarna vid GU gor ett viktigt arbete. Deras vilja att utveckla och anpassa
utbildningen pa ett satt som tar hansyn till ULV-studenternas sarskilda situation, ar ett
bidrag i arbetet for att utbilda larare som kan svara mot skolans mangfald och komplexitet.
Samtidigt framkommer det i studentintervjun att utbildningen ibland misslyckas med att
forbereda ULV-studentgruppen for intradet i den svenska skolan. En student beskriver det
som att hon infor sin VFU ként sig osdker pa reglerna i svensk skola, vad man kan géra om en
elev t ex ber om en sak, vad man far och inte far géra och dven mer allmant om den svenska
skolkulturen. Enligt henne var de manga som inte var redo att komma ut pa sin férsta VFU.
En forsvarande omstandighet har ar sannolikt ULV-studenternas individuella studieplaner.
Kurser kan komma i lite olika ordning och de kan ocksa ha fatt tillgodorakna sig/validerat
vissa kurser, som samtidigt skulle ha kunnat ge dem en battre introduktion till den svenska
skolan. Har upplever bedémargruppen att det finns ett inbyggt problem genom de
individuella studieplanerna. Utbildningens ambition att skapa ett slags basar, kan
forhoppningsvis rada bot pa atminstone vissa av dessa utmaningar.

| fraga om ULV-studenternas utbildning vacktes ocksa fran UVK-lararhall farhagor av
konsekvenserna av forslaget om reviderad lararutbildning. Om den reformerade
lararutbildningen medfér att moment som skolhistoria och laroplansteori far minskad plats i
utbildningen sa kommer utbildningens relevans minska, sarskilt for ULV-studenterna som
har sa stort behov av introduktion till det svenska skolsystemet och lararprofessionens
framvaxt och utformning i svensk skola, etc.

Under intervjuerna aktualiserades varken internationalisering eller jamstalldhet.
Internationalisering dr dock ett omrade som behandlas i uppféljningsrapporten fér ALP
2024. Enligt denna finns det en sarskild inriktning formulerad, i syfte att starka
internationaliseringen inom utbildningen i tva avseenden: dels utveckla internationella
perspektiv i utbildningarna, dels mojliggora internationella utbyten och
kunskapsgenererande nationella och internationella natverk. Oro uttrycks i rapporten for att
ALP av organisatoriska skil hamnar utanfor det internationaliseringsarbete som pagar inom
institutioner inom Utbildningsvetenskaplig fakultet och det foreslds att ALP far en tydligare
placering inom fakultetens stédfunktioner foér internationalisering.

Rekommendationer:

e Fortsatt forstarkning av kopplingen mellan UVK och amnesstudier for att oka
utbildningens relevans. Detta galler sarskilt amnesdidaktiska perspektiv, dar
variationer mellan @mnen kan leda till ojamlika forutsattningar for studenterna i UVK-
och VFU-kurserna.

e Oversyn av mdjligheten att ge mer dmnesspecifik dmnesdidaktik i KPU, eventuellt
genom samldsning med ALP



28

e Fortsatt arbete i syfte att uppmarksamma och stodja ULV-studenternas speciella
situation och behov, bade inom de campusforlagda delarna av utbildningen och inom
VFU

6 Studenterna har inflytande i planering, genomforande och uppfoljning av
utbildningen

Under detta kriterium har vi granskat programguide, kursutvarderingar, olika
uppfoéljningsrapporter samt information fran intervjuerna med olika grupper.
Studentintervjuerna har naturligtvis en viktig roll har, men vi har ocksa vagt in det satt som
studenterna och respons fran studenterna inkluderats i resonemangen i andra
intervjugrupper. Fragan om uppfoljning av studenters kursutvarderingar berérs kort, men
behandlas mer utvecklat under kriterium 8.

Styrkor:

Generellt ar bedomargruppens uppfattning att studenter finns narvarande i de flesta
sammanhang dar utbildningarna planeras, genomférs och utvarderas. En viktig sddan arena
ar programraden, dar sa mycket viktigt arbete bade i form av erfarenhetsutbyte och
utvecklingsarbete kontinuerligt pagar. ALP-studenterna har manga fler terminer p4 sig att
utova inflytande 6ver sina utbildningar, men a andra sidan ar KPU(o) och KPU(f), och dven
ULV och VAL, organisatoriskt sett mer sammanhallna och det verkar leda till att
programledningar och lararutbildare ocksa inom KPU, ULV och VAL kan involvera
studenterna i planering, genomfoérande och uppféljning. | fraga om ULV och i viss man dven
VAL beskrivs svarigheter med att hitta studenter som kan och vill engagera sig, men a andra
sidan ger lararutbildarna fran ULV och VAL under intervjuerna manga exempel pa hur de har
ett studentnara arbete i undervisningsvardagen — och med studenternas sarskilda
utmaningar i fokus — vilket skapar en bild hos oss i bedomargruppen av att studentinflytande
dven i ULV och VAL fungerar vil. ALP-studenterna &r mer osynliga i intervjuerna med ALP:s
UVK-larare, an nar UVK-lararna inom ULV och VAL-talar om sina studenter. En orsak till detta
ar sannolikt ocksa skillnaden i antalet studenter, med betydligt mindre och mer 6verskadliga
studentgrupper i ULV och VAL 3n de stora studentgrupperna inom ALP. Att farre
institutioner ar inblandade i de forras utbildningar kan ocksa vara en forklaring till
mojligheterna att vara mer lyhorda for studenternas behov. Bedémargruppens uppfattning
ar att UVK-larargruppen inom ULV och VAL jobbar intensivt med att utveckla och anpassa
utbildningen sa att den gor det moijligt for studentgruppen att lyckas, trots alla individuella
studiegangar, sprakliga utmaningar, ovana vid akademiska férhallanden och att
studentgruppen ofta kombinerar studier med yrkesarbete.
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Studenter fran samtliga amneslararutbildningar uttrycker sig under intervjuerna positivt till
mojligheten att pdverka sina utbildningar. Sarskilt framhaller ndgra studenter (frdn ALP
respektive KPU) vardet av att gripa tillfallet i flykten, och ta upp vissa fragor direkt med
ansvarig larare, i stallet for att ta det via det formella studentinflytandet. Darigenom, menar
de, kan de ibland fa se en forandring redan medan de sjalva ar studenter i aktuell kurs. Det
formella inflytandet uppfattar de som mer langsamt. Da handlar det om férandringar som
kan komma senare studenter till gagn. Flera av de ALP- och KPU-studenter som namner att
de forsoker paverka direkt genom samtal med lararna, framhaller ocksa att lararna vill
lyssna, forandra och forbattras. En student jamfor sina upplevelser av lararnas intresse for
studenternas inspel med hur det verkar vara inom andra utbildningar: "Jamfor jag med
kompisar som laser andra @mnen och utbildningar sa verkar det inte sjalvklart vara sa pa
andra stallen. Detta ar valdigt positivt for oss.” En av KPU-lararna talar ocksa om detta, och
sager att hon tycker det ar viktigt att ge studenterna tid att utvardera kontinuerligt, inte bara
vid kursens slut. "Nar man har tillfalle att fraga och lyssna, vad har de for tankar, vad ar
utmanande, etc. Da kan man fa korta infall som man kan fanga upp.”

Kan utvecklas:

Om studenterna framfor allt ar tveksamma till de skriftliga kursutvarderingarna pga att de
kommer nar kursen redan ar avslutad, sa ar problemet ur ett program-/kursledar-
/lararperspektiv den laga svarsfrekvensen. Vilken vikt ska 6verhuvudtaget laggas vid vad som
framkommer i kursutvarderingar nar svarsfrekvensen kanske ar sa lag som en av tio eller
kanske annu lagre?

Forutom att forsoka hitta tid for muntliga utvarderingar eller for sa kallade minutpapper
under kursens gang, namns ocksa under intervjuerna mojligheten att schemalagga
kursutvarderingarna med forhoppningen att pa sa vis kunna 6ka svarsfrekvensen. Nagon
tydlig plan eller idé for vad man samlat skulle kunna géra for att forsoka hoja
svarsfrekvensen framkommer daremot inte.

Hogskoleforordningen reglerar fragan om kursutvarderingar genom att gora varje larosate
skyldigt att erbjuda studenter majlighet att skriftligt och anonymt utvardera sina
utbildningar. Férordningen tydliggdr ocksa att larosdtena har skyldighet att offentliggora
resultaten av utvarderingarna samt vilka atgarder som genomforts pa grundval av dessa
resultat. Bedomargruppen iakttar att det ar en stor administrativ borda som laggs pa
larosatena och att det mot den bakgrunden &ar viktigt att sa langt som mojligt skapa former
for att 0ka relevansen av dessa utvarderingar. Risken &r annars, som en representant for ett
programrad sager i en intervju, att man drar for stora vaxlar pa kursutvarderingar som
kanske bara har tio procents svarsfrekvens. Det ar otroligt viktigt, understrok denna larare,
att man ar skeptisk mot resultatet pa ett korrekt satt. Tanken pa att bryta kurser mitt i, och
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gora muntliga utvarderingar eller minutpapper, tyckte denna larare var intressant. Och hen
understrok att de skulle behova utveckla alternativ till enkdterna, som med tiden latt far for
mycket karaktar av copy paste. En annan lararutbildare och programradsrepresentant sa att
de inom hennes utbildning tar kursutvirderingarna pa storsta allvar. “Aven om det ar f& som
svarat, lusldser vi dem och gor forandringar. Manga av oss forsoker nog ocksa komplettera
de skriftliga utvarderingarna med samtal for att fa en storre bredd.”

| programguiden till ALP, som riktar sig till dess studenter, star det under rubriken
studentinflytande sa héar: “Som student har du ratt att efter genomford kurs lamna dina
synpunkter i en kursutvardering och genom dialog med din kursledare. | mitten av
programmet genomfors en muntlig programdialog. Efter det avslutande examensarbetet
genomfors utvardering av hela programmet i form av en programutvarderingsenkat. Som
student har du ocksa ratt att vara representerad i beslutande och beredande organ. Genom
Gota studentkar utses representanter till bland annat Namnden for amneslararutbildning
(NAL) och Amneslararprogrammets programrad.”

| det material bedomargruppen fatt ta del av framkommer att studentdialoger inom kurser
hor till ovanligheterna. Endast i en av de drygt tio kursvutarderingsrapporter som vi tagit del
av har en studentdialog genomforts. | dvriga rapporter bygger sammanstallningen helt pa
kursenkater - med en svarsfrekvens pa mellan 3 och 17 procent.

Rekommendationer:

e Satsa pa ett utvecklingsarbete som Okar vardet av studenternas kursutvarderingar.
Mojliga atgarder som redan omtalas, men inte verkar genomfoéras i ndgon storre
utstrackning, ar att tid for kursutvarderingar avsatts pa schemat, garna i anslutning
till annan undervisning, och att studentdialoger gors till nagot aterkommande i varje
kurs.

e Examinationen kan behdva utvarderas separat, och har kan kursansvarig préva olika
vagar. En mojlighet ar att ha en sarskild fraga i samband med examinationen, som
bara syftar till att utvardera denna (och dar det forstas ar frivilligt att svara). En
annan mojlighet ar att utvardera foregaende kursexamination i samband med
utvarderingen av efterféljande kurs.

7 En for alla studenter tillganglig och andamalsenlig studie- och larmiljo foreligger

Styrkor:

Det samlade intrycket av vara observationer av den fysiska miljon, som undervisningslokaler,
tillgangen pa studieplatser, bibliotek, beskrivet som “en fantastisk arena”, och infrastruktur,
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ar att amneslararutbildningen arbetar i en andamalsenligt planerad studie- och larmiljo.
Placeringen av utbildningen i stadens centrum gor miljon dessutom trafikmassigt
lattillganglig.

Studenternas upplevelse av hur val larmiljons specifika behov, pedagogik och larande har till
en del berorts under kriterium 2. Har kompletterar vi med att framhalla olika
studentgruppers relativt samstammiga vittnesbérd om den konkreta betydelsen av att ha
tillgang till en valstrukturerad digital larplattform och till pedagogiskt genomtankta digitala
stodstrukturer vilket bedomdes bidra till att underlatta studier och larande. Likasa
uppskattade de det kollegiala sprakstodet, sarskilt i blandade grupper. En stodform som
ocksa hade spraklig relevans var de aktiviteter utanfér schemat som ordnades i form av
studiecirkel pa zoom. Studenterna fick lasa och presentera examensarbeten fér varandra for
att bli vana vid spraket i uppsatsskrivande. VAL-studenter noterade dven sin tacksamhet
over att fa snabba och tydliga svar fran kursledare och larare via Canvas. Exemplet med det
pedagogiska caféet inom KPU(o), vilket lett till faktiska forandringar, visar att den har formen
av samverkan kan ha praktisk relevans. Ett forum har skapats dar erfarenheter kan bidra till
studenternas upplevelse av en larmiljo som aktivt stodjer atgarder for trivsel och larande.

Vid intervjuerna framholls vidare betydelsen av det kollegiala stodet som en resurs for
studenternas studiemotivation, erfarenhetsutbyte och gemensamma larande. Idén med att
genom introduktionsdagar vid starten av studierna och andra former av moten for
samverkan forsoka skapa sammanhang och tillhérighet uppskattades, i synnerhet
mojligheten att fa traffas i mindre grupper, “inte 300 utan snarare 50”. En student beskrev
tillfallet sa har: “Sa nervos innan, men tack for att ni avdramatiserade detta”. Studenternas
positiva omdomen reflekterar enligt var tolkning ett fungerande samarbete mellan
utbildning och larosatesgemensamma stodstrukturer.

Foretradare for studievagledning och studieadministration gav en mangsidig information om
handlaggningen av arenden, valideringar fére och inom ramen for en utbildning,
avstamningsmoéten och spontana moten i korridoren. Huvudfokus ligger pa individuella
drenden medan sadana som ror programarenden tas upp en till tva ganger per termin. Det
samlade intrycket var att rutinerna var tydliga och val inarbetade. Fortraffar ordnas med
nyantagna studenter dar praktiska och sociala drenden som tekniska fragor, bibliotek osv.
diskuteras och fyra tillfallen under férsta terminen for kommunikation och for att motverka
avhopp. Studievagledarna hade en god inblick i monster for avhopp och ett kritiskt skede
infoll i borjan av studierna. Rutiner hade ocksa utvecklats for ateransokan till programmet
och beredskap att bedoma nar det ansags motiverat att be studenter avsluta sina studier.
Atgarderna kan ses som vil anpassade former av respons pa identifierade problem.

Kan utvecklas:

Larare och kursledare inom VFU-kurser i ALP patalade bristen p& kontakt med UVK-kurserna
som en svaghet i studie- och larmiljon med uttryck som “For oss ar UVK-kurserna langt
borta. Vi har inte mycket kontakt med dem” eller “vi har nastan heller ingen kontakt med
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UVK-kurserna". Kontakten mellan amne och VFU-kurs beskrevs som tatare an mellan amne
och UVK-kurser. Antydda orsaker rorde praktiska fragor och schemalaggning men ocksa
uppfattningar om tolkningsforetrade. Bedomargruppen haller med den framforda 6nskan
om att “det kunde byggas en brygga dar emellan” och understryker nédvandigheten av att
utveckla studie- och larmiljon sa att den ar andamalsenlig och tillganglig for alla.

Ett annat problem, som utifran varierande perspektiv berordes av flera grupper av
kursledare och larare, rorde forhallandet mellan campus- och distansundervisning.
Skillnaden i studiemiljoer beskrevs som pataglig. Uppfattningarna om distansundervisning
var overvagande kritiska. Problem som ror grupptillhorighet, likvardighet, narvaro,
grupparbete, rattssdkerhet i examination illustrerade uppfattningen om att
distansundervisning handlar om ett konceptuellt nytt satt att undervisa. Intervjudeltagarna
framforde aven en hel repertoar av exempel pa beprovade tillvdgagangssatt for att komma
till ratta med distansundervisningens mojligheter och begransningar.
Programradsmedlemmar for KPU(o) informerade om en medveten strategi att under forsta
aret av parallellt Idpande distans- och campusutbildning praktisera ett upplagg som gar ut pa
att inte ha en “modell som alla skulle halla sig till. Och visst, de forsta studenterna blev
forsokskaniner, men nu borjar vi anda se vissa monster.” Uttalandet om “forsékskaniner”
kan vara viktigt ur ett studiemiljoperspektiv. Ett alternativ kunde ha varit ett noggrant
inriktat forsok att implementera metoder for kombinerad distans- och campusundervisning
som tidigare visat sig fungera i stallet for en “trial and error-ansats” pa nagra studentkullars
bekostnad. Studenter lyfte dven upp egna erfarenheter av svarigheter att fa gehor for
problem pa VFU och 6ver svarigheter att fa byta VFU-skola. Upplevelsen var att de fick ordna
det mesta sjdlva, och att stodet fran universitetet ansags svikta. Campusstudenter anses
prestera battre medan distansutbildningar praktiserar ”6verintagning” darfor att sa manga
studenter hoppar av.

Det sammanfattande och mer eller mindre entydiga omdémet var att campusundervisning
tillsvidare ar att foredra. Fragan om distansundervisning ar aktuell och principiellt
betydelsefull och bedémargruppen nojer sig darfér med att hanvisa till de forsiktigt
formulerade stallningstaganden som formuleras i Slutredovisning av uppdraget
kvalitetsutveckling av ldrarutbildningarna (2025, 48):

“Om antalet som sdker och har goda forkunskaper — det vill sdga ar motiverade och har
forutsattningar att klara av utbildningen — 6kar om utbildningen ges helt eller delvis pa distans
bor mojligheten 6vervagas. Att satsa pa distansutbildning dr daremot en mindre god idé om
det kan tankas leda till att studenter som inte ar motiverade nog att flytta for att bli Iarare 6kar.

- - - Dessa fragor behover utredas innan nagra storre férandringar i riktning mot mer
distansundervisning genomfoérs.”

Ett tredje problem rérde VAL- och ULV-programmen som, till f6ljd av programmens och
malgruppernas specifika karaktar, ansags krava en sarskild omsorg. VAL-studenterna

forutsatts arbeta 50%. Medlemmar i programradet for VAL och ULV papekade dock att
princip alla vara studenter arbetar parallellt med studierna, samtidigt som utbildningen ar
dagtid och campusforlagd med digitala inslag”. | praktiken arbetar saledes de flesta fulltid,

llI
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har familj och en snittalder som ligger vid omkring fyrtio ar vilket har konsekvenser for
genomstromningen. Programradet har forsékt mota utmaningen med att for VAL-studenter
halla sena seminarier och koncentrerade hela campusdagar. Langa sammanhangande
campusdagar har av en del studenter, av olika praktiska skal, upplevts som problematiska.
Flera exempel gavs pa konkreta insatser inom det nuvarande programmet, som olika typer
av flexibla I6sningar da en student missat en kurs. Vagledning bedomdes som en viktig
atgard dven inom ULV for att 6ka andelen studenter som inom en rimlig tid avlagger
amneslararexamen. Ett problem som i flera sammanhang berérdes under intervjuerna var
att VAL- och ULV-studenter upplever studierna som pressande. Arbetsbordan beskrevs av en
del som orimlig da de forsokte kombinera arbete med studier. Ett annat problem gallde
koordineringen av studie- och arbetstid. Schemat for nasta termin kommer, enligt en
student, sa sent att det inte kan koordineras med arbetsschemat vilket férorsakar praktiska
komplikationer for att fa ”livet att ga ihop”. En ULV-student patalade sprakrelaterade
utmaningar, sarskilt i bérjan studierna, och brist pa individuell anpassning av
studieupplaggningen vilket inverkar negativt pa studierna. Tillgdngen pa VFU-handledare for
flersprakiga ULV-studenter beskrevs ocksa som problematisk darfor att potentiella
handledare beskrev arbetet med placering som svarare, mera tidsédande och dartill
forknippat med sprakliga utmaningar.

Problem av det slag som exemplen illustrerar visar pa behovet av flexibla |[6sningar, dels for
att mota olika studenters forutsattningar, dels for att for studenter underlatta att hantera
kombinationen studier och yrkesliv. Dartill foreslas riktade atgarder for att kvalificera VFU-
handledare for att mota ULV-studenternas specifika behov.

Beddmargruppen laser ocksa, utifran det perspektiv som exemplifierats, i en
programrapport (2024) att ett stort omlaggningsarbete igangsatts inom ULV och som dven
paverkar VAL-utbildningen. Omlaggningen, som innefattar nya kurser, ny upplaggning och en
mer fast grupptillhorighet, forefaller att ha goda majligheter att mera traffsakert mota det
innehall och den upplaggning som studenter och handledare efterfragat.

Upplevelsen av hur larmiljon stddjer olika behov, som studenternas professionella utveckling
aktualiserade i diskussionen om tillgangen till VFU, da endast omkring halften av
studenterna har mojlighet att gbra VFU inom sitt andradmne. Larare och studenter patalade
problemet med svarigheterna att fa VFU-plats i andradmnet, vilket riskerade att skapa
bristande jamlikhet i larmiljén. Exempel p& atgirder inom ALP visade dock en del
anpassningar i studiegangen som genomforts fora att underlatta studenternas
utbildningsvag, sasom att blockldagga andraamnet sa att en student kan hoppa 6ver en hel
termin om amnet i fraga tillgodordknas. Andra flexibla atgarder som namndes var att
tillgodorikna enstaka kurser (mot andraimnet) samt att mojliggdra déverflyttning fran ALP till
KPU for studenter som inte klarar tva @mnen. | anslutning till forandringar som initieras av
lararutbildningsutredningen ingar i planerna att studenter med dmnen av relativt olika
karaktar ska tillforsakras mojligheter att gora VFU i bagge amnen.
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VAL- och ULV-larare och kursledare inom VFU-kurser framholl nédvandigheten av
medvetenhet och av ett systematiskt arbete for att forebygga risker, sarskilt for ULV-
studenter att bli rasistiskt bemotta och kritiserade for sin sprakliga férmaga.
Beddmargruppen vill paminna om principen i dokumentet Policy for jamstdlldhet och lika
behandling (2020) som understryker att “Varje anstalld och student har ansvar for att
behandla kollegor, ldrare och studenter med 6msesidig respekt och arbeta for att motverka
diskriminering och framja lika rattigheter och mojligheter for alla”.

Beddmargruppen rekommenderar fortsatt satsning pa atgarder som sprakstod och
valkomstseminarier pa VFU- skolor, for att starka en inkluderande studie- och larmiljo for
ULV-studenter pa VFU och campus.

Ur dokumentet Slutredovisning av uppdraget kvalitetsutveckling av ldrarutbildningarna
(2025) framgar att flera av de svagheter som framkommit under intervjuerna har
uppmarksammats och riktlinjer for konkreta atgarder dragits upp; som att forstarka
kommunikationen mellan systerkurser som ges vid olika institutioner, att knyta samman
progressionslinjer mellan UVK-kurser och att utveckla fungerande kontaktytor pa kursledar-
och lararutbildarniva. Dokumentet vittnar om en klar medvenhet om situationen och
innehaller en framskriven ambition att komma tillrdtta med problemen.

Rekommendationer:

e Fortsatta atgarder for att utveckla vertikal och horisontell koherens mellan kurser med
malet att skapa en for alla tillgadnglig och andamalsenlig studie- och larmiljo.

e Fortsatta anstrangningar for att tillrattalagga utbildningen inom VAL och ULV till de
specifika behov som ar forknippade med studierna inom programmen.

8 Kontinuerlig uppfoljning och utveckling av utbildningen genomfors

Under detta kriterium har vi granskat program- och uppféljningsrapporter,
programradsprotokoll, kursrapporter samt information fran i synnerhet intervjuer med
programledningar, programrad och studenter.

Styrkor:

Bedomargruppen ser det som en vasentlig styrka att det kontinuerliga utvecklingsarbetet i
samtliga program har ett tydligt centrum i programraden. Detta ar ocksa helt i linje med de
intentioner som uttrycks i programradens uppdrag. Sarskilt tydligt blir detta fokus pa
utveckling av utbildningarna i programrapporterna. Programrapporten fér ALP sticker
sarskilt ut med ett mycket stort antal utvecklingsomraden som behandlats/ar under
behandling under de tva ar som rapporten berdr. Men dven fér KPU(o) och ULV/VAL har
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utvecklingsarbetet en framtradande plats i rapporterna, dven om det har ror sig om farre
men samtidigt storre och mer 6vergripande utvecklingsarbeten (for KPU(o):s del utveckling
av en helt ny studiegang samt en tamligen hastigt beslutad 6vergang till bAde campus- och
distans; for ULV/VAL:s del stora organisatoriska fragor om samordning med andra program
som leder till samma examen samt mdjlighet till yrkesexamen fér VAL-studenter). Det
kontinuerliga utvecklingsarbetet framtrader minst tydligt i programrapporten for KPU(f),
dock har man arbetat med en ny studiegang i syfte att astadkomma 6kad progression i
utbildningen. Vidare tyder analyserna av minnesanteckningar pa en hog grad av systematik
nar det galler uppfoéljning av saval reguljar verksamhet (t ex kurser, se dock dven under “Kan
utvecklas”) som mer tillfalliga utvecklingsatgarder. Punkter som initierats pa ett programrad
aterkommer saledes for uppfdljning i senare programrad, exempelvis avseende inférande av
det nya examensmalet om ldrobécker inom ramen fér &mnesstudierna pd ALP och
genomgang av examinerande moment i KPU(0). Intrycket fran saval program- och
uppfoéljningsrapporter som intervjuer med programrad &r slutligen att de forandringar som
utvecklingsarbetet syftar mot, pa det stora hela ocksa blir av. Aven om det i intervjuerna
framkommer att beslutsvdgarna ofta ar langa, fran beredning i programraden till beslut i
hogre instanser, tyder ingenting pa att dnskade forandringar generellt stoppas eller kommer
bort pa vagen. Med andra ord tycks verkningsgraden pa det hela taget vara god avseende
det ofta intensiva utvecklingsarbete som bedrivs i programraden.

Programradens roll som nav for utvecklingsarbetet starks vidare av att det generellt finns
god studentrepresentation (nagon enstaka termin har det saknats representation pa KPU(o))
och att de hélls med en hég och regelbunden frekvens. Programrapporterna fran ALP och
KPU(o) har vidare en detaljrikedom och tydlighet som ar imponerande och som gor att daven
en utomstaende tamligen latt kan forsta och félja det arbete som bedrivits. Detta
dokumenterade “minne” ska inte underskattas i en verksamhet déar det pa grund av det
stora yttre forandringstrycket kan finnas anledning att ga tillbaka till vad som gjordes (och
tanktes) bade ett och tva decennier tillbaka i tiden.

Kursutvarderingar genomférs konsekvent i samtliga program och resultat och slutsatser
dokumenteras i kursrapporter. Kursutvarderingar och kursrapporter utgor en staende punkt
pa programradsmotena for KPU(o) (utifran minnesanteckningar och intervjuutsagor) vilket ar
en betydande styrka. Det ar nagot mer oklart hur det forhaller sig pa 6vriga program.
Sannolikt behandlas kursutvarderingar inom ramen for nagon eller nagra av fokusgrupperna
pd ALP, men det r ett antagande — ingen specifik punkt om detta aterfinns i
minnesanteckningarna. Detsamma galler ULV/VAL (det saknas minnesanteckningar fran
KPU(f):s programradsmoten). Ett viktigt initiativ for att starka arbetet med kursutveckling ar
de dterkommande kursdialoger som genomférs i ALP och KPU(o). Som en programledare
uttrycker det: ”Vi sitter i lugn och ro, jag och kursledaren, och pratar om hur det gatt, jag far
inblick i vad det ar for litteratur [...] det leder till en sorts utbildningsarbete, man far syn pa
saker...”. | ALP verkar det som att kursdialogerna genomfors utéver produktionen av
skriftliga kursrapporter, medan kursdialogerna i KPU(o) eventuellt snarare ersatt
rapporterna. Vidare antyds inte nagot motsvarande inom ULV/VAL eller KPU(f), men
beddmargruppen ser kursdialogerna som nagot som med fordel kunde implementeras dven i
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dessa program. Precis som for utvecklingsinsatser generellt, tycks synpunkter fran studenter
fa genomslag i kurserna, atminstone utifran de utsagor som kom i studentintervjuer (ULV
och ALP), men ocksa utifrdn en analys av kursrapporter p& ALP (se dock dven nedan under
”Kan utvecklas”).

BedOmargruppen noterar att det finns en systematik for hur utbildningen kontinuerligt foljs
upp genom regelbundna programutvarderingar. Bedémargruppen vill dock i an hogre grad
betona de studentdialoger som genomférs i mitten av utbildningen p& ALP, KPU(0) och
KPU(f) som en sarskild styrka, sarskilt i ljuset av l1ag svarsfrekvens (10-15 %) pa
programutvarderingarna. Vidare ar det positivt att studentdialogerna tas upp i programradet
som grund for fortsatt utvecklingsarbete (noterat i minnesanteckningar fran KPU(0)).

Slutligen ar den aterkommande analysen av genomstromningen i samtliga program en styrka
i det kontinuerliga utvecklingsarbetet.

Kan utvecklas:

Det gar inte att komma ifran att den laga svarsfrekvensen pa bade kurs- och
programutvarderingar ar en betydande svaghet for utvecklingsarbetet (se vidare
resonemang om svarsfrekvensen under kriterium 6 ur perspektivet studenternas inflytande).
Detta ar ett valkant problem i sa gott som alla universitetsutbildningar. Bedomargruppen
noterar det initiativ med studentdialoger som genomférs i mitten av ALP, KPU(o) och KPU(f),
vilka torde utgora ett viktigt komplement till programutvarderingarna givet den laga
svarsfrekvensen. Icke desto mindre ar det ett problem att inga tydliga idéer eller initiativ for
att 6ka svarsfrekvensen framkommer vare sig under intervjuerna eller i dokumentationen
fran programradsmoten eller i kursrapporter. Det skulle nog vara mojligt att uppdra at nagon
central funktion att se 6ver goda exempel fran andra utbildningar pa GU och fran andra
larosaten.

Ett omrade dar bedomargruppen haft svart att fa en tydlig bild av situationen géller
aterkopplingen till studenter vad galler kurs-/programutvardering och -utveckling. Av
anteckningarna fran ett mote i programradet for KPU(o) redovisas en diskussion dar nagra
studenter begart ut kursrapporter fran de senaste aren. Det framkommer av anteckningarna
att det enligt kursplanerna endast finns en skyldighet att redovisa kursrapporten fér
nastkommande studentkull (eller atminstone ar det en tolkning som gors av nagra
ledamaoter). Har stéller sig bedomargruppen fragande till varfér kursrapporter inte kan goras
tillgangliga pa offentliga kurssidor sa att de dven kan nas av presumtiva programstudenter
och andra intresserade. En sadan rutin skulle ocksa gora det mojligt att folja utvecklingen av
en kurs over tid (genom att studera flera pa varandra foljande kursrapporter). Det &r vidare
mojligt att 6kad tillgang till och exponering av kursrapporter kan ha positiv effekt pa
studenternas vilja att delta i kursutvarderingar. Darmed skulle atgarder avseende
aterkoppling dven kunna 6ka svarsfrekvensen. Av rapporternas utformning att déma finns
ingen kanslig information i sjdlva innehallet, och personuppgifter skulle kunna raderas fére
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publicering. Med detta sagt ar det samtidigt uppenbart att den goda
studentrepresentationen i programraden utgor en potentiell vag for aterkoppling, i den man
studentrepresentanterna har forum for att sprida information om diskussioner av
kursvarderingar till sina studiekamrater. Eventuellt behover ett arbete i de enskilda
programraden goras med fokus pa att pa olika satt underlatta for studentrepresentanterna
att aterkoppla diskussioner fran kurs- och programutvarderingar till 6vriga studenter pa
utbildningen.

Det ar en ganska stor variation i sdval omfattning som utformning av kursrapporter, bade
inom och mellan programmen. Inom ALP, det enda program dar det varit mojligt att
analysera ett storre antal kursrapporter, varierar omfattningen pa redovisningarna av
studenters och larares synpunkter fran tomma falt till betydligt mer omfattande noteringar i
l6pande text och punktlistor, trots likvardig svarsfrekvens. | nagra kursrapporter finns vidare
ingen koppling mellan redovisade synpunkter och foreslagna atgarder, medan denna
koppling ar hog i andra rapporter. | tva rapporter, slutligen, redovisas kursens resultat som
andel U, G och VG, medan denna information saknas i évriga kursrapporter. Aven om endast
en kursrapport funnits tillganglig for KPU(o) och tre for ULV/VAL visar dessa att variation
aven forekommer mellan programmen. En enhetligare utformning och tydligare regler for
hur synpunkter ska dokumenteras skulle sannolikt starka det 6vergripande
utvecklingsarbetet, och 6ka mojligheterna att jamfora kurser bade i tid och pa tvars over
olika program.

Rekommendationer:

e Gor en fakultetsévergripande (eller méjligen universitetsdvergripande) 6versyn av
hur kurs- och programutvarderingar genomfoérs centralt, med fokus pa att hitta goda
exempel som kan spridas.

e Overvig en ny policy for aterkoppling av kurs- och programutvarderingar, i syfte att
gora dessa mer offentliga och tillgangliga for studenter utéver nastkommande
studentgrupp.

e Etablera ett enhetligt format for kursrapporter tillsammans med nagon form av rutin-
eller vagledning for hur dessa skrivs.

e Slutligen skulle programledarna kunna jamfora, inspireras av och eventuellt
synkronisera dagordningar och minnesanteckningar avseende exempelvis staende
punkter (som “Pagaende och nyss avslutade kurser”). Denna rekommendation skrivs
i full medvetenhet om de skilda forutsattningar som rader i respektive programrad,
och som ocksa kraver skilda |6sningar pa vad som tas upp under motena.

9 Organisationsstruktur och ledning

Under det har kriteriet fokuserar vi den 6vergripande och samordnande organisationen och
ledningen runt lararutbildningen. Motivet till valet av fokus &r lararutbildningens omfattning,
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bredd och det unika arbete som lagts pa att utveckla en funktionell struktur med tydligt
specificerade uppgifter for programrad, namnder och ledarskap.

Styrkor:

Dokumentunderlaget till bedomargruppen ar omfattande och valorganiserat i kategorier
som inkluderar styrdokument och ledning som géller hela universitetet, specifikt
Utbildningsvetenskapliga fakulteten och institutioner och utbildningsplaner som ror
studiegangar. Vidare ingar dokument som ger specifika uppgifter om programraden,
kursutvarderingar, kursrapporter, VFU-dokument, olika uppfoljningar, kursplaner,
litteraturlistor och listor 6ver larare i kurserna. Sammantaget ger styrdokumenten en
helhetsorienterad 6verblick 6ver organisationen och ledningsstrukturen.

| reglerna for programraden formuleras en ambitios och motiverad princip om att
Utbildningsvetenskapliga fakulteten ska fungera som en programansvarig fakultet for
universitetets samtliga lararprogram vilket inbegriper ansvar fér beredning och beslut i
samverkan med oOvriga involverade fakulteter. Dessutom har fakulteten ett samlat ansvar
for sektorn lararprofession med ansvar for forskningsomraden som rér praktiknara forskning
och lararforskning. Det samlade ansvaret erbjuder gynnsamma strukturella mojligheter fér
en bred praktikrelevant forskning som inkluderar samverkan mellan utbildningsvetenskap,
amnesdidaktik och VFU samt med skolhuvudman och andra externa parter.

De fyra programraden for amneslararutbildningarna, sammansatta av ledamoter fran
medverkande institutioner, bildar den operativa ledningen for planering, uppféljning och
den innehallsliga utvecklingen av programmet. Sammansattningen av ledamoter ar en styrka
darfor att programmens utbildningar kan hallas samman i beredning och beslut. Likasa
bidrar betoningen av programledarens uppgift att fungera som en lank mellan programrad
och programinstitution till forutsattningarna for att folja upp och utveckla kvaliteten pa
utbildningen. En styrka ligger ocksa i att raden, med sin samlade och fasta ledningsstruktur,
kan motverka fragmentering och generera funktionella rutiner och redskap for
kvalitetsutvecklingen i amneslararutbildningen. Minnesanteckningar som vi bekantat oss
med visar att dokumentationen fran moétena ar detaljerad och intrycket ar att drenden som
behandlats foljs upp och “bockas av” nar de ar I6sta.

Pa liknande satt som programraden har den verksamhetsfoérlagda utbildningen (VFU) en
samlad organisation som pa en 6vergripande niva behandlar och samordnar VFU-arenden
mellan skolhuvudman och larosatet. Den verksamhetsférlagda utbildningen féljer en variant
av den nationella modellen for 6vningsskolor vilket bland annat betyder en 6kad
koncentration av studenter och att handledare ska genomga en handledarutbildning. Det
har innebér att VFU féljer principer som UKA nationellt prévat ut i sin férséksverksamhet
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(Rapport 2017: 13; 2019: 18). Ovningsskolemodellen ir inriktad pa en férdjupad samverkan
mellan lararutbildningen pa campus och skolor och korresponderar med universitetets policy
att halla hog kvalitet i sina utbildningar.

Dessutom har ett beredningsorgan for universitetets lararutbildningar (BUGAL) tillsatts som
bereder drenden fér den beslutsfattande namnden fér &mneslirarutbildning (NAL). Vid
Utbildningsvetenskapliga fakultetens kansli finns gemensamma stédfunktioner fér antagning
och for studieplans- och VFU-webb och ytterligare har programinstitutionerna sina
stodfunktioner och en funktion fér samordning av amneslararutbildningen.

| underlaget till bedomningsgruppen ingar ocksa det dokument (Slutredovisning av
uppdraget kvalitetsutveckling av Idrarutbildningarna, 2025) som avser att dra upp riktlinjer
for de forandringar och det utvecklingsarbete som férutsatts av universitetet i betankandet
SOU 2024:81. | lasanvisningen ingar en forteckning 6éver hur UVK-kurserna kunde prioriteras
om den foreslagna minskningen fran 60 till 45hp genomfors. Riktlinjerna for mojliga
forandringar och den diskussion som inletts visar pa en ambition att inta en proaktiv
beredskap infér den kommande reformen av landets lararutbildningar.

Den valda formen av en tvarfakultetsmassig och tvarinstitutionell organisationsmodell som
inbegriper en nara samverkan med skolhuvudman och olika andra avnamare skapar
gynnsamma forutsattningar for att folja upp och samordna kurserna inom ett program och
mellan olika program. Férutsattningarna bidrar potentiellt till att sdakerstalla koherens och
progression och sdkra studenternas mojligheter att na examensmalen.

Vid intervjuerna framférdes manga tankar om den nuvarande organisationen. En del har
redan behandlats inom aktuella kriterier och har tar vi i férsta hand upp aspekter som
korresponderar med dokumentanalysen ovan och som specifikt ror den strukturella
upplaggningen av amneslararutbildningen, sarskilt fragor som rér koherens och progression.
Det betyder att intervjupassen med foretradare for programraden star i forgrunden dven om
synpunkter fran andra intervjupass inkluderas. Styrkor och kritiska synpunkter framférdes
ofta integrerat men i det har avsnittet forsoker vi extrahera fram styrkor.

En utbredd uppfattning var att fordelen med den nuvarande strukturen “ar att de olika
lararprogrammen pratar med varandra, inget stupror”. Pa fragan om hur arbetet med att
forsoka uppratthalla vertikal och horisontell koherens inom och mellan program, framholls
att programledare traffas ofta, utvarderar verksamheten varje ar och skriver programrapport
vartannat ar. Eftersom foretradare for olika program traffas och samarbetar far deltagarna
insikt i hur de olika programraden fungerar och kan utbyta idéer.

Programrad for KPU(o) beskrevs fungera “mycket val” enligt samtliga ledamoéter och motena
blir “som ett kursledarmoéte en gang i manaden”. Beslutsvagarna for “sma férandringar”

I6per smidigt och arbetet ar overblickbart.
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Flera konkreta exempel gavs pa samverkan mellan olika delar av program. Amneslarar-
programmen ser, bland annat av traditionsmassiga skal, olika ut och programraden ser det
som en viktig uppgift for att utveckla samverkan och ett satt ror kommunikationen.
Kursansvariga for UVK bjuds in att informera kolleger om hur de arbetar och vilken litteratur
som anvands. Medan institutionerna svarar for uppféljningen. Behovet av att vidga
kommunikationsytorna till att inte enbart begransa sig till kursplaneniva, utan dven
inkludera larare och kursledare poangterades som en viktig atgard for en kommunikation
som leder till battre kinnedom om varandras verksamheter och som minskar risken for

upprepning.

Vidare har en vigledning fér amnesdidaktik och metodik utarbetats pa ALP enligt vilken
innehallet bor kopplas till UVK for att skapa en storre forstaelse for undervisningsuppdraget i
sin helhet. Ett annat exempel dr den barande idéen om att studiegangen for
amneslararprogrammet (7-9 och gymnasiet) inleds med en UVK-termin som syftar till att
initiera lararstudenterna till yrket och fa dem att “landa i en lararidentitet”. Omddmet var att
den har idéen, jamfort med andra larosaten, satter sin sarskilda pragel pa universitetets
amneslararprogram. Savida upplagget enligt studenterna fungerar ar det naturligtvis
andamalsenligt och lovvart. Samma omdome kan ocksa ges om progressionen “fran novis till
professionell larare”, med successivt vaxande krav pa sjalvstandighet, som byggts in i den
balanserat fordelade distributionen av VFU-perioder i utbildningen.

Betydelsen av att progressionen ar samordnad inom och mellan UVK och a@mnesdidaktik och
VFU betonades. Ett satt som utvecklas ar att |ata samma mal dterkomma i en senare kurs.
Inom KPU har “systerkurser” tagits fram dar progressionen syns i 6kningen av malkraven
fran kurs 1 till kurs 2. En grundlaggande didaktisk fraga togs aven upp om tajmningens
betydelse i distributionen av kurser i programmen sa att koherens och progression beaktas
enligt malet att studiegangen optimalt kan laggas “pa den plats” dar studenten befinner sig i
sin egen progression. Hur vadlplanerad och val genomford en kurs @n ar missar den sitt syfte
om studenterna inte ar mogna att tillagna sig “en viss typ av kunskap i ett visst skede”.

Kan utvecklas:

Aven om den éverordnade organisationen fick flera positiva omddmen framférdes
synpunkter pa vad som borde utvecklas. Organisationen betraktades som just éverordnad
och ansags inte alltid na fram till undervisningen dar larare och studenter mottes.
Foretradare for amneslararprogrammet lyfte fram problemet och menade att “studenterna
gar igenom programmet var for sig” och att dverlappningar noterats. Studenter framfor | en
programrapport (2023) visserligen flera positiva synpunkter pa kurser men klagar éver
brister i koordinering av undervisningen med att “kursinnehall upprepas snarare an
reflekteras” och att lararna borde ha battre insyn i vad kollegerna tar upp i sin undervisning.
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De 6nskar darfor att medverkande larare samarbetar for att genom battre insyn i varandras
kurser kunna undvika upprepningar och skapa storre helheter.

Samtidigt som det ansags vara en fordel att UVK-kurserna enligt kompetens ar utspridda pa
flera institutioner var risken att “goda tankeprocesser kan ga till spillo” om
kommunikationsutbyten saknas. Foretradare fran en deltagande institution framforde kritik
Over att samarbetet “inte riktigt funkar som vi 6nskar” och hanvisade till problem med
uppstarter, schemalaggning och med fragan om hur ett kursmoment ar placerat i
programmet som helhet. Orsaken till problemet beskrevs relaterat till stofftrangsel och till
att “alla varnar om sin tid”.

Kursledarna beskrevs ha ett stort ansvar for och stor makt att forma sin kurs och “mycket av
samordning ligger alltsa pa dem”. Foretradare fran statsvetenskapliga institutionen sag
forbattringsmojligheter att via samverkansformer, som exempelvis lararmdten och
seminarier, bredda diskussionen om vad olika parter kan tillfora varandra i stallet for “att
man tanker det har ar ert omrade, det har ar vart omrade”. Svarigheter patalades dock att
praktiskt fa till stand sddana moten.

Uppfattningen om hur samverkan fungerar varierade och féretradare fér ALP gav olika bilder
av samverkan inom UVK. En del upplevde att den fungerade val, medan andra pekade pa en
del svagheter. Verksamheten bedémdes som svarorganiserad med flera samverkande
institutioner som delvis hade olika forutsattningar, som olika finansieringsmodeller.

Den omfattande 6verbyggnaden ansags ocksa gora forandringar tungrodda. Den langa
stracka som kravdes for att fa forandringar. “. . . inom KPU kravs talamod och javlaranamma
att fa igenom forandringar, till och med sma forandringar, som ett enda ord i en kursplan”.
Okad flexibilitet hade varit énskvard samtidigt som trogrérligheten “ger trygghet och
stabilitet”. En annan svarighet som namndes gallde byte av plats pa tva kurser i
studiegangen.

Fragan om hur foretradare for programraden bedomde kdannedomen bland lararna om
amneslararprogrammet hur deras kurser var placerade i helheten gavs varierande svar och
beroende pa arbetserfarenhet, typ av anstallning och omfattning av program. Lararutbildare
pa amnesinstitutioner och dmnesansvariga sitter med i programradet och far den vagen
insikt i hur programmen ar konstruerade. Utgangspunkten férklarades vara att
amnesansvarig formedlar kunskap om utbildningen till kollegerna. “En del utvecklingsmedel
inom programmet som pytsas ut till institutioner. Skapar kontakt mellan programrad och
institution till utvecklingsmojligheter.” Inom KPU, som ett litet program, bedémdes att
lararna var mer integrerade och hade battre forutsattningar att ha 6verblick 6ver
programmet och dessutom ar antalet kurser farre. “Inom KPU ingar alla kursledare i
programradet. Inte sa komplext program att satta sig in i som ny lararutbildare.” ULV/VAL

2N

bedomdes som “mer komplext att forsta” och behovet av forbattringar betonades, sasom
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kursledarnas ansvar att halla ldrarna informerade om kurserna, samtidigt som mycket ligger
pa den enskilda lararen att ta ansvar for.

Rekommendationer:

e Tanken om att lararutbildningen ska vara hela universitetets angelagenhet behover
utvecklas vidare sa att kontaktytor breddas och férdjupas 6ver institutionsgranser
och sarskilt mellan programrad och larare.

e Som en kvalitetsdrivande atgard rekommenderar bedémargruppen att
programraden faster 6kad uppmarksamhet pa lararnas behov av att vara
valinformerade om programmet som helhet och om hur och nar kurser ar
inplacerade i programmen.

e Verksamheten bedémdes som svarorganiserad med flera samverkande institutioner
som delvis hade olika forutsattningar, som olika satt for timberakning och olika
finansieringsmodeller. Bedomargruppen rekommenderar att atgarder vidtas for att
reducera svarigheter som ar forknippade med att samverkande institutioner har olika
verksamhetsférutsattningar, exempelvis olika finansieringsmodeller.

Underlag till bedomargruppen Bilaga 1
Program platsbesok, den 6-8/52025 Bilaga 2
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§ 6.2 Karin Fogelberg, Eva Harrie

§ 6.3 Karin Fogelberg, Mattias Danielsson

§§ 7.1-4 Karin Timan, Anders Larsson, Karin Jorthé
§ 8.1 Anders Larsson, Anna Brodin

Dagordning Beskrivning Beslut
§6.1 Utbildningsutvardering med extern Beredning for utbildning pa
beddmning av utbildning som leder till grundniva och avancerad niva —
amnesldrarexamen — atgardsplan lararutbildningarna beslutar

PM daterad 2026-02-02 féreligger
att foresla Namnden for

Fraga kring beddémargruppens fraga kring amneslararexamen att faststalla
rekrytering och bemanning, och hur atgardsplan for utbildning som
programinstitutioner kan hantera fragan. leder till amneslararexamen.

Det gér att inkludera pedagogiskt idéprogram
(PiP) och arbeta mer med kursintroduktion.

Eftersom amnesstudier inte ingick i
utvarderingen bor de inte inga i
atgardssplaner fér amneslararexamen. Detta
kan ses som framatsyftande for det som
hander from hdstterminen 2028 (LU27/28),
och inte nédvandigtvis de utbildningar som
har antagning innan detta datum.

Bra om atgardsplanen utgor underlag i de

fakultetsvisa utvarderingarna av
undervisningsamnen.

Vid protokollet

Victoria Nilsson Lissvall, sekreterare
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