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Kontakt

For samtliga studentarenden pa TYK T1 géller e-postadress: TYK@allmed.gu.se

Namn

Mail

Dominique Hange
Kursdelsansvarig

dominique.hange@allmed.gu.se

Maria Waller
Kursdelsledare

maria.waller@gu.se

Bernhard von Below
Bitradande kursdelsledare

bernhard.von.below@gu.se

Helen Borgkvist
Utbildningsadministratér

helen.borgkvist@allmed.gu.se



mailto:TYK@allmed.gu.se

Om TYK

Da nya ldkarprogrammet ar uppdelat i terminskurser, dr TYK inte langre en egen kurs utan en
”kursdel” pa termin 1. Overgripande mal for TYK finns i terminens kursplan. V&r ambition med
kursdelen TYK ar: ”Att tidigt i utbildningen introducera studenterna i Idkarrollen och i
sjukvardsarbetet med syfte att darigenom fa kunskap, fardigheter och inspiration for ett framtida
lakaryrke och motivation for teoretiska studier”.

Datum for handledning varterminen 2026:
Onsdag 4 mars

Tisdag 24 mars

Tisdag 7 april

Atertraff fér handledare (ej for studenter): Onsdag 20 maj, 13.15-16.00. Atertraffen
rekommenderas starkt men ar ej obligatorisk.

Nar kommer listan med mina studenter?

Gruppindelning med namn pa studenterna mailas till handledaren i vecka 8-9.

Pa listan ar gruppens kontaktperson den student som ar fetmarkerad och vars kontaktuppgifter
finns med. Detta ar studenternas forsta VFU (Verksamhets Forlagd Utbildning) pa
lakarprogrammet. Gruppens kontaktperson kontaktar dig som handledare for planering infor
forsta VFU-dagen.

Narvaro:

Studenterna informeras om att all VFU ar obligatorisk. Efter avslutad placering kommer du som
handledare att fa ett mail av utbildningsadministratér Helen Borgkvist angaende narvaro for alla
studenter under VFU.

Franvaro:
Om du som handledare maste stalla in en VFU-dag onskar vi att du tillsammans med
studentgruppen planerar in en ersattande VFU-dag nagon gang under terminen istéllet.

Om nagon student missar mer dn en halv VFU-dag maste studenten ta igen detta for att fa
godkand placering. Det basta ar om det ar mojligt for er att ordna sa att studenten kan komma till
er en annan dag under terminen, och “ga med” pa vanlig mottagning (vi kraver ej att ni avsatter
sarskild tid for detta). Om detta ej ar mojligt, hanvisa studenten att ta kontakt med oss i
kursdelsledningen.

Likabehandling och jamstalldhet - vart vander sig studenten
| forsta hand vander sig studenten till kursdelsledningen pa mejl eller telefon.

Info om ersattning for handledning

- Offentliga vardcentraler inom Viastra Gotalandsregionen far 6verforing direkt till sitt ansvar. Du
som handledare pa offentlig vardcentral behéver inte fylla i eller limna nagon blankett.



* Privata vardcentraler och offentliga vardcentraler utanfér Vastra Gotalandsregionen skickar
en faktura enligt betalningsunderlag som mejlas efter fullfoljt uppdrag.

Utdrag ur belastningsregistret

Om din chef begar att studenterna skall visa upp utdrag ur belastningsregistret infor sin VFU skall
du veta, att vi i kursdelsledningen har informerat studenterna om att de skall vara beredda att
visa upp ett sadant utdrag. Utdraget galler ett ar och kuvertet som utdraget ligger i nar de far det
fran Polismyndigheten behover inte vara o6ppnat.

Digitala utdrag ur belastningsregistret kan accepteras. Las i ovrigt

detta: https://polisen.se/tjanster-tillstand/belastningsregistret/digitalt-registerutdrag/



https://polisen.se/tjanster-tillstand/belastningsregistret/digitalt-registerutdrag/

Studenternas forkunskaper

Studenterna har alldeles nyss borjat pa lakarprogrammet. De har genomfort seminarium och
godkanda quiz inom tystnadsplikt, hygien och akademisk hederlighet innan de kommer ut pa
VFU.

Oversiktschema nya lidkarutbildningen 12 terminer
Nya lakarprogrammet ar 6-arigt och legitimationsgrundande.

Termin Ingaende @mnen (6versiktligt)

1-Basvetenskap och tidig yrkeskontakt 1 Biokemi, cellbiologi, histologi, anatomi och TYK

2-Basvetenskap och tidig yrkeskontakt 2 Fysiologi, cellbiologi, immunologi och TYK

3-Basvetenskap och klinisk introduktion 1 Klinisk anatomi, radiologi, utvecklingsbiologi, cellbiologi och
konsultationskunskap

4-Basvetenskap och klinisk introduktion 2 Patologi, genetik, farmakologi och konsultationskunskap

5-Klinisk teori och praktik 1 Infektionssjukdomar, immunologi, mikrobiologi, allergologi,
venereologi samt reumatologi.

6-Klinisk teori och praktik 2 Allman internmedicin, akutmedicin, allmanmedicin, klinisk
farmakologi, klinisk kemi, klinisk fysiologi, samt
radiologi/stralskydd.

7-Klinisk teori och praktik 3 Kirurgi, ortopedi, urologi, anestesiologi med intensivvard,

radiologi/stralskydd samt onkologi.

8-Klinisk teori och praktik 4 Klinisk neuroanatomi samt psykiatri, neurologi, 6ron-
nasahalssjukdomar och oftalmologi.

9-Klinisk teori och praktik 5 Barnmedicin, -kirurgi och -ortopedi, barn- och
ungdomspsykiatri, gynekologi, repro. och obstetrik, klinisk
genetik samt dermatologi.

10-Examensarbete och global hilsa Examensarbete och global halsa

11-Professionell tilldmpning och férdjupning 1 Samhallsmedicin (inkl allm&nmedicin), geriatrik och radiologi
samt klinisk praktik pa sjukhus och valbar kurs

12-Professionell tillampning och fordjupning 2 Allmanmedicin, akutsjukvard, geriatrik, fordjupad utbildning
inom radiologi samt klinisk praktik i primarvard och valbar
klinisk placering




Vad ar EPA?

EPA star for Entrustable Professional Activities och ar ett ramverk for larande under
verksamhetsforlagd utbildning (VFU).

Professional Activities = yrkesspecifika arbetsuppgifter.

Entrustable = anfortrodd, befogenhet att utfora sjalvstandigt forst efter uppvisad férmaga att i
praktiken utfora och ta ansvar for aktiviteten pa ett patientsakert satt.

Sammanfattningsvis innebar EPA Vanliga arbetsuppgifter som en nylegitimerad |ldkare anfortros att
utfora sjalvstandigt forsta dagen pa jobbet.

Du som &r klinisk handledare kommer att anvanda dig av EPA nar du handleder ldkarstudenter pa det
6-ariga legitimationsgrundande lakarprogrammet.

Studenterna skall vid manga tillfallen under programmet utfora ett antal yrkesspecifika
arbetsuppgifter (EPA) for att uppna den sjalvstandighetsniva som en nylegitimerad ldkare behover
for att kunna anfortros att utfora uppgiften sjalvstandigt forsta dagen pa jobbet.

EPA pa TYK T1 - vad skall studenterna trana?

Under VFU pa TYK T1 kravs ett utfort EPA-mal, namligen EPA 1:1: Initiera anamnes med 6ppen fraga.
Detta utfors EN gang under nagon av de tre VFU-dagarna!

OBS! P& TYK T1 kravs lagsta sjalvstandighetsnivan (1) for EPA 1:1, se nedan. Det racker alltsa att
studenten ar aktiv observatér, nar handledare utfor EPA (initierar anamnes med 6ppen fraga, enligt
ovan).

Observationsskala

2. Studenten utférde aktiviteten tillsammans med mig

3. Studenten utférde aktiviteten, jag var med och kompletterade (reaktivt)

4. Studenten utférde aktiviteten, jag var med och behdvde inte komplettera (direkt observation)
5. Studenten utférde aktiviteten, jag var i narheten och kompletterade (indirekt observation)

6. Studenten utférde aktiviteten, jag var i narheten och behévde inte komplettera (indirekt
observation)

Kommentar:
Vad ska studenten gora for att 6ka sin sjalvstandighet?

Studentens plan fér att uppna detta:




Sa har ser studenternas information ut:

Under placeringen pa TYK kommer du att fa vara med nar din handledare eller annan lakare
samtalar med patienter. Inom ramen fér EPA pa denna kursdel skall du observera och
reflektera 6ver hur ett patientsamtal kan inledas.

For att stimulera till “aktiv observation” finns har forslag pa fragor du kan fundera 6ver:

Hur inledde Idkaren samtalet?

Inledde lakaren med 6ppen invitation?

Vad kom fram av den 6ppna invitationen?
Hur vill du sjalv inleda din nasta konsultation?

Praktisk hantering av EPA for TYK-handledaren:

Du som handledare behdver ej forbereda nagra papper eller liknande for detta, utan signerar via en
webbsida ORZONE, som studenterna ansvarar for att logga in pa och ha med sig till praktiken i
smartphone eller motsvarande.

Sa gar du tillvdga for att dokumentera EPA:
1. Du ber studenten sammanfatta den feedback du gett (om tillampligt).
2. Studenten formulerar egen plan for fortsatt utveckling (om tillampligt).

3. Du laser igenom och korrigerar vid behov samt graderar studentens sjalvstandighetsniva (pa TYK
T1 kravs niva 1 for godkant, och studenten vinner inga fordelar genom att ni fyller i flera ganger eller
hogre nivaer daven om det forstas ar maijligt).

4. Du eller studenten fyller i din roll: Supervisor

5. Nar allt ar klart lagger du eller studenten in din mailadress
6. Studenten signerar pa Sign

7. Du trycker pa Submit. Forst da registreras och sparas observationen.



Viktigt att tédnka pa som handledare

Innan handledningen:

- Informera all personal pa din vardcentral om att det kommer ldkarstudenter och att de &r i
borjan av sin utbildning.

- Se over kladforradet, studenterna ska byta arbetsklader dagligen.

- Fundera Over hur patienterna ska bokas och av vem. Boka inte allt fér komplicerade
patienter, studenterna ar helt prekliniska, det rent medicinska ar mindre relevant fér dem
och som handledare maste du kunna hjélpa patienten pa begréansad tid efterat. Det
viktigaste ar att patienterna pa forhand kéanner till och har godként att triffa
lakarstudenter.

- Fundera pa var det skulle vara lampligt fér ena halvan (2 studenter) av gruppen att vara, nar
du har patient med andra halvan (2 studenter) av gruppen. Kanske finns en fysioterapeut
som har ett nybesék som en eller tva studenter kan vara med pa? Dsk-mottagning, BVC, usk-
mottagning, lab? Annan ldkarkollega? Fraga nagra kollegor som kan ténkas ta ha hand om
studenterna vid nagot/nagra tillfillen.

Studentgruppens kontaktperson tar kontakt med dig som handledare ca 1 vecka innan férsta VFU-
dagen. Informera da om nér och var ni ska ses forsta dagen. Tipsa om transportmedel, luncher,
inneskor eller annat de ska ta med. Hur ska studenterna meddela eventuell sjukdom?

Dag 1 - Introduktion

1. Méote i entrén. Kladbyte. Se till att alla har eller far namnskyltar.

2. Presentation i gruppen: Ev tidigare erfarenhet av vard/omsorg.

Tankar, oro och onskningar gallande VFU-dagarna? Har géller det att skapa ett tryggt klimat i
gruppen. Ni skall bestamma vilka “regler” ni har i gruppen: mobiltelefoner, tystnadsplikt,
hygienregler, komma i tid, lyssna pa alla, hora av sig vid sjukdom eller annan anledning till
franvaro.

3. Betona sekretessaspekten (gdller bade gentemot patienter och medstudenter i gruppen).
Inget far foras vidare, varken till kursare, personalen, frammande pa bussen etc.

4. Beratta om handledningens upplagg, t.ex. att du staller manga fragor for att stimulera
inlarning. Overenskom en avsatt tid for reflektion och fragor vid dagens slut.

5. Repetera VC-praktikens delmal, bland annat att fa en introduktion till Idkarrollen och
sjukvarden, kunna uppvisa ett professionellt forhallningsatt gentemot anhdriga, patienter,
vardpersonal, kunna félja basala hygienrutiner, kunna redogora for tystnadsplikt i praktiken.

6. Visa runt pa vardcentralen. Presentera andra yrkesgrupper, visa ex ”patientens vag”-
receptionen, skoterske/lakar-mottagningar, lab etc.



Exempel pa VFU-schema for TYK T1

Studenternas arbetstid ar 6 timmar, inklusive lunch, i detta fall foérlagt mellan 9-15. (I samrad

med studenterna kan ni forlagga arbetstiden valfritt och betank att studenterna ibland har
lang restid)

9-10: Kaffe och samling, alla 4 studenterna + handledaren.
10-11: Dag 1: Langre presentation, rundvandring.
Dag 2 och 3: Patientmote i halvgrupp.
11-12: Patientmote i halvgrupp.
12-13: Lunch.
13-14: Patientmote i halvgrupp.

14-15: Kaffe och samling, alla 4 studenterna. Diskussion, reflektion.
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STUDENTINFORMATION - FORSTA VFU- DAGEN

Introduktion

Syfte. Fa en inblick i er VFU-plats och ldra kdnna er handledare. Traffa en patient. Forsta inneborden

av tystnadsplikten.

Egen forberedelse. Planera for att komma i tid till din VFU-plats, samordna dig med dina

gruppkamrater.

Las igenom materialet om tystnadsplikt fran undervisningen i introduktionsveckan. Studera TYKs mal
och tank 6ver gruppuppgiften. Vad vill du ta upp i gruppen, kring din framtida lakarroll den har forsta

terminen?
Samling. Praktisk information om arbetsplatsen, tider, arbetskladsel, kaffekassa, telefon, lunch etc.

Dagens uppgift. Orientering: rundvandring pa vardcentralen, tréffa personal och under handledning
nagon eller nagra patienter under dagen. Borja diskutera fram gruppens gemensamma fraga

angaende professionell utveckling och 6vriga fragor som ni vill behandla i grupprapporten.

For egna minnesanteckningar. Benamn upplevelser och erfarenheter. Fast ned korta stodord pa
VFU-platsen, som du sedan kan utveckla nar du skriver fardigt din minnesanteckning efter dagen.

Nagon sarskild handelse eller manniska, som berort dig, tankar och kanslor, fragor som vackts.

Redovisning, diskussion och muntlig reflektion. Fundera 6ver iakttagelser och upplevelser som Du
fatt under dagen. Hur var det att ha pa sig arbetsklader? Hur var det att sitta och lyssna, nar
handledaren talade med patienten? Hur var det att férsta gangen tala med en patient, som

lakarstudent? Vilka tankar och kanslor vacktes hos dig?

Fundera éver vad tystnadsplikten innebdr i praktiken. Kan man beratta for kurskamrater eller andra
kamrater om patienter man traffat? Kan man blogga om sina upplevelser eller skriva om dem pa
Twitter eller Instagram? Hur kan méanniskor i cafeterian eller pa bussen uppfatta det om
lakarstudenter sitter och talar om sina patientupplevelser? Vem far man egentligen tala med och vad

far man tala om? Be handledaren fylla i om du genomfort EPA.
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Forberedelse till ndsta gang. Las férordet och det forsta kapitlet, ”Professionalitet i ldkarens kliniska
arbete” i boken Professionell utveckling inom ldkaryrket, finns pa Canvas. Foérbered dig ocksa genom

att lasa igenom innehallet i “Andra VFU-dagen”.

ANDRA VFU- DAGEN

Varfor séker patienten? Orientering i lakarens arbete.

Syfte. Att fa en inblick i vad for sorts problem - symtom patienten soker for eller vardas for och fa en
forsta orientering i vad som kdannetecknar en patientcentrerad konsultation. Att fa en bild av hur en
lakares arbetsdag och arbetsvillkor kan se ut och hens upplevelser under en dags méten med

patienter och medarbetare. Arbeta vidare med gruppuppgiften.

Egen forberedelse. Fundera 6ver om du vill delge gruppen dina eller en narstaendes erfarenhet av

att soka sjukvard.

Samling. Funderingar efter forsta dagen. Diskutera tankar om kapitel 1, "Professionalitet i lakares
kliniska arbete” som alla last fran laroboken Professionell utveckling inom Iékaryrket (2012), finns pa

Canvas.

Dagens uppgift. Folja med din handledare eller ndgon annan vidtalad lakare.

Formulera hur du vill presentera dig och nagra lampliga 6ppna fragor till de patienter som ar

tillfragade.

Exempel pa 6ppna fragor: Vad soker du for idag?
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Fo6r egna minnesanteckningar. Spara din dokumentation.

Redovisning, diskussion, feedback och reflektion. Det kan bli mycket intressant att fundera 6ver
varfor patienten kom just idag, varfor inte alla med liknande symtom séker lakare. Vilka sjukdomar
har patienterna pa den mottagning du ar? Fick patienten den hjalp hen férvantade sig? Vilka
forutsattningar kravs for att skapa god kontakt mellan patient och ldkare? Hur var det for dig att tala
med en patient? Vilka funderingar hade patienten infor lakarbesoket? Be handledaren signera om du

genomfort EPA.

TREDIJE VFU-DAGEN

Vad hdnder i métet med patienten?

Syfte. Att fa en uppfattning om vad en ldkare ar uppmarksam pa nar hen férst moter en patient. Att
bli uppmaérksam pa dina egna sinnen — syn, horsel, kdnsel och lukt - och din inlevelseférmaga i motet

med patienter.

Samling. Funderingar fran foregaende gang.

Dagens uppgift. Du genomfoér denna uppgift tillsammans med din handledare eller en annan lakare.

Du kommer att fa vara med vid nagra patientmdten. Du kommer att fa lyssna pa hur patienterna
med egna ord beskriver hur det ar att t ex vara andfadd eller ha klada. Du kommer ocksa att fa tréna

din lyhordhet for patienternas sinnesstamning. Verkade patienten ledsen, irriterad, orolig, lattad?

F6r egna minnesanteckningar. Spara din dokumentation.
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Redovisning, diskussion, feedback och reflektion. Du redovisar dina iakttagelser. Vad ar det en

lakare ar uppmarksam pa nar hen férst moter en patient?

Vad lade du marke till? T ex vilka ord anvande patienten for att beskriva sin andfaddhet? Forstod du

hur patienten kdande sig? Hur kdnde du dig sjalv som student nar du traffade patienten?
Hur stor del av forstaelse och diagnostik kan man klara med enbart anamnes och status?

Be handledaren signera om du genomfért EPA.

Avslutning. Hur har det fungerat i gruppen? Tankar och funderingar?
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