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Ordférande: Hanna Stjarne
Protokollforare: Jan Lif

Ovriga narvarande:  Anna Walske (§ 9)
Sara Sandbacka (§ 9)
Lars Froding (§ 10)
Peter Tellberg (§§ 11-13)

Arende Beslut
§ 1 Faststéllande av foredragningslistan att faststalla féredragningslistan.
§ 2 Val av justeringsperson att utse Maja Fjaestad att jamte rektor och

ordférande justera protokollet.

§ 3 Anmalan av protokoll fran universitets- att lagga protokollet fran universitetsstyrelsens
styrelsens sammantrade 10 september sammantrade 10 september 2025 {ill
2025 handlingarna.

Protokollet fran styrelsens sammantrade
ar justerat, utsant till ledamoterna och
publicerat pa universitetets webbplats.

§ 4 Inget arende — skrivfel i féredragningslistan

§ 5 Information fran universitetsledningen Antecknas.
Universitetsledningen informerar om:

(1) Pagaende arbeten med ansvarsfull
internationalisering.

(2) Pagaende processer och samarbeten
avseende EU-strategier.

(3) Planerad organisationsférandring
gallande nationella enheter.

(4) Status gallande Kristineberg Center for
marin forskning och innovation.

(5) Genomforda méten pa lokal och nationell
niva.

§ 6 Information om viktigare rektorsbeslut Antecknas.

Rektor informerar.
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§ 7 Information fran studenterna

Studentrepresentanterna informerar.

§ 8 Information fran revisionsutskottet

Ledamot Ann-Sofi Lodin informerar.

§ 9 Strategisk lokalférsorjningsplan 2026-
2050 (GU 2025/3792)

Fastighetschef Anna Walske informerar.

Diskussion.

§ 10 Sadkerhetsarbetet vid Goteborgs
universitet

Rektor, universitetsdirektor och
sakerhetschef Lars Frdding informerar.

Diskussion.

Presentationen bifogas protokollet (bil. 1).

§ 11 Tertialuppféljning for perioden 1 januari

— 31 augusti 2025 (GU 2025/1691)

Rektor och ekonomichef Peter Tellberg
informerar.

Diskussion.

§ 12 Budgetpropositionen for 2026

Ekonomichef Peter Tellberg informerar.

§ 13 Forutsattningar for resursfordelning
2026 (GU 2025/1282)

Rektor och ekonomichef Peter Tellberg
redovisar foreliggande forslag.

Antecknas.

Antecknas.

Antecknas.

Antecknas.

Antecknas.

Antecknas.

att faststalla fordelning av anslag till utbildning,
att faststalla fordelning av anslag till forskning,

att faststalla kostnadsram samt férdelning av
lokalkostnader, forts.

3(4)



att faststalla kostnadsram samt férdelning av
Diskussion. kostnader for Gemensamma férvaltningen,

att faststalla férdelning av
programgemensamma kostnader for
lararutbildningen,

att faststalla kostnadsram samt férdelning av
kostnader for Universitetsbiblioteket,

att faststalla kostnadsram samt férdelning av
kostnader for bastjanster inom IT,
Campusservice och Servicecenter,

att uppdra at rektor att besluta om foérdelning
av eventuella tillkommande anslag for 2026.

§ 14 Utseende av revisor till Stiftelsen Bertha | att utse Joakim Svensson till ordinarie revisor
Neuberghs stipendiefond for konstnarlig | for granskning av stiftelsens forvaltning for

utbildning 2026-2028 (GU 2025/3320) verksamhetsaren 2026, 2027 och 2028,
Sekreterare Jan Lif redovisar féreliggande att forklara beslutet omedelbart justerat.
forslag.

§ 15 Ovriga fragor Inga 6vriga fragor har anmalts.

Ordfoéranden avslutar motet.

Vid protokollet Justeras

Jan Lif Hanna Stjarne

Malin Broberg

Maja Fjaestad
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Nuldge - Malbild - Riktning

Sakerhet vid Goteborgs universitet
2025/26

Universitetsstyrelsen oktober 2025




Proxvbpaverk

hybridkrig pagar

(stater — ekonomier —

ideologier)

materiella varden

V

fake-news tar éver patryckning beredskap pa alla vara malbild

nivaer
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Vara skyddsatgarder

Sakerhetsskydd Person- och personalsakerhet

Exportkontroll Resor och internationella samarbeten
Personbedémningar i alla nivaer Viktare, bevakning, polis- och sdkerhetspolis

Kris och krigsberedskap, kontinuitetsplanering Proaktivitet — kommunikation - information —
Cyber- IT- och informationssikerhet utbildningar, latt att gora ratt

Skydd av verksamhetskritisk materiel och Nycklar, lassystem, GU kort och behorigheter, larm,
information, varuméarkesskydd brandskydd, projekt

Sakerhetskrav vid upphandling / externa partners Sakerhetskultur, rutiner, vaksamhet

Forebyggande mot terror/sabotage/hot Sdkerhetsnivaer - byggprojekt mm
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Laget i verksamheten




els av campusfakturan
- Finansieras av GU gemensamma medel

GOTEBORGS UNIVERSITET

Verksamhetsdata (Antal)

Sakerhetsanlaggningar
Antal kortlasare (ink dorrbladslasare)

Antal larmpunkter
Antal GU-kort

Verksamhetsdata (ars-basis)

Arenden i STIG

Utryckningsrapporter vid larm

Bevakningsrapporter (avvikelse vid rond)

Totalt antal larmhandelser

Studentfester

Hogriskevent

Riskbedémningar/analyser av individ eller verksamhet

Kanda fysiska inbrott anmalda i IA-system

3093
15947
93 720

5670
6900
3970
10 824
555
100

75

10
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* Informationssakerhet och lagring utmaning

* Tillsyn LstO — konstruktiv stédjande dialog

* Kontakt upprattad med SAPO

* Utbildning under varen - 26



GOTEBORGS UNIVERSITET

ning och IT-I6sningar kan vara
intressant

Kartlaggning och rapport ska goras

Lopande tillampning av LSP / ISP

Tillsyn fran ISP — konstruktiv dialog

Konsultupphandling pagar



informationssakerhet —

Las, Larm, Bevakning, Brand

— Tillrackliga resurser finns

— Bristande analys (RSA) ger missriktade insatser och
ineffektiva arbetssatt
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» Forebyggande mot terror/sabotage/
antagonistiska hot
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Organisationsstruktur

Styrning och ledning

Kompetensbehov

SAKs roll?

GOTEBORGS UNIVERSITET



* Uppfoljande
* Rapporterande

e Ansvarsutkravande

GOTEBORGS UNIVERSITET



S A - Malbild
Planering Styrning - kommunikation
Kvalitetsuppfoljning
Funktionsansvar
Processer och arbetssatt
Rutiner och ansvarsfordelning internt
Resursoptimering och kompetenshdjning
Ansvarsfordelning och granssnitt — mot
andra sektioner inom GF samt mot
fakulteter/institutioner

Omprioritering nodvandigt!
Ekonomisk effektivisering mojlig!
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Losningar

* RSA - pagar

» Verksamhetsplan utifran funktion

* Ny ledning, nya metoder, nytt arbetssatt
* Rekryteringar pagar
 Kompetensutveckling initierat

+ Informationsinsatser och
relationsbyggande pagar

« Kontakt med SAPO, Polisen, ISP, LstO,
Andra larosaten upprattad

« Hart arbete aterstar!

GOTEBORGS UNIVERSITET
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