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Inledning

I enlighet med Humanistiska fakultetens ”Végledning for utbildningsutvardering pa grundniva
och avancerad nivd med extern beddmning 2023-2029” (Dnr GU 2023/697) inkommer
Institutionen for historiska studier med atgirdsplan rorande de utbildningar som ingatt i det
forsta utvarderingsklustret vid institutionen, nimligen huvudomradet historia samt

kurserna inom dmneslérarutbildningen i historia. Utgangspunkt for foreslagna atgarder ar det
utlatande som den externa beddmargruppen tagit fram (daterat 2025-06-23).

Den 2025-08-18 édgde ett “aterforingsmote” rum mellan institutionen och bedomargruppen.
Institutionen representerades pd motet av utbildningsansvarig Lars Nystrom; studierektor i
historia Martin Ohman, Erik Hallberg, tidigare samordnare for lirarutbildningen i historia samt
Anders Gustafsson, proprefekt. Foreliggande atgiardsplan har utarbetats av Lars Nystrom, i
samrad med Martin Ohman och Ulrika Lagerléf Nilsson, samordnare for lirarutbildningen i
historia. Den har beretts vid moten med institutionens ledningsgrupp (2025-10-20), dess
grundutbildningsberedning, GRU (2025-11-04), lararkollegium inom historia (2025-11-05),
samt Humanistiska fakultetens utbildningsberedning, HUB (2025-11-20).

Fran institutionens och dmnets sida vill vi framhélla att utvarderingsprocessen har praglats av
god dialog och av en lyhord, resonerande och konstruktivt ton. Vi dr forstds mycket glada 6ver
det fina omdomet om vara utbildningar. Enligt utldtandet dr det 6vergripande intrycket att
utbildningarna ”genomsyras av kreativitet, professionalitet och kollegialitet”. Detta skapar,
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framhaller utvérderarna, ”en mycket god arbets- och 1drmilj6” vilket identifieras som
”forutsattningen for en framgéngsrik utbildning.” Sammantaget framhaller bedomargruppen att
utbildningen inom huvudomrédet haller "mycket god kvalitet.” De rekommenderar déarfor
kollegiet i historia att “fortsétta pa inslagen vag”.

Samtidigt pekar bedomarutlatandet ocksa pa omraden som kan utvecklas eller forbattras. I det
foljande berors de fragor som institutionen beddmer som mest angelégna att adressera. Sist i
dokumentet dterfinns en sammanstéllning av foreslagna atgérder, med tidplan och
ansvarsfordelning.

Atgiirder for stirkt imnes- och institutionsidentitet

De passager i rapporten som vi identifierat som mest strategiska berér hur man kan skapa dkad
amnesidentitet och samhorighet bland studenterna. Enligt bedomarna finns mycket gott
kollegialt arbetsklimat vid institutionen. Samtidigt ser man ett problem i att studenterna i det
nya huset (som annars erbjuder mycket goda utbildningsforutséttningar) avskarmats fysiskt fran
institutionen, lararna och dmnet. Bedomarna foreslar darfor att det skapas en yta som
studenterna inom dmnet historia kan uppfatta som sin egen och som kan fungera som
motespunkt mellan ldrare och studenter och mellan studier och forskning. Vidare foreslas att
institutionen skapar en sérskild "historikerdag” som ett sétt for studenter, ldrare och forskare att
motas 1 ett gemensamt forum for samtal, ndtverkande och &mnesrelaterade aktiviteter”.

Institutionen och &mnet delar i allt véisentligt denna analys. Just spérsmalet om att skapa fysiska
motesplatser har ocksa varit uppe pa fakultetsniva, dar det fran hosten 2025 har inréttats
sdrskilda hemvistsalar for studenterna vid varje institution. Det dr en reform ligger helt i linje
med beddmargruppens forslag. Hemvistrummen har alla forutsattningar att fungera som en
resurs i det identitetsskapande arbetet.

Vad giller frdgan om en sdrskild historikerdag faller det sig naturligt att knyta an till de
arrangemang som redan bedrivs vid institutionen, som Vistsvenska arkeologidagen och Amnets
dag inom lérarutbildningen 1 historia. Huruvida vi hdrutover bor skapas ytterligare arrangemang
far tas i beaktande, men tydligt dr att malgruppen behover breddas bortom historieldrare och
lararutbildningsstudenter. Harutdver foreslas dven identitets- och d&mnesstdrkande insatser inom
ramen fOr progressionskurserna i historia, i form av exempelvis foreldsningar eller exkursioner.

Sammantaget behover dessa fragor adresseras pa bade d&mnes- och institutionsniva. Ocksé

institutionen studentférening, GAST, som spelar en viktig studiesocial roll, bor inbegripas i
arbetet.

Foreslagna atgdrder:

- Dydliga dtgdrder vidtas for att gora institutionens hemvistsalar till en métesplats mellan
studenterna och vdara dmnen, exempelvis genom olika aktiviteter eller foreldsningar.

- Kurserna frdn A till C inom progressionen kompletteras med ett inslag av grupp- och
identitetsstdrkande aktiviteter som exkursioner eller studiebesdk.



- Institutionen och dmnet beaktar hur vi kan bredda eller komplettera vara nuvarande
utdtriktade arrangemang med sikte pd att nd ut bdttre till strategiska mdlgrupper som
progressionsstudenter, allmdnhet och kulturarvssektor.

Nya former for lokal kontinuerlig uppfoljning

En andra strategisk fraga i rapporten ror det 16pande kvalitetsarbetet inom dmnet, och mer
specifikt formen for kursutvarderingar. Kort konstaterar beddmarna att bade larare och studenter
upplever att det nuvarande systemet for digitala kursutvirderingar inte fungerar. I sitt utldtande
framhéller de samtidigt hur det parallellt med de formella utvarderingarna sker ett mer
informellt kvalitets- och utvarderingsarbete genom kontinuerligt samtal och dialoger med
studenterna — ett arbete som av de senare uppfattas som bade viktigt och meningsbérande. Mot
denna bakgrund rekommenderar bedomargruppen att storre fokus laggs pd muntliga
utvarderingar, vilka dé i 6kad grad kan formaliseras och 4ven dokumenteras genom
minnesanteckningar.

Ocksa pa denna punkt stimmer bedomargruppens analys 6verens med hur vi inom dmnet
uppfattar situationen. Det rder en stor frustation inom lérarkollegiet kring svarigheterna att fa
kursvérderingarna att fungera tillfredstéllande. Att som ett komplement testa muntliga
utvarderingar i dialogform kan vara en viag framat. Modellen torde vara sarskilt lampad for
kurser inom progressionen. Forslaget ar att uppldgget i ett forsta steg testas pa A- och B-niva.
Dérefter fors en diskussion inom ldrarkollegiet om modellen bor inforas ocksa bredare.

Foreslagen dtgdrd:

- Enmodell for muntlig dialogbaserad kursuppféljning testas pd motsvarande A- och B-
nivan inom progressionen och ldrarutbildningen som ett komplement till de skriftliga
utvdrderingarna.

Stirkta rutiner och reglering vad giller oppositionsmomentet vid uppsatsventilering

En mer konkret synpunkt i utldtandet ror rutiner vad géller opposition vid uppsatsventilering.
Som beddmarna uppmérksammat synes detta moment inte alltid vara obligatoriskt for uppsatser
pé avancerad niva, vilket de uppfattar som en brist i férhéllande till progressionen och i
utvecklandet av det vetenskapliga handlaget. Bakgrunden &r att uppsatser pa avancerad niva ofta
examineras enskilt genom “kammarventilering”. Rekommendationen ar att
oppositionsmomentet i dessa fall ersétts av en obligatorisk skriftlig uppgift.

Ocksa pa denna punkt delar vi bedémargruppens synpunkter. Utgangspunkten bor vara att
uppsatser sa l&ngt som det dr mdjligt bor examineras pé seminarier dér studenter opponerar pé
varandra. Kammarventilering bor bara tillgripas undantagsfall och bor dé alltid inbegripa en
skriftig komplettering som motsvarar oppositionsmomentet. Dessa principer bor inte bara gélla
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pa avancerad niva inom dmnet historia, utan ocksa pa kandidatnivén och inom institutionens
Ovriga huvudomréden.

Foreslagen dtgdrd:

- En genomlysning av kursplaner och rutiner for uppsatsmomenten pd kandidat, magister
och mastersnivd inom institutionens samtliga huvudomrddena genomfors med sikte pd
att sdkerstdlla att seminarium med opposition utgor huvudsaklig examinationsform
samt att det vid det fall denna modell inte kan tilldmpas ingar kompletterande uppgifter
som tydligt kan anses motsvara oppositionsmomentet.

Kommentarer till évriga synpunkter frin bedomargruppen

En mélséttning bakom foreliggande atgérdsplan har varit att gora tydliga prioriteringar. Hélls
antalet atgirdspunkter nere kan kvalitetsarbetet fa ett tydligare fokus. D4 skapas béttre
forutséttningar att ocksé gora avtryck i verksamheten.

Av de rekommendationer i utlatandet som inte adresserats ovan riktas flera mot en hogre,
universitetsgemensam niva. Det géller exempelvis synpunkterna pa de hogskolepedagogiska
kurserna eller 6nskemaélet att lararstudenterna ska kunna géra VFU ocksé inom andradmnet.
Detta &r fragor som institutionen har begrénsat inflytande dver och som i nu foreliggande
sammanhang maste ldmnas dirhén.

Andra synpunkter &r av storre relevans i det lokala kvalitetsarbetet. Hit hor 6nskeméalet om att
bygga in fler moment i examinationer och kursutvarderingar dér studenterna far reflektera over
sitt eget larande. Vi tar med oss denna synpunkt och ténker att den ar sérskilt vard att beakta i
forhallande till ldrarutbildningen, som ju just stir infor ett storre reformarbete. P4 motsvarande
sdtt bor vi som foreslas i utlatandet battre forklara uppldagget med samldsning for
lararstudenterna. Bada dessa fragor skickas vidare till styrgruppen for &mneslérarutbildningen i
historia. Men vi ser inget behov av att ta upp dem 1 atgirdsplanen for uppf6ljning och
aterrapportering pa fakultetsniva.
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Bilaga: Sammanstiillning av foreslagna atgéirder

mellan studenterna och vara dmnen,
exempelvis genom olika aktiviteter eller
foreldsningar.

Atgird Ansvarig Tidplan
1. Tydliga dtgdrder vidtas for att gora VP, SVL, Viceprefekt | Start under
institutionens hemvistsalar till en motesplats | for samverkan, AK VT2026

kulturarvssektor.

2. Kurserna frdn A till C inom progressionen | Studierektor, Start senast
kompletteras med ett inslag av grupp och kursansvariga ldrare. | under HT2026
identitetsstdrkande aktiviteter som

exkursioner eller studiebesdk.

3. Institutionen och dmnet beaktar hur vi kan | Viceprefekt for Under 2026 med
bredda eller komplettera vdra nuvarande samverkan, sikte pa
utdtriktade arrangemang med sikte pd att nd | studierektor, AK implementering
ut bdttre till strategiska malgrupper som senast under
progressionsstudenter, allmdnhet och 2027

rutiner for uppsatsmomenten pd kandidat-,
magister- och mastersnivd inom
institutionens samtliga huvudomrddena
genomfors med sikte pad att séikerstdilla att
seminarium med opposition utgor
huvudsaklig examinationsform samt att det
vid det fall denna modell inte kan tillimpas
ingdr kompletterande uppgifter som tydligt
kan anses motsvara oppositionsmomentet.

och koordinatorer

4. En modell for muntlig dialogbaserad Studierektor, Start senast
kursuppfoljning testas pd motsvarande A- koordinator, AK under HT 2026
och B- nivan inom progressionen och

ldrarutbildningen som ett komplement till

skriftliga utvirderingar.

5. En genomlysning av kursplaner och VP, studierektorer VT 2026
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