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Kort bakgrund

Bedomargruppen (se nedan) har haft i uppdrag att utvarderat ett kluster av fysikutbildningar vid
Naturvetenskapliga fakulteten, se nedan. Utvarderingen har utgatt utifran universitetets kriterier for
utbildningsutvirdering enligt policy for kvalitetssdkring och kvalitetsutveckling och med stod i en for
fakulteten anpassad vagledning for utbildningsutvardering.

Fysikklustret:

Fysikprogrammet (kandidat)
Sjukhusfysikerprogrammet (professionsutbildning)
Amneslirarprogrammet (Fysik, Teknik, NK)
Datorstodd fysikalisk métteknik (DFM)
Mastersprogram

o Complex Adaptive Systems

o Physics of Materials and Biological Systems

o Physics

Fysik och ldrande (masterexamen + dmneslérarexamen)
Ovriga kurser som bildningskurser eller l4rarfortbildning

Tyngdpunkten i den externa utvarderingen har legat pa de tva forsta utbildningsprogrammen, men
reflektioner och rekommendationer géller i princip dven de senare. Sjukhusfysikerprogrammet ar en
reglerad och legitimationsgrundande professionsutbildning, och ges i samarbete med Sahlgrenska
akademin. Vi har valt att redovisa sjukhusfysikerprogrammet separat, medan ovriga utbildningar
redovisas tillsammans. Det behdver inte innebéra att alla reflektioner och rekommendationer géller
alla fysikutbildningarna, men manga rekommendationer ar 6verforbara. Studentrepresentanterna i
bedomargruppen har dven valt att komplettera med egna kommentarer.

De bedomningskriterier som ingér i utvirderingen &r:

att de faktiska studieresultaten motsvarar ldrandemdl och hégskoleforordningens examensmadl
att undervisningen sdtter studenternas ldrande i centrum
att undervisningens innehdll och form vilar pa vetenskaplig grund samt beprévad erfarenhet
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att ldrarna har aktuell och adekvat dmnesmdssig, hogskolepedagogisk och dmnesdidaktisk
kompetens samt att antalet ldrare stdr i proportion till utbildningens omfattning och innehdll
att utbildningen dr relevant for studenternas och samhdllets behov

att studenterna har inflytande i planering, genomforande och uppfoljning av utbildningen
att en for alla studenter tillgdnglig och dndamdlsenlig studie- och ldrmiljo foreligger

att kontinuerlig uppfoljning och utveckling av utbildningen genomfors
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Bedomargruppens sammanséattning, utsedda av dekanen enligt beslut den 26 juni 2018
(studentrepresentanterna ar utsedda av Gota studentkar):

- Bo-Anders Jonsson, professor i medicinsk stralningsfysik, vicerektor, Lunds universitet (ordf.)

- Anne Andersson, forskare, RISE

- Anne Algers, lektor i hdgskolepedagogik, Inst. for pedagogik, kommunikation och ldrande,
Goteborgs universitet

- Tomas Brage, professor och studierektor (tom 1/1 2019) i fysik, Fysiska institution, N-fak,
Lunds universitet



- Agnetha Gustafsson, sjukhusfysiker, Tekn Doktor, Verksamhetschef vid Medicinsk
strilningsfysik Region Ostergétland.

- Linda Jansson, student, Goteborgs studentkar

- Tilda Karstrom, student, Goteborgs studentkar

Den 2/10 2018 genomfordes ett uppstartsmate via videolank, dar bl a Amnena inom
fysikutbildningsklustret, underlag, tidsplan samt uppdraget, forvantningar och syfte med
bedomargruppens utldtande presenteras. Ansvariga for fysikutbildningarna har samlat ett
(mycket) stort antal dokument i GU BOX till bedomargruppen, enligt GU:s védgledning (bilaga
1). Nagra kommentarer till utbildningarnas underlag fran studenterna ar dock inte inkluderade.

Under detta forberedande mote diskuterades underlaget och forbereddes ett platsbesoket.
Besoket genomfordes den 7/11 for sjukhusfysikerprogrammet och den 8/11 for ovriga
fysikutbildningar (program for platsbesok, se bilaga 2).

Vid platsbesoket den 7/11 deltog: Bo-Anders Jonsson, Agnetha Gustafsson, Anne Andersson,
Linda Jansson och Tilda Karstrom Hettman.

Vid platsbesoket den 8/11 deltog: Bo-Anders Jonsson, Anne Algers, Anne Andersson, Linda
Jansson och Tilda Karstrom Hettman.

Vid intervjuerna hade bedomargruppen en mycket uppskattad sekreterarhjilp av Martin Wiik
Johansson, Fakultetskansliet for naturvetenskap. Vi vill ocksa tacka for ett vilarrangerat
platsbesok och alla medverkande i de olika intervjugrupperna.

Bedomargruppen har efter platsbesdket med utgangspunkt i underlag och intervjuer
gemensamt utarbetat ett separat bedomarutlatande for sjukhusfysikerutbildningen och ett
samlat bedomarutldtande for 6vriga fysikutbildningar. Studentrepresentanterna har 6nskat att
dven redovisa sina reflektioner och rekommendationer separat i den gemensamma rapporten.



Utbildningarnas framsta styrkor och svagheter samt bedomargruppens
reflektioner och rekommendationer

Utlatande for Fysikutbildningarna

Nedan ges ett gemensamt bedomarutlatande for fysikutbildningarna vid Naturvetenskapliga fakulteten,
utom sjukhusfysikerutbildningen vilken redovisas separat i rapporten. Vi har valt att fokusera pa
Fysikprogrammet (kandidatexamen) men da stora delar av de grundldggande aren dr gemensamma och
lararkollektivet delvis dr detsamma, bor utldtande och rekommendationer i de flesta fall géilla for hela
fysikutbildningsklustret.

Fysiska institutionen ger pa grundldggande niva Fysikprogrammet (180 hp), som ger en
kandidatexamen i fysik. Fysikstudenterna laser de forsta tvé aren matematik och fysik parallellt,
medan det tredje aret dgnas &t fordjupning i fysik. De tva forsta dren samlidses dessutom med studenter
pa sjukhusfysikerprogrammet och for vissa kurser dven studenter pa &mneslararprogrammet.
Fysikprogrammets kurser ges ocksé fristiende. Kandidatprogrammet forbereder till fortsatta studier pa
masterniva och studenter kan ocksa vélja att studera kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) for
att bli &mneslérare 1 fysik.

Soktrycket till Fysikprogrammet ar relativt 1agt och det antas 25-30 studenter, déar endast 20 % &r
kvinnor. De forsta tva arens samldsning med sjukhusfysikerna hjélper att fa upp studentunderlaget till
cirka 50-55 studerande, vilket enligt institutionen &r vardefullt for att sdkerstilla utbildningskvaliteten.
Det finns dock resurser for minst en 50 % Okning av antalet fysikstudenter, och man samarbetar vad
géller rekrytering med Teknisk fysik vid Chalmers. Antalet studenter pa det tredje fysikaret dr endast
10-15 och som 16sning samléses flera kurser med Teknisk fysik pd Chalmers. Andelen avhopp fran
kandidatprogrammet ar stort och mindre 4n 50 % av de antagna blir godkinda pa kandidatarbetet och
tar en kandidatexamen i fysik. Institutionen ser det som en utmaning att 6ka genomstromningen, och
arbetar pa flera olika sétt for att fa fler att nd en kandidatexamen. Av de som tar ut en kandidatexamen
i fysik, fortsétter en stor andel av dessa pa en masterutbildning och dven forskarutbildning vid GU
eller Chalmers.

Man tycker sig ha hittat en bra balans nér det kommer till att skapa en tillhdrighetsidentitet med tanke
pa det starka samarbetet med Chalmers, som har ett mycket starkare varumérke. Under de inledande
studiedren har man inte s mycket samrore med Chalmers just av den anledningen. Programidentiteten
och helheten framgar inte tydligt i utbildningsplaner och broschyrer. Det dr ménga kurser som ges vid
institutionen och institutionen 6nskar minska antalet bl.a. genom att vissa kurser kan samlidsas mellan
olika spar.

De tre masterprogrammen; Complex Adaptive Systems, Physics of Materials and Biological Systems
och Physics, ges pa engelska och samlises till fullo med Chalmers. Totalt antas cirka 20 till de tre
masterprogrammen pa GU, déir hélften i huvudsak kommer fran Fysikprogrammet och hélften ér
internationella studenter. Det lilla antalet studenter gor det nédvéndigt for samldsning med
Chalmersstudenter, men antalet dr 4nda sa litet for de tva senare masterprogrammen att dessa under
2019 slas samman till ett masterprogram i fysik. Utover dessa program har fysikinstitutionen ocksa ett
nystartat masterprogram, Fysik och ldrande, for &mneslérare som da kan kombinera sin ldrarexamen
med en masterexamen i fysik.

Fysikinstitutionen ger dven ett 2-arigt program, Datorstodd Fysikalisk Métteknik, som ges kvillstid pa
halvfart, for sdvil egna och civilingenjorsstudenter som yrkesverksamma ingenjorer. Flertalet



studenter ldser utbildningen som fristaende kurser, och kurserna dr mycket populéara sarskilt som fort-
och vidareutbildning. Fysikinstitutionen ger dven ett flertal fysikkurser pa &mneslirarprogrammet for
bade arskurs 7-9 och gymnasiet.

Vissa fysikkurser ar héallbarhetsrelaterade, vilket innebér att minst ett av kursens larandemal tydligt
visar att kursens innehall uppfyller minst ett av Goteborgs universitets faststédllda kriterier for
hallbarhetsméarkning (se GU:s medarbetarportal).

Nedan kommenteras for respektive bedomningskriterium 1-8 vad bedémargruppen anser kan, bor eller
maste atgdrdas for att 6ka sannolikheten att fysikutbildningarna som helhet ska uppfylla uppstillda
kvalitetskriterier, och ddrmed hélla hog kvalitet i studenternas ldrandeprocess.

1. Att de faktiska studieresultaten motsvarar lirandemdl och examensmal.

I medeltal klarar runt 40-50 % av studenterna hela utbildningen, men med stor variation mellan kurser
och ibland mellan ar. Fér ménga kurser dr genomstromningen mycket lag (Fysikprogrammet 38-56%
under perioden 2012-15), men det dr ockséa nagra kurser som aterkommande har en god
prestationsgrad. Det 1aga soktrycket anses ha betydelse men anses inte helt avgorande, med hianvisning
till att Chalmers har hogt soktryck men dnda liknande problematik med genomstrémningen.
Institutionsledningen tilldgger att genomstromningen &r ett problem i de flesta naturvetenskapliga
program vid svenska larositen.

Utbildningsplanens lirandemal finns i tva olika delar - generella mél och lokala mal (generella &r hér
olyckligt eftersom begreppet generella fardigheter betyder nagot annat). Med de tidigare menas
hogskoleforordningens examensmaél, medan det senare utgor en lokal tolkning for GU och
fysikprogrammet. Kunskapsmaélen &r vil utvecklade och detaljerade. En del far anses nagot svara att
examinera (till exempel “kunna termodynamikens huvudsatser”). En del av malen kan passa béttre i en
“skuggplan”. Nagot mera oroande ar kanske att de generella fardigheterna &r begrénsat utvecklade -
inget eller mycket lite 4r nAimnt om etik och samhéllelig relevans till exempel. I princip tas inte de tre
sista examensmalen i HF upp alls. En 6versyn av utbildningsplanen och formuleringarna av
larandemalen maste goras.

I framtiden kommer utbildningsplanen behdva kompletteras med en “maluppfyllelsebilaga”, ddr man
hénvisar till var i de obligatoriska kurserna olika ldrandemél examineras. Det kan d& dven vara
vardefullt att beakta mdjligheten att anvinda sig av etappmal, mot de av hogskoleférordningen
uppsatta examensmalen, for att sdkerstélla att det finns en progression i utbildningen mot varje
examensmal.

I flera kursplaner finns inte en direkt ldnk mellan larandemal och examensform, for att sdkerstilla att
samtliga mal examineras. Vi rekommenderar att man i kursplaner strévar efter att gora en sddan
anknytning, till exempel genom att for varje examinationsform referera till vilka ldrandeméal som
examineras. [ en framtida utvirdering kommer detta att granskas, tillsammans med att studenterna
verkligen uppfyller lirandemalen (genom granskning av till exempel skrivningar och resultat).

Larandemalen och innehallsbeskrivningarna i kursplanerna ger i regel en god bild av vad kursen syftar
till. Larandemaélen ska sa 1dngt mojligt preciseras och konkretiseras utifran kunskapsformerna
Kunskap och forstaelse, Fardighet och forméga, samt Varderingsformaga och forhallningssatt, vilka
kan formuleras tillsammans eller under respektive rubrik. Vissa kursplaner har inte den strukturen,
vilket gor det svart att kommunicera ldrandemalen till studenter.



Kursplanerna ligger i larplattformen men gés enligt studenterna séllan igenom vid kursstart.
Lararkollegiet anger dock att man blivit bittre pa det men att intresset fran studenterna &r svalt. Detta
missforhallande skulle kunna avhjilpas med en tydlig information bade till larare och studenter om
kursplanernas betydelse som styrdokument. Det blir da ocksé viktigt for institutionen att visa att de
anvénds som sadana och dr grunden for all kursplanering och undervisning.

Olika typer av examinationsformer forekommer, men anonyma salstentor dominerar i grundkurserna
medan skriftliga rapporter anvands i kombination med salstentor senare i utbildningen. Det ar
foredomligt att anonym examination anvinds s& omfattande och vi rekommenderar att det utreds om
detta kan utvecklas ytterligare for andra examinationsformer. For examensarbeten anvéands
bedomningsmatriser som lararna tycker fungerar bra, men bedémningskriterierna ar inte systematiska
och transparenta for examinationer i 6vriga kurser. Bedomningsmatriser skulle underlétta for bade
studenter och nya ldrare i arbetet for att nd larandemalen.

Bedomargruppen anser att

e utbildningsplanen maste uppdateras och bor kompletteras med maluppfyllelsedokument och
eventuellt en “skuggplan”.

e isamband med utbildningsplanen bor anges var de olika lirandemalen examineras och det
rekommenderas att man visar pa en progression i vigen mot examensmalen.

e kursplaner bor uppdateras for att visa pa var lairandemal examineras och lirandemalen ska
kategoriseras i alla kursplaner.

e institutionen maste uppmana kursansvariga och dvriga lirare att aktivt arbeta med
kursplanerna och larandemalen samt kommunicera dessa till studenterna vid kursstart.
Information om kursplanernas betydelse och vikt som styrdokument bér kommuniceras till
larare och studenter.

2. Att undervisningen siitter studenternas lirande i centrum.

Studenterna konstaterar att den pedagogiska kvaliteten varierar stort mellan olika larare och olika
kurser. De upplever att det i vissa kurser ar ett mycket hdgt tempo, som helt bygger pa lararens
genomgangar vid tavlan och inte ger utrymme for reflektion. I andra kurser visar foreldsaren praktiska
exempel som binder samman teori och praktik, vilket &r mycket uppskattat.

Léararrepresentanterna framhaver mastersprogrammen, som sitter studenternas ldrande i centrum
genom projektarbeten. Studenter har d&ven majlighet att nyttja laborationslokalerna utanfor
foreldsningar, vilket ldrarna uppmuntrar sé att de sjélva har mojlighet att aktivt laborera, vilket bidrar
till att sétta larandet i centrum.

Kamratgranskning &r mindre vanligt men studenterna uppskattar moment dar man infort peer-review
pa rapporterna. Studenterna 6nskar mer formativ beddmning genom kamratbedomning. I diskussionen
med lérarlaget menade en lararrepresentant att kamratbedémning ar problematisk med hénvisning till
att det krdvs en auktoritet, en annan lararrepresentant angav resursskal till att inte muntliga tentor
anvinds med hinvisning till att man méste vara tva lirare nirvarande. P4 vissa larosdten har detta 16sts
genom att man muntligt examinerar flera studenter samtidigt, i separata rum. Efter att en fraga ar stélld
kan studenten forbereda sig for ett snabbare svar, medan examinatorerna besoker en annan student.
Genom detta blir kravet med tva examinatorer inte sa betungande.



Kursvirderingar genomfors konsekvent, dock med 14g svarsfrekvens och ett litet antal ldrare gar
igenom de tidigare kursutvirderingarna vid kursstart. En nackdel med att man har s pass fa studenter
ar att man fér sa fa kursvérderingar att det &r svéart med relevansen. Vi diskuterar kursvérderingar och -
utvirderingar ytterligare i avsnittet nedan om studentinflytande samt under uppfoljning och
utveckling.

Det framgar av intervjuerna med institutionsledningen och lararna att pedagogiska diskussioner inte
bara fors informellt pa institutionen men att formella fora som moéten mellan programansvariga och
mellan larare med &mnesansvar i lararprogrammet, bidrar till pedagogisk utveckling under
uppfoljnings- och fordndringsarbete. Planerade arskursvisa moten i ldrarprogrammet har syftet att
uppna béttre samsyn i detta pedagogiska utvecklingsarbete. I samtalet med lararna lyftes ocksa
fordelen med smaskalighet, som man beddmer framjar strukturer och métesplatser for pedagogiska
diskussioner. Studenter traffas t.ex. varje vecka for att diskutera undervisningen (SG-fysik). De bjuder
in larare vid behov och upplever att det finns en 6ppen kultur vid institutionen. Det finns forum dér
elever och larare kan motas men det ar svart att fa elevrepresentanter.

Det dr imponerande med hela 80% tjanst for studievigledning, som verkar fungera mycket bra.
Bedomargruppen vill ge institutionen en eloge for att satsa pa detta, vilket ocksa verkar ge genomslag
i studenternas uppfattning av utbildningen. Det ar intressant att studievdgledaren ar en “professionell”
studievigledare, vilket verkar vara mycket uppskattat. PA manga andra ldroséiten och institutioner &r
studievigledare inom naturvetenskapliga &mnen en dmnesrepresentant - till exempel en ldrare - som
har detta uppdrag pa deltid och verkar mera som coach eller mentor. Detta fungerar da som ett
komplement till en mera centralt placerad studievdgledningsenhet. Det vore mycket intressant att
jamfora systemen och undersoka for- och nackdelar med de bada. Kanske kan det dock vara vardefullt
att ha ndgon form av “dmneskoordinator”, fran lararsidan som kan diskutera amnesinnehall med
studenterna i framtida kurser och program, men detta far & andra sidan forutsittas ske i de
grupperingar som finns pa fysikinstitutionen.

Aven vad det giller det administrativa stddet (150%) verkar utbildningen vara vil forsedd, vilket
antagligen bidrar till den goda atmosfaren pa enheten. Det verkar som om administrationen dver
larosdtesgrinser kan vara problematisk och leda till otydligheter. Det 4r naturligtvis alltid en
komplikation att forsdka att administrera enligt tva olika system. Erfarenheter visar att den stora och
strikt organiserade tekniska utbildningen kan fa ett visst Gverldge, eftersom den 4r svér att dndra, och
det kan finnas en risk att den mindre och “friare” utbildningen maste anpassa sig. Kan detta vara
relaterat till uppgifter om att man ibland upplever problem i informationsfloden, lararbeséttning och
administration, vilket uppges leda till stress? Detta &r ett svarlost problem, men det ar viktigt att stora
administrativa system inte tar Gver och styr verksamheten pa den lilla enheten.

Vi ser mycket positivt pa att det regelbundet anordnas personliga méten med studenter och
studentrepresentanter. Detta kan vara ett minst lika viktigt verktyg for inflytande som olika typer av
varderingar och enkéter. Trots detta uppstar tydligen vissa problem. En forbéttringspotential ar
samarbetet med institutionen for matematiska vetenskaper, for att gemensamt planera och utveckla
kurser. Detta blir speciellt viktigt med tanke pa de nya kraven pa kvalitetssékring for alla utbildningar,
dér man maste visa pa var larandemal examineras och att de gor det i en progression. Hir efterfragas
dven ett ndrmare samarbete vad géller planeringen av examination. Det &r ofta sd att fysikstudenterna
vérderas hogt av matematikinstitutioner och dérfor borde det finnas mdjligheter for en forbéttring i
samarbetet for alla studenters bésta.



Bedomargruppen anser att Institutionen

e bor se 6ver mojligheterna att utnyttja kamratgranskning for att 6ka aterkopplingen pé
studenternas skrivna alster. Att pa detta sétt anvanda studenternas egen
kompetens i undervisningen kan 6ka studenternas upplevelse av relevans.

e kan utreda effektivare former for muntlig tentamen.

e kan ta intryck av den studentstodjande modell som kallas SI-PASS, samverkansinldrning
(supplementary instruction) utvecklad vid Lunds universitet (https://www.si-pass.lu.se/). SI-
PASS syftar till att till att forbattra studenternas inldrning, minska avhoppen och cka
genomstromningen. Med hjélp av éldre utbildade studenter, sk Sl-ledare fungerar de som en
facilitator for en grupp av mellan 8-15 studenter och som tillsammans processar informationen
fran foreldsningarna, ex vid problemldsning vid svarare kurser. Naturvetenskapliga fakulteten
i Lund planerar en utvirdering av SI-metoden och dess anvéndning. Det bor vara av intresse
att folja resultatet av denna.

e bor kontinuerligt fordjupa, se 6ver och forhandla samarbetet med andra aktorer, sdsom
Chalmers och institutionen for matematiska vetenskaper, for att undanréja eventuella och
onddiga administrativa komplikationer och brister. Detta mojliggdr att man garanterar
progression och uppfyllelse av examensmalen for utbildningen och minskar stressen for
studenter och lérare.

3. Att undervisningens innehdll och form vilar pd vetenskaplig och/eller konstniirlig
grund samt beprovad erfarenhet.

Goteborgs universitet har en gedigen och bred forskning i fysik. Undervisande ldrare &r aktiva och
disputerade forskare i fysik, vilket garanterar att grunden &r lagd for en stark forskningsanknytning av
innehallet i utbildningen. I och med ett néra samarbete med Chalmers sedan méanga ar tillbaka, utokas
mojligheten till att undervisningen kan vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. 2005
delade man upp administrationen, men samarbetet inom grundutbildning har forstarkts genom att man
i vissa kurser samlédser och har en gemensam ldrarpool samt genom att samutnyttja lokalerna i
undervisningen.

Doktorander undervisar i raknestugor och laborationer, men inte s& mycket i foreldsningar. Andelen
svensktalande doktorander blir allt firre, vilket man ser som problematiskt nir det kommer till
undervisningen i de inledande &rens rdknestugor. Detta &r ett vélként problem for manga
forskningstunga larositen och en mojlighet ar att flagga 1 kursplanen att vissa moment kan undervisas
pa engelska och dirmed 6ppna for att handledning dven pé svenska kurser kan ske pa engelska - det ar
ju ett av examensmalen att studenterna ska kunna kommunicera pa svenska och engelska.

Vad det giller vetenskaplig grund for formen av undervisningen s brukar det vara svarare att
vederldgga pa de flesta universitet. Det ar mycket lovande att det &r ett krav att genomga 15 hp
pedagogiska kurser for att bli befordrad - en hog siffra jaimfort med andra larosdten. Samarbetet med
dmnesldrarutbildningen borde hir ocksé vara en tillgang, eftersom larare involverade i denna ofta har
en stor insikt och ett stort intresse for effektiva undervisningsformer.

Enligt lararlistan verkar det som om vissa aktiva undervisare saknar pedagogisk utbildning, vilket vore
olyckligt. Ett minimikrav pa pedagogisk utbildning for att f4 undervisa vore ett bra komplement till



kravet for befordran. Det ar viktigt att aktiva larare ges tid i personalplanering for att mojliggora att
man deltar i sédan utbildning.

Bedomargruppen anser att Institutionen

e Dbor fortsdtta diskutera och analysera former for undervisningen, for att sikerstélla att
didaktiken vilar pa vetenskaplig och beprévad grund. Samarbetet med dmneslérarutbildningen
kan hér vara inspirerande. Mélet maste vara att alla undervisande larare har
hogskolepedagogisk utbildning.

e kan Oppna for engelska moment i olika kurser, for att 6ppna upp for enklare
personalbeséttning for laborationer och évningar.

4. Att antalet lirare stdr i proportion till utbildningens omfattning och innehdll samt att
de har aktuell och adekvat dmnesmdssig, hogskolepedagogisk och imnesdidaktisk
kompetens.

Lararkollegiet dr sammansatt av vetenskapligt vl meriterade larare: Alla (utom 2 som har litet
undervisningsanvar) har disputerat, mer 4n hélften &r docenter och en tredjedel ar professorer. Lararna
har tid for forskning inom sin tjénstgoring, och sévitt bedémargruppen kan se undervisar de ocksa
inom sina olika forskningsfalt. Ungefar en tredjedel av ldrarna har ocksa gatt hogskolepedagogiska
kurser. Fakultetens krav pa hogskolepedagogisk utbildning i samband med befordran verkar hir ha
spelat en viktig roll. Det dr dock en relativt stor andel av ldrarna som inte har gétt ndgon séddan kurs
alls, eller bara gatt en enda.

Av de dokument som bedomargruppen tagit del av framgar inte om institutionen har ndgon plan for
kompetensforsorjning. Med tanke pa den hogskolepedagogiska kompetensen i lararkollegiet och den
héga genomsnittsaldern vill bedomargruppen har kommentera vikten av att ha en sddan plan, sé att
larare som gér i pension ersétts i tid. Bedomargruppen konstaterar ocksa att det ar en kraftig manlig
dominans bland ldrarna (80%), ndgot som inte &r ovanligt inom naturvetenskapliga &mnen. Det anses
nodvandigt att pa olika sétt arbeta med ett genusperspektiv 1 allt fran rekryteringar till vilka exempel
och vilket material som viljs inom kurserna, och vilka géstforeldsare, doktorerar och
ndringslivsrepresentanter som bjuds in. For en fortsatt diskussion, se nedan under tillgdnglighet.

Bedomargruppen anser att Institutionen
e Dbor arbeta for att forstdrka den hogskolepedagogiska kompetensen bland lararna.

e DboOr arbeta mera aktivt for méngfald och jamstélldhet.

5. Att utbildningen dr relevant for studenternas och samhidillets behov.

Institutionsledningen menar att utbildningen ar relevant for samhéllets behov och anger som exempel
att man vid institutionen idag erbjuder ca 24 hallbarhetscertifierade kurser. Detta &r ett mycket lovvart
initiativ av Goteborgs universitet, vilket bor ge stort genomslag i kurser och utbildningar nér
kursplanerna formuleras pa ett sddant satt att examination kopplas till larandemal pa ett tydligt vis. Vi
ser ocksa positivt pa att man dr medveten om alla tre hallbarhetsbegrepp (ekologisk, ekonomisk och
social), d& de tva senaste ofta gloms bort. De larandemal som har givit certifiering for vissa kurser ar
nagot vaga och kan vara svara att examinera (till exempel “ha fatt en inblick i fysikerns roll i
sambhélleliga fragor relaterade till bland annat energi, miljo, hilsa och ekonomi”). Vi efterlyser en



tydlighet i detta, for att sedan kunna fora upp i utbildningplanens maluppfyllelsebeskrivning hur
motsvarande examensmal examineras i kurser.

Bedomargruppen anser att mdéjligheten att fa arbete efter utbildningen dr mycket god. Ett exempel ar
rekryterings- och examinationsbehovet av &mneslarare for bade grundskola och gymnasieskola &r
enligt Skolverket for region Vastsverige stort (Uppfoljning av lararutbildningen 2017,
https://medarbetarportalen.gu.se/digital Assets/1675/1675150 uppf--ljning-1--rarutbildning-2017--

180129-.pdf).

I métet med alumni framkom att det var svart att veta var man kan fa jobb efter studierna.
Institutionsledningen instdmde i problematiken och berittade att en forsta kurs i programmet som
heter ”Att vara fysiker” har introducerats for att tidigt i studierna fa mojlighet att traffa gistforeldsare
frén niringslivet som kan visa nagra alternativa mojligheter efter en examen i fysik.

Bedomargruppen anser att Institutionen

e kan introducera en del Il av “Att vara fysiker” senare i utbildningen for att kunna inrikta sig
och oka forstaelsen for fysik i samhillet, dir det kan inga studiebesdk, traffa alumni osv.

e bor arbeta vidare med héllbarhetsméarkningen och se till att den far ett tydligt genomslag i
kursplaner och ddrmed i utbildningen.

6. Att studenterna har inflytande i planering, genomforande och uppfoljning av
utbildningen.

Studentgruppen som vi triffade ville formedla till beddmargruppen att institutionen lyssnar och bryr
sig om studenternas asikter. Det finns grupperingar for pedagogiska diskussioner med studenterna men
det kan vara svart att rekrytera studentrepresentanter till dessa formella organ pa grund av lagt intresse.
En viktig del i arbetet med studentinflytande utgors av kursvarderingar och kursutvarderingar. 1
reflektioner och diskussioner verkar det framkomma att man arbetar med de forra, men det ar otydligt
om man genomfor de senare (vilket inte dr ovanligt eftersom begreppen ofta blandas ihop). Studenter
genomfor virderingar, genom att fylla i en enkit. Men sedan skall dessa sammanstillas, kommenteras
och presenteras av kursansvarig larare i en kursutvardering. Kursutvérderingen bor innehalla exempel
pa fordndringar som har gjorts pa grund av resultatet pa kursvarderingarna. Dessa utvarderingar bor
ocksa diskuteras nasta gang kursen ges, for att peka pé vikten av kursvarderingar och hur de paverkar
utformningen av kursen i framtiden. Se vidare under punkt 8 hur uppfoljning och utveckling av
utbildningen sker i institutionens olika grupperingar som vi uppfattat det.

Bedomargruppen anser att Institutionen

e bor se over hur man kan arbeta for att studenterna kénner sig involverade i kursutveckling och
hur man kan stédja en kultur av studentengagemang.

e maste tillse att kursutvarderingar genomfors pa samtliga kurser och det aligger institutionen att
uppmana samtliga kursansvariga ldrare att tillse att detta sker.
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7. Att en for alla studenter tillginglig och dndamadlsenlig studie- och lirmiljo foreligger.

Studenterna anser att lokalerna pa Fysikinstitutionen dr mycket bra, en asikt som delas av
bedomargruppen. Active learning classroom (ALC) anvénds i vissa kurser men utmaningen ligger nu i
hur man far larare att anvinda nya pedagogiska metoder i ALC-salen sé att den understddjer
pedagogik for aktiv och studentcentrerad larande.

I samtalet med studenterna diskuteras den fysiska 1&rmiljon och studenterna framhaller att en
studentlokal som gér under namnet “Hilbert-rummet” och erbjuder mysiga och lagom stora
studieplatser. Studenterna papekar ocksa att Hilbert-rummet mdjliggdr for studenterna att triffa
studenter som ldser aret innan.

Tillgdnglighet for alla studenter berdér ocksa mangfald och jamstélldhet. Utbildningen lider, som de
flesta fysikutbildningar, av en underrepresentation av kvinnor - 33% péa det kombinerade programmet
men endast 20% inom fysikprogrammet. De atgérder som foreslés dr lovvérda, men de utgéar frén ett
perspektiv dar man fokuserar pé att 4ndra de kvinnor som inte soker eller kommer till utbildningen.
Utan att pa nagot sitt nedvardera vikten av sadana atgirder, sa har de visat sig ha begriansad
genomslag - man méste ocksé arbeta med att foréndra sin egen institution och dess kultur. Det 4r en
gemensam uppgift for alla fysikutbildningar, men &ven enskilda utbildningar kan hir gora viktiga
insatser. Till exempel kan man ifrdgasitta om det ar en god id¢ att begriansa antalet ingéngar till
programmet och inte visa pd méngfalden av vad man kan bli. Har man rétt profil och visar man den?
Det finns en rikedom av forskning om genusmedvetenhet och -perspektiv pa fysik, som kan inspirera
till fornyelse. Goteborg har dven fordelen av att vara vard for Genussekretariatet, som har mojlighet
till stort stod och underlag for detta arbete.

Mangfalden dr oftast ocksd mycket begrédnsad inom akademiska utbildningar, inte minst fysik, vad det
géller andra dimensioner &n kon. Det ar tyvéarr i allménhet inte mojligt att pd samma sitt folja upp och
undersoka detta, pd grund av begrinsningar i vad som kan efterfragas i till exempel en enkét. Men ett
aktivt arbete for storre méangfald vad det géller en dimension brukar dock inspirera och forbéttra dven
for andra dimensioner. Precis som andra storstader har Goteborg en etnisk och social segregation,
vilket gor att universitetet borde ha en stor mojlighet att bredda sin rekrytering. Det kan inspirera att
forskning visar att en stor del av en &rskull av studenter som skulle lyckats bra med sina studier
(baserat pa studieresultat fran gymnasiet) valjer bort universitetsstudier och inom denna grupp &r
etniska minoriteter och ungdomar fran studieovana hem overrepresenterade.

Vi finner ocksa néagra saker fran hemsidan, som handlar om tillgédnglighet, som vi rekommenderar att
det korrigeras. Man anvinder till exempel det numera dvergivna begreppet funktionshinder istéllet for
—nedséttning eller —variation. Man hénvisar dven till en utgdngen policy for jimstélldhet och
likabehandling (https://medarbetarportalen.gu.se/digital Assets/1557/1557810 policy-och-
handlingsplan-f--r-j--mst--1ldhet-och-likabehandling2015.pdf).

Bedomargruppen anser att Institutionen

e bor aktivt arbeta med mangfalden bland studenterna genom att ta del av beprovade vigar for
att forbéttra kulturen pé institutionen och att bredda rekryteringen.

8. Att kontinuerlig uppfoljning och utveckling av utbildningen genomfors.

Institutionens fornyelsearbete inom sina utbildningar grundas delvis pa Vision 2020 och “’Utbildning
som fornyar”, ett for universitetet gemensamt visionsdokument som vidareforddlats av respektive
fakultet. Idén &r bland annat att sétta upp prioriteringar och mal med tillhérande handlingsplan for en
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tvaarsperiod samt en arlig verksamhetsplan, som beskriver vad som konkret ska utvecklas eller
atgardas. En kontinuerlig uppfoljning av arbetet genomfors genom diskussioner i flera fora.

Bedomargruppen fick vid platsbesdket en ndrmare genomgéang av de manga grupperingar som
diskuterar och beslutar kring kvalitets- och utvecklingsfragor. Det var inte helt enkelt for oss att
genomskada ansvarsfordelningen dem emellan, men vi fick en genomgang av utbildningsansvarig vid
platsbesoket samt senare ett uppskattat nedtecknat fortydligande, enligt nedan.

Gruppering Deltagare Maotesfrekvens och syfte
Ledningsgrupp Prefekt, proprefekt, viceprefekt, mdte varje vecka, Iopande
administrativ chef, personalhandlaggare, drenden
kommunikator.
Institutionsrad Prefekt, administrativ chef, Mote varje ménad.
personalhandldggare, kommunikatdr,
ordforande i arbetsgrupper: forskning/ Réadgivande organ for
forskarutbildning/grundutbildning, prefektbeslut, strategiska
representanter: larare/tekniker/ fragor av alla slag.
doktorander/studenter.
Arbetsgruppen for Grundutbildningsansvarig=proprefekt, Mote varje termin.
grundutbildning/AG programansvariga, studievigledare,
studieadministrator, representanter: Strategiska
larare/student. utbildningsfragor.
Ordforanden ar proprefekten som ér
representerad i bade ledningsgrupp och
institutionsrad.
Programrad for Programansvarig, lirare som undervisar pi | Arskursvisa
Fysikprogrammet programkurserna, studentrepresentant avstimningsmoten,

Programradet ar uppdelat
per arskurs for att antalet
ledamoter ska bli lagom
maénga for ett effektivt
informationsutbyte mellan
kursansvariga, pa sa vis
hinner man gé in pa detaljer
om kursinnehall etc,
programansvarig rapporterar
informellt till
grundutbildningsansvarig.
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”Méndagsgruppen” Grundutbildningsansvarig, Mote varje méndag.
studievigledare, studicadministrator,
studieadministrator/50%, Lopande studentirenden,
programansvarig/Fysikprogrammet, arsplanering etc.

dmnesansvarig/Amneslirarprogrammet

Utover ovanstaende, som &r direkt knutna till fysikinstitutionen, finns foljande samarbetsgrupper:

Studentgruppen SG- Studenter fran bade Fysikprogrammet och | Mote varje onsdag.
fysik Sjukhusfysikerprogrammet
Grundutbildningsansvarig
(proprefekten) och
programansvarig for
Fysikprogrammet bjuds vid

behov in.
Samordningsgrupp Avdelningen for radiofysik: Mote varje termin.
Sjukhusfysikerprogram | programansvarig/studierektor/
met studieadministrator, Institutionen for fysik | Lopande och strategiska

fragor med fokus pa
Sjukhusfysikerprogrammet

Fakultetens utbildningsansvariga ar dven representerade i programradet for &mneslararutbildningen
och i Naturvetenskapliga fakultetens Utbildningsberedning.

Vi har uppfattat ansvarsfordelningen som foljer; det aligger den kursansvarige att tillse att
studentrepresentanter utses pa kursen och att publicera kursvirderingsenkéten i larplattformen (GUL)
samt sammanstéller resultatet. Darefter bokar och leder studentrepresentanterna ett anslutande
kursutvarderingsmote med kursansvarig och programansvarig (som har helhetsansvaret pa
programmet). Enklare férdandringar for nistfoljande kurs bestdms redan pé detta mote. Den
programansvariga kommunicerar kontinuerligt med grundutbildningsansvarig (proprefekt), och
eventuella storre fordndringar beddms och beslutas i samrad. Om det géller storre fordndringar stdms
dessa av vid behov av med ledningsgrupp och institutionsrad.

Det &r oklart for oss hur mycket av diskussionerna som dokumenteras och sparas, vilket &r viktigt for
spéarbarhet och utveckling/trender. I underlaget finns nagra exempel pa protokoll endast fran
Institutionsradet samt dagordningar fran Arbetsgruppen for Grundutbildning och frén
avstimningsmate (Programradet for fysik). Vi tror att det hér finns utrymme for
utvecklingsmojligheter.

Utbildningarna &r i hog grad kurscentrerade och mycket hdnger pa den enskilda ldraren (kursansvarig).
Det gor utbildningarna bade variationsrika (positivt) och spretiga (negativt). Det finns planer for att ge
programansvarig storre mandat att inte bara forvalta utan att ven kunna paverka och fordndra i
programmet. Sedan hosten 2017 har institutionen genom Programréadet for Fysikprogrammet
arskursvisa avstimningsmdten for de tre arskurserna. En mindre grupp larare och
studentrepresentant(er) deltar och diskuterar dér olika undervisningsfragor (t.ex. kursinnehall,
litteratur, progression, genomstromning, aktivering och stdd for studenterna). Den programansvariga
rapporterar informellt vidare till grundutbildningsansvarig enligt ovan. Detta forefaller vara en god vég
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mot en battre uppfoljningsmodell, som med fordel kan anvandas dven pa dvriga utbildningar inom
fysikklustret, om s inte redan gors.

Kurslitteraturen utgors i flera kurser av enbart en bok och andra aret har man ofta kompendier som
kurslitteratur. Kurser med kompendier som kurslitteratur tenderar att bli personberoende och ddrmed
mer utsatta. Dessutom ar risken att litteraturen blir styrande for innehallet och det pedagogiska
upplagget. Studenterna anger att de genom att anvinda tillgangliga resurser pa Youtube, fran Khan
Academy, och bra mattestugor pa nitet far stod for larandet och nya vinklingar pa &mnet. De finner det
dock svart att bedoma kvaliteten pa dess resurser och dnskar att lararna kunde rekommendera bra
lankar som stod for larandet (tillsammans med lararkollegiet skulle de kunna utveckla en lanklista pa
larplattformen). Detta verkar vara en utveckling mot ett “flipped classroom” som utvecklats pd manga
platser. Det kan vara vardefullt for institutionen att ta till vara detta initiativ och introducera denna
undervisningsform.

Fran ett mobilitets och internationaliseringsperspektiv ar det ocksé olyckligt med hemproducerad
litteratur, eftersom det kan forsvara bedomningen av kurser, till exempel. Det dr nog att rekommendera
att den mesta litteraturen ar internationell och valkand.

Bedomargruppen anser att Institutionen

e maste tydliggdra och dokumentera ansvarsfordelningen mellan de olika grupperingarna som
deltar 1 uppfoljning och utvecklingsdiskussion.

e maste tillse att beslutade fordandringar och atgarder dokumenteras dér sa inte redan sker,
oavsett pd vilken nivé diskussioner och samrad gors.

e bor fortsdtta utveckla arbetet med avstimningsmoten for de olika arskurserna pa
Fysikprogrammet.

e bor infora samma typ av avstimningsmdten dven pa dvriga utbildningar i fysikklustret.

e bor se over om mdjligheten att reducera antalet kompendier till formén for bocker, gdrna god
internationell fysiklitteratur samt rekommendera goda Open-Learning-Resources inom
relevanta omraden for utbildningen.

e bor undersoka majligheterna i en sa kallad flipped classroom eller blended learning modell for
undervisning.
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Utlatande for Sjukhusfysikerprogrammet

Sjukhusfysikerutbildningen &r ett eget program och en 5-arig professionsutbildning, dér studenterna de
forsta tvéa aren studerar fysik och matematik tillsammans med 6vriga studenter pa kandidatprogrammet
i fysik (se under fysik ovan for utlatandet for de forsta tva arens studier). De tre aterstdende aren,
termin 5-10, studeras pa Avdelningen for radiofysik, Institutionen for kliniska vetenskaper,
Sahlgrenska akademin. Sedan nagra ar tillbaka (oklart exakt nér) sa ar det Sahlgrenska akademin som
ansvarar for programmets senare del (T5-T10), dér antalet helarsstudieplatser (hst) infor 2019
minskats med 5 hst till 30 hst. Utbildningen har lagt soktryck och stora avhopp de forsta tva éaren,
vilket ger férre studenter den 5:e terminen &n vad som finns kapacitet for. Genomstrémningen pa den
kliniska delen, T5-T10, &r generellt god enligt institutionen, och av de som borjar den tredje terminen
sa tar de flesta sin examen (dock inte inom tidsramen pé 5 ar). Utbildningen har en jamn
konsfordelning med 54 % antagna kvinnor.

Programmets organisatoriska plats pa Goteborgs universitet var lite otydlig for bedomargruppen, men
vid platsbesoket forklarades battre hur delarna hdnger samman. Ledningen forklarar att den pagaende
utvarderingen redan lett till att organisationen ses dver. En ny utbildningsplan har beslutats av
Naturvetenskapliga fakultetsndmnden (18-06-12), dér det framgér att ansvarig institution ar
Institutionen for fysik, och medverkande institution &r Institutionen for kliniska vetenskaper,
Sahlgrenska akademin, SA. Kurserna under programmets tre senare ar ges av institutionen for kliniska
vetenskaper vid Sahlgrenska akademin, i realiteten Avdelningen for radiofysik, lokaliserat pa
Sahlgrenska sjukhuset.

Det kan nimnas att i HSV/UKA:s senaste utvirderingscykel 2011-2014, som huvudsakligen var
resultatinriktad med fokus pa ett urval av examensmalen i ett urval examensarbeten, erholl
Sjukhusfysikerprogrammet omdomet, mycket hég kvalitet.

Nedan kommenteras for respektive bedomningskriterium 1-8 vad bedémargruppen anser kan, bor eller
maste atgdrdas for att 6ka sannolikheten att sjukhusfysikerutbildningen som helhet uppfyller
uppstillda kvalitetskriterier, och ddrmed hélla hog kvalitet i studenternas ldrandeprocess.

1. Att de faktiska studieresultaten motsvarar lirandemdl och examensmadl.

Utbildningsplanen for sjukhusfysikerprogrammet dr nyligen reviderad och beslutad av
Naturvetenskapliga fakultetsndmnden (18-06-12). Fran denna tydliggors att ansvarig institution ar
Fysiska institutionen och medverkande institution dr Sahlgrenska akademin. Sjukhusfysikerexamen
har 16 sdrskilda yrkesexamensmal enligt Hogskoleforordningen (SFS 1993:100, bilaga 2
Examensordning), och utver dessa har Goteborgs universitet 12 lokala mal angivna i
utbildningsplanen. Det dr inom ramen for denna utvirdering inte mojligt for beddmargruppen att
granska att studenternas faktiska studieresultat motsvarar alla ldrande- och examensmal, pé annat sétt
dn bedoma att det finns forutsittningar for detta. Det dr var bedomning att dessa forutséttningar finns
genom, forutom ovan ndmnda utbildningsplan, att flertalet av programmets kursplaner ar tydliga och
vél genomarbetade. De flesta dr reviderade under 2017 och 2018 och beslutade av programkommittén
for medicin och teknik, Sahlgrenska akademin, som diarmed tycks ha dgandeskapet av majoriteten av
programmets kurser. Avdelningsledningen instdimmer i att det kan vara ett problem med
“tillhorigheten”, men det &r inget studenterna reflekterar Gver (sagt vid intervjun).

For den avslutade kursen RFA900 Sjélvstindigt arbete i radiofysik (30 hp) finns generella
beddmningskriterier for examensarbeten, med matriser for betygsittning (bilagt som underlag for
bedomargruppen). Dessa tycks gélla generellt for Sahlgrenska akademins utbildningar. Fysikdmnena i
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Ovrigt har mer detaljerade bedomningskriterier for examination, men det dr oklart om dessa ocksa
anviands pa sjukhusfysikerutbildningen. Se vidare “Utlatande for fysikutbildningarna”, kriterium 1.

Bedomargruppen anser att Avdelningen for radiofysik

e bor utveckla tydliga bedomningskriterier och progressionsplaner for alla kurser pa
sjukhusfysikerprogrammet.

2. Att undervisningen siitter studenternas lirande i centrum.

Undervisningen forefaller vara timligen traditionell, genom att den framst sker genom féreldsningar,
laborationer och enstaka gruppdvningar. Utbildningen innehaller dock méanga laborationer som bor
sétta studenternas larande i centrum. Samtidigt kan mdjligen en 6versyn av ingaende laborationer vara
relevant i ssmmanhanget.

Bedomargruppens kénsla ér att undervisningen forvaltas pa vergripande niva och att den utveckling
som sker, genomfors pd annan niva som t ex kursaktivitets-, foreldsnings- eller méjligen kursniva,
vilket kan paverka studenternas samlade larande negativt.

Kénslan ér dven att samverkan mellan de kliniska kurserna saknas och att dessa ges helt skiljt fran

varandra. De kliniska utrustningar som anvénds idag &r “kursdvergripande” dvs PET/MR, PET/CT,
SPECT/CT och inom stralbehandling anvinds alla utrustningar. Detta ger andra utmaningar for den
utbildade sjukhushusfysikern och bor planeras in pé 6vergripande nivé i sjukhusfysikerutbildningen

Bedomargruppen anser att Avdelningen for radiofysik

e maste forbattra uppfoljningen av varje enskild kurs. Forbéttra studenternas medverkan i
kursutvérderingen och samla alla larare pa varje enskild kurs for att hitta
forbattringsmojligheter. Forslagsvis avsitter man 30 min dag 1 pa kursen for att utvardering
av foregéende kurs.

e bor se 6ver om det finns samverkansvinster i gemensamma moment mellan de olika
kursplanerna framforallt pa de kliniska kurserna.

e bor se ver var man kan fora in andra pedagogiska moment/metoder sdsom problembaserat
larande, flipped classroom etc. i undervisningen, for att 6ka studenternas engagemang och
reflektion i sitt eget larande.

e boOr gbra en Oversyn om alla laborationer &r up-to-date och relevanta for dagens moderna
sjukhusfysikers kompetensomraden, alternativt ses 6ver och uppdateras.

3. Att undervisningens innehdll och form vilar pd vetenskaplig och/eller konstniirlig grund samt
beprovad erfarenhet.

Det rader ingen tvekan om att innehallet i undervisningen vilar pa vetenskaplig och beprovad
erfarenhet. Forskningsdmnet radiofysik med tillhdrande utbildning till sjukhusfysiker har en mycket
lang tradition och har sitt ursprung i sjukvardens véxande behov av fysikexpertis sedan 1950-talet.
Amnets karaktir gor att utveckling och forskning ofta ingér i sjukhusfysikers arbete, ofta som
flervetenskapliga samarbeten med tillhérande medicinska omradden. Alla de seniora ldrarna pa
avdelningen haller hég akademisk niva och bedriver egen forskning. Aven méanga regionanstillda
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sjukhusfysiker dr disputerade, en del ocksa med docentkompetens. Detta innebér att undervisningen ar
up-to-date vad géller fysik- och teknikdelar inom sjukhusfysikers kompetensomraden.

Amnets komplexitet, flervetenskapliga karaktir och snabba utveckling gér dock att det kan vara svart
att sdkerstélla bade en bredd och djup i sjukhusfysikerexamen. Detta medfor att utbildningens
vetenskapliga innehall stindigt bor diskuteras och utvecklas inom utbildningens alla kurser, sa att en
god forskningsanknytning foreligger.

Bedomargruppen anser att Avdelningen for radiofysik
e maste tillse sé att alla kurser har en god koppling med pagdende forskning inom omréadet.

e maste arbeta mera utvecklingsdrivande med strategier och prioriteringar (se punkt 8 nedan).

4. Att antalet lirare stir i proportion till utbildningens omfattning och innehdll samt att de har
aktuell och adekvat imnesmiissig, hogskolepedagogisk och imnesdidaktisk kompetens.

Lararlistan var for bedomargruppen svartolkad avseende den pedagogiska kompetensen hos lararna.
Vid platsbesoket forklarades dock att flertalet l4rare har tillfredsstdllande hogskolepedagogisk
utbildning och flera ldrare hade genomfort de tre behorighetsgivande kurser 1 hdgskolepedagogik som
erbjuds vid Géteborgs universitet. Aven doktorander genomgér den forsta hogskolepedagogiska
kursen, vilket ar ett krav for att f4 undervisa. Majoriteten av doktorander deltar som
laborationshandledare men vissa deltar d&ven som foreldsare.

I de kliniska kurserna deltar flera regionanstéllda sjukhusfysiker som ldrare, men dessa har inte alltid
genomgangen hogskolepedagogisk utbildning. Att ha sjukhusfysiker som larare pa de kliniska
kurserna dr forstas nédvandigt med tanke pé utbildningens yrkesinriktning och innehall som maste
vara up-to-date, men det dr samtidigt onskvirt att de ocksé har genomgangen hdgskolepedagogisk
utbildning.

Bedomargruppen anser att Avdelningen for radiofysik
e maste tillse att alla som deltar som ldrare pa kurserna har hdgskolepedagogisk utbildning.

e bor se de vergripande malen och den rdda trdden bibehélls i varje kurs trots att manga ldrare
ar delaktiga.

e bor undvika att doktorander ansvarar for foreldsningar.

5. Att utbildningen dr relevant for studenternas och samhillets behov.

Sjukhusfysikerutbildningen &r en professionsutbildning i férsta hand for svensk sjukvard, men ocksa
for utbildning av expertis for samhallets stralskydd i stort. Vid intervjun med studenterna framkom det
tydligt att de dnskar att fA komma i kontakt med sitt framtida arbete tidigare under utbildningen (ar 1
och 2) och vid flera tillfallen. Detta for att de skall fa forstaelse for vad sjukhusfysikern gor, bli
motiverade att fortsétta sina studier och ddrmed dven behalla fler studenter under denna tidsperiod.
Man &nskar ocksa mer programmering och tillimpad matematik i sina studier. Detta stéirks av
arbetsgivarsidan som ser att sjukhusfysikern hela tiden méste utveckla vart yrke och hitta effektivare
arbetssitt. Darfor behover sjukhusfysikern mer programmering i sin utbildning (vilket kan motivera en
oversyn om alla laborationer, speciellt pa terminerna 5 och 6 behdvs).
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Det &r dven viktigt att avdelningen for radiofysik samverkar med framtida arbetsgivare for studenterna
for att fa forstaelse for arbetsplatsernas utveckling och behov av framtida kompetens. Det finns
moment som bdr ingd i en professionsutbildning till sjukhusfysiker, som vi inte kan se ingér i den
nyligen reviderade utbildningsplanen eller kursplaner.

Bedomargruppen anser att Avdelningen for radiofysik bor beakta att nedanstiende moment bor
integreras i utbildningen.

e Bjuda in framtida arbetsplatser (t.ex. alumner) for att tidigt i utbildningen kunna visa
studenterna vad som vantar. Det kan vara sjukhusfysikavdelningar (andra &n Sahlgrenska),
leverantorer av utrustningar eller SSM.

e Tillse att studenterna far insyn/forstaelse for kvalitetsledning; som sjukhusfysiker dr och skall
man vara drivande pé ledningsniva inom sjukvarden nir det giller stralsdkerhet. Idag stills det
lagstadgade krav att ledningssystem skall finnas inom omraden som stralsékerhet,
patientsikerhet, arbetsmiljo och kvalitetsledning. Det finns inget ndimnt om detta i nigon
kursplan.

e Tillse att studenterna far insyn och lir sig arbeta med riskanalys/hdndelseanalys i vardagen;
ndr nagot hander inom sjukvarden som kopplas till stralsdkerhet s har sjukhusfysiker krav pa
sig att hen skall delta i utredningar kring avvikelsen. Sjukhusfysikern skall 4ven arbeta
forebyggande vid ombyggnationer/upphandling av ny teknik etc. Vid dessa situationer krivs
det riskanalyser/hdndelseanalyser. Detta kan inkorporeras i manga delar under hela
utbildningen.

e Tillse att studenterna far insyn i utvecklingen av kvalitetssékring inom sjukhusfysikerns olika
kompetensomraden. Sjukhusfysiker méaste vara effektiv i sitt arbete samtidigt som
systemen/utrustningarna blir mer och mer komplexa. Samverkan med leverantorerna i detta
arbete blir mer och mer viktig.

e Att for sjédlva sjukhusfysikerprogrammet och tillsammans med fysikinstitutionen se 6ver var i
utbildningens mer programmering kan inga.

6. Att studenterna har inflytande i planering, genomforande och uppfoljning av utbildningen.

Studenterna som intervjuats menar att de dr med och paverkar genom kursvarderingar, vilka de anser
fungerar bra. Nér det géller kursplaner och dess larandemal, hanvisas oftast till var dessa finns men det
ar ovanligt att de genomgas i borjan pa en kurs enlig studenterna.

Bedomargruppen anser att Avdelningen for radiofysik

e maste tillse att studenterna aktivt deltar i uppfoljning av varje enskild kurs och dven vid arliga
revisioner av hela utbildningen.

7. Att en for alla studenter tillginglig och dndamdlsenlig studie- och lirmiljo foreligger.

Avdelningen for radiofysik &r sedan manga ar lokaliserad i Jubileumskliniken pa Sahlgrenska
sjukhuset. Nérheten till klinisk verksamhet inom sjukhusfysikers verksamhetsomraden &r synnerligen
viktig for bade forskning och undervisning.
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Lokalerna i “radiofysikhuset” dr dock gamla, tranga och i stora dela slitna, men renovering har skett av
vissa delar. Det géller dock inte studenternas studiemiljo och studenterna som vid intervjun framhaller
att lokalerna kdnns vél nedgéangna och inte prioriterade. Utrymmena for undervisning och laborationer
ar inte optimala och studenternas eget rum ar mycket litet och slitet samt delas mellan tre arskullar,
dvs fler én 30 studenter.

Precis som fysikdmnet har ocksa sjukhusfysikerutbildningen svag genomstromning, framforallt de
forsta tva aren. Utbildningen behover samarbeta med fysikinstitutionen med stodatgirder for att
forbattra genomstromningen (se ovan under dvriga fysikdmnen). Avdelningen har ingen studie- eller
karridrvéigledningsfunktion. Trots utbildningens sjédlvklara arbetslivsanknytning och samhéllsrelevans
kan inte en sddan funktion underskattas, och kan ha stor betydelse for studenternas uppfattning av
utbildningen och det kommande yrket samt inte minst for stod och vélbefinnande.

Bedomargruppen anser att Avdelningen for radiofysik
e bor renovera studenternas lunchrum och gora miljon lite trevligare.

e Dbor tillse att det finns tydliga platser dir studenterna kan studera gemensamt med tillgéng till
datorer (i tillfredsstéllande antal).

e Dbor fa till stdnd en studie- och karridrviagledningsfunktion pa avdelningen.

8. Att kontinuerlig uppfoljning och utveckling av utbildningen genomfors.

Bedomargruppens intryck ar att viss osékerhet finns over vilka (fakultets-)formaliteter som géller for
sjukhusfysikerutbildningen. Detta aterspeglar sig exempelvis genom att avdelningen inte arbetar med
samma uppfoljningsmodell som dvriga fysikimnen anvander, dvs arliga handlings- och
verksamhetsplaner, som foljer av prioriteringar och mal som satts under en 2-ars period. For
Sjukhusfysikerprogrammet finns en gemensam mal- och handlingsplan for 2017-19 for Institutionen
for kliniska vetenskaper, Sahlgrenska akademin, som anger de mal man &nskar uppnd inom forskning,
utbildning och administration (bilagt i underlaget for bedomargruppen). Dock sa presenterar inte
avdelningen for radiofysik mer konkret vad man vill uppné under perioden.

Oklarheten i sjukhusfysikerprogrammets operativa fakultetstillhorighet riskerar att det ger osékerheter
i utbildningen uppfoljning och utveckling. Bedomargruppen ser det darfér som angeldget att
fakulteterna 6verenskommer om att en fakultet tar ansvar for kvalitetsutvecklingen, dar
naturvetenskapliga fakulteten ligger narmast till hand.

Bedomargruppen anser att Avdelningen for radiofysik
e maste tydliggora fakultetsansvaret for ar 3-5 av utbildningen.

e bor pé liknande sétt som Ovriga fysikdmnen arbeta mer aktivt med utvecklingsdrivande
prioriteringar och strategier och folja upp detta med handlings- och verksamhetsplaner enligt
den modell som anvinds pé Naturvetenskapliga fakulteten genom att:

o ta fram en strategisk plan (3-5 ar framat) for sjukhusfysikerprogrammet,
o ha arliga 6vergripande uppfoljningsméten dér foregédende ars arbete och helheten av
utbildningen utvirderas, och
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o arligen ta fram en handlingsplan med tydliga aktiviteter som skall goras for att uppna
det uppsatta strategiska malet.

Det &r viktigt att ovanstaende sker med studenternas medverkan.
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Utvardering och kommentarer fran studentrepresentanterna i bedomargruppen

Vi har valt att utviardera programmet genom att ta upp de kriterier som vi blivit tilldelade att bedoma.
Vi har tagit hénsyn till bade studenter och lirare i utvérderingen, vi har dven valt att foresla vissa
forbattringar utifran de svar som vi har fatt i intervjuerna.

Fysikprogrammet
1. Att de faktiska studieresultaten motsvarar lirandemal och hégskoleforordningens examensmdl

Utifran intervjuerna sa uppfattade vi ett problem angaende genomstromning. Antalet sokande till
fysikprogrammet dr ldgre &n 6nskat och det dr ett stort antal avhopp. Det visar sig vara ett svarlosligt
problem da risken for avhopp 6kar om antagningskraven sénks, detta dr ocksa en av svérigheterna om
studenterna erbjuds en mjukstart da det 6kade trycket leder till samma resultat i slutdndan. Vi tror att
det &r viktigt redan i starten av utbildning att informera eleverna om vad som kommer krévas av dem,
samt ge en mer klar bild av vilka mdjligheter som finns inom programmet. Vi har fatt kommentarer av
studenterna att det finns en viss osdkerhet for framtiden och var de kan hamna, darfor ar det viktigt att
forse dem med denna information sa att de kdnner sig mer trygga och manade till att fortsitta sina
studier.

2. Att undervisningen sditter studenternas lirande i centrum

Flera studenter uppskattade uppldgget pa de parallella kurserna. De kénde att det oftast 14g en tyngre
kurs samtidigt som en lite lattare. Mer programmering i fysikprogrammet 6nskades av flertalet
studenter, girna en egen kurs. Enligt studenterna var det for f4 omtentor i mattekurserna och
stoppkurser forsvarar genomstromningen av fysikprogrammet. [ borjan pa varen nar det ar
omtentatillfallen finns inte alla kurser med. Av de studenter vi samtalat med fanns det ingen som var
helt ndjd med kurs 1: att bli fysiker. Méanga inspirationsforeldsningar och mindre fokus pa matlab-
ovningarna och labben som man annars hade velat betonat som viktigt i kursen. Studenterna hade
onskat att inspirationsforeldsningarna hade spridits ut mer under éret.

3. Att undervisningens innehall och form vilar pd vetenskaplig och/eller konstniirlig grund samt
beprovad erfarenhet

Att undervisningens form vilar pa vetenskaplig bakgrund har inte ifragasatts eller kommenterats,
séledes upplever vi att detta kriterium uppfylls, dock har vi fatt en del blandade kommentarer
angaende undervisningens upplagg och studenterna skulle vilja att kommunikationen mellan fysik och
matematik forbattrades.

4. Att lirarna har aktuell och adekvat iimnesmdissig, hogskolepedagogisk och imnesdidaktisk
kompetens samt att antalet lirare stdr i proportion till utbildningens omfattning och innehdll

Vi har fatt en del kommentarer angdende pedagogiken under foreldsningar, studenterna menar att det i
vissa fall finns en bristande pedagogik hos vissa foreldsare, samt att tempot under foreldsningar ibland
kan vara for hogt, detta utmérkes vara ett problem framst inom matematikkurser. Vi fick dven
kommentarer om att introduktionskursen, “Att bli fysiker” upplevdes som spretig och att ett tydligare
samband mellan foreldsningarna dnskas. Det ldrarna kan jobba med &r att upprétthalla en stadig
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kommunikation med eleverna, fraga om tempot ar for hogt eller om de hdnger med i undervisningen,
detta for att undvika forvirring eller onddiga stressmoment.

5. Att utbildningen dr relevant for studenternas och samhdillets behov

De svar som vi har fatt i undersdkningen &r att programmet har ett stort antal hallbarhetscertifierade
kurser och att man anser att man uppfyller samhéllets behov. Utbildningen &r timligen relevant for
studenternas behov, detta kan dock behdva framforas emellanat.

6. Att studenterna har inflytande i planering, genomforande och uppfoljning av utbildningen

Studentgruppen fysik som fungerar som en mellanhand mellan studenter och fakultet och har
mojlighet att paverka programmet. Ett problem som verkar gilla for alla olika fysikprogram ar att fa
studenter svarar pa kursutviarderingen. Detta forsvarar studenternas majlighet att paverka programmet
dé lararna inte kan fa ta del av studenternas feedback om kursen. For att fi mer studenter att fylla i
kursutvérderingen kan det vara bra att avsitta lektionstid for detta, dér alla som vill far gora
utvirderingen.

7. Att en for alla studenter tillgiinglig och dndamalsenlig studie- och lirmiljo foreligger

Vi har fatt mycket positiv feedback angdende studievigledning och studenterna dr mycket ndjda med
det nuvarande systemet. Att studievégledare bokar in méten med studenter som ligger efter i sina
studier ar en god taktik for att hjdlpa studenterna. Angdende studiemiljon har vi fatt positiv feedback,
studenterna ér ndjda med sina studieplatser och labbrum. Det 6nskemal som framfordes var tillgang
till fler tysta studieplatser, ndgot som vi fatt bekréftat av studievigledare ar pa géang. Vi skulle dven
vilja tilldgga att vi fick ett mycket gott intryck av studiemiljon i den rundvandring vi fick ta del av.

8. Att kontinuerlig uppfoljning och utveckling av utbildningen genomfors

Denna undersokning och utvirdering &r en del av programmets utveckling, det géller att ta till sig av
positiv samt negativ kritik och jobba pa de aspekter som behover forbattras. Det dr ocksa viktigt att
larare och studenter har en fortsatt god kommunikation for att kvaliteten pa programmet ska
upprétthallas.
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Sjukhusfysikerprogrammet
1. Att de faktiska studieresultaten motsvarar liirandemdl och hogskoleforordningens examensmal

For att resultaten ska motsvara larandemal kravs det ocksé att dessa framfors tydligt till studenterna, i
den intervju med larare pa sjukhusfysikerprogrammet fick vi som svar att det ar upp till den enskilde
lararen att formedla dessa. Det borde séledes vara obligatoriskt i respektive kurs att lararen informerar
om dessa till studenterna, detta i form av en genomgéng eller en hanvisning till GUL.

2. Att undervisningen sditter studenternas lirande i centrum

Vi har fatt positiv feedback angéende kursupplédgg, studietakt och arbetsfordelning. Utdver
foreldsningar och laborationer hade studenterna dven onskat fler seminarier dir de far vara aktiva i
diskussioner, de upplever detta som en effektiv studieform.

3. Att undervisningens innehall och form vilar pd vetenskaplig och/eller konstnirlig grund samt
beprovad erfarenhet

Vi har mottagit positiv feedback ser déarfor att programmet uppfyller detta kriterium.

4. Att lirarna har aktuell och adekvat imnesmdissig, hogskolepedagogisk och imnesdidaktisk
kompetens samt att antalet lirare stdr i proportion till utbildningens omfattning och innehdll

Den feedback som vi fatt fran studenterna har varit positiv bortsett fran doktorandernas foreldsningar
dar det funnits tecken pé bristande pedagogik. En lamplig 16sning kan vara att doktoranderna i forsta
hand héller i laborationer och réknestugor, alternativt kompletterar med ytterligare utbildning i
pedagogik.

5. Att utbildningen dr relevant for studenternas och samhdillets behov

Det rader inga tvivel pa utbildningens relevans, vi har dock uppfattat ett problem med
genomstromning och hégt avhopp under programmet, framforallt de tva forsta dren. For att motverka
detta kréavs det att studenterna tidigt blir informerade om programmet redan nir de gar forsta aret pa
fysikprogrammet. Vi har forstatt att de elever som ldser pa programmet inte har ordentligt tillgang till
en studievigledare, ett problem som behover 16sas snarast, vi forstér att det dr svart nédr programmet ar
mellan tva fakulteter men situationen ar inte hallbar och behover atgérdas.

6. Att studenterna har inflytande i planering, genomforande och uppfoljning av utbildningen

Vi har fatt ta del av bade ldrarnas och studenternas synpunkter och uppfattat ett problem angaende
deltagandet av kursutvarderingar. Det dr for fa studenter som fyller i

kursutvérderingarna detta beror pé bristande information och engagemang. Det ir inte alltid som
eleverna blir informerade om kursutvérderingarna, di denna information férmedlas via email och kan
1att missas eller glommas bort. Det ar dérfor viktigt att 14rarna informerar om dessa under lektionstid.
Ett alternativ kan vara att ga igenom tidigare kursutvarderingar i borjan av en kurs och visa
studenterna att de kan vara med och péaverka sin utbildning. Det kan &ven vara en god idé att avsitta
lektionstid.
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7. Att en for alla studenter tillginglig och dndamalsenlig studie- och lirmiljo foreligger

Studenterna ar vildigt néjda med placeringen av lokalerna, att de dr i samma omrade som Sahlgrenska
och att ldrarna finns néra till hands, ddremot finns det ett missndje angdende lokalernas skick. Efter en
noggrann inspektion av studiemiljon har vi kommit fram till f6ljande brister:

e brist pa studieplatser i lokalerna, studenter sitter och studerar i lektionssalen eller i
laborationsrum

e Junchrummet rymmer inte alla studenterna pa programmet

e Junchrummet dr i déligt skick och bor rustas upp, fargen péa viggarna faller bort, det saknas
gardiner och inredning.

e fa datorer, det finns inte tillrdckligt med datorer till alla studenter
8. Att kontinuerlig uppfoljning och utveckling av utbildningen genomfors

Vi fick som svar av ldrarna att arbetet pagar men att inget har blivit nedskrivet, vi reckommenderar att
man tittar nirmare pa detta och har en 6ppen dialog med studenterna pa programmet.
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1. Underlag till bedomargruppen Bilaga 1

UNDERLAG FOR KVALITETSUTVARDERING:

1. STYRDOKUMENT, PROTOKOLL OCH RAPPORTER

1.1. Utbildnings- och kursplaner, inklusive listor dver kurslitteratur

1.2. Bedomningskriterier for examination. For sjdlvstandigt arbete (examensarbete) ska
detaljerade bedomningskriterier inga.

1.3. Handlings- och verksamhetsplaner och eventuella uppfoljningsdokument for dessa
Om utbildningen anser att underlaget forstarker beskrivningen av kvalitetsarbetet kan ocksa
foljande dokumentation bildggas:

1.4. Protokoll/minnesanteckningar fran institutions- och programrad/motsvarande

2. UTBILDNINGSRELATERADE DOKUMENT

2.1. Urval av kurs-PM (kursguide/motsvarande) och annan information till studenter fore, under
och efter utbildningens genomforande.

2.2. Urval av scheman och dokumentation som beskriver undervisningsformer och
lararbemanning. Denna information kan med fordel beskrivas och kommenteras ytterligare i
utbildningens reflektion dver inldimnat underlag for att sarskilt klargora forutséttningarna och
omfattning av kontakt student-14rare/assistent.

2.3. Urval av for utbildningen representativa examinationsuppgifter. Urvalet bor sammantaget
beskriva de former for beddmning som anvénds i utbildningen.

2.4. Urval av sjélvstindiga arbeten med utbildningens bedémning/betygsséttning. Tio arbeten fran
perioden ht13-vt16, hélften betygsatt med G och hilften med VG, ska finnas tillgdngliga for
bedomargruppen.

3. UTVARDERINGS- OCH UPPFOLININGSRESULTAT INKLUSIVE ATGARDER

3.1. Kurs- och programrapporter samt sammanstillningar av kursvarderingar. Underlaget bor
innehélla en sammanstillning och vérdering 6ver studenternas egna bedémningar av nerlagd
studietid samt studenternas generella intryck av utbildningen.

3.2. Beskrivning av atgérder och eventuella atgirdsplaner som upprittats till f6ljd av
kursvérdering eller annan typ av utvéardering av utbildningen.

Om utbildningen anser att underlaget forstarker beskrivningen av kvalitetsarbetet kan ocksa
foljande dokumentation bildggas:

3.3. Ovriga utvirderingsresultat (t ex UKA 2011-2014)

3.4. Sammanstillningar av andra enkéter (t ex riktade till studenter eller alumner)

4. OVRIGT

4.1. Avidentifierad lararlista med anstillningsform, akademisk grad, eventuell utmérkelse till
excellent ldrare, kon, fodelsear, pedagogisk utbildning i enlighet med Goteborgs universitets
modell for pedagogisk utveckling, omfattning av undervisning och forskningsaktivitet inom
relevant miljo for utvirderingen (se t ex UKA:s mall for ldrarlista vid utvirdering 2011-2014).
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4.2.

4.3.

44.

4.5.
4.6.

Omfattning och tillgdnglighet av studievigledning samt mdjligheter till studentstdd (t ex
sprakhandledning och stdd vid funktionshinder).

Studentinflytande. Studenternas mdjligheter att paverka planering, utférande och uppfoljning
av utbildningen ska sarskilt beaktas i utbildningens reflektion 6ver inlamnat underlag.
Statistiskt underlag (antagningstal, antal forstahandssokande urval 1, antal registrerade).
Statistik for genomstromning och utbildningens atgérder for retention bor sarskilt
kommenteras i utbildningens reflektion dver inlimnat underlag. Vidare ska information som
beskriver studenternas arbetsmarknad efter avslutade studier bifogas (t ex urval fran
Naturvetarnas arbetsmarknadsrapport eller egna alumnundersékningar).

Lankar till for utbildningen relevanta webbsidor

Arbetslivsforetrddares och alumners synpunkter pé utbildningen (i forekommande fall).

STUDENTERNAS KOMMENTARER TILL UNDERLAGET

. Studenternas kommentarer till utbildningens underlag ska inkluderas i det fullstdndiga

underlag som skickas till bedomargruppen. Naturvetarsektionen, Géta studentkar utser de
studenter som ska kommentera underlaget bland studenter som gar eller har genomgatt
utbildningen.
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2. Platshesok Bilaga 2

Kvalitetsutvirdering av utbildning i fysik
Platsbesok 7 och 8 november 2018

DAG 1: 7 november Sjukhusfysikerprogrammet

Plats:

Institutionen for kliniska vetenskaper, avdelningen for radiofysik,

Gula straket 2 B SU/Sahlgrenska

Intervjuerna genomfors i konferensrummet, plan 3 i radiofysikhuset, Gula straket 2B.

Schema

13:30-14:30  Bedomargruppen egen tid

14:30-15:30  Lérare fran sjukhusfysikerprogrammet
15:30-16:00  Studenter fran sjukhusfysikerprogrammet
16:00-17:00  Rundvandring

DAG 2: 8 november Fysik

Plats:
Institutionen for fysik,
Intervjuerna genomfors i sal Faraday, Skeppsgrind 3, plan 3.

Schema

08:00-09:00  Bedomargruppen egen tid

09:00-09:45  Institutionsledning

09:45-10:00  Fikapaus

10:00-11:00  Lérarrepresentanter 1 inklusive rundvandring
11:00-11:30  Studieadministration, Studievigledning
11:30-12:00  Beddmargruppen egen tid

12:00-13:15  Lunch med alumner

13:15-14:30  Lérarrepresentanter 2

14:30-15:15  Bedomargruppen egen tid

15:15-16:15  Studenter

16:15-16:30  Aterforing till utbildningsansvarig, prefekt
16:45-17:00  Aterforing till fakultetsledningen
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