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Bedbémargruppen Var plan Ansvar Tidsplan
Kriterium Atgiirdsnr |Féreslagen atgéird Prioritet Vad gérs idag Vad skall géras GRUB Utbildni ig dieadi ation |Lérare/kursledare lednii Fakultetslednii
K1: MAL K1:1 Ledningen med stéd av fakultetsledningen maste klargéra for lararna hur Méste Programmalen har kommunicerats till lararna vid 1) ta fram eventuella rad/riktlinjer/exempel hur mélen |Analysera vilka moment i Kalla till Iirardag. Ledningen avsétter Ta fram eventuell Fakultetsledning rad/erfarenhet HT 2017 GRUB analys av
programmalen fér masters- och kandidatexamen ska foljas upp och institutionsdagarna VT 17 kan koordineras/éverséttas. 2) Gor detta till ett olika kurser som adresserar resurser om nédvindigt|tidigare erfarenhet eller |kursplaner/programplaner - HT 2017-VT 2018. Kalla till
utvecklas. diskussionsamne p& kommande larardag. 3) programmal. riktlinjer lararméte VT 18.
Analysera vilka moment i olika kurser som adresserar
programmalen.
K1: MAL K1:2 Nar kursplanerna justeras/adndras sa bor detta géras samordnat med Bor Programmal tas séllan upp idag. Justera forst programmal, sedan kursmal om de inte &r Ta fram reviderade Uppdatera program- Bidra med info till Justering planer VT 18, fardigt HT2018
programmalen sa att det till studenterna utlovade programmen haller éver kompatibla. programplaner och sedan och kursplaner GRUB. Deltaga i
tid. anpassa kursplaner efter larardag. Ev justera
dessa. kursmal
K8: K8:1 Det maste etableras en ldrargrupp som har I6pande ansvar for koordinering [Maste GRUB har det I6pande ansvaret idag. GRUB ha tillsammans Méten mellan GRUB och kursledare fler an en gang per ar. |Kallar till méten med Informerar ldrare om Deltaga i fler moten. Tas upp pa larardag juni 2017. Kontinuerligt arbete, start
UPPFOLINING och integrering av programmen. Det sker nu en &rlig utvérdering av varje med kursledare en arlig éversyn av kurser och program. Inom Mer information till alla ldrare om innehallet i program och |kursledare och 6vriga larare. | progression och Ha en fortlépande Ht 2017
enskild kurs och i viss utstrackning en arlig utvdrdering av programmen. Den kandidat programmet har vi under ldsaret 16/17 infért att enskilda kurser. Oversyn av kursplaner dér det ska framgd |Oversyn av kurs och integration i program dialog om kurserna
overordnade styrningen av programmens progression och integration maste kursledaren for nasta kurs kommer till nuvarande kurs och vilka tidigare kurser denna kurs bygger pa och hur programplaner. och kurser med andra
forstarkas. informerar om kursen och hur den kopplar till tidigare kurser. kunskapen integreras. kursledare.
K8: K8:2 Fakultetsnamnden bor ta ett stérre ansvar for att fakultetens institutioner  [Bor Utvardera Nu.
UPPFOLINING genomfor Universitets kvalitetssakringsprogram pa ett transparent och beddémargruppens
uppfoljningsbart satt, lika for alla institutionerna. Ndmnden behéver ta fram forslag.
en taktisk plan for hur institutionerna ska genomféra kvalitetssékringen och
hur det arligen ska aterrapporteras till fakultetsnamnden. | arbetet med att
ta fram en sadan taktiskt plan bor fakulteten stdmma av sin plan med andra
fakulteter samt med universitetsledningen.
K8: K8:3 Det bor etableras rutiner for regelbunden evaluering av utbildningens Bor Arlig 6versyn av program. Vi foreslar en fakultetsgemensam mall fér Tar fram plan for Pedagogiska utskottet |Pedagogiska utskottet, mall HT 2017? GRUB tar fram
UPPFOLINING utveckling. programutvérderingar. Mer formaliserad arlig utvardering |formaliserad utvérdering, hjalper till med att rutiner for institutionens uppféljning 2018.
av programmen med fokus pa deras utveckling. baserad bl.a. pa forslag fran formalisera
pedagogiska utskottet programutvarderingar
K8: K8:4 Det bor inforas rutiner som sékerstéller att varje enskild kurs inte blir Bor Vissa kursledare har idag mote med lararlag fore och efter kurs. |Infér obligatoriska for och efterméten for samtliga kurser.  [Ta fram mall for punkter Kallar till méten GRUB tar fram mall fardig till HT 2017
UPPFOLINING fragmenterad pa grund av det stora antalet larare som &r inblandade. som ska gas igenom vid
Institutionen &r forskningsintensiv och ménga larare har lite motena
undervisningstid. Detta gor att det kan vara svart att kommunicera
gemensamma mal och struktur och det finns en risk fér att innehallet
fragmenteras. Detta dr kursledarens ansvar, men institutionen bor
sékerstalla att det sker.
K8: K8:5 Da de marina utbildningarna delar sina tvarvetenskapliga angreppssatt med |Bor Institutionen har representant i programraden fér biolog och Infor programrad i Marina vetenskaper. Ta in Kommunicera med Kommunikation med andra institutioner HT 2017. Nya
UPPFOLINING t.ex. utbildningar inom Miljévetenskap bor en avstamning ske med miljovetenskap. representanter fran andra institutioner i GRUB. utbildningsansvariga pa ledaméter fran VT18?
programmen avseende uppféljning och rapportering av kvalitetssakring och andra institutioner.
kvalitetsutveckling.
K8: K8:6 Det kan dvervagas om programmen kan innefatta storre mojligheter for Kan Stor valfrihet finns idag under ar tre pa kandidatprogrammet.En |Utvéardera om obligatoriet for MAR210 och MAR440 ska tas |Se 6ver obligatoriet av vissa |Dialog med Oversyn av forkunskapskrav pagaende VT 17. Diskussion
UPPFOLINING studenter att vélja mellan olika kurser. kurs MAR210 &r dock obligatorisk for kemi och bort. Se dver férkunskapskraven pé institutionens egna kurser. Se 6ver utbildningsansvariga pa med andra institutioner HT17-framat.
biologiinriktningar det tredje aret. For masterprogrammet i kurser men dven pa relevanta kurser som andar forkunskapskrav pa egna andra institutioner som
Marina vetenskaper finns endast en obligatorisk kurs MAR440. |institutioner ansvarar for. kurser. ansvarar for relevanta
Stor valfrihet finns idag men kan begrénsas av specifika kurser for vara
forkunskapskrav pa vissa kurser. program.
K8: K8:7 Det kan 6vervagas om kraven som stélls for antagning till Kan Idag har vi féljande krav: Godkénda Vi anser att kraven inte ar for sndva. Mojligtvis kan kravet  [Andra eventuellt kraven fér Ev beslut om dndrat forkunskapskrav krav for
UPPFOLINING mastersprogrammen kan géras mindre snava for att 6ka forutsattningarna universitets/hégskolestudier om 180 hp motsvarande en pa examensarbete dndras till 10 hp da vissa lander bl a examensarbete. examensarbete HT 2017
for studenter fran andra laroséten och nationer att ga utbildningen. kandidatexamen i marin vetenskap, biologi, kemi, oceanografi |Norge har arbeten pa 10hp.
eller geovetenskap dér ett examensarbete om minst 15 hp
ingér. Engelska B/Engelska 6 eller motsvarande.
K3: KVALITE K3:1 Samverkan bor sékas med relevanta enheter pa GU for att starka den Bor P& en rad kurser undervisar larare fran andra institutioner pa Vid utveckling av befintliga kurser och utveckling av nya Se 6ver var det ar lampligt  [Se 6ver var det ar Delta i méten om Revidering av kursplaner VT2017-VT2018. Rekrytering av
vetenskapliga grunden for undervisning som ligger utanfor institutionens vara kurser. Vi engagerar dven gastldrare fran andra universitet |kurser bor luckor identifieras och beaktas vid besattning av |att ta in personer fran lampligt att ta in utveckling av kurser marin geolog VT2017
karnomraden. (myndigheter?). larare pa kurserna. Man kan &ven initiera diskussioner med |myndigheter och andra personer fran och identifiering av
myndigheter. fakulteter pa GU. myndigheter och andra behov
fakulteter pa GU.
K3: KVALITE K3:2 Fartygstiden for studenterna bor 6kas, och méjligheterna att forandra Bor Idag anvinds fartyget Skagerrak ca 20 dagar fér undervisning.  |1) Oversyn av nuvarande kurser2) Ny kurs i marin kemi vt18 |Oversyn nuvarande kurser |dialog om delta i Gversyn av dialog med fakultet och |dialog med rektor om |Oversyn under 2017; kostnadsanalys under 2017
universitetets kostnadssystem i fraga om undervisning pa fartyg utredas. Under kandidatprogrammets forsta 2 ar ar varje student ute 3) ny masterkurs i hydroakustik 4) fortsatta diskussioner om fartygskostnader i kurser rektor om fartygskostnader
endast ca 5 dagar. Till detta kommer ett antal dagar med fartygskostnader med fakultet och rektor ledningen fartygskostnader
Nereus. Fartygstid under dr 3 samt under master beror pa vilka
kurser studenterna viljer. En analys pagar av framtida
anvandning av nya Skagerak for utbildning pa kandidat- och
masterniva.
K3: KVALITE K3:3 En stérre mangfald ifraga om kon, alder och etnicitet bland de undervisande |Bor Inga sarskilda insatser gors idag 1) uppgradera undervisning i férhallande till forskning Ténka pa detta vid Pabarjas omedelbart och framhalls kontinuerligt tills
lararna bor efterstréavas. speciellt for yngre forskare, post-docs, doktorander. planeringen av forandring sker
undervisningen vid
institutionen.
K3: KVALITE K3:4 Maojligheter att i storre utstrackning engagera doktorander som féreldsare  [Kan | dagslaget foreldser endast doktorander undantagsvis. Identifiera hur doktorander ser pa att foreldsa anordna dialoger under 2017
kan 6vervagas. diskussionsméten med
doktorandradet
Ka: Ka:1 Tidsatgangen fér undervisningen bér ses dver och harmonieras med Boér Lirarna far tilldelat antal klocktimmar som ska avsiattas for en  [Oka timtilldelningen nar skuld pa v10 &r aterbetald. Se éver |Se dver kursmoment. Kommunicera antalet Se éver Inbjuda externa forelasare Ht17. Andra atgarder nar
PROPORTION dispositionen av tjdnstetiden i ldrarnas tjanstgoéringsplaner. specifik kurs. Timmar pa olika kurser rdknas sedan om till kursmoment som tar mycket timmar i ansprék. Omférdela |Bjuda in externa timmar per kurs med kursmoment. ekonomi tillater.
ALITET & procent i tjanstgéringsplan. timmar mellan kurser. Larare anpassar kursmoment till forelasare till lararna. Anpassa
KOMPETENS tilldelat antal timmar. Nya pedagogiska metoder som  |pedagogiska workshops kursmoment till
kan effektivisera skall Gvervagas/inforas for lararna. tilldelat antal
timmar.
Ka: Ka:2 Det bor utvarderas huruvida GU:s pedagogiska kompetensutvecklingskurser |Bor Utvérdera om vi behéver mer specifika kurser. GOr utvardering Dialog med PIL- Utvérdering V12018
PROPORTION motsvarar de behov som finns fér de marina utbildningarna, och éverviga enheten.
ALITET & om mer riktade kurser behévs.
KOMPETENS
Ka: Ka:3 Larare som saknar formell kompetens fér att undervisa kan anmodas att fa  [Kan Larare provar sina pedagogiska meriter Ansvariga for utvardering |Informerar ldrarna om Utbildningsansvarig informerar HT 2017. Utvarderingar
PROPORTION sina pedagogiska meriter prévade. denna majlighet. kontinuerlig arbete.
ALITET &
KOMPETENS
Ka: Ka:4 En handlingsplan kan utarbetas for att hantera franfall av ldrare som inte & [Kan Plan fér kortsiktig l6sning inom &mnet Marin Geologi. Identifiera &mnesomraden som &r sarbara vid enstaka Identifiera &mnesomraden. Overvag rekryteringar Kontinuerligt arbete, med start HT2017
PROPORTION majliga att dmnesmassigt ersattas. ldrares bortavaro. med specifik
ALITET & undervisningskompete
KOMPETENS ns.
K5 : relevans K5:1 Mojligheterna att ge en grundldggande, pedagogisk och relevant Maste Detta gors och schemaldggas fér MATLAB och GIS men ocksa att| Men det &r viktigt att vi foljer upp detta och far en verklig  |lampligen leds detta arbete Arbete med justering av MATLAB-moment pagar

introduktionskurs for de vasentliga datasystem och for de tekniska stéd som
kommer att anvidndas under utbildningen méste se éver. Eventuellt kan
detta integreras i nuvarande kurser sa tidigt som mojligt i programmen.

ldrare gar igenom och handleder ad hoc fér exempelvis Excel.
GRUB reviderar MATLAB-undervisningen.

overblick om vad som gors och hur det gors. Vi maste
forvissa oss om att studenterna behérskar office-paketen i
stort dédr ppt och Word ocksa ingér

av GRUB och studierektor
med koppling till 6vriga
larare

VT2017. Oversyn av undervisning med andra
programvaror kontinuerligt, t.ex. i samband med arlig
programutvérdering (atgard K8:1).




K5 : relevans K5:2 Kontakt med relevanta myndigheter, néringsliv och organisationer bér Bor Detta gors idag men kan formodligen dkas/organiseras.  |Alla larare med myndighets- och GRUB utarbetar plan fér at Arbetsmarknadsdag for | Info/begéran till 1arare under HT2017, med mal att ha
etableras i syfte att 6ka méjligheterna fér studenter att géra Sé&dana arbeten ar formodligen p& Masternivd, men kan  |konsulféretagskontakter bor diskutera med dessa om  |inkludera alla lirare/forskare hela fakulteten. en aktuell lista till VT 2018
examensarbeten i samverkan med samhillsaktorer utanfor universitetet. ocksé ske pa kandidatniva. Viktigt med realistiska mojligheter till samarbeten nar det galler ex-{pa inst for att hitta lampliga

handledarsamarbeten s& vi har kontroll 6ver den arbeten. Vi bor soka samarbete med andra samarbetspartners/personer|
akademiska aspekten av uppsatserna, liksom en dversyn [institutioner och fakultetsledningen for att organisera |pa fsretag och myndigheter
av de juridiska aspekterna. en Arbetsmarknadsdag for hela fakultetens studenter.

K5 : relevans K5:3 Alumni-verksamheten bor utvecklas i takt med att fler studenter Bor Alumntréaffar arrangeras idag men i begrdnsad omfattning. Det [Inom alla vara undervisningsdmnen bor det snarast skapas |GRUB och Organisera Alumntraff nr 1 under HT2017
examineras. finns en stor potential att utveckla detta inslag i kurserna kontaktnatverk for detta &ndamal. Vi har tidigare studenter |studieadministrationen samt

som arbetar pd myndigheter, kommuner, inom akademin |l&rare/forskare med
och i konsultbranschen. kontaktnat

K5 : relevans K5:4 I de kurser som behandlar mer samhillsorienterade fragor bor det Bor Gors i liten utstrackning idag. PAgdende diskussioner inom  |Rekrytera extra lararinsatser fran varlden utanfor GRUB och resp kursledare + infor nasta lasar
6vervigas att bredda undervisningen genom inkludering av ldrare fran olika Centrum for Hav och Samhalle om multidisciplinara akademin, Berérda ldrare tar kontakt med omvirlden fér  |administrationen
discipliner som relaterar till samhallsplanering. kurser. undervisningsstod.

K5 : relevans K5:5 Hur programmens olika delmoment i stérre utstrackning kan 6ppnas upp Kan Detta &r ju av naturen svart da vi har integrerade kurser de Se 6ver mojligheter att géra vissa kurser till fristdende GRUB och Ta fram forslag HT 2017.
och goras tillgdngliga som fristaende kurser kan 6vervagas. forsta tva aren. kurser. studieadministrationen samt

ledningsgruppen tar fram
forslag. diskussion med
kursledare.

K5 : relevans K5:6 Vilka program som anvénds hos tankbara arbetsgivare kan undersdkas for  |Kan Detta gjordes innan kandidatprogrammet startade 2011 Oversyn om de program vi anvinder idag ocksa nu ar GRUB samordnar i deltar i inventering Forfragan ut till larare HT 2017. Kontakt med
att ha som en utgangspunkt i valet av program fér matematiska och tekniska relevanta fér arbetsmarknad. inventering. Kontaktar potentiella arbetsgivare HT17-VT18. Preliminar
berékningar som skall anvéndas inom utbildningen. larare och kursledare for rapport till lararméte juni 18.

forslag till personer att
frdga. Kontaktar
arbetsgivare, eller
overlater i lampliga fall
det til larare.

K5 : relevans K5:7 For att studenterna under utbildningen ska fa prova manga olika satt for att |Kan Muntliga presentationer och skriftliga rapporter och Oversyn av andra examinerande former. Grub tar in info fran larare Info fran larare HT17-Vt18. Analys VT 18 Kontinuerlig
l6sa och redovisa uppgifter kan kursledarna medvetet arbeta for att lata datorbaserad examination anvénds idag. hur det sker idag. Analyserar utvdrdering.
studenterna anvénda olika arbets- och redovisningsmetoder pa olika kurser. om nuvarande omfattning

récker.

K2 : Lirande K2:1 Kommunikationen maste férbattras mellan lararna och férbattra insynen i Maste Arlig larardag (juni?) for att utvardera programmet under aret  |Alla larare far tillgang till alla kursernas GUL-aktiviteter. Sammanstilla/analysera Kolla hur andra Skapa GUL-aktiviteter, |Beskriva Skapa mall + ny GUL-aktivitet hosten 2017. Info till larare
varandras kurser. Det for att forenkla 6vergangen mellan kurserna for da kursledare m.fl larare kallas. Alternativt- alla schema for alla kurser maste laggas in pa  |eventuella verlapp. Foresla|institutioner gor detta |alternativ ge utékade |kursinnehall. juni 2017. Analys av dverlapp, forslag till justeringar
studenterna och undvika onédig upprepning samt oonskade kunskapsluckor. en gemensam GUL-aktivitet. Alla kursledare (ldrare?) forandringar i innehall inom sina program. GUL-behdorigheter. Komma pa larardag i kontinuerligt 2017-18.

skriver en mycket kort beskrivning om vad alla lektioner mellan kurser Utforma mall |Skicka ut info till larare. juni. Lasa andra
innehaller. Analysera progression/6verlapp. Skapa for kursinnehalls- kursers innehall.
dokument dver viktiga element i samtliga kurser och dess | beskrivning. Anpassa innehall i
progression. kurs, kontakta andar
larare /kursledare.

K2 : Ldrande K2:2 Lararna maste fa tillrackligt med tid och resurser for att férbéttra och Maste Arlig larardag (juni?) for att utvardera programmet under aret | Avsatta nagra ytterligare KT per kurs till kursledare for Sammanstélla/analysera Fordela extra KT efter Analysera vad som Klargor for Info till larare juni 2017. Analys av 6verlapp, ldrarnas
samordna kurserna. Fakultetsledningen behover klargéra att medel redan da kursledare m.fl lirare kallas. samordningsarbete. Ldgga upp liten pott med extra KT for |eventuella éverlapp. Foresla|behov. Kolla hur andra behover dndras. institutionsledning arbete med forslag till justeringar kontinuerligt 2017-18.
tilldelas institutionerna for detta andamal och att medlen verkligen nyttjas larare/kurser dir storre justeringar behéver géras. forandringar i innehall institutioner gor detta Kontakta Dérefter standigt pagdende arbete
fér andamalet i fraga. mellan kurser Utforma mall |inom sina program. Studierektor med

for kursinnehalls- begaran om extra KT
beskrivning. vid behov

K2 : Ldrande K2:3 Informationen om programmens innehall vid marknadsféring av Bor Information finns pa hemsidor. Se 6ver samtliga informationskanaler och fortydliga Ga igenom olika info- Intervjua studenter? Lds igenom och intervjua studenter ht 2017. Férslag till nya
programmen bor fortydligas. Det for att undvika att studenter avbryter sina formuleringar. Diskutera hur det skall formuleras. Intervjua |material som finns idag. Lagg ut eventuella nya formuleringar HT 2017. In i olika infokanaler vt 2018 (innan
studier pa grund av att innehallet inte motsvarar férvantningarna. studenter om hur de upplevt info vs programmets Foresla om det kan formuleringar/material nytt val)

verklighet. Ta in "student-berattelser" som illustrerar formuleras annorlunda. péa hemsida m.fl stéllen.
bredden pa innehaller i programmet och lagg ut pa Intervjua studenter?
hemsidor m.m. Se ocksa atgarder K7:1&2

K2 : Lérande K2:4 En genomgéende presentation om programmens uppldgg i bérjan av det Bor Finns pa programmets vilkomstvecka sedan ht 16. Utveckla presentationen. Se atgard K7:2 Utforma och hélla Ta fram presentation juni-augusti 2017. Hall presentation
forsta aret bor hallas. presentation. vid start HT2017.

K2 : Lirande K2:5 Institutionen kan ge mer tid och resurser till lararna fér att forbattra och Kan Se atgard K2:2
samordna kurserna.

K6 : Inflytande K6:1 Det maste ses 6ver hur man kan motivera fler studenter att genomféra Maste Ménga kursledare har utvérdering i slutet av kurserna dar de 1) Dialog med studentorganisationen pa marina Diskussioner med Sammankallar till deltar i moten Méten anordnas under 2017, tgéarder faststélls senast
utvdrderingen, t.ex. genom att patala att det &r viktigt att allas asikter patalar vikten av att delta i kursutvérdering. programmet 2) inféra halvkursutvardering i samrad med studenter och larare méten HT2017
kommer fram. studentgruppen 3) dialog med kursledare/larare 4) ta fram

plan for atgard. 5) Muntlig utvardering i hela
studentgruppen utan larare som far feed-back skriftligt

K6 : Inflytande K6:2 Det maste tillférsikras att utvdrderingsverktygen fungerar tekniskt. Maste Visa for larare hur detta organiseras pad GUL. Ev Tillsammans med Hjalper Ta fram lathund/manual HT 2017. Ev bjuda in GUL-

bjuda in person fran PIL for att informera pa Studieadministratorer ta larare/kursledare med forelasare HT17-VT18
larardag/Workshop? Annars invanta ny digital fram lathund/manual for teknik.
undervisningsplattform lirare

K6 : Inflytande K6:3 Det bor ocksa inom GU géras en utvérdering av frageformuléret for attse | Bor ingen dversyn har utférts Pedagogiska utskottet reviderar kursutvérderingsfragor. Pedagogiska utskottet. |Viinvantar pedagogiska utskottet
om det kan férenklas och om man kan nd samma, eller battre, resultat med
farre fragor, eller att dela upp i dvergripande fragor, som man férsoker fa
alla att svara p3, respektive fordjupningsfragor.

K6 : Inflytande K6:4 Inom varje kurs kan alltid senast gjorda utvardering av kursen presenteras  |Kan Detta gors av manga kursledare, dock inte alla Laggs in i mall for efterméte pa kurs (atgard K8:4). Utférare HT 2017
sammanfattningsvis. Papekas pa lararméten.

K6 : Inflytande K6:5 | samband med presentationen av féregédende utvardering kan det ocksé i de|Kan Detta gérs av manga kursledare, dock inte alla Laggs in i mall for efterméte pa kurs (atgérd K8:4). Kalla till Iarardag med Utférare HT 2017
fall forandringar skett redogéras for pa vilket satt synpunkterna tagits Papekas pa lararméten. studentrepresentanter
tillvara. Om det inte skett férandringar kan dven det motiveras.

K6 : Inflytande K6:6 Det kan om méjligt skickas en paminnelse om den skriftliga utvirderingeni [Kan Detta gors pa manga kurser idag. Fa alla kurser att géra detta. Undersdk andra institutioners Utférare VT 2017
GUL. | samband med denna bér man ocksa forséka motivera studenterna att erfarenhet av att gora kursvarderingar till obligatoriska
svara. moment.

K7: K7:1 Det administrativa arbetet maste ses 6ver och félja upp hur forbattringen av [Maste Uppdatering och utveckling av information pa GU, NatFak och |Uppdatering och utveckling av information pa GU, NatFak |Generella riktlinjer Generell aterkoppling |Studievégledare Kursansvarig for Samarbete med Standigt pagaende arbete

Tillganglighet den administrativa och webbaserade informationen gér. Detta fér att Institutionens websidor. Utveckling av information pa och Institutionens websidor. Utveckling av information p& handlagger samtliga examensarbeten; fakultetens
studenterna ska kunna ta till sig all nédvandig information om programmens programmets GUL-sidor samt pa GUL for examensarbeten. programmets GUL-sidor samt pa GUL for examensarbeten. pagaende uppgifter, gruppinformation till informatorer kring
omfattning och struktur. Gruppinformation till studenterna muntligt i anslutning till Gruppinformation till studenterna muntligt i anslutning till studieadministrator studenter och GUL. fakultetsgemensam

foreldsning samt mailledes. Skapa foldrar till presumtiva foreldsning samt mailledes. Uppdatera foldrar till handlagger framst Webansvarig; web-information.
studenter. Utskick till presumtiva studenter. presumtiva studenter. Utskick till presumtiva studenter. information p& GUL information pa
institutionens sidor

K7: K7:2 Valkomstveckan bor fortsatta erbjudas de nya studenterna da detta Bor Vi ger valkomstveckan pa Tjarné Vi fortsatter att utveckla valkomstveckan. Se ocksa Standigt pagaende arbete

Tillganglighet fungerar som en social och @mnesmassig introduktion till programmen. atgard K2:4&5)

K7: K7:3 Den kommande flytten till Medicinareberget bor planeras i samverkan med |Bor Studentrepresentanter finns med i fakultetens arbetsgrupp. Information fran institution till studenter Ansvarar for detta Standigt pagéende arbete

Tillganglighet studenterna. Detta &r ett beslut som i hog grad paverkar deras larandemiljé

och borde dérav vara en del i processen
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