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Utvecklingsplan Konstnarligt masterprogram i litterar gestaltning
Bakgrund

Forfattarutbildningen Litterédr gestaltning har funnits sedan 1996. 12 personer har antagits
vartannat ar sedan starten; flertalet av dem ar nu verksamma forfattare i Sverige, Norge eller
Danmark, flera av dem arbetar dessutom som litteraturkritiker, dversattare, skrivarkurslarare,
vid forlag eller tidskrifter, mm. 2014 blev utbildningen omvandlad till ett konstnarligt
Masterprogrammet och har som sddant hitintills examinerat tva kullar studenter.

Sammanfattning av den kollegiala bedémningen

Utbildningen bedéms som helhet halla en god niva. Detta redovisas, enligt bedomningen,
exempelvis i form av examensarbeten och genom ett genomténkt pedagogiskt arbete som &r
”forankrat 1 en demokratis tradition”. Att det hos ldrare och ledning finns en “stark omsorg
om savil skrivandeprocessen, som om utbildningen och studenterna” uppfattas som i grunden
ndgot positivt, men den Oppnar ocksé for en “protektionistisk tendens” som ockséd gor sig
gillande pa andra vis. Det finns en risk att &mnet ”sluter sig kring sig sjalvt”.

Rorande programmets uppldgg halls bade for- och nackdelar fram. Strukturen med
schemalagda tvéveckorsperioder mdojliggor delvis den nordiska profilen — studenterna
behover inte nddvandigtvis bo 1 Goteborg — men den bidrar ocksa till den ovan berérda
protektionistiska faran. Studenterna kédnner sig inte hemma pa Valand. De far svart att knyta
kontakt med studenter frdn andra &mnen. Upplégget kan ocksé gora det svart for studenterna
att uppratthalla studiedisciplin och ldgga tillrdckligt med tid pa utbildningen.

Den nordiska profilen — det faktum att kursen arbetar med tre olika sprék — bedoms som vital
och som viktig att bevara.

Att utbildningen de senaste dren genomgétt en akademisering har pa flera vis utvecklat den
men ocksad uppenbarat en risk som handlar om ”formalisering” och att utbildningen pressas in
1 en administrativ ram som passar den illa. Administrativa strukturer som hanterar exempelvis
anstédllningar, utvirderingar, kursplaner har skapat en 6kad arbetsborda som riskerar att ga ut
over kvalitetsarbetet med utbildningen och studenterna.

Beddmningen slér fast att arbetet med att knyta an forskningen till masterutbildningen maste
stirkas. Forstaelsen for vad konstnirlig forskning dr bedoms som svag hos delar av kollegiet
samt hos savil alumner som studenter. Programmet skulle behdva arbeta fram ett mer
forskningsanknutet reflekterande som visar pa hur forskningen kan véxa fram inifrdn den
konstnérliga praktiken. Frdgor om forskning borde i hogre grad prégla hela programmet och
inte s& som nu begrinsas till en delkurs.

Den examinationsmetod i form av collaborative assessment som arbetats fram inom dmnet
bedoms i huvudsak som fungerande och den kontinuerliga viljan att utveckla och forbattra
examinationsformerna hélls fram som viktiga. Metoden behover forankras nigot béttre 1
studentgruppen och de premisser som studenterna arbetar fram kunde lyftas teoretiskt™.

Gastldrares och externa examinatorers (diskutanters) insatser hélls i bedomningen fram som
ojdmna och ett behov att "rama in” dessa insatser tydligare efterlystes. Denna problematik
kopplades samman med den protektionistiska miljo som lokaliserades initialt. Man bor inom
programmet reflektera dver sprak och idéer som tas for givna inom programmet for att pa sa
vis Overbrygga ett alltfor stort glapp till omvérlden.
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Béde nuvarande studenter och alumner menar att det pd Akademin Valand saknas naturliga
motesplatser” dir de kan traffa studenter frdn andra &mnen och program. Formerna for dylika
moten kan se olika ut och de behdver inte med nédvéndighet ske under ”ordnade former™.
Som det nu ar finns risken att en ’stingd stdmning” uppstar pa programmet.

Bedomningsgruppen menar, med nagra mer marginella fragetecken, att de externa
handledarna &r en viktig instans och att det ”ar av synnerligen vitalt intresse att den [...] kan
behallas atminstone pa den niva som nu rider.”

Studenter efterlyser en strategi fran programmet som kan gora det ldttare att mota och
orientera sig 1 en litterdr offentlighet utanfor skolan och efter utbildningen. De kédnner sig
delvis daligt forberedda for ett aktivt professionellt yrkesliv.

Den kollegiala bedomningen avslutas med att i ljuset av vad den kommit fram till kort
skissera ett framtidsperspektiv som kommer att préglas av ”organisatoriska och fysiska
fordndringar” for utbildningen. Det blir en viktig uppgift for programmet, skriver
beddmningsgruppen, att i denna nya organisatoriska struktur bdde bibehalla sin sirart som
litterdr utbildning och utmana den genom att exempelvis aktivt forhélla sig till andra
konstformer.

Beddmningens sista del bestar av en metareflektion som till stor del riktar in sig pa och
kritiskt diskuterar de kriterier bedomningsgruppen hade att férhélla sig till. Denna del viljer
denna utvecklingsplan att bortse fran.

Lokalisering av problemomraden

Som sammanfattningen av den kollegiala bedomningen ovan visar finns det ett antal
problemomréaden som bor uppmérksammas och hanteras. Det dr av stort virde for
programmet, kollegiet och d&mnet att den externa beddmningen lokaliserat dessa. En del av
dessa problemstéllningar var tydliga for kollegiet sedan tidigare och dr saledes sddant som det
redan arbetas framat med, andra var av nyare art. Nedan listas de viktigaste:

1. Den protektionistiska tendensen: Denna problematik har (enligt den kollegiala
beddmningen) ett par olika orsaker. Dels stir den att finna 1 kursens upplagg, dels 1 ldrarnas
och ledningens ”starka omsorg om sévél skrivandeprocessen, som om utbildningen och
studenterna”. Problematiken gav sig ocksa tillkdnna i den problematik som formulerades
kring géstldrares och externa examinatorers (diskutanters) insatser. Ocksa den fysiska miljon
— ex bristen pé naturliga motesplatser — pa Akademin Valand har betydelse for denna tendens.

2. Administration: Den administrativa bordan har 6kat och blivit en “formalistisk tidstjuv”
som tar bade larares och lednings fokus frdn annat viktigt arbete pa programmet.

3. Forskningsanknytning: Forstéelsen for vad konstnérlig forskning kan vara dr svag inom
delar av kollegiet. Det innebér att programmet fér svart att tillgodose sitt forsknings-
forberedande uppdrag.

4. Gistlirare/externa examinatorer: Kvalitén pé géstande ldrares samt diskutanters insatser
har varit ojimna.

5. Relation och samverkan med évriga studenter pa Akademin Valand: Ett utbyte med
studenter fran andra &mnen och program efterlyses. Det saknas naturliga motesplatser och
ordnade strukturer for dylika kontakter.

6. Att rustas for det professionella yrkeslivet: Det finns en brist i utbildningens anknytning
till branschen och yrkeslivet utanfor skolan. Programmet behover i hogre grad rusta
studenterna for ett aktivt, professionellt liv som forfattare.
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Forslag pa atgarder och en plan for utvecklingsarbete

1. Som beddmningsgruppen lokaliserade finns det en protektionistisk tendens som delvis
praglar programmet och utbildningen. Denna tendens, eller risk, gér vidare att hiarleda ur ett
antal andra mer lokala problemomraden vilket gor att den kraver ett bredare, mer
méngfacetterat arbete for komma at. Programmets upplégg i intensiva schemalagda
tvaveckorsperioder dr en viktig lank 1 utbildningens pedagogiska strategi och kommer inte
dndras Over Overskadlig tid. Ddremot bor programmet striva efter att i mojligaste mén lénka i
de dmnesdverskridande moment, sdésom MA-forum och valbara kurser, som redan existerar pa
Akademin Valand. Detta dr ett arbete och en anpassning som redan iscensatts. Hostterminens
(2019) MA-forum &r exempelvis planerade utifran Masterprogrammets perioder och kommer
att schemaldggas. Fler gemensamma utrymmen och arbetsplatser for studenterna vore
naturligtvis onskvirt, men dr inget som den programansvariga just nu tycks kunna péverka.
Dylika naturliga métesplatser vore ett viktigt led i en icke-protektionistisk rorelse. Det ér
viktigt att tala med studenterna att externa géstldrare och tillika diskutanter kommer undervisa
och hantera klassrumssituationen pa delvis andra vis én de ordinarie ldrarna och att det kan
finnas en podng i att sé dr fallet. Programansvariga och ordinarie ldrarna kommer omgaende
se over och vid behov skapa enhetligare anvisningar for de géster som bjuds in. Den starka
omsorg om studenterna, som bedomningen lokaliserat, dr viktig for den tillit inom gruppen
som 1 sin tur dr en forutséttning for programmets pedagogiska credo.

2. Det finns en forhoppning att den forestdende ihopslagningen och omorganisationen
atminstone inte ska innebéra en 6kad administrativ borda for ldrare och kollegiets ledning.
Som lédrare pd programmet dr det, tror jag, avgjort béttre om vi far lagga var begrénsade
arbetstid pd att vara just ldrare framfOr att vara ”daliga” administratdrer. Denna problematik
ligger dock delvis utanfor det vi inifran programmet kan paverka.

3. Svagheten i programmets forskningsanknytande uppdrag ar ndgot vi 4r medvetna om och
som vi ocksa sedan ett tag arbetar med att forsoka komma till ratta med. Ett sétt att gora detta
pa dr att lata individer som har faktisk erfarenhet av konstnérlig forskning (disputerade och
nuvarande doktorander) agera ldrare pd programmet. Detta dr ocksd ndgot som i allt hdgre
grad sker. Det Hogre seminariet kommer, nér det fungera fullt ut, bli en viktig, och genom
hela programmet 16pande, forskningsforberedande strimma som kompletterar den mer
avgransade forskningsforberedande kursen. Lararnas och kollegiets kompetensutveckling
kring konstnérlig forskning &r naturligtvis ocksa viktig. Dér fyller den interna
forskningsdagen, som 2019 ligger i mitten av maj, en viktig funktion. Arbetet med att stirka
programmets forskningsforberedande ambition sker séledes pa bred front.

4. Som formulerades ovan kan det vara en podng och en nddvindighet att de externa
gistldrarna och diskutanterna star for ett annat pedagogiskt credo dn de ordinarie ldrarna.
Samtidigt 4r det naturligtvis viktigt att kvalitén inte blir lidande. Det blir séldes av betydelse
att framgent ge de externa resurserna dn mer enhetliga instruktioner och anvisningar och
ocksa infor savél studenter som géstldrare rama in deras medverkan pa programmet. Varfor
bjuds de in. Vilken roll i ett stdrre teoretiskt, pedagogiskt och metodiskt bygge forvintas de
inta.

5. Det har aldrig varit en malséttning fran Litterdr gestaltnings kollegium att forsvéra
studenternas relationer och samverkan med de Gvriga utbildningarna pa Akademin Valand.
Ett par orsaker till att sddana mdten i sa ringa grad idag sker stér att finna i
beddmningsdokumentet. Det handlar om olikheter 1 undervisningscyklerna men ocksa att
tidigare forsok inte fallit vél ut. Mastersstudenternas medverkan (eller brist pd medverkan) i
den dmnesovergipande MA-forum-serien under det innevarande ldséret torde vara ett exempel
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pa, och ett utslag av, bada dessa anledningar. Till hostterminen 2019 ar MA-forums schema
lankat till Litterdr gestaltnings undervisningsperioder. Vad som fortfarande saknas ar
emellertid en organisatorisk och innehédllsmissig plan som kan géra MA-forum till en for
studenterna pé Litterdr gestaltning attraktiv del av undervisningen och programmet. Nar
Litterédr gestaltning vid arsskiftet 2019-2020 gar samman med film- och foto-dmnet till en ny
storre enhet innebar det forhoppningsvis att nya mojligheter for samverkan och naturliga
mdten for studenter och personal dver &mnesgrinserna uppstar. Den fysiska miljon pé
Akademin Valand — bristen pa exempelvis egna arbetsplatser for studenterna — kommer inte
denna omorganisation fordandra. Dér far perspektivet vara lingre och ldnkade till visionen om
ett gemensamt campus — Campus Néckrosen — for den konstnérliga fakulteten.

6. Att rusta studenterna for ett yrkesliv som forfattare genom att uppritta, skapa en storre
samhorighet med branschen utanfor skolan har inte varit en hégprioriterad del av programmet
dé det 1 sd hog grad styrs av studenternas pagaende, skonlitterdra projekt. Det finns i
programmets nuvarande utformning kursmal som handlar om att orientera studenterna 1
samtida litterdra offentligheter och det blir framgent viktigt att dessa fér ta sin motiverade
plats i undervisningen. Vid en framtida revidering av utbildnings- och kursplaner kommer
ocksa denna problematik att vigas in.

Avslutning

Det kdnns avslutningsvis viktigt for kollegiet och programansvariga att i denna
utvecklingsplan ocksa f& uppmirksamma nagra inslag i utbildningen som
beddmningsgruppen héller fram som centrala och dirmed extra viktiga att bibehalla.
Programmets nordiska profil och de externa handledarnas betydelse 4r tvd exempel pa dylika
inslag. Fler stér att finna 1 den kollegiala bedomningen.

Fredrik Nyberg

Lektor och Programansvarig for Konstnéarligt masterprogram i litterdr gestaltning



