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Institutionen foérslag till atgardsplan for utbildning i geovetenskaper

Till FS 2018-06-14

Atgardsplan fora att starka utbildning i mnet geovetenskap

Vi haller med kommittén i det mesta av deras analys och férslag pa atgarder, som dven stods av

vara studenters asikter i programvardering utford VT18. Det &r tydligt att vi maste hitta nya

strukturer for att arbetat med undervisningsfragor pa institutionen. Vi har darfér kondenserat

vart svar till utvarderingen till ett 9-stegs atgardsprogram som vi tror kan genomfdras under

kommande ar. Fakultetens kvalitetsverktyg och den arliga utvaderingen kommer utgora

grunden for detta arbete for att sdkerstélla att kvalitetsarbetet blir langsiktigt.

1)

2)

3)

4)

5)

Diskussioner kring programidentitet, programstruktur och studievdagar kommer vara fokus

for ett kick-off mote i augusti och kommer vidare féljas upp pa ett antal lararkollegiemoten

under hosten. Specifika mal ar att

a) forbattra och effektivisera det andra dret pa kandidatprogram i geovetenskap genom
samldsning inom program och med geografiprogram.

b) strukturerar studieprofilen i naturgeografi/klimatologi pa bade kandidat och master niva

Lararkollegiem&ten kommer att hallas minst tva ganger per termin och kommer nu ha ett
tydligt fokus pedagogik och didaktik. Forskningsanknytning och relevans for
arbetsmarknaden ar fragor som ligger hogt upp pa dagordningen

Vi infor lararlag i de tva inriktningarna naturgeografi/klimat och geologi dér t ex progression,
larandemal, undervisningsmetoder, sprakbruk, examination, feed-back och kursplaner
diskuteras och foljs upp. Alla larare som har kursansvar forvantas delta i dessa
lararlagsmoten och ansvarar for att implementerar forandringar.

Vi forbattra insamling och analys av data for att kunna prioritera och hoja kvalitén pa
programniva

a) Kohortuppfoljning
b) Programutvardering pa terminsbasis med hjalp av formular utvecklat av fakulteten

Vi forbattra insamling och analys av data for att forbattra kurser



6)

7)

8)

9)

a) Institutionen har tagit fram och testat en ny kursvardering som sker i sammanband med
tentamen, med betydligt hogre svarsfrekvens an tidigare

b) Viinfor krav pa kursansvariga att analyserar kursvéardering samt genomstrémning och
rapporterar skriftlig med forslag pa atgarder efter varje kurs.

Programkommittén och studievagledare arbetar for att 6ka kontakten med
arbetsmarknaden genom att t ex utveckla en ny kurs i miljogeovetenskap i ndra samarbete
med arbetsgivare (myndigheter och konsultbyraer). Kommittén kommer dven att utarbetat
riktlinjer for att sdkerstalla att externa examensarbeten haller samma héga krav som vara
interna projektarbeten.

Programkommittén och amneskollegier tar fram en strategi for hur studenternas fardigheter
inom naturvetenskap (matematik, fysik, kemi, programmering, statistik, GIS),
kommunikation (skriva och tala) och probleml6sning kan utvecklas kontinuerligt under
utbildningen.

a) En 7.5 hp kurs i matte/fysik/kemi for geovetare inférs V19

b) Vihoppas pa en fakultetsgemensam I6sning for att starka fardigheter i kommunikation.

¢) Vikommer arbeta med att forbereda studenterna infor arbetslivet t ex en forelasning
om man skriver jobbansdkan och CV

Under varen 2018 har vi forstarkt administration och ledningsfunktioner inom GrU och
lagger nu upp en plan for genomforande av utvecklingen. Studieadministrationen hittar
[6sningar for att forbattra information till studenter och for att underlatta det administrativa
arbetet for larare. Detta innefattar nya eller forbattrade rutiner for

a) Ladok 3

b) Canvas

c) Gubas

d) Salsbokning

e) Retendo

Den nya ledningen kommer ta fram en plan for hur institutionen ska arbeta med
jamstalldhet och likabehandling vilket innefattar t ex tillsdttning av tjanster och regelbunden
I6nerevison. Institutionen har for narvarande ingen likabehandlingsrepresentant och det ar
hogprioriterat att detta uppdrag tillsatts. Likabehandlingsrepresentant bor kunna fungera
som ett stod till ldrare/lararlag for att starka arbete med likabehandling och jamstalldhet i
utbildningen.



Kommentarer

Vara studenter far jobb inom samhéllsplanering, miljo och naturresurser. Vi har redan ett
mycket brett kontaktnat inom dessa omraden genom tidigare alumner, men vi kan jobba pa att
systematiserar vart utbyte med arbetsgivare. Vi ser sjilva ett behov av att forbéattra
arbetlivsanknytingen i utbildningen och som ett led i detta arbete har vi har identifierat
miljogeovetenskap som ett fokusomrade. Dock maste vi papeka att vi utbildar studenter for en
framtida arbetsmarknad. Darfor &r vart mal att utbilda kunniga och kreativa problemlésare som
inte kan ersdttas genom automatisering. | grunden sa vill vi bedriva en klassisk vetenskaplig
utbildning, med inslag av tillampningar dar det &r relevant.
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