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Beslutsdatum Tillsvidare

Giltighetstid Handldggningsordningen for provning och erkdnnande av

hogskolepedagogiska meriter ska anvéndas nir arbetsgivaren provar om en

fattni . . e . . . .
Sammanfattning larare eller en handledare i forskarutbildning som inte genomgatt universitetets

hogskolepedagogiska utbildning har motsvarande kunskaper.
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http://www.medarbetarportalen.gu.se/styrdokument

Handlaggningsordning for provning och erkannande av hogskole-
pedagogiska meriter

Vid provning av hogskolepedagogiska meriter i forhallande till Goteborgs universitets hgskolepedagogiska
utbildning for larare och for handledare i forskarutbildning géller

att dekanus ska informera prefekter inom fakultetsomradet om forutséttningar for provning av
hogskolepedagogiska meriter och ansvarar for att mojlighet till provning erbjuds larare,

att sadan provning ska ske vid anstéllning och befordran av larare i enlighet med universitetets
anstéllningsordning,

att prefekt, eller den prefekten utser, tillstyrker att provning av hogskolepedagogiska meriter ska ske,
att provning ska beredas pi ett tillforlitligt sitt av lararforslagsndmnd eller av den dekanus utser,

att resultat frdn genomford provning utgdr underlag for dekanus beslut géllande i vilken utstrackning
den provade ldrarens och forskarhandledarens hogskolepedagogiska meriter motsvarar universitetets
krav pa hogskolepedagogisk utbildning eller motsvarande kunskaper,

att dekanus beslut ska dokumenteras pé en sérskild blankett som kan himtas pa Medarbetarportalen,

att ifylld och signerad blankett ska ldmnas till 16nehandlaggare, som ansvarar for att uppgifterna
overfors till universitetets personaladministrativa system,

att fornyad provning kan ske om det motiveras av att en anstélld ldrares meriter har kompletterats
inom det hogskolepedagogiska omradet samt att lararens prefekt tillstyrker en sddan begéran,

att uppgifterna fran det personaladministrativa systemet overfors automatiskt till universitetets
datalager frén vilket personalansvariga pé institutionerna kan avlésa larares hogskolepedagogiska
kvalifikationer, savil utbildningsmeriter som dokumenterade meriter efter genomford prévning,

att PIL-enheten ansvarar for att informera om universitetets anvisning for prévning och erkdnnande
av hogskolepedagogiska meriter (http://www.pil.gu.se/resurser/meriter).
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