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Tillsvidare 

Handläggningsordningen för prövning och erkännande av 
högskolepedagogiska meriter ska användas när arbetsgivaren prövar om en 
lärare eller en handledare i forskarutbildning som inte genomgått universitetets 
högskolepedagogiska utbildning har motsvarande kunskaper. 
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Handläggningsordning för prövning och erkännande av högskole- 
pedagogiska meriter 
Vid prövning av högskolepedagogiska meriter i förhållande till Göteborgs universitets högskolepedagogiska 
utbildning för lärare och för handledare i forskarutbildning gäller 

• att dekanus ska informera prefekter inom fakultetsområdet om förutsättningar för prövning av 
högskolepedagogiska meriter och ansvarar för att möjlighet till prövning erbjuds lärare, 

• att sådan prövning ska ske vid anställning och befordran av lärare i enlighet med universitetets 
anställningsordning, 

• att prefekt, eller den prefekten utser, tillstyrker att prövning av högskolepedagogiska meriter ska ske, 

• att prövning ska beredas på ett tillförlitligt sätt av lärarförslagsnämnd eller av den dekanus utser, 

• att resultat från genomförd prövning utgör underlag för dekanus beslut gällande i vilken utsträckning 
den prövade lärarens och forskarhandledarens högskolepedagogiska meriter motsvarar universitetets 
krav på högskolepedagogisk utbildning eller motsvarande kunskaper, 

• att dekanus beslut ska dokumenteras på en särskild blankett som kan hämtas på Medarbetarportalen, 

• att ifylld och signerad blankett ska lämnas till lönehandläggare, som ansvarar för att uppgifterna 
överförs till universitetets personaladministrativa system, 

• att förnyad prövning kan ske om det motiveras av att en anställd lärares meriter har kompletterats 
inom det högskolepedagogiska området samt att lärarens prefekt tillstyrker en sådan begäran, 

• att uppgifterna från det personaladministrativa systemet överförs automatiskt till universitetets 
datalager från vilket personalansvariga på institutionerna kan avläsa lärares högskolepedagogiska 
kvalifikationer, såväl utbildningsmeriter som dokumenterade meriter efter genomförd prövning, 

• att PIL-enheten ansvarar för att informera om universitetets anvisning för prövning och erkännande 
av högskolepedagogiska meriter (http://www.pil.gu.se/resurser/meriter). 
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