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Vi rekryterar just nu deltagare till ett forskningsprojekt dar vi undersoker vilka faktorer som stérker individens
mojligheter att arbeta vid psykisk ohélsa och varfor vissa personer kan fortsétta arbeta medan andra blir
sjukskrivna.

Varfor ar forskningen viktig?

Det finns inga svenska forskningsstudier som undersokt fragan och att 6ka kunskapen pd omrédet ar viktigt bade
for enskilda, arbetsgivare och samhéllet i stort.

Varfor kontaktar vi Dig?

For att kunna genomfora studien behover vi rekrytera deltagare som ar i arbete och bésta sattet att gora det &r via
arbetsgivaren. Skulle vi istallet rekrytera via en befolkningsundersékning inkluderas &ven personer som ar
arbetsldsa, studerar eller &r pensionerade.

Hur gar det till?
v Arbetsgivaren 6verfor en lista med de anstalldas arbetsrelaterade e-postadress till Goteborgs universitet
som i forskningssyfte ar i enlighet med Dataskyddsférdordningen, se mer nedan.

v Enkaten administreras sedan via e-post fran Goteborgs universitet till respektive deltagare tillsammans
med mer information om studien och hur vi behandlar personuppgifter.

v Deltagaren ombeds att legitimera sig digitalt via Bank-1D i samband med att man besvarar enkaten.
Enkaéten tar ca 15 minuter att besvara och dérefter ar deltagandet klart.
v Viaregisterdata fran Forsakringskassan foljer vi upp eventuell sjukfranvaro >14 dagar under 12 manader.
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Om New Ways forskningsprogram

Studien ar en del av forskningsprogrammet New Ways som bedrivs vid Sahlgrenska Akademin. Syftet med
programmet ar att 6ka kunskapen om hur man kan identifiera, behandla och stédja personer med psykisk ohdlsa,
sdsom depression, angest och stressrelaterade problem att behélla sin formaga att arbeta och minska behovet av
sjukskrivning. Forskningsprogrammet finansieras av det statliga forskningsrddet FORTE och studien av AFA
Férsakring samt Forsakringskassan. Forskningsstudien ar godkénd av Etikprovningsmyndigheten, dnr: 783-16
daterad 7/12—-2020. Personuppgifter behandlas i enlighet med Dataskyddsférordningen (GDPR EU 2016/679). Den
rattsliga grunden for behandling av personuppgifter ar att utféra en uppgift av allmant intresse (artikel 6.1 e GDPR),
vilket hdr avser att kunna genomféra ovan beskrivna forskningsprojekt. Ansvarig myndighet ar Goteborgs
universitet och kan nés via telefon 031-786 00 00 eller e-post: dataskydd@gu.se.

Ar du intresserad av att veta mer om forskningsprojektet? Kontakta ansvarig forskare professor Gunnel
Hensing via e-post: gunnel.hensing@gu.se eller telefon: 031-786 6862, eller bitrdédande forskare Agneta Blomberg
via e-post: agneta.blomberg@gu.se eller telefon: 031-786 3222.
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