
VFU handledarutbildning
Utbildningen ges under vårterminen 2023 via ZOOM  åtta
torsdagar 

kl. 09:15–15.00 vecka 5, v7, v9, v11, v13, v15, v17 och v 21 

Föreläsningar

Seminarier/gruppdiskussioner

Grupphandledning



Du väljer. 
Beroende på vilka moment du deltar i leder utbildningen till

Intyg om deltagande i handledning
Grupphandledning (minst fyra tillfällen).

Intyg om deltagande på kursen 
Minst tre seminarier samt grupphandledning (minst fyra tillfällen). 

Kurs på avancerad nivå, 7,5 högskolepoäng
Minst fyra seminarier (av sex) och grupphandledning (samtliga fem tillfällen) 
samt godkänd en skriftlig inlämningsuppgift och examinationsseminarium.



Schema vt 2023

FM, 9.15-12 EM, 13.15-15

2/2 Intro, faser, roller GR, BL Handledning

16/2 Relationen, PS Handledning

2/3 Lärstilar, verktyg GR, BL Litteraturseminarium

16/3 Bedömning, stud. ansvar LC Handledning

30/3 Yrkesidentitet Litteraturseminarium

13/4 Handledningssamtalet GR, BL Handledning

27/4 Sammanfattningssemin. Handledning

25/5 Examinationssem. GR,BL Kompl. handledning



Anmälan möjlig till 18 januari. 

Frågor; maila vfu@socwork.gu.se



Start 2 februari

Länk till handledningsgrupp/utbildningen kommer via mail

Välkommen !



Den självcentrerade fasen

• Upptagen av sig själv

• Uppgiftscentrerad mer än målgruppscentrerad

• Vill visa sig duktig alternativ öppen med blyghet 

• Vad kan jag? Duger det jag lärt mig?

• Ångestfyllt att vara självcentrerad när ens uppgift är att hjälpa andra, 
upplevelse av otillräcklighet, hjälplöshet, förvirring, 

• Trötthet

• Självcenteringen hindrar eventuellt aktivt lyssnande



Handledning i fas 1

• Skapa allians, tillit

• Spontanhandledning

• Ge bekräftelse och feed-back

• Flytta fokus till klient 

• Veckovis planering, möten och aktiviteter för att bromsa iver

• Strukturerade handledningssamtal

• Avgränsade arbetsuppgifter



Forts. handledning i fas 1

Kartlägga: 

• Studentens lärobehov och  resurser

• VFU- platsens erbjudande om arbetsuppgifter 

• Studentens förväntningar

• Handledarens förväntningar

• Samarbetskontrakt handledd – handledare

Det vill säga var behjälplig att skriva en lärandeplan



Forts. Handledning i fas 1

Studenten ska uppleva att hen är i lärandesituation inte 
arbetssituation, studenten ska uppfatta att:

- Handledaren förväntar sig att studenten ska lära sig, inte arbeta. 

- VFU- platsen är ett erbjudande till att lära sig



Gruppdiskussioner

• Hur ska jag ta mot min student?



Dina roller som handledare:

”den som stödjer 
och hjälper”

”Lärare”

”Kollega”



• Ska jag lära ut eller 

låta studenten lära?

”den som stödjer 
och hjälper”

”Lärare”

”Kollega”



• Relationen –

Hur ska den vara? ”den som stödjer 
och hjälper”

”Lärare”

”Kollega”



• Hur ska vi ha det tillsammans?

”den som stödjer 
och hjälper”

”Lärare”

”Kollega”



• Ska jag lära ut eller 

låta studenten lära?

• Relationen –

Hur ska den vara?

• Hur ska vi ha det tillsammans?

”den som stödjer 
och hjälper”

”Lärare”

”Kollega”



Anmäl dig till handledning/utbildning senast  18 januari

Länk till handledningsgrupp/utbildningen kommer via mail

Start 2 februari

Frågor; maila vfu@socwork.gu.se

Välkommen

mailto:vfu@socwork.gu.se

