Forbattringsarbete avd 9 Alingsas



Hur jobbar vi med forbattringsarbete
egentligen?




Vi tog var utgangspunkt fran en
triangelrevision for ganska manga ar sedan




Vi bestamde oss for att utga fran
forbattringspunkter i denna triangelrevision.

Vi har sedan dess haft mote en gang per manad
med representanter fran hela stroketeamet.



Vi har kallat det for “Utvecklingsgruppen”
De som ingatt:

e Sjukskoterska

* Underskoterska.
e Logoped

e Arbetsterapeut
* Fysioterapeut

* Dietist

e Avdelningschef
e Lakare



Punkt for punkt har vi betat av den ena fragan
efter den andra.

e Strukturen for vara teamronder

 Rondrutiner
e Alla rutiner runt patienterna har bollats i teamet

e Daglig avstamning vid "Tavelronden”.



Tavelronden?

 \Vi har skapat en tavla med utgangspunkt i poststrokechecklistan
e Daglig snabb avstamning av alla strokepatienter med hela teamet
e Detta har starkt teamet, alla delaktiga och viktiga

e Battre planer for hemgang med synkronisering av hjalpmedelsbehov
och rehabplaner

e "Hemrehab” ( samma som "Tidig understodd hemgang”)alltid
valinformerade om kommande rehabpatienter



Utvecklingsgruppen

e Detta ar vart kontinuerliga forbattringsarbete

* Vi bedomer att detta langsiktiga, kontinuerliga arbete starkt har
bidragit till hoga nivaer i kvalitetsvariabler i Riksstroke
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