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Natverket Svenska Kulturlandskap

Natverkstraff 2014

8-9 oktober i kulturreservaten Asens by & Hogarps by i Smaland

Tema: vad vill vara uppdragsgivare
- och hur gar det att genomfora?

Minnesanteckningar

Vad vill kulturmiljovarden med kulturreservaten?

Irene Oskarsson, f.d. riksdagsledamot & ledamot i miljé- och jordbruksutskottet och i miliomdlsberedningen, tillika
ordférande i stiftelsen Asens by

Hela arbetet baseras pa tre delar: miljokvalitetsmal, mal for friluftspolitik och mal for kulturmiljovard. Till det
kommer landsbygdsutveckling och hallbar regional utveckling. Ute pa marken hanger de har sakerna sjalvklart
samman, men i politik och I16pande myndighetsarbete kan det tyvarr fortfarande bli uppdelat.

Lagg dartill integration av “nya svenskar” —som ju enligt den nytilltrddda regeringen &ar nagot som ska
genomsyra allt arbete. D3 kanske nya kulturreservat ska ligga i omraden som stockholmsférorten Rinkeby?

| propositionen om biologisk mangfald och ekosystemtjanster (varen 2014) betonas hallbarhet, uthallighet,
aterhamtningsférmaga, bl.a. just utifran den typen av kunskaper som finns inom det har natverket.

Kulturreservaten ska inte vara "déda” museer utan levande verkstader, dar allt det har kan utvecklas. Det ar
inte bara myndigheternas ansvar utan alla inblandade behéver vara med och bidra pa olika satt.

Vi behover mer samverkan, mer av att hjalpas at utifran olika roller. Gdrna ocksa baserat pa geografiska
omraden som t.ex. Ostra vatternbranterna.

Om nu statens budget for kulturreservat inte blir s mycket storre, sa galler det att vara kreativ och tanka nytt,
t.ex. knyta arbetet i reservaten narmare fragor som utbildning, integration m.m. — tvéars 6ver politikomradena.
Knyt alltsa ihop alla de har fragorna pa ett tydligare satt, utifran férutsattningarna pa plats.

Hall dialogen med era riksdagspolitiker levande! Inte bara med de som jobbar med natur & kultur utan dven
den som jobbar med samhalle & ekonomi. Och var med och skapa en hallbar framtid!
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Lars Amréus, riksantikvarie, Riksantikvariedmbetet

Nationella kulturmiljomal togs 2013 —i politisk enighet. De ska

genomsyra all statlig verksamhet. Se faktaruta. Det statliga kulturmiljoarbetet ska framja:

Kulturreservat som instrument har nu funnits i femton ar. Hur * etthalibart samhalle med en mangfald av

ska kulturmiljévarden utveckla det har vidare? kulturmiljer som bevaras, anvands och

utvecklas,
e ménniskors delaktighet i kulturmiljdarbetet
och mjlighet att férsta och ta ansvar for

Nagra mer allmdnna reflektioner

Sverige ratificerade den europeiska landskapskonventionen for
tre ar sedan. Det ar en bra grund att arbeta vidare utifran.

kulturmiljon,

e ettinkluderande samhalle med kulturmiljon
som gemensam kalla till kunskap, bildning
och upplevelser,

o en helhetssyn pa forvaltningen av
landskapet som innebér att kulturmiljon tas
till vara i samhallsutvecklingen.

Sektorsuppdelningen mellan natur- och kulturmiljévard ar en
utmaning. Riksantikvarieambetet kommer att verka for att den
pa olika satt 6verbryggas. Regelverken styr tyvarr i vissa fall
fortfarande mot sektorsuppdelning, t.ex. nar det géller
byggnadsvard i naturreservat eller skotsel av skyddade skogar.
Det ar nagot som kan bli uppenbart nar natur- och
kulturreservat ligger intill varandra, med skilda mal och
skotselplaner. Mojligen kan man se en battre integrering natur-kultur idag, inte minst i de omradesvisa
ansatser som gors. Politiska intentioner att integrera 6ver sektorsgranser finns.

Det ar viktigt att kulturreservaten ar levande verkstdder, dar olika verksamheter verkligen pagar. Det skapar
delaktighet, engagemang, integration, sysselsattning och férankring i bygden.

”Den som kontrollerar historien, styr framtiden” (George Orwell). Historien behover hallas levande och anga
alla — fér demokratins skull.

Nagra reflektioner kring kulturreservatens framtid i Sverige

Vi har idag 43 kulturreservat, varav 9 kommunala. Det &r osannolikt att det blir sa3 manga fler statliga
kulturreservat inom overskadlig framtid, eftersom inga stora utokningar av budgetramen finns inom synhall.
Man ska inte skydda omraden som man sedan inte har rad att halla i gott skick. Anslaget for kulturmiljovard
krymper sakta, snarare an okar.

Mer dialog natur-kultur kommer att behovas, fér en battre helhetssyn pa landskapet och dess varden.

Ett bekymmer ar att manga som &r aktiva idag ar dldre. Hur for vi 6ver kunnande och ansvar till de som ar
yngre?

Blygs inte att berdtta om allt bra som gors i kulturreservaten, och hall engagemanget vid liv!

Fabian Mebus, handldggare vid Riksantikvariedmbetet

Kulturreservaten i landet ar véldigt olika varandra. Det finns slott & herrgardar med parker och omgivande
brukade landskap men ocksa bruks- och industrimiljoer med parker, tradgardar m.m. Manga av reservaten &r
alderdomliga odlingslandskap, fabodar och dven renskétsellandskap. Det finns ocksa mer udda miljoer som
krigsflygfalt och dven den senast tillkomna kyrkstaden i Vasterbottens lan. | kulturreservaten pagar en hel
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massa verkstad: byggnadsvard, hantverk, stangsling, akerbruk, slatter, djurhallning och mycket annat.
Tillsammans tacker de in viktiga delar av Sveriges agrarhistoria, men dven andra aspekter pa var historia.

Skotselplaner finns for landets alla kulturreservat. Kulturreservaten ar som sagt olika varandra och
skotselplanerna ar ocksa ganska olika skrivna. Ibland ndr man upptacker att det blir for svart att folja
skotselplanen sa kan det handa att man helt enkelt reviderar den.

Att vara kulturreservatshandlaggare vid lansstyrelsen

Asa Thorsell vid ldnsstyrelsen i Jonkopings lin & Mattias Schénbeck vid linsstyrelsen i Ostergétlands Iéin

Vad sysslar man med hela dagarna?

Fornlamningsvard, radgivning om fornlamningar och kulturlandskap, vard av ruiner och milstenar, bidrags- och
ekonomiarenden, medverkan i massor, utbildningar, foredrag, exkursioner, méten och andra
kommunikationssatsningar — och, inte minst, forvaltning av kulturreservat.

Vad innebér da forvaltning av kulturreservat?

Planering av skotsel inkl. revideringar av skotselplaner, kommunikationssatsningar inkl. textbearbetning m.m.,
skotselavtal med markégare och brukare, faltarbete som t.ex. inventering och dokumentation, ekonomiarbete
inkl. ansékningar om medel, fakturahantering osv., kontaktférmedling och medling mellan olika parter,
samordning mellan aktorer, byggnadsvardsfragor, tillgdnglighetsfragor och dven medverkan i olika moten i
styrelser, forvaltargrupper, vagsamfalligheter m.m.

Det ar alltsa en hel del som maste fungera for att arbetet med sjélva skotseln av kulturreservaten ska kunna
flyta pa smidigt.

Att arbeta i ett kulturreservat

Michael Michaelsson, verksam i Linnés Rdshult och i Hégarps by

Kulturreservatet Linnés Rashult dgs av en stiftelse.
Upplagget ar att man som brukare ar arrendator, alltsa
inte anstalld utan verksam som egen foretagare. Det
innebar att man har ett langsiktigt helhetsuppdrag kring
skotseln. Man ager sjalv djuren, utrustningen m.m. och
kan investera langsiktigt, t.ex. kdpa en maskin med lang
avskrivning, kdra in en ny hast, osv.

Detta till skillnad fran ett upplagg med aterkommande
upphandlingar, nagot som kan férekomma i en hel del naturreservat. Det leder ofta till att brukare kommer och
gar, ambitionsnivaerna vaxlar och viljan att satsa langsiktigt kan vara svag.

Ar man aktiv s3 lange som flera decennier s3 hinner man som brukare sétta sin pragel och n sa mycket ldngre.
Det galler inte minst vaxter och djur, som i manga fall behover tid pa sig for att svara positivt pa skétselatgarder
och 6ka i mangd. Ett problem for naturvardare kan vara att man vill gynna vissa specifika miljéer eller arter,
men har svart att 6verblicka hur helheten paverkas. Har kan kulturreservaten fungera som verkstad for
kunskapsutveckling och visa vad en historiskt mer autentisk skotselregim kan resultera i idag. Det forutsatter da
att skotselmalen for kulturreservatet ar skrivna pa ett satt som stédjer det har.

Det kan ga bra att anvdnda moderna maskiner, bara man ser till att de inte gor ett annorlunda avtryck i
landskapet dn vad arbete med traditionella redskap ger, och inte tappar kunskapen om traditionella metoder.
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Mojligheter & utmaningar pa Asens by
Anneli Persson, verksamhetsansvarig i Asens by

Hur kan man gora allra basta av de givna forutsattningarna, bade
ekonomiskt och ute i praktiken?

— Var pahittig och sok nya l6sningar, bade administrativt och
praktiskt.

— Ingdiolika natverk, inte bara inom kulturmiljévard utan dven
inom andra samhallsomraden.

—  Driv olika verksamheter gentemot bestkare pa platsen.

Den stora utmaningen kanske inte ar hur man gor for att skota
byggnader och marker, den kunskapen har vi trots allt i ganska hog
grad. Den stora utmaningen ar hur man kan beratta den historia som
platsen bar, sa att manniskor blir intresserade, berérda och
motiverade att engagera sig.

Ett exempel kan vara en kalender for det praktiska brukandet, en slags praktika som berattar vad som pagar
varje manad runt aret. Den ska inte bara handla om djurhaliningen och markerna utan dven om vad som
hander i koket olika arstider osv. Besokare far se sambandet mellan djur & véxter och vad det 4r man éter,
m.m. sadant som manga idag inte har nagot begrepp om.

Fragor & svar, samlad diskussion

Resurser for att bilda nya reservat kanske inte finns men vad vill Riksantikvarieambetet egentligen nar det
géller kulturreservat?

En utgangspunkt ar vilka berattelser om Sverige man vill beratta, och hur val de tacks in av de kulturreservat
som anda finns idag. Visst kunde man komplettera dem men det finns ocksa manga andra miljoer, och satt att
berdtta om historia m.m.

Det finns inget tydligt uttalat fran nationell niva kring vad kulturreservaten ska syfta till. Manga syften finns
forstas dar redan, sasom kulturmiljovard, kunskapsforvaltning, folkbildning, integration m.m.

Hur kan man uppratthalla samma ambitionsniva for skétsel, utifran samma skotselplan for reservatet, nar
resurserna faktiskt krymper?

Eftersom total budget for kulturreservaten inte kan férvdntas 6ka, sa behovs bra strategier for fortsatt arbete.
Det kan handla om 6kad publik verksamhet, 6kad integration m.m. Det vore bra med ett material som visar pa
all nytta som kulturreservaten gor.
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Det géller ocksa att soka flera
finansieringsvagar och dven nya I6sningar i
arbetet. En god sak ar att skapa battre
forutsattningar for planering, t.ex. genom att
arbeta med trearsperioder istillet for ett ar i
taget.

Hur kan man skapa mer kulturmiljévard i
naturreservat med kulturmiljévarden?

Mer integrering och samverkan men ocksa
oversyn av regelverk. Ett problem &r fragan
om dubbel finansiering av atgarder pa samma
plats.

Hur kan man gora for att arbeta med hela
landskap och inte bara i kulturreservaten?
Skétseln av kulturreservaten ar
kostnadsintensiv pa ett sdtt som inte ar
mojligt att uppratthalla for en jordbrukare i det vanliga odlingslandskapet. Nuvarande verktyg for anpassning
av skotsel ar framfor allt Jordbruksverkets landsbygdsutvecklingsprogram, med miljoersattningar for betesdrift
m.m. En viktig fraga ar da hur kulturmiljévarden kommer att kunna tas till vara i den kommande
programperioden, som borjar nasta ar. Men dven med dessa ersattningar ar skillnaden mellan skotsel i
kulturreservat och vanligt vardagsjordbrukande i de flesta fall mycket stor.

Hur kan kulturreservaten samverka dnnu mer med beséksnaringen framéver?

Kulturreservaten och kulturmiljéerna ar en jatteviktig resurs for beséksnaringen. Det ar nagot som behover
lyftas fram tydligare. Har kan Riksantikvarieambetet bistd med underlag som t.ex. besoksstatistik.
Tankeviackande &r statistik dver vad utldndska besdkare faktiskt gér nar de ar pa besdk i Sverige: 1. Ata och
sova, 2. Shoppa, 3. Besoka kulturmiljoer!

Har finns mycket att utveckla kring sddant som temaresor, upplevelsesemester m.m.

Hur for vi kunnandet vidare in i framtiden?

Det handlar inte framst om byggnaderna och markerna, utan om kunnandet i sig. Det behovs fler kopplingar till
skolor, studiecirklar m.m. Det behdvs mer arbete med kommunikation, inte minst i massmedia.
Hantverkslaboratoriets utbildningar ar en viktig del. Man kunde dven inspireras av den
sjalvhushallningsutbildning som finns i Danmark. Manga parter kommer att behoéva hjélpas at framover.
Riksantikvariedmbetet kan inte sjalva l6sa ett problem som det har, trots sitt tydliga uppdrag att "ta en tydlig
ledarroll”.

Nagra fragor kring sjdlva ndtverket Svenska kulturlandskap

Det &r bra att webbplats, nyhetsbrev och annan kommunikation &r igang. Kan vidareutvecklas med fler lankar
till publikationer m.m. | dagslaget ar ungefar 300 personer knutna till natverket. Fler kommer till vartefter.

Det beh6vs mer av 6ppna diskussioner med politiker m.fl. Nasta ar kunde man vidga det annu mer och bjuda in
naturvard, besoksnaring, skolor och andra berdrda. Att kulturreservatshandlaggare vid lansstyrelserna deltar ar
bra. Ett forslag ar att forlagga traffen till 1an dar dialogen mellan uppdragsgivare och utférare kunde vara
battre. Samtidigt behdvs mer av handgriplig verkstad, att titta pa en hast eller ett hus ar trevligt men det skulle
ge mer om man kunde fokusera en hel dag kring sjalva hantverket. Ett forslag kan vara att kombinera en arlig
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bred traff med ett antal andra méten med teman som hamling, gardsgardsbygge, lieslatter osv. Det vore bra
om det gick att soka och fa pengar for att arrangera det.

Kulturreservaten ar begransade till antal och areal, och det finns stora fragetecken kring hur kulturmiljévarden i
ovriga landskapet uppratthalls, kanske framfér allt galler det traditionell skotsel i odlingslandskapet.
Myndigheterna har inte uppdrag eller budget for att pa allvar forandra det har och kan alltsa inte riktigt agera
utanfor de férutsattningar som rader idag. En slutsats kunde vara att Sverige behover en fristdende
intresseorganisation som driver de hér intressena mer offensivt. Ett forslag ar att arbeta via de narstaende
organisationer som finns idag, sddana som hembygdsférbundet, friluftsframjandet m.fl. Ett argument mot det
kan vara att det da vidgas fér mycket och tappar fokus pa kidrnan i det hér, alltsa att halla sjdlva kunskaperna
levande och féra dem vidare in i framtiden. Kanske borde en ny férening startas?

NATVERKET SVENSKA KULTURLANDSKAP

Natverket ska fungera som en kontaktyta for manniskor som arbetar praktiskt med skotseln i kulturreservat
eller motsvarande milj6er, t.ex. museijordbruk, naturreservat och privata jordbruk med hoga kulturvarden.
Natverket ska mojliggéra kunskapsutbyte mellan ménniskor som verkar i dessa miljéer och ge ett forum for
diskussion. Natverket som bildades 2010 stéds av Riksantikvariedambetet och Hantverkslaboratoriet. Lds mer
om natverket och dokumentationen fran tidigare konferenser pa natverkets webbsida
svenskakulturlandskap.wordpress.com/ och dven pa raa.se och craftlab.gu.se.

HANTVERKSLABORATORIET

Hantverkslaboratoriet ar ett centrum for kulturmiljons hantverk, med Goteborgs universitet som huvudman.
Verksamheten har initierats i samarbete med bland andra Riksantikvarieambetet, Svenska kyrkan, Sveriges
Hembygdsforbund och Statens Fastighetsverk.

Hantverkslaboratoriets uppdrag ar dels att dokumentera och sdkra hotade hantverkskunskaper inom
omradena landskapsvard, historisk tradgard och bygghantverk, dels att initiera uppféljning, forskning och

utvecklingsarbete i kulturmiljovardens praktik med inriktning mot hantverkliga problem och fragestallningar.

Las mer om oss pa craftlab.gu.se.
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