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IDPPs miljomobiliserande program —
Att utveckla och granska didaktikens och det pedagogiska arbetets méjligheter och begransningar i
riktning mot ett hallbart samhalle

Bakgrund

Forskning vid IDPP

Samhéllet star infor en rad utmaningar i form av miljohot, social och ekonomisk segregering,
hot mot demokrati, samt en teknikutveckling som skapar nya villkor for kommunikation och
produktion av kunskap. Utbildning kan spela en avgorande roll for att bemdta dessa
utmaningar och verka for en héllbar framtid. Detta utgor grunden for IDPPs
forskningsprogram som kinnetecknas av intresse for att undersoka villkor och mojligheter for
utbildning for ett hallbart samhélle, framfor allt kopplat till skolans praktiker, amnesdidaktik
och lararprofessioner. Det handlar dels om att analysera och problematisera villkor for
utbildning och lédrares arbete, och dels om att undersoka och utveckla pedagogiska praktiker i
klassrum och pé andra platser dér ldrande och undervisning sker. Férutom att ta fasta pa
didaktikens frdgor om utbildningens vad, hur och varfor, dr IDPPs forskning darfor inriktad
mot utbildningens sociala, ekonomiska och politiska villkor, av vad som gors, skulle kunna
goras, samt vad som uppstar och produceras i utbildning.

Institutionens forskarutbildning bedrivs inom ramen for &mnena d&mnesdidaktik och
pedagogiskt arbete.

Forskningsmiljoer

Utifran ett brett perspektiv pa forskning om utbildningens mdjligheter for ett hallbart
samhdlle, bedrivs IDPPs forskning inom tre forskningsmiljoer. Samtliga miljéer knyter an till
amnesdidaktik och pedagogiskt arbete. De tre miljoerna &r Didaktiska klassrumsstudier
(DKS), Fenomenografi, variationsteori och Learning Studies (VT) samt Kritisk
utbildningsforskning (KRUF). Miljoerna kan grovt sett beskrivas utifrdn sin nérhet till och det
fokus de lagger pa konkreta undervisningspraktiker.

Didaktiska klassrumsstudier DKS

DKS fokuserar undervisning och larande och dess didaktiska konsekvenser. I miljon bedrivs
empirisk forskning foretradesvis genom klassrumsstudier som syftar till att forsta fenomen
och utmaningar i klassrummet, och det komplexa samspelet mellan ldrare, elev och innehall.
Med ’klassrum’ avses en integrerad kontext som ér organiserad for undervisning. Forskningen
inom DKS har fokus pa ldrande, undervisning och innehall och erbjuder en kritisk forstaelse
av dessa processers konsekvenser och relation till specifika utbildningsmél. En stor del av
forskningen inom DKS &r &mnesdidaktisk med inriktning mot svenska, matematik,
samhillsorienterande &mnen samt naturvetenskap och teknik.
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Fenomenografi, Variationsteori och Learning Study

Forskningsmiljons arbete grundar sig pa fyra decenniers forskning om ldrande och
utvecklingen av den fenomenografiska forskningsansatsen och dess teoretiska utveckling —
variationsteorin. I forskningsmiljon fokuseras fragor kring hur man kan forbéattra
mdjligheterna for att lara ett specifikt innehall. Forskningsmiljon utgér fran att det finns vissa
nddvéndiga villkor for att ldrande ska ske. Vilka dessa villkor dr och hur de kan skapas 1 olika
utbildningssammanhang relativt det man vill astadkomma 4r det som forskningsmiljon
intresserar sig for. Ocksa inom denna miljo &r en stor del av forskningen &mnesdidaktisk med
inriktning mot svenska, matematik, samhéllsorienterande &mnen, naturvetenskap och teknik.

Kritisk utbildningsforskning KRUF

Forskningsfragorna inom forskningsmiljon KRUF beror hela utbildningssystemet betraktat
som en social och ddrmed dven politisk institution, dess plats, problem och mojlighet i
samhdllet. Det handlar om kritiska studier av kunskapsprocesser, utbildningsreformer och
lararprofessioner. KRUF intresserar sig ddrmed for hur utbildningssystemet méter och svarar
upp mot fragor om utbildning och demokrati i anslutning till samhélleliga utmaningar. Ett
centralt intresse dr hur differentiering uppstar och motverkas i fenomen kopplade till social
klass, migration, digitalisering, genus, rasifiering, sexualitet och religion, men &ven i
relationer mellan ménniska, djur och 6vrig natur. KRUF intresserar sig ocksé for utbildning,
identitet(er) och/eller subjektstillblivelser, dvs. vem som kan bli vad i utbildning, samt for
produktion av kunskap, virden och ideologier.

Tillsammans bidrar IDPPs tre forskningsmiljéer med vetenskaplig kunskap som kan utveckla
skolan som plats och sammanhang for att skapa ett hallbart samhélle. Férutom att denna
kunskap sprids genom forskningspublikationer och ldrobocker, och genom att den
implementeras av olika samverkanspartners, utgér den vetenskaplig bas for IDPPs
utbildningsuppdrag. Detta &r framf0r allt inriktat mot l4rarutbildning och skolans olika
amnesomraden. Pa sa vis bidrar IDPPs forskning till att forma larare som é&r vil forberedda for
att pa vetenskaplig grund undervisa med inriktning mot hallbarhet.

IDPPs forskning dr samtidigt diversifierad och sammanhéllen. De olika didaktiska
kompetensomraden (Sv, Ma, SO, NO, Teknik, Allmindidaktik) som ryms inom institutionen
innebdr att det finns behov av att utveckla forskning inom vart och ett av dessa. Genom att
detta gors inom de tre forskningsmiljoerna dir forskarna har olika kompetensomraden, formas
storre forskningsmiljéer som utvecklar gemensamma perspektiv och kunskapsbaser.
Samtidigt forenas samtliga forskare, i storre eller mindre utstrackning, i malséttningen att
bedriva forskning som skapar kunskap om undervisning och larande for hallbarhet. Pa sa vis
utgor denna breda gemensamma forskningsinriktning en miljomobiliserande faktor for
forskarkollektivet som helhet.

Utgangspunkter utifran RED19

RED19 visar att IDPP har hog kompetens for att bedriva utbildningsvetenskaplig forskning
med relevans for savil vetenskapssamhillet som ldrarutbildning och skola. Utvirderingen
visar dven pa behovet av att samtidigt utveckla forskning utifran ett KAM-perspektiv och att
skapa forutséttningar for internationell och nationell forskning i framkant. Den tidigare och
fortsatta satsningen pa att bygga upp stark kompetens inom Utbildning for hallbarhet (ESD),
ar ett verktyg for att d&stadkomma detta. IDPPs breda &mnesdidaktiska kompetens tillsammans



med den kritiska forskningen om skolans roll och funktion i samhéllet, utgor en god
forutsittning for att kunna bidra med kunskap relaterade till FNs 17 Globala mal for
hallbarhet. P& sa vis &r forskning om ESD miljémobiliserande for forskningen vid IDPP som
helhet.

RED19 stoder den forskningsorganisation som sjosattes 2018 i form av tre forskningsmiljoer
och podngterar vikten av att miljoerna ges forutséttningar att utvecklas och konsolideras. Ett
syfte med den satsning vi nedan presenterar dr darfor att starka forskningsmiljoerna. I
anslutning till detta anger utvédrderingen att IDPP har fa professorer och att det dirmed finns
behov av att stirka forskningsledningen. Vi vill darfor anvénda satsningen for att rekrytera
ytterligare en professor.

Utviérderingen lyfter fram bristen pd mdjligheter till karridrutveckling for disputerade.
Institutionen saknar postdoktors-tjanster eller andra mellantjanster for forskande personal.
Detta tar vi fasta pé i denna strategiska satsning. Genom flera lektorat med 50 % forskning,
fordelade mellan olika kompetensomraden, stirks bade forskningsmiljéerna och de olika
kompetensomradena.

I likhet med Ovriga institutioner inom fakulteten har IDPP under senare ar rekryterat fa
doktorander. Vi kommer dirfor att anvinda en del av medlen for doktorandrekrytering. Vi ser
detta bade som ett sitt att stirka forskningsmiljoerna och som ett led i att skapa béttre
meriteringsmdjligheter genom att fler lektorer/docenter far erfarenhet av att handleda pa
forskarniva.

RED19 betonar vikten av ndtverk och samverkan med andra ldaroséten, institutioner och
forskargrupper. For att skapa mojligheter for detta avser vi att ha 6ppna utlysningar, samt
rekrytera en géstprofessor inom det institutionsovergripande omradet ESD.

Analys

Sammanfattningsvis syftar IDPPs miljomobiliserande program till att:

- Stirka den 6vergripande forskningen om undervisning for hallbarhet
- Stérka institutionens tre forskningsmiljoer

- Stédrka institutionens forskning utifran ett KAM-perspektiv

- Skapa bittre karridarmdjligheter for disputerade

I var analys infor det strategiska programmet har vi forutom perspektiv fran RED 19 beaktat:

- Fakultetens och institutionens tidigare strategiska satsningar mot att utveckla en stark
miljo for forskning (och undervisning) riktad mot ESD.

- Fordelning av olika anstillningar med forskning inom olika forskningsmiljoer (lekt, doc,
prof). Detta for att skapa béttre villkor for miljoerna att utvecklas till heltickande och
starka miljoer

- Fordelning av olika anstillningar med forskning inom institutionens olika
kompetensomraden (lekt, doc, prof). Detta for att tillgodose en kontinuerlig och verksam
forskning i relation till institutionens utbildningsuppdrag (KAM)

- Doktorander inom forskningsmiljoer respektive kompetensomraden. Detta for att forsékra
oss bade om kontinuitet och goda mojligheter for meritering

- Publikationsménster inom forskningsmilj6er respektive kompetensomraden



Analysen visar pa nagra starka omraden som genom ytterligare satsningar bor ha goda
forutsittningar att utvecklas till eller stérka sin position som nationellt, nordiskt och
internationellt ledande forskningsmiljéer. Dessa omraden kénnetecknas av hog produktion av
publiceringar och av att de regelbundet erhéllit externa medel. Detta géller det 6vergripande
forskningsomridet ESD. Inom detta omrade har institutionen under senare ar erhéllit flera
externa forskningsprojekt, producerat rikligt med vetenskapliga publikationer, samt utvecklat
en framgangsrik master-kurs. Samtidigt visar analysen av tjdnster som har primér inriktning
mot ESD att omradet behover stirkas med avseende pé lektorer och doktorander. For att
ytterligare stdrka omradet menar vi vidare att det vore vardefullt med en géstprofessor, vars
uppdrag skulle riktas mot att arbeta med ESD som 6vergripande forskningsomrade for
institutionens forskning. Ytterligare ett starkt omrade 4r forskningsmiljon fenomenografi,
variationsteori och Learning Studies (VT). Detta ér en forskningsmilj6 vid fakulteten som
har internationellt renommé. Forskarna i miljon erhaller regelbundet externa medel och
publicerar sig i relevanta tidskrifter och pé erkénda forlag. Miljon dr dessutom tvérfakultativ.
Fordelningen av tjénster visar pa behov av karridrtjanst for lektor. I miljon finns en senior-
professor, en professor som for nidrvarande arbetar 20 %, och en docent. For att skapa
mdjligheter for en stark forskarutbildning inriktad mot VT, behovs det mojligheter for
lektorer att meritera sig till docenter. Ett tredje starkt omrade som framgér av analysen &r
religionsdidaktik. Under det senaste decenniet har IDPP rekryterat flera religionsdidaktiska
forskare som erhallit externa medel, publicerat sig och dessutom fatt viktiga positioner i
internationella, nordiska och nationella forskningsorganisationer inom omradet. Analysen av
tjénster visar att det inom detta omride inte i forsta hand finns behov av ytterligare seniora
forskare, utan av doktorander. Genom doktorander i &mnesdidaktik med inriktning mot
SO/religionsdidaktik, ser vi storre mojligheter for att bevara och ytterligare stérka
religionsdidaktiken som ett starkt forskningsomrade vid IDPP.

Analysen av tjdnster inom de olika kompetensomridena visar att det inom kompetensomréadet
matematikdidaktik, finns ménga doktorander, men endast en docent. Det finns alltsa ett stort
behov av fler potentiella huvudhandledare. Matematikdidaktik &r ocksé ett viktigt
kompetensomrade for institutionens undervisningsuppdrag. Vi ser det darfor som angelaget
att stirka detta omrade med en professor. Denna kommer att ingé i ndgon av
forskningsmiljéerna och pé sé vis stirka den miljon.

Analysen av tjénster visar vidare att det finns forskande lektorer inom samtliga
kompetensomraden, men att det saknas meriteringstjanster. Programmet innefattar darfor nya
lektorat med 50 % forskning de tva forsta dren inom samtliga kompetensomraden utom
matematikdidaktik, som stirks genom rekrytering av professor. Med valet av denna typ av
anstéllning dr forhoppningen att de som erhéller anstillningarna ocksa fortsétter att arbeta vid
institutionen efter dessa tva ar och pa sa sétt kan bidra till institutionens forskningsverksamhet
ocksa i ett langre tidsperspektiv.



Prioriteringar

Utifran ovanstaende 6verviaganden forslar vi nedanstaende satsning. Det dr en satsning som
beaktar:

a. Behovet att ytterligare stirka den institutionsdvergripande forskningsprofilen mot
undervisning for hallbarhet, ESD.

b. Behovet att stirka institutionens forskning i form av utveckling av de tre forskningsmiljoer
som varit verksamma sen hosten 2018.

c. Behovet av karridr-tjénster

d. Behovet av att beakta institutionens breda kompetensomrade och forstirkning av KAM.

Satsningsforslag

1. Institutionsévergripande och forskningsintegrerande satsning:
ESD: 1 gistprofessor, 1 lektor, 2 doktorander (Olika kompetensomraden och
forskningsmiljéer dr tinkbara beroende pa vilken profil de mest meriterade kandidaterna
har)

2. Forskningsmiljosatsning:
VT: 1 lektor (Olika kompetensomraden dr tainkbara beroende pa vilken profil den mest
meriterade kandidaten har)

3. Innehalls-/kompetensomradessatsning:

a) Ma-did: 1 professor (Olika forskningsmiljoer dr tinkbara beroende pa vilken profil
den mest meriterade kandidaten har)

b) SO-did: 1 lektor och 2 doktorander med inriktning mot religionsdidaktik (Olika
forskningsmiljder &r tinkbara beroende pé vilken profil de mest meriterade
kandidaterna har)

¢) NO-did: 1 lektor (Olika forskningsmiljoer &r tinkbara beroende pa vilken profil den
mest meriterade kandidaten har)

d) Sv-did: I lektor (Olika forskningsmiljoer &r tdnkbara beroende pa vilken profil den
mest meriterade kandidaten har)

e) Allméndidaktik/Pedagogiskt arbete: 1 lektor (Olika forskningsmiljoer dr tankbara
beroende pa vilken profil den mest meriterade kandidaten har)

Vi ser denna satsning bide som en tillfallig injektion i institutionens forskningsverksamhet
och som en langsiktig satsning dér vi parallellt utvecklar det institutionsévergripande omradet
ESD, institutionens tre forskningsmiljoer och de olika didaktiska kompetensomradena.

Det mest uppenbart langsiktiga ar rekrytering av professor i matematikdidaktik, eftersom
detta ir en fast tjénst av stor vikt for institutionens dmnesdidaktiska forskning. Ovriga tjénster
ar tidsbegriansade, eller tjinster dar det storre forskningsutrymmet ar tidsbegransat. Genom att
de olika tjinsterna mdjliggdr mer forskning, raknar vi med att tillskottet av géstprofessor,
professor och lektorer leder till mer extern-finansierad forskning, bade i form av
samverkansforskning och i form av forskning finansierad av forskningsrad. P4 sé& vis kommer
programmet att generera en storre forskningsvolym dn vad som annars varit fallet och skapa



stora mojligheter for IDPPs forskningsmiljoer att utveckla forskning i framkant. For att denna
utveckling ska kunna fortsétta efter programtidens slut kommer IDPP att ocksa framgent,
utifrdn basanslag och externa medel, arbeta med att inbjuda gastforskare till
forskningsmiljéerna, erbjuda nédgon form av postdoktors-tjénster och rekrytera doktorander
till samtliga miljéer och kompetensomraden.

Disponering av rambudgeten

I enlighet med fakultetens estimeringar i ”’Strategiskt program for tillkommande
fakultetsanslag fran 2020 berdknar vi att kostnaden for var satsning &r:

4 Doktorander: 4 milj/ar
5 Lektorer med 50 % forskning i 2 ar: 3 milj/ar

2 Professor (varav en gistprofessor): 1,8 milj/ar

Summa for en tredrsperiod: 23,4 miljoner
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