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Om sekretariatet

Nationella sekretariatet f6r genusforskning ar sedan 1998 en nationell enhet vid
Goteborgs universitet med uppdrag att med ett rikstickande perspektiv frimja
genusforskningen inom universitets- och hogskolesektorn. Genom olika
tillkommande uppdrag har vi successivt utvecklats till ett kunskapsnav med en
forstarkt samverkansroll.

Vir verksamhet sker 1 samverkan med och pa uppdrag av olika nyckelaktorer pa
nationella, nordiska och internationella forsknings- och hogskolepolitiska arenor.

Sedan 2012 dr samarbetsorganet NIKK, Nordisk information fér kunskap om

kon, en del av var verksamhet, pa uppdrag av Nordiska ministerradet.

Sekretariatets forskare och utredare genomfér forskningsoversikter, utredningar
och analyser samt identifierar kunskapsluckor och forskningsbehov. Vi
kommunicerar resultat fran var verksamhet och bidrar med kunskap, expert- samt
processtod inom vara kunskapsomraden.

Sekretariatet rapporterar till rektor och samverkar med 6vriga nationella enheter
inom universitetet. Verksamheten leds av en forestindare och en bitridande
forestandare och hade 2019 ett femtontal medarbetare som arbetade som
forskare, utredare, projektledare, kommunikatorer och administratorer.
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Verksamhetsaret i korthet

Under 2019 har sekretariatet utvecklat och forstirkt arbetet riktat mot akademin,
nir det giller sexuella trakasserier mot anstillda och studenter, samt hat och hot
mot forskare och lirare. Sekretariatet har under aret bidragit med
forskningsdriven kunskap och expertstéd inom vara huvudsakliga
kompetensomraden: makt, genus, jamstilldhet och hallbara villkor. Vi har
medverkat vid och arrangerat ett flertal konferenser, seminarier, dialogsamtal och
natverkstriffar med olika aktorer nationellt och internationellt.

Nordisk information f6r kunskap om kén (NIKK), dr ett samarbetsorgan under
Nordiska ministerradet. Inom ramen f6r NIKK har sekretariatet sammanstallt
flera studier och kunskapsmaterial. Arbetet har fokuserat pa de fragor som det
svenska ordférandeskapet f6r Nordiska ministerradet pekade ut f6r 2019, sisom
mins vald mot kvinnor och mans deltagande i jimstilldhetsarbetet. En annan
tydlig prioritering har varit att utveckla nordiska och internationella samarbeten
genom deltagande 1 nitverk och samarbetsorgan.

Vi har under aret gjort flera forskningsoversikter, komparativa kartliggningar och
analyser pa uppdrag fran olika uppdragsgivare, t ex Energimyndigheten och
Universitets- och hogskoleradet (UHR). Under viren och hésten planerade och
genomférde vi den nationella genusforskningskonferensen, g19, med runt 400
nationella och internationella deltagare under temat; Rezhinking Knowledge Regimes —
Solidarities and Contestations 1 G6teborg.

Utover vart utatriktade arbete har mycket fokus lagts pa interna processer och
arbete med verksamhetsutveckling. Vi har bland annat besckt andra nationella
enheter fOr att inhdmta inspiration och stirka samarbetet oss emellan.
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Analys, kartlaggning och processtod

Sekretariatets verksamhet dr forskningsdriven och har nationell, nordisk och
internationell samverkan i fokus. Verksamhetens 6vergripande syfte dr att bidra
till en kunskapsutveckling som frimjar hallbara villkor f6r forskning, utbildning
och arbetsliv. Sekretariatets forskare och utredare genomfér forskningsoversikter,
utredningar och analyser samt identifierar kunskapsluckor och forskningsbehov.

Under 2019 har Nationella sekretariatet f6r genusforskning bland annat arbetat
med att kartligga, analysera och synliggora hat, hot, vild och trakasserier med
fokus pa akademin. Trakasserier pa grund av kén ér den vanligaste formen av
utsatthet i inom akademin och de férekommer inom alla discipliner.

Under 2018 fick Universitets- och hégskoleradet (UHR) ett uppdrag fran
regeringen att samlat synliggora lirositenas arbete for att férebygga sexuella
trakasserier, samt arbetet nir de fatt kinnedom om misstinkta sexuella
trakasserier och att presentera goda exempel pa arbete med detta. For att fd en
forskningsbaserad analys av lirositenas arbete och identifiera goda exempel dven
fran andra linder bestillde UHR en forskningséversikt av internationell och
svensk forskning kring férebyggande arbete mot sexuella trakasserier i akademin
fran Nationella sekretariatet f6r genusforskning. Rapporten Forebyggande arbete mot
sexcuella trakasserier i akademin. En internationell forskningsoversikt togs fram av Maja
Lundqvist och Fredrik Bondestam, utredare respektive forestandare vid
sekretariatet och publicerades under 2019.

Sekretariatets utredare David Brax har lett arbetet med att kartligga och analysera
hat och hot mot forskare och lirare vid hogre lirositen under aret. Det huvud-
sakliga arbetet under 2019 har r6rt forberedelser infér en enkitundersékning om
utsatthetens férekomst och férdelning i samverkan med Sveriges universitetslirare
och forskare (SULF) och Sveriges universitets- och hdgskoleférbund (SUHF).
Undersokningen planeras att genomféras under 2020. Arbetet har skett i form av
mo6ten med berdrda myndigheter, representanter fran forskarsamhillet och
lirositenas sakerhetspersonal samt genom foreldsningar och panelsamtal vid
konferenser. Samverkanssamtal har forts med aktorer inom angrinsande
omraden, som Myndigheten for kulturanalys, Brottsoffermyndigheten och
brottsférebyggande radet (BRA).
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Sekretariatet har dven lyft fragan om forskares utsatthet vid forskarméte med den
statliga kommittén En nationell satsning pa medie- och informationskunnighet och det
demokratiska samtalet.

For Energimyndigheten har sekretariatet arbetat med ett uppdrag om genus i
energiforskning och jamstilldhet inom forskning och utbildning relaterat till
energifragor. Bland annat resulterade uppdraget 1 en rapport, Genus och jamstilldhet
pa energiomradet (Eskilstuna: Statens energimyndighet, 2019), skriven av Ann-Sofie
Kall, forskare vid Linképings universitet, baserat pa en systematisk litteratur-
sokning i samarbete med KvinnSam, ett nationellt bibliotek fér genusforskning,
vid Goteborgs universitetsbibliotek.
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Samverkan

Nationell, nordisk och internationell samverkan ir en viktig del av sekretariatets
verksamhet. Arrangemang av, och medverkan pa, seminarier, dialogsamtal,
nitverkstriffar och konferenser dr ocksa en betydande del av verksamheten.
Genom samverkan bidrar vi med forskningsdriven kunskap om makt, genus och
hallbara villkot.

Vi deltar i nitverk, allianser och konsortier dir var kunskap ar efterfragad. Dir
bidrar vi med kunskap 1 expertgrupper, pa konferenser och i radgivande organ. Vi
bistar ocksa med expertstdd 1 samverkansuppdrag och genomfér komparativa
analyser, systematiska forskningséversikter och forskningsprojekt.

Den 8 mars 2019 initierades ett forsknings- och samverkansprogram med syfte att
forebygga sexuella trakasserier och annan genusbaserad utsatthet 1 akademin.
Initiativ togs gemensamt av Karolinska Institutet (KI), Kungliga Tekniska
Hogskolan (KTH), Malmé universitet och Nationella sekretariatet f6r
genusforskning. Malet med programmet 4r att etablera forskningsbaserad kunskap
om inkluderande arbets- och studiemiljéer och en hallbar organisering for
férebyggandet av sexuella trakasserier och genusbaserad utsatthet i akademin.
Programmet ska 1 forlingningen bidra till att forstirka och intensifiera arbetet
med hogskolans organisatoriska kultur, med fokus pa kvalitet, hallbar utveckling,
arbetsmiljo, ledarskap, jamstalldhet och lika villkor.

2019 lanserades universitetssamarbetet EUTOPIA. Organisationen bestar av sex
europeiska lirositen, varav Goteborgs universitet dr ett. EUTOPIA-alliansen ar
ett av sjutton pilotprojekt som far finansiering av EU-kommissionen inom ramen
for det nya prestigeprogrammet "European Universities’. Utlysningen syftar till att
skapa fordjupade och strategiska samarbeten for att anta de samhallsutmaningar
som Europa, och den europeiska universitetssektorn, star infor.

Arbetet i EUTOPIA sker i sju arbetspaket, med fokus pa styrning av projektet,
utbildning, forskning, regional samverkan, inkludering, internationalisering samt
hallbarhet. Sekretariatet dr en partner i det arbetspaket som syftar till att jobba
med inkludering. Uppstart av EUTOPIA sker under 2020.
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Sekretariatet arbetar dven kontinuerligt med att stirka betydelsen av genus och
jamstilldhet i EU:s ramprogram for forskning, genom deltagande 1 nitverk,
plattformar, styrgrupper och projekt.

Sekretariatet deltar i en nationell paverkansplattform inom ramen for Science with
and for Society (SwafS), sprungen ur Horisont 2020. Plattformen finansieras av
Vinnova och dess frimsta syfte ar att med hjilp av forskning och innovation bidra
till att 16sa olika samhillsutmaningar. Sekretariatet har under dret medverkat dar
och i den nationella referensgruppen f6r SwafS, som sammankallas av den
nationella kontaktpunkten pa Vetenskapsradet.

Sekretariatet har under aret medverkat i styrgruppen fér KvinnSam, tillsammans
med representanter fran flera fakulteter pa Goteborgs universitet. KvinnSam ar
sedan 2018 en universitetsgemensam forskningsinfrastruktur, vilket mojliggor
tvarvetenskaplig forskning med fokus pa jimstilldhet och genus.

Nitverket for kulturarv och tvirvetenskaplig genusforskning har varit ett trearigt
projekt (2017-2019) finansierat av Riksantikvarieimbetet och Historiska museet,
som sekretariatet tillsammans med projektet Unstraight Research varit
initiativtagare till. Nétverkets syfte har varit att vicka intresset f6r och kunskapen
om relationerna mellan genus, sexualitet, nation och kulturarv. Projektet
avslutades under 2019.

I oktober 2019 stod sekretariatet vird for g19, Sveriges storsta konferens for
genusforskning med saval nationell som internationell aktuell genusforskning i
fokus. De var fjirde gingen sekretariatet arrangerade konferensen och den holls i
Folkets Hus lokaler i G6teborg. Uppat 400 forskare, studenter och anstillda inom
béade privat- och offentlig sektor deltog under den tre dagar langa konferensen. Pa
temat Rethinking Knowledge Regimes — Solidarities and Contestations presenterades cirka
200 presentationer, workshops och panelsamtal.
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NIKK, Nordisk information for kunskap
om kon

Samarbetsorganet NIKKs verksamhet bedrivs av sekretariatet pa uppdrag av
Nordiska ministerradet. Verksamheten har under dret genomsyrats av de fragor
som det svenska ordférandeskapet for Nordiska ministerradet prioriterat for
2019, sasom mans vald mot kvinnor samt mans deltagande i jimstalldhetsarbetet.
Dirtill har sexuella trakasserier varit en fraga i fokus, till f6ljd av metoo-rorelsens
genomslag i Norden.

NIKK publicerade och férmedlade under viren en sammanstallning pa temat
min och jimstilldhet. Publikationen synliggor hur maskulinitetsforskningen vuxit
fram och politikomradet utvecklats 1 Norden, samt ger exempel pa nordiska
samarbeten inom omradet. Materialet presenterades i samband med konferensen
International Conference on Men and Equal Opportunities ICMEO).

Under aret genomfordes och publicerades en nordisk studie om unga, utsatthet
och prostitution: Young people, vulnerabilities and prostitution/ Sex for compensation in the
Nordic conntries. A Study of Knowledge, Social Initiatives and 1 .egal Measures. Studien
koordinerades av NIKK och involverade universitet i samtliga nordiska linder.
Under hosten arrangerade NIKK ett nordiskt-baltiskt seminarium om metoo-
rérelsens genomslag och betydelse. I samband med seminariet presenterades dven
en sammanstallning Gver politiska initiativ och édtgirder efter metoo i Norden och
Baltikum.

NIKK har under aret forvaltat Nordiska ministerradets jamstilldhetsfond. Utéver
att administrera den arliga utlysningen har en samlad uppféljning och utvirdering
av tidigare ars projekt gjorts, vilket har resulterat 1 att fondens riktlinjer reviderats.
NIKK arrangerade dven en natverkstriff f6r projekt som beviljats medel fran
fonden och som samarbetat kring frigor som ror jimstalldhet i arbetslivet. Under
triffen utbyttes kunskap och erfarenhet, samt diskuterades behov och strategier.
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NIKK har under dret aven firdigstallt det kunskapsmaterial som beskriver
nordiska erfarenheter inom omraden som férildraledighet, barnomsorg och
flexibla arbetsarrangemang. Materialet 4r en del av det nordiska
statsministerinitiativet "Nordic solutions to Global Challenges”. Syftet med det dr

att sprida nordiska erfarenheter inom milj6, jamstilldhet och vilfird f6r 6kad
global hallbarhet.
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