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Riktlinjer för urval av studenter - Erasmuspraktik 

 
Stipendium för Erasmuspraktik möjliggör till en praktikperiod på 3-12 månader utomlands. 
 
1. Praktikperiod 

Vid Göteborgs universitet (GU) är det endast möjligt att få stipendium för Erasmuspraktik i 
maximalt 6 månader. Detta för att så många studenter som möjligt ska kunna ta del av 
programmet. Stipendium för Erasmuspraktik beviljas inte retroaktivt. Studenten måste ha minst  
3 månader kvar på sin praktik vid ansökan om stipendium för Erasmuspraktik. Stipendium betalas 
endast ut i hela månader, inte för halva månader.1 
2. Deltagande länder 
De 27 EU-länderna2, EFTA-länderna (Island, Liechtenstein, Norge) samt kandidatlandet Turkiet. 
Från och med 1 juni 2011 är det även möjligt att göra Erasmuspraktik i Schweiz och Kroatien.  
 
3. Organisationer ej godkända för Erasmuspraktik 

• EU-institutioner 
• Organisationer som hanterar EU-program 
• Svenska diplomatiska representationer 
• Offentliga arbetsgivare från studentens hemland3 
• Utländska lärosäten när praktiken egentligen är att klassa som studier. För att ett utländskt 

lärosäte ska kunna fungera som praktikvärd måste det tydligt framgå att studenten ska 

                                                      
1 Om antalet dagar över hel månad understiger 15 anses praktiktiden vara det lägre antalet 

månader. Om antalet dagar istället överstiger 15 rundas praktiktiden av uppåt. Ex. 3 månader, 7 

dagar= 3 månader. 3 månader, 17 dagar= 4 månader. 
2 Inklusive följande regioner: Kanarieöarna, Guadalupe, Franska Guyana, Réunion, Azorerna, 

Madeira samt länderna i bilaga 3 List of ”Overseas countries and territories ”defined by the 

Council Decision 2001/822/EC 
3 För svenska studenter innebär detta svenska arbetsgivare. Privata arbetsgivare omfattas inte av 

detta. Utländska studenter som studerar i Sverige får inte göra praktik hos offentliga arbetsgivare 

för sina hemländer. De får dock praktisera hos svenska offentliga arbetsgivare i hemlandet. 
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praktisera och inte studera. Studenten får exempelvis inte vara inskriven på kurser vid det 
utländska universitetet. Praktik vid utländska lärosätens internationella sekretariat är inte 
godkänt. 

 
Notera att den slutgiltiga bedömningen av vad som är en godkänd praktikplats görs i samråd med 
den nationella samordnaren av Erasmusprogrammet; Internationella Programkontoret. För vissa 
praktikorganisationer får en fall-till-fall bedömning göras. 
 
4. Behörighetskrav Erasmuspraktik: 

 

• Registrerad heltidsstudent vid GU vid ansökningstillfället.4  
• Ej tidigare ha emottagit ett praktikstipendium genom Leonardo da Vinci-programmet 

eller Erasmus. Studenten får ha deltagit i Erasmus studier. Studenter inom Erasmus 
Mundus Joint Masters är inte behöriga att söka Erasmuspraktik.  

• Praktiken ska kunna tillgodoräknas eller erkännas och alltså vara en del i en kommande 
examina vid GU. Se avsnitt 4.1, stycke 3  för detaljerad information.  

• Överenskommelse om praktik med företag eller organisation.  
• Praktiken ska vara på heltid och pågå i 3-6 månader.  
• Praktiken måste genomföras på en och samma praktikplats under en sammanhängande 

period. 
• Praktikplatsen måste ligga i ett land som deltar i Erasmusprogrammet.  
 

Varje ansökan om Erasmuspraktik ska tillstyrkas och akademiskt godkännas i form av en 
underskrift från behörig person på studentens utbildning. En tillstyrkt ansökan innebär att  
praktiken ligger i linje med studentens utbildning.  
 
4.1 Tillgodoräknande/erkännande 

Praktiken ska vara en del av studierna vid Göteborgs universitet, och antingen tillgodoräknas 
genom rena poäng eller minst erkännas via Diploma Supplement.  
 
Om praktiken tillgodoräknas innebär detta att studenten läser på ett program där det ingår praktik 
alternativt är antagen till Samhällsvetenskapliga fakultetens kurs Kvalificerad arbetspraktik med 
samhällsvetenskaplig inriktning, 30hp.  
 
Om studenten istället får praktiken erkänd innebär detta att praktiken omnämns i studentens 
Diploma Supplement. Studenten ansvarar då själv för att bifoga rätt handlingar vid 
examensansökan.  
 
Gemensamt för dessa båda kategorier är att studenten inte får ha tagit ut en examen. Om en 
student har tagit ut en examen på grundnivå innan studenten ansöker om stipendium för 
Erasmuspraktik ska studenten kunna uppvisa något av följande;  
 

• en studieplan för fortsatta studier vid GU upprättad i samråd med studievägledare eller 
• ett antagningsbesked för fortsatta studier vid GU. 

 

                                                      
4 Innefattar även den student som har ett registrerat studieuppehåll i Ladok. 
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5. Urval 

Prioritet ges åt studenter som läst minst ett års högskolestudier vid GU vid tidpunkt för avresa. 
Det är möjligt för en utländsk student att ansöka om praktik i sitt hemland. Vid högt söktryck 
kommer dock dessa ansökningar inte att prioriteras.  
 
5.1 Urvalskriterier: 

 

• Endast kompletta ansökningar behandlas. 
• Koppling mellan Erasmuspraktik och de studier som studenten bedriver vid Göteborgs 

universitet. 
• Utsikterna för att praktiken kommer att öka studentens anställningsbarhet. 
• Studentens motivering till ansökan om stipendium för Erasmuspraktik.  
• Koppling mellan beskrivning av arbetsuppgifter i Training Agreement och förväntade 

erfarenheter från praktiken är särskilt viktigt och bör framgå av det personliga brevet.  
 
Vid högt söktryck kan även tidigare studieresultat i form av avslutade kurser komma att beaktas 
och ligga till grund för den slutgiltiga bedömningen.  
 
 
 
I tjänsten, 
 
 
 
Karolina Sahlin 
Christina Kaspersen 


